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Схвалено та рекомендовано Вченою радою Інституту післядипломної педагогічної освіти Чернівецької області згідно вимог наказу МОНУ «Основні орієнтири виховання учнів 1-11 класів загальноосвітніх навчальних закладів України № 1243 від 31.11.2011 року, Концепції національно-патріотичного виховання дітей та молоді 2015 року, сучасних документів МОН України з питань дотримання прав дітей та регіональних документів про виховну діяльнісmь.
     

Щоденник класного керівника.  Упорядник: Старовойт П.С., завідувач науково-методичного центру виховної роботи та позашкільної освіти Інституту післядипломної педагогічної освіти Чернівецької області.
                Щоденник містить рекомендації щодо організації виховної діяльності в закладах загальної середньої освіти, циклограму роботи класного керівника, вихователя,  рекомендації щодо формування здорового способу життя сучасного учня. Представлено різноманітні форми: список учнів, розклад уроків, характеристику класу, планування роботи на семестр та місяць, поради класному керівнику щодо організації  виховної роботи відповідно до  вимог нормативно-правових документів.
                Щоденник є одним із варіантів планування виховної роботи  для класних керівників,  вихователів шкіл-інтернатів та груп продовженого дня та довідником для класних керівників з нетривалим стажем роботи.
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Розклад уроків на I семестр 20___ року
Понеділок           Каб.                                      Середа              Каб.
1_____________________                          1______________________
2_____________________                          2______________________
3 ____________________                           3______________________
4_____________________                          4______________________ 
5_____________________                          5______________________
6_____________________                          6______________________
7_____________________                          7______________________

8______________________                        8______________________
Вівторок              Каб.                                        Четвер           Каб.
1_____________________                          1______________________

2_____________________                          2______________________

3 ____________________                           3______________________

4_____________________                          4______________________ 

5_____________________                          5______________________

6_____________________                          6______________________

7_____________________                          7______________________

8______________________                        8______________________

                                                 П’ятниця                 Каб.
1_____________________

2_____________________

                                              3_____________________
4_____________________

5_____________________

6_____________________
7_____________________
                                             8_____________________

«Мистецтво виховання має ту особливість, що майже всім воно видається справою знайомою і зрозумілою, а декому – навіть справою легкою. І що зрозумілішим і легшим здається воно, то менше людина з ним знайома теоретично і практично».
К.Д.Ушинський
Розклад уроків на II семестр 20___ року
Понеділок           Каб.                                      Середа              Каб.
1_____________________                          1______________________

2_____________________                          2______________________

3 ____________________                           3______________________

4_____________________                          4______________________ 

5_____________________                          5______________________

6_____________________                          6______________________

7_____________________                          7______________________

8______________________                        8______________________

Вівторок              Каб.                                        Четвер           Каб.

1_____________________                          1______________________

2_____________________                          2______________________

3 ____________________                           3______________________

4_____________________                          4______________________ 

5_____________________                          5______________________

6_____________________                          6______________________

7_____________________                          7______________________

8______________________                        8______________________

                                                 П’ятниця                 Каб.
1_____________________

2_____________________

                                            3_____________________
4_____________________

5_____________________

6_____________________

7_____________________
                                            8_____________________
«Цінність – це утворення, в основі якого лежать почуття людей, спрямовані на ідеал, ідеальне те, до чого людина прагне». О. Сухомлинська

Список  учнів______ класу
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Проблема, над якою працює  освітній заклад
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Проблема, над якою працює класний керівник
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Аналіз роботи класного колективу за минулий  ________  навчальний рік


У класі навчається___________ учнів. З дітьми працюю з __________ класу (_____рік). За  цей   період склад  колективу    майже  не змінювався.


Матеріальне становище у більшості дітей _________________ рівня. Більшість дітей виховується  в сім’ях, де панує _____________________________________________________.

У спілкуванні з учителями  учні  проявляють_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________.

В цілому діти чуйні один до одного і за складних обставин  кожен знаходив підтримку в однокласників, але спостерігаються моменти, коли___________________________________

___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________.


За підсумками минулого  навчального  року успішність складає _______%, є лише _______ учні, які не встигають, але ______ учнів закінчили навчальний рік ___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________. У класі є так званий  «резерв» - це учні, що мають декілька оцінок ___________________ рівня знань, але працюють над їх виправленням.

Основною метою виховної діяльності є: _____________________________________________

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________.

Протягом _______ року(ів)  я веду виховну роботу, яка поєднала в собі  традиційні форми та методи роботи класного керівника_______________________________________________

__________________________________________________________________________________та нетрадиційну, але важливу галузь – своєчасну психологічну допомогу вихованцям та їх родинам, проводячи_______________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ .


Як класний керівник багато часу приділяю _____________________________________ вихованню учнівського колективу, формуванню _______________________________________

__________________________________________________________________________________. Для цього  проводились ряд бесід, годин спілкування____________________________________

___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ на дану тематику. Значну увагу  приділяю формуванню у своїх вихованців ___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________.


Взаємовідносини класного керівника і учнів класу_______________________. У цілому клас характеризується як ___________________, __________________________, ________________________________________________________________________________ .

Неофіційні лідери класу_____________________________________________________________

_______________________. Офіційними лідерами визнані ___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________. У процесі роботи я бачу, як дорослішають мої вихованці. Вони стають ________________________________________________________________________________.

Не обминаю  такий вид діяльності, як корекція поведінки « проблемних» дітей. Дуже ефективним є заохочення таких дітей до класних справ, __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ .


В становленні  та розвитку учнів спираюсь на допомогу батьків. Важливим  питанням є стан у сім’ї . Адже робота з батьками – один із основних та найскладніших   напрямків роботи класного керівника. У моєму класі є _____________________ неповних сімей, де батьки тривалий час відсутні, тому вихованням дітей займаються_____________________________________________________________________.

Це ускладнює роботу. Батьківський комітет працює разом із класним керівником, бере участь  в організації класних та позакласних заходів:______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________    .

У роботі з батьками використовую поради для вчителя НУШ
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ .

У години батьківського всеобучу знайомила батьків із особоивостями освітньої реформи
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ .

Психолого – педагогічна характеристика класу

У класі навчається _____ учнів, з них - _______ дівчаток і _____ хлопців; _____ учнів _______ року народження,______- року народження.


Стан здоров»я дітей у класі різний. Найчастіше пропускають заняття з причин  хвороби учні:__________________________________________________

____________________________________________________________________  .

Менше пропускає уроків, але постійно скаржиться на _____________________

___________________________________________________________________________________________________________________________________________.

Підвищену збудженість мають учні_____________________________________

_____________________________________________________________________ .

Соціально-психологічний стан дітей     задовільний. У класі _____ дітей із неповних сімей. Це____________________________________________________.


Характер відносин між учнями  та їхніми батьками нормальний. Більшість дітей  виховується у сім’ях, де панує взаєморозуміння і злагода.Матеріальне становище у більшості дітей середнього рівня. Постійне робоче місце мають батьки__________ учнів, окрім_________________________________________

______________________________________________________________________.


Переважає кількість сімей, де виховується по _______ дитини.

У спілкуванні з учителями учні проявляють стриманість, тактовність, порядність. Тільки ___________________________________ дозволяють недоречні висловлювання на уроках.


Більшість дітей мають ______________________ темперамент. Проте є й ___________ ______ та ____________________. Є діти, які тримаються осторонь від усіх, доволі скритні - ______________________________________.В класі є ________учнів з девіантною поведінкою, _________учнів, які вживають алкоголь та займаються тютюнопалінням, __________дітей, які займаються бродяжництвом, ___________дітей з сімей, які  знаходяться під  соціальним супроводом (трудові мігранти). З ними було проведено таку роботу: _____

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


Виховання дітей  у сім’ї та школі впливає на їх  характер. Щодо психологічних якостей, то у деяких переважає довільна увага, процеси пам’яті, а саме запам’ятовування та відтворення, відбувається швидко. Дуже погана  пам’ять у ______________________________________. Відстають від норми його (їх ) увага  та мислення.


Учні вимогливі до себе, готові прийти на допомогу одне одному, відповідально ставляться до навчання і до виконання громадських доручень. У цілому діти досить чуйні одне до одного і за складних ситуацій кожен із них знаходить підтримку в однокласників.


У повсякденному спілкуванні доволі багато жорстокого, навіть грубого, діти до цього  ставляться _____________________________________________.

Високу громадську активність проявляють_______________________________

______________________________________________________________________.


У класі налагоджена система самоврядування. Великий  вплив на колектив має думка ____________________________________________________

_____________________________________________________________________ . Діти проявляють цікавість до навчання, дуже пишаються тим, що навчаються у школі.  ______________________________________ багато  читають   додаткової літератури з _____________________________________

______________________________________________________________________.

Деякі додатково займаються ___________________________________________

______________________________________________________________________.

______________________________________________________________________, із  задоволенням беруть участь у конкурсах та позакласних заходах, святах. За відгуками вчителів ___________________________________________________ мають нахили до______________________________________________________

Виникають проблеми з вивчення ________________________________ наук ______________________________________________________________________.

Навчальний рік закінчили з гарними оцінками _______% учнів( високий рівень навч. досягнень). ______ учнів нагороджено Похвальним листом за успіхи у навчанні; ____ учні    мають  низький початковий рівеньзнань, ____% класу мають середній рівень  розвитку навчальних  вмінь  та  навичок. Тільки ___% учнів мають навчальну мотивацію, пов’язану з отриманням оцінок або схваленням батьків. Більша частина класу вміє цінувати  знання. Деякі учні ________________________ брали участь у шкільних олімпіадах з _______________________________________________________________________________________ предметів, а ____________________________ у районних із___________________________________________________________________ .

Учителів, що працюють у класі,  _____ задовольняє  рівень  знань, однак вони стурбовані ставленням учнів до__________________________-та  здатністю до   нетривалої зосередженості на уроках.

Мета і завдання роботи на новий 2019 -2020___ навчальний рік:___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Основні напрямки індивідуальної роботи з учнями:

·  розвиток пізнавальних інтересів;
·  формування комунікативних якостей;
·  виховання самодисципліни;
·  розвиток творчих здібностей;
·  корекція поведінки, робота з важковиховуваними учнями, учнями з аддиктивною поведінкою;
·  вихід із кризових ситуацій, допомога учням з вадами здоров'я;
·  робота з обдарованими дітьми;
·  вивчення індивідуальних особливостей, специфіки умов і процесу їх розвитку;
·  встановлення міжособистісних відносин з кожною дитиною;
·  взаємодія з батьками, адміністрацією, соціально-психологічними службами навчального закладу з метою проектування індивідуальної траєкторії розвитку учня, педагогічної підтримки суспільно-корисних ініціатив учнів, корекції відхилень в інтелектуальному, моральному фізичному становленні учнів;

·  діагностика результатів навчання, виховання, розвитку кожної особистості учня, облік їх особистих досягнень.
Основні напрями діяльності класного керівника

Провідна соціальна ідея, яка висунута суспільством на сучасному етапі перед школою, полягає у спрямуванні на конкретну дитину.

Тому, говорячи про виховні завдання, які має вирішувати сьогодні класний керівник, не можна не зазначити, що одним з найголовніших – є виховання високоморального підростаючого покоління, виховання у нього українського менталітету на основі відродження національних традицій українського народу, широкого використання ідей народної педагогіки, психології і практики виховання, надбань світової педагогіки.

Надзвичайно несприятливе екологічне становище в Україні, слабкий фізичний розвиток та стан здоров’я переважної більшості школярів на перший план класними керівниками висуває завдання створення необхідних умов для фізичного розвитку школярів, збереження та зміцнення їх здоров’я.

Тому для класного керівника дуже важливо значну увагу приділити вивченню вікових, психофізичних особливостей дітей, пропаганді здорового способу життя, повсякчасно піклуватися про здоров’я дітей, безпеку, дотримання санітарно-гігієнічних норм, режиму дня та харчування школярів, виховувати свідоме ставлення до зміцнення здоров’я, запобігати вживанню алкоголю, наркотиків, іншим шкідливим звичкам.

Головною особливістю в умовах національної школи є орієнтування на загальнолюдські цінності. Тому, організовуючи позакласну виховну роботу з учнями, класним керівникам важливо завжди пам’ятати про необхідність виховання у кожного з учнів почуття любові до України, національної самосвідомості, особистої відповідальності за збереження та примноження природних багатств рідного краю, високої екологічної культури, нетерпимості до губителів природи. Слід домагатися, щоб у кожного школяра була вихована потреба в оволодінні рідною мовою, знаннями історії, мистецтва, культури, звичаїв, символіки свого народу. Важливо також при формуванні культури поведінки, кращих рис характеру виховувати в дітях доброту, уважність, чуйність, милосердя, чесність, гідність, терпимість до інших, любов і повагу до своїх батьків і рідних.

Процес виховання громадянина також передбачає розвиток таланту, розумових і фізичних здібностей учнів, формування у них високої пізнавальної культури, організацію змістовного дозвілля школярів. Тому спільно з вчителями-предметниками класний керівник має виховувати відповідальне ставлення до навчання, сприяти у виборі та залучати учнів до роботи в різноманітних гуртках, секціях, клубах, студіях, об’єднаннях відповідно до їх інтересів, нахилів і можливостей. Важливо також розширювати пізнавальний та культурний світогляд школярів шляхом 

проведення екскурсій, різноманітних вечорів, конкурсів, зустрічей, відвідання музеїв, кіно, театру; допомагати дітям у громадській роботі, у працевлаштуванні, заробітку грошей на загальні потреби: організовувати колективну творчу діяльність, спільний відпочинок дітей.

Обов’язковою умовою формування особистості в сучасних умовах є підготовка школярів до господарсько-трудової діяльності. Тому серед важливих завдань класного керівника мають бути питання підготовки до трудової діяльності в нових умовах господарювання, виховання бережливого ставлення до природи, її багатств, економічне виховання, участь у відновленні історичних пам’яток; розвитку народних промислів. Важливо, щоб у цьому напрямку діяльність школярів була соціально цінна і значуща, включала елементи гри і романтики, спиралася на їх ініціативу, творчість і самодіяльність.

Дні народження учнів класу

	Вересень
	Жовтень
	Листопад
	Грудень
	Січень
	Лютий

	
	
	
	
	
	

	Березень
	Квітень
	Травень
	Червень
	Липень
	Серпень

	
	
	
	
	
	


Планування роботи на канікулах

Осінні канікули

	Дата
	Заходи
	Примітки

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Зимові канікули

	Дата
	Заходи
	Примітки

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Весняні канікули

	Дата
	Заходи
	Примітки

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Літні канікули

	Дата
	Заходи
	Примітки

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Методичні рекомендації щодо 
планування роботи класного керівника 

 Класний керівник, вихователь планує  роботу дитячого колективу  на основі сучасних документів про виховну діяльність: Наказу від 08.04.2016 № 405 «Про затвердження плану заходів Міністерства освіти і науки щодо протидії торгівлі людьми на період до 2020 року», від 02.10.2018 № 1047 «Методичні рекомендації щодо виявлення, реагування на випадки домашнього насильства і взаємодії педагогічних працівників із іншими органами та службами», листів Міністерства освіти і науки України від 18.05.2018 № 1/11-5480 «Методичні рекомендації щодо запобігання та протидії насильству», від 29.01.2019 № 1/19-881 «Рекомендації для закладів освіти щодо застосування норм Закону України «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо протидії булінгу (цькуванню)» від 18 грудня 2018 р. № 2657-VIII, від 27.06.2019 № 1/9-414 «Деякі питання щодо створення у 2019/2020 н.р. безпечного освітнього середовища, формування в дітей та учнівської молоді ціннісних життєвих навичок», розпоряджень Чернівецької обласної державної адміністрації від 03.01.2019 №5-р «Про затвердження регіонального плану заходів щодо реалізації норм положень Закону України «Про запобігання та протидію домашньому насильству» на 2019 рік», від 26.04.2019 №426-р «Про заходи з відзначення у 2019 році в Чернівецькій області Дня пам’яті та примирення, Дня перемоги над нацизмом у Другій світовій війні та 75-ї річниці вигнання нацистів з України», «Стратегії виховання особистості в системі освіти Чернівецької області на 2016-2025 роки», затвердженої рішенням колегії Департаменту освіти і науки облдержадміністрації від 15.04.2016 №1/2, Комплексної програми підвищення якості національно-патріотичного виховання дітей та молоді Чернівецької області на 2017-2021 роки, затвердженої рішенням 12-ї сесії обласної ради VII скликання від 24.03.2017 №9-12/17, наказу Департаменту освіти і науки від 11.07.2019 № 334 «Про затвердження плану заходів, спрямованих на запобігання та протидію булінгу (цькуванню) в закладах освіти» з метою організації належної виховної діяльності в закладах загальної середньої, професійної (професійно-технічної) та позашкільної освіти області, Основних орієнтирів виховання учнів  1-11 класів загальноосвітніх навчальних закладів (затверджених наказом Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України від 31.10.2011 року № 1243), 
План виховної роботи школи складається окремо, або є розділ у Річному плані роботи закладу за розпорядженням адміністратора. План класного керівника може бути спрощеним, розширеним, в електронній чи письмовій формі. План не перевантажувати виховними заходами. Обов’язково врахувати віково-психологічні особливості дітей, специфіку освітнього закладу та індивідуальні можливості педагога.
Особливу увагу приділити національно-патріотичному вихованню, формуванню здорового способу життя  вихованців, набуттю комунікативних навичок спілкування, індивідуальній роботі з дітьми з особливими потребами, схильними до правопорушень, з малозабезпечених сімей. Бажано частину заходів проводити на свіжому повітрі, в музеях, позашкільних освітніх закладах та  із залученням батьків. Дотримуватись принципів гуманної педагогіки. Забезпечити дотримання прав дітей. Створити комфортне середовище для кожного вихованця класу. Забезпечити нормальний  процес інклюзивного навчання.
Використовувати у виховній діяльності рекомендації МОНУ з безпеки та благополуччя дітей, протидії булінгу, національно-патріотичного виховання дітей та молоді, збірник «Герої Небесної сотні». Здійснювати підтримку військовослужбовцям, які беруть участь в АТО засобами благочинних акцій, запрошенням на виховні заходи в  освітні заклади.
Відповідно до Концепції реалізації державної політики у сфері реформування загальної середньої освіти «Нова українська школа» на період до 2029 року, яка схвалена розпорядженням Кабінету Міністрів України від 14 грудня 2016 р. № 988-р, навчальний заклад має впроваджувати демократичну культуру через вироблення відповідних процедур для захисту прав дитини і  формування демократичних цінностей: захищати права дитини, стати місцем, безпечним для дитини, і йдеться не лише про фізичну безпеку, а й про атмосферу довіри і взаємоповаги, де немає насильства та дискримінації.
У навчально-методичному посібнику «Нова українська школа: порадник для вчителя» сформовані навчальні теми, які опрацьовувались вчителями  початкової школи під час тренінгів. Посібник містить матеріали та практичні завдання, які допоможуть вчителям створювати освітнє середовище, забезпечити різні форми інтегрованого навчання, залучати до педагогічної взаємодії родини дітей, інших партнерів, оцінити власну практику в контексті освітніх новацій, здійснювати моніторинг розвитку учнів. Класним керівникам 1-4 класів використати матеріали посібника у практичній діяльності.
В плані роботи відобразити відзначення знаменних та ювілейних дат року. 
                                                                                                     Затверджено:
Директор __________                                                           
                                                                                                 «__»___________201__

План 
роботи на  2019/2020 н.р.
	                 I. Ціннісне ставлення до себе

	№
з.п.
	Назва заходу
	Термін
виконання
	Вико-навець
	Прим

	
	1семестр
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	II семестр
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	            II. Ціннісне ставлення до сім’ї, родини, людей

	
	1 семестр
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	II семестр
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	                III. Ціннісне ставлення до праці

	№

з.п.
	Назва заходу
	Термін

виконання
	Вико-навець
	Прим

	
	1 семестр
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	II семестр
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	              IV. Ціннісне ставлення до природи

	
	1 семестр
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	II семестр
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	            V. Ціннісне ставлення до культури та мистецтва

	№

з.п.
	Назва заходу
	Термін

виконання
	Вико-навець
	Прим

	
	1 семестр
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	II семестр
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	                VI. Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави 

	
	1 семестр
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	II семестр
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	       VII.  План роботи самоврядування класу, проекти, благодійні акції

	№

з.п.
	Назва заходу
	Термін

виконання
	Вико-навець
	Прим

	
	1 семестр
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	II семестр
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	 VIII.  Індивідуальна робота, співпраця з громадськими організаціями

	
	1 семестр
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	II семестр
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Наші плани

	№
	Місяць 
	Захід

	1
	Вересень
	Проведення Дня здоров’я

	2
	
	Рейд перевірка початку навчального року (щоденники, зошити, приладдя)

	3
	
	Участь у Всеукраїнському дні  бібліотек

	4
	
	Підготовка та проведення  Дня учителя

	1
	Жовтень
	Участь у заходах присвячених Міжнародному дню людей похилого віку

	2
	
	Підготовка до свята «Дари осені»

	3
	
	14 жовтня День захисника України 

	1
	Листопад
	Виховний захід  – Міжнародний день толерантності

	2
	
	День української писемності та мови

	3
	
	День Гідності та Свободи (21 листопада)

	4
	
	Підготовка та участь у заходах присвячених Дню пам’яті жертв голодомору і політичних репресій в Україні

	1
	Грудень
	 День Збройних сил України

(участь у спортивних змаганнях, підготовка плакатів) 

	2
	
	Андріївські вечорниці

	3
	
	 Свято Святого Миколая 

(конкурс малюнків та привітальних листівок)

	4
	
	Підготовка до Новорічних свят

	1
	Січень
	 Українські традиції 

(Старий Новий рік)

	2
	
	 Свято соборності України

	3
	
	Заходи до Дня працівника пожежної охорони 

	1
	Лютий 
	 День Святого Валентина 

(підготовка валентинок, участь в конкурсах)

	2
	
	 Міжнародний день рідної мови

	3
	
	День пам’яті Героїв Небесної Сотні (20 лютого)

	1
	Березень
	Підготовка та проведення свята 8 Березня

	2
	
	Участь у заходах присвячених Тарасу Шевченку

	3
	
	Рейд перевірка (щоденники, зошити, приладдя)

	4
	
	Заходи «Година землі» - бережливе ставлення до ресурсів планети

	1
	Квітень
	Активна участь у святі «1 квітня – День Сміху!»

	2
	
	Прибирання території «Український День навколишнього середовища»

	3
	
	День Інтернету – безпечне використання веб - ресурсів

	4
	
	Участь у заходах присвячених 

«Міжнародному дню пам’яті Чорнобиля»

	1
	Травень
	Підготовка та участь у заходах до Дня пам’яті та примирення (8-9 травня)

	2
	
	Участь у заходах до Дня пам’яті жертв голодомору і політичних репресій

	3
	
	Участь у заходах присвячених Дню вишиванки

	4
	
	Підготовка та участь у святі «Останнього дзвоника» 


План роботи на вересень 201___ року
	№

З.п.
	Напрям

роботи
	Назва заходу
	Термін та час
проведення
	

	1
	Ціннісне

ставлення до себе
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	2
	До сім’ї
родини, людей
	
	
	

	
	
	
	
	

	3
	До праці
	
	
	

	4
	До природи
	
	
	

	
	
	
	
	

	5
	До культури, мистецтва
	
	
	

	
	
	
	
	

	6


	До суспільства

і держави
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	7
	Самовряду-
вання
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	8
	Індивіду-

альна

робота
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


План роботи на жовтень 201___ року

	№

З.п.
	Напрям

роботи
	Назва заходу
	Термін та час

проведення
	

	1
	Ціннісне

ставлення до себе
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	2
	До сім’ї

родини, людей
	
	
	

	
	
	
	
	

	3
	До праці
	
	
	

	4
	До природи
	
	
	

	
	
	
	
	

	5
	До культури, мистецтва
	
	
	

	
	
	
	
	

	6


	До суспільства

і держави
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	7
	Самовряду

вання
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	8
	Індивіду-

альна

робота
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Робочі  записи  нарад з адміністрацією  освітнього  закладу,
матеріали для батьківських зборів, самоосвіта:
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Інформація про учнів класу

	№
з/п
	Прізвище, ім’я, по-батькові

учня,  №  мобільного телеф.
	Число,

місяць, рік

народження
	ПІБ батьків
№ мобільного тел.
	Місце

роботи  батьків
	Домашня адреса, телефон

	1
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	


	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	11
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	12
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	13
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	14
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	15
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	16
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	17
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	18
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	19
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	20
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	21
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	22
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	23
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Соціальний паспорт класу 
Список багатодітних сімей та дітей в них 

	№
з/п
	Прізвище, ім’я, по-батькові

дітей до 18 років
	Дата народження
	Вказати, де навчається дитина
	Домашня адреса, телефон
	Батьки, де працюють

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Список дітей, які схильні до бродяжництва/жебракування
	№

з/п
	Прізвище, ім’я, по

батькові
	Клас
	Дата

народження
	Дані про батьків, місце роботи
	Домашня

адреса
	Дата та причина постановки на облік

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Список дітей  чорнобильців 
	№
з/п

	ПІБ дитини
	Дата 

народження
	Клас
	№ посвідчення
	ПІБ батьків, місце роботи
	Адреса проживання, телефон

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Список дітей, які перебувають на шкільному обліку

	№

з/п
	Прізвище, ім’я, по

батькові
	Клас
	Дата

нар-ння
	Дані про батьків, місце роботи
	Домашня

адреса
	Дата

поста-

новки на облік
	До яких

правопорушень

схильний

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Список дітей-інвалідів 

	
	ПІБ дитини
	Дата 
нар-ння
	Клас
	Причина інвалідності,

№ посвідчення
	Форма н-ння
	ПІБ батьків
	Адреса проживання, телефон

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Список дітей, позбавлених батьківського піклування 

	№ з/п
	Прізвище, ім’я, по батькові дитини
	Дата народження


	Клас 


	Відомості про батьків 


	Відомості про опікунів 
	Місце проживання 

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Список дітей-сиріт
	№ з/п
	Прізвище, ім’я, по батькові дитини
	Дата народження


	Клас 


	Відомості про батьків 


	Відомості про опікунів 
	Місце проживання 

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Список обдарованих дітей

	№

з/п


	ПІБ дитини
	Клас
	Дата народження
	Назва гуртка, спортивної секції
	Досягнення
	ПІБ керівника гуртка
	Місце знаходження гуртка

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Список дітей напівсиріт   

	№ з/п
	ПІБ дитини
	Дата

нар-ння
	Клас
	Документ,який підтверджує статус дитини напівсироти
	Відомості про батьків з якими проживає дитина
	Місце проживання

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Список дітей, у яких обоє  батьків перебувають за кордоном  

	№ з/п
	ПІБ дитини
	Дата

нар-ння
	Клас
	Країна в якій перебувають батьки  
	Відомості про осіб з якими проживають діти
	Місце проживання

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Список дітей, у яких один із батьків перебуває за кордоном  

	№ з/п
	ПІБ дитини
	Дата 

нар-ння
	Клас
	Країна в якій перебуває один із батьків, з якого року 
	Відомості про батьків з якими проживає дитина
	Місце проживання

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Список дітей 

з малозабезпечених сімей 

	№ з/п
	ПІБ

дитини
	Клас
	Дата народження
	Прізвище, ім’я по батькові батьків
	Домашня адреса
	№ довідки соц. зах.

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Список дітей, які  опинилися у складних життєвих обставинах

	№ з\п
	ПІП дитини
	Дата народження
	Клас
	Відомості про батьків (П.І.Б. та місце роботи)
	Домашня адреса
	Причини постановки на облік

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Зведена таблиця: соціальний паспорт_______ класу
	
	багатодітні
	Схильні до брод бродяжництва
	чоробильці
	На шк. обліку
	інваліди
	позб піклув
	сироти
	напівсир
	обдаров
	2б.за кордон
	1б. за кордон
	малозабезп
	Усклдан ж. обст
	
	

	кільк
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Директор школи

________________

„_____”_________201___р.

АКТ

обстеження матеріально-побутових умов сім’ї

____________________________________________________________________________________
(прізвище, ім’я, по батькові голови сім’ї)
„______” ________________201____ р.

          Мною _________________________________________________________________________
(звання, прізвище, посада особи, яка проводить обстеження)

разом з _____________________________________________________________________________
(прізвище, ім’я, по батькові)

в присутності ________________________________________________________________________
(вказати прізвище, ім’я, по батькові)

____________________________________________________________________________________
(присутніх батьків, родичів, які проживають на цій площі)

____________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________
(адреса проживання дитини, батьків (опікуна)
____________________________________________________________________________________
Навчальний заклад, в якому навчається чи виховується дитина__________________________
Обстеженням встановлено, що сім’я з ________чоловік.

____________________________________________________________________________________
(вказується прізвище, ім’я, вік всіх членів сім’ї
____________________________________________________________________________________
батька, матері, братів, сестер та інших родичів, які проживають в сім’ї)

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Займає житлову площу__________________________________________________________
          ( вказати розмір житлової площі, комунальна чи приватизована квартира, будинок, оплата комунальних послуг, дається характеристика відвідування)
_____________________________________________________________________________________
(умов життя сім’ї, дітей: чи є місце для підготовки уроків, для сну)

Санітарний стан приміщення ____________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
(при необхідності вказати чи потрібний капітальний або поточний ремонт)

Загальний заробіток сім’ї __________грн. на _________чоловік.

Взаємовідносини з сусідами по квартирі ________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
(якщо не нормальні, то чому)
Характеристика батьків (або опікунів)_________________________________________ _____________________________________________________________________________________
(чи займаються вихованням, особиста поведінка батьків)
_____________________________________________________________________________________
(їх спосіб життя, вживання алкоголю, аморальна поведінка)
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
(чи притягувались до кримінальної відповідальності, сплата аліментів)
В зв’язку з чим проводилось обстеження ______________________________________________
_____________________________________________________________________________________
(заява, повідомлення, скарга, планова перевірка сім’ї, яка стоїть на обліку)

Висновок:____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________ПІБ                                                                        ПІДПИС
            План проведення батьківських зборів на вересень _____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

План проведення батьківських зборів на грудень
 ______________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
План проведення батьківських зборів на березень _____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

 План проведення батьківських зборів на травень
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

 ______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Протокол батьківських зборів № ___

від  _______ 201__ року

Присутні: _________________________________________________________
___________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________
Порядок денний: _____________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Виступили: __________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________Ухвалили ___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Класний керівник       ___________________________

Секретар                      ___________________________
Протокол батьківських зборів № ___

від  _______ 201__ року

Присутні: _________________________________________________________

___________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________

Порядок денний: _____________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Виступили: __________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Ухвалили ___________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Класний керівник       ___________________________

Секретар                      ___________________________

Учнівське самоврядування 
	№ з/п
	       Прізвище та ім’я учня
	Доручення 

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	

	4
	
	

	5
	
	

	6
	
	

	7
	
	

	8
	
	

	9
	
	

	10
	
	

	11
	
	

	12
	
	

	13
	
	

	14
	
	

	15
	
	

	16
	
	

	17
	
	

	18
	
	

	19
	
	

	20
	
	

	21
	
	

	22
	
	

	23
	
	

	24
	
	

	25
	
	

	26
	
	

	27
	
	

	28
	
	

	29
	
	

	30
	
	

	31
	
	

	32
	
	

	33
	
	

	34
	
	

	35
	
	


Циклограма роботи  класного  керівника
Щоденно:

З’ясовувати причини відсутності на заняттях  учнів, фіксація пропусків у класному журналі, здача звітів по відсутності учнів;

Бесіди з учнями, що запізнилися;

Організація чергування в класі;

Індивідуальна робота з учнями;

Контроль зовнішнього вигляду учнів;

Організація харчування учнів пільгових категорій.
Щотижня:
Проведення годин спілкування з учнями;

Перевірка щоденників;

Робота з активом класу, організація роботи учнівського самоврядування;

Контроль за виконанням доручень;

Організація прибирання  закріплених класного приміщення та території пришкільної ділянки;

Робота з батьками;

Робота з вчителями-предметникам,  які працюють в класі;

Зустріч з шкільним лікарем (медсестрою) з питань довідок про стан здоров’я.
Щомісяця:
     Проведення бесід з охорони життєдіяльності;

Організація чергування класу по школі;

Відвідування уроків вчителів-предметників у своєму класі;

Консультації шкільного психолога;

Контроль за станом підручників;

Консультації соціального педагога
Щосеместрово:
Оформлення класного журналу за підсумками семестру;

Складання  звіту виховної роботи та здача заступнику з ВР;

 Робота з підручниками (вересень-травень);

Заповнення табелів успішності та роздання їх учням;

Складання плану виховної роботи;

Проведення відкритого виховного заходу, написання  його сценарію;

Написання характеристик, актів обстеження (за необхідністю);

Складання та оновлення соціального паспорту класу.
Двічі на семестр:
Здача звіту по відвідуванню учнів навчальних занять;

Складання плану роботи на канікули;

Аналіз виконання плану роботи, корекція виховної роботи;

Проведення батьківських зборів.Один раз на рік:
     Статистичні відомості про клас (до 5 вересня);

Оформлення особових справ учнів.
Індивідуальна робота

Щоденник педагогічних спостережень
_______________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
 ______________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
 ______________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
 ______________________________________________________________________
Перелік документації, за ведення якої відповідає класний керівник
· Класний журнал

· Особові справи учнів

· Табелі успішності та відвідування учнів
· План виховної роботи (семестровий та місячний)

· Сценарії виховних заходів

· Щоденник психолого-педагогічних спостережень
· Протоколи батьківських зборів

· Літопис класу (фото, відеоальбоми)
Співпраця з учителями, які викладають в класі
Щоденник педагогічних спостережень

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
                                                                                  Наказ Міністерства освіти

і науки України

06.09.2000 № 434

Положення

про класного керівника навчального закладу системи загальної середньої освіти

(із змінами  Наказ МОН України  від 29.06.2006 № 489)

1. Загальні положення

1.1. Це положення регламентує діяльність класного керівника загальноосвітнього, професійно-технічного навчального закладу (далі - класний керівник).

1.2. Класний керівник - це педагогічний працівник, який здійснює педагогічну діяльність з колективом учнів класу, навчальної групи професійно-технічного навчального закладу, окремими учнями, їх батьками, організацію і проведення позаурочної та культурно-масової роботи, сприяє взаємодії учасників навчально-виховного процесу в створенні належних умов для виконання завдань навчання і виховання, самореалізації та розвитку учнів (вихованців), їх соціального захисту.

1.3. Класний керівник у визначенні змісту роботи керується Конституцією України, Конвенцією ООН про права дитини, Законами України "Про освіту", "Про загальну середню освіту", "Про позашкільну освіту", "Про професійно-технічну освіту", іншими законодавчими і нормативно-правовими актами України, а також цим Положенням.

1.4. Класний керівник здійснює свою діяльність відповідно до основних завдань загальної середньої освіти, спрямованих на:

- виховання громадянина України;

- формування особистості учня (вихованця), його наукового світогляду, розвитку його здібностей і обдаровань;

- виконання вимог Державного стандарту загальної середньої освіти та професійно-технічної освіти, затверджених постановою Кабінету Міністрів України від 16.11.2000 № 1717 "Про перехід загальноосвітніх навчальних закладів на новий зміст, структуру і 12-річний термін навчання" та постановою Кабінету Міністрів України від 17.08.2002 № 1135 "Про затвердження Державного стандарту професійно-технічної освіти", підготовку учнів (вихованців) до подальшої освіти і трудової діяльності; (Абзац четвертий пункту 1.4 із змінами, внесеними згідно з Наказом Міністерства освіти і науки № 489 від 29.06.2006)

- виховання в учнів (вихованців) поваги до Конституції України, державних символів України, почуття власної гідності, свідомого ставлення до обов'язків, прав і свобод людини і громадянина, відповідальності перед законом за свої дії;

- реалізацію права учнів (вихованців) на вільне формування політичних і світоглядних переконань;

- виховання шанобливого ставлення до родини, поваги до народних традицій і звичаїв, державної та рідної мови, національних цінностей українського народу та інших народів і націй;

- виховання свідомого ставлення до свого здоров'я та здоров'я інших громадян як найвищої соціальної цінності, формування засад здорового способу життя, збереження і зміцнення фізичного та психічного здоров'я учнів (вихованців);

- формування екологічної культури особистості, набуття знань і досвіду розв'язання екологічних проблем, залучення до практичної природоохоронної роботи. (Пункт 1.4 доповнено абзацом дев'ятим згідно з Наказом Міністерства освіти і науки № 489 від 29.06.2006)

2. Організація діяльності класного керівника

2.1. Обов'язки класного керівника покладаються на педагогічного працівника навчального закладу системи загальної середньої освіти, який має педагогічну освіту або відповідну професійну освіту та професійно-педагогічну підготовку, здійснює педагогічну діяльність, фізичний та психічний стан здоров'я якого дозволяє виконувати ці обов'язки. (Пункт 2.1 в редакції Наказу Міністерства освіти і науки № 489 від 29.06.2006)

2.2. Обов'язки класного керівника покладаються директором навчального закладу на педагогічного працівника або на досвідченого майстра виробничого навчання, за його згодою, і не можуть бути припинені до закінчення навчального року. У виняткових випадках з метою дотримання прав та інтересів учнів (вихованців) та їх батьків зміна класного керівника може бути здійснена протягом навчального року. (Пункт 2.2 із змінами, внесеними згідно з Наказом Міністерства освіти і науки № 489 від 29.06.2006)

2.3. На класного керівника покладається керівництво одним класом, навчальною групою.

У початкових класах класне керівництво здійснює вчитель початкових класів.

У професійно-технічному навчальному закладі класне керівництво здійснюється в навчальних групах, учні (вихованці) яких під час навчання здобувають повну загальну середню освіту або навчаються на основі базової загальної середньої освіти без отримання повної.

Функціональні обов'язки класного керівника розробляються відповідно до цього Положення з урахуванням типу закладу та завдань навчально-виховного, навчально-виробничого процесів і затверджуються директором навчального закладу. (Абзац четвертий пункту 2.3 із змінами, внесеними згідно з Наказом Міністерства освіти і науки N 489 від 29.06.2006)

2.4. Класний керівник як організатор учнівського колективу: (Абзац перший пункту 2.4 із змінами, внесеними згідно з Наказом Міністерства освіти і науки N 489 від 29.06.2006)

- сприяє забезпеченню умов для засвоєння учнями (вихованцями) рівня та обсягу освіти, а також розвиткові їх здібностей;

- створює умови для організації змістовного дозвілля, у тому числі організовує та проводить відвідування музеїв, театрів, виставок, екскурсій, заходи з охорони природи; відповідає за профілактику бездоглядності, правопорушень, планує та проводить відповідні заходи (особливо для учнів з числа незахищеної та пільгової категорії населення); (Абзац третій пункту 2.4 в редакції Наказу Міністерства освіти і науки № 489 від 29.06.2006)

- сприяє підготовці учнів (вихованців) до самостійного життя в дусі взаєморозуміння, миру, злагоди між усіма народами, етнічними, національними, релігійними групами;

- проводить виховну роботу з урахуванням вікових та індивідуально-психологічних особливостей учнів (вихованців), їх нахилів, інтересів, задатків, готовності до певних видів діяльності, а також рівня сформованості учнівського колективу;

- співпрацює з вчителями, викладачами, майстрами виробничого навчання, психологом, медичними працівниками, органами учнівського самоврядування, батьками та іншими учасниками навчально-виховного процесу з виконання завдань навчання та виховання в учнівському колективі (групі), соціального захисту учнів (вихованців). (Абзац шостий пункту 2.4 із змінами, внесеними згідно з Наказом Міністерства освіти і науки № 489 від 29.06.2006)

Класний керівник професійно-технічного навчального закладу спрямовує роботу батьківського колективу навчальної групи та органів учнівського самоврядування на покращення навчання та виховання учнів. (Пункт 2.4 доповнено абзацом згідно з Наказом Міністерства освіти і науки № 489 від 29.06.2006)

Класний керівник професійно-технічного навчального закладу спільно з майстром виробничого навчання навчальної групи: (Пункт 2.4 доповнено абзацом згідно з Наказом Міністерства освіти і науки № 489 від 29.06.2006)

- систематично аналізує рівень навчальних досягнень та поведінку учнів, організовує навчальну допомогу; (Пункт 2.4 доповнено абзацом згідно з Наказом Міністерства освіти і науки № 489 від 29.06.2006)

- створює в навчальній групі необхідні умови для оволодіння професією, творчого відношення до праці, для засвоєння передових, прогресивних методів та прийомів роботи; (Пункт 2.4 доповнено абзацом згідно з Наказом Міністерства освіти і науки № 489 від 29.06.2006)

- проводить тематичні класні години, що спрямовані на виховання моральних цінностей, зацікавленості у питанні належності до обраної професії; (Пункт 2.4 доповнено абзацом згідно з Наказом Міністерства освіти і науки № 489 від 29.06.2006)

- забезпечує дотримання в навчальній групі встановленого порядку та дисципліни; (Пункт 2.4 доповнено абзацом згідно з Наказом Міністерства освіти і науки № 489 від 29.06.2006)

- проводить цілеспрямовану індивідуальну роботу з учнями групи; (Пункт 2.4 доповнено абзацом згідно з Наказом Міністерства освіти і науки № 489 від 29.06.2006)

- здійснює заходи щодо професійно-орієнтаційної роботи учнів шкіл; (Пункт 2.4 доповнено абзацом згідно з Наказом Міністерства освіти і науки № 489 від 29.06.2006)

- заохочує учнів до занять в гуртках художньої і технічної творчості, предметних гуртках та спортивних секціях; (Пункт 2.4 доповнено абзацом згідно з Наказом Міністерства освіти і науки N 489 від 29.06.2006)

- залучає учнів до участі в конкурсах професійної майстерності, олімпіадах з навчальних предметів. (Пункт 2.4 доповнено абзацом згідно з Наказом Міністерства освіти і науки № 489 від 29.06.2006)

2.5. Класний керівник має право на:

- відвідування уроків, занять із теоретичного та виробничого навчання, виробничої практики та позакласних заходів, семестрових, річних атестацій та заліків у закріпленому класі (групі), бути присутнім на заходах, що проводять для учнів (вихованців) навчальні, культурно-просвітні заклади, інші юридичні або фізичні особи; (Абзац другий пункту 2.5 в редакції Наказу Міністерства освіти і науки № 489 від 29.06.2006)

- внесення пропозицій на розгляд адміністрації навчального закладу та педагогічної ради про моральне та матеріальне заохочення учнів (вихованців);

- ініціювання розгляду адміністрацією навчального закладу питань соціального захисту учнів (вихованців);

- внесення пропозицій на розгляд батьківських зборів класу (групи) щодо матеріального забезпечення організації та проведення позаурочних заходів у порядку, визначеному законодавством;

- відвідування учнів (вихованців) за місцем їх проживання або в гуртожитку професійно-технічного навчального закладу (за згодою батьків, опікунів, піклувальників), вивчення умов їх побуту та виховання, а також виходити з пропозиціями на педагогічних зборах щодо притягнення до відповідальності батьків, які ведуть аморальний спосіб життя, грубо поводяться зі своїми дітьми, завдають їм моральної та фізичної шкоди; (Абзац шостий пункту 2.5 в редакції Наказу Міністерства освіти і науки № 489 від 29.06.2006)

- вибір форми підвищення педагогічної кваліфікації з проблем виховання;

- вияв соціально-педагогічної ініціативи, вибір форм, методів, засобів роботи з учнями (вихованцями);

- захист професійної честі, гідності відповідно до чинного законодавства;

- матеріальне заохочення за досягнення вагомих результатів у виконанні покладених на нього завдань.

2.6. Класний керівник зобов'язаний:

- вибирати адекватні засоби реалізації завдань навчання, виховання і розвитку учнів (вихованців);

- здійснювати педагогічний контроль за дотриманням учнями (вихованцями) статуту і Правил внутрішнього трудового розпорядку навчального закладу, інших документів, що регламентують організацію навчально-виховного процесу;

- інформувати про стан виховного процесу в класі та рівень успішності учнів (вихованців) педагогічну раду, адміністрацію навчального закладу, батьків;

- дотримуватись педагогічної етики, поважати гідність учня (вихованця), захищати його від будь-яких форм фізичного, психічного насильства; своєю діяльністю стверджувати повагу до принципів загальнолюдської моралі;

- пропагувати здоровий спосіб життя;

- постійно підвищувати професійний рівень, педагогічну майстерність, загальну культуру;

- вести документацію, пов'язану з виконанням повноважень класного керівника (класні журнали, особові справи, плани роботи тощо);

- регулярно готувати і проводити батьківські збори, збори учнівського активу класу (групи) (не менше 2 разів на семестр) та збори органів учнівського самоврядування. (Пункт 2.6 доповнено абзацом згідно з Наказом Міністерства освіти і науки № 489 від 29.06.2006)

2.7. Класний керівник складає план роботи з учнівським колективом у формі, визначеній адміністрацією навчального закладу. (Пункт 2.7 із змінами, внесеними згідно з Наказом Міністерства освіти і науки № 489 від 29.06.2006)

2.8. Класний керівник підзвітний у своїй роботі директору навчального закладу, а у вирішенні питань організації навчально-виховного процесу безпосередньо підпорядкований заступнику директора з навчально-виховної роботи.

2.9. Класний керівник може бути заохочений (відзначений) за досягнення високих результатів у виховній роботі з учнями (вихованцями). Форми і види заохочення регулюються законодавством України.
Духовно-моральне виховання учнівської молоді як умова ціннісного  становлення особистості

Національно-патріотичне виховання – це:

комплексна системна і цілеспрямована діяльність органів державної влади, громадських організацій, сім’ї, освітніх закладів, інших соціальних інститутів щодо формування у молодого покоління високої патріотичної свідомості, почуття вірності, любові до Батьківщини, турботи про благо свого народу, готовності до виконання громадянського і конституційного обов’язку із захисту національних інтересів, цілісності, незалежності України, сприяння становленню її як правової, демократичної, соціальної держави.
 Складові національно-патріотичного виховання
· громадянсько-патрiотичне
·  вiйськово-патрiотичне
·  духовно-моральне 
Мета виховання  в українській школі:

виховання громадянина як високоморальної особистостi, яка плекає українськi традицiї, духовнi цiнностi, володiє вiдповiдними знаннями, вмiннями та навичками, здатна реалiзувати свiй потенцiал в умовах сучасного суспiльства, сповiдує європейськi цiнностi, готова до виконання обов’язку iз захисту Батькiвщини, незалежностi та територiальної цiлiсностi України.
Основні компетенції
(Голова комісії з освіти ЮНЕСКО Жак Делор )
Навчитися жити
Навчитися жити разом
Навчитися добувати знання
Навчитися працювати
Виховний простір школи – 
узгоджений комплекс виховних впливів (засобів, заходів, традицій тощо), які у сукупності забезпечують особливу організацію життя школи – організацію життєдіяльності учня в школі, соціальну практику, соціальне та життєве проектування, залучення вихованця до духовних надбань життєтворчості.

Виховний простір необхідно організовувати:

· Виховання Особистості – основна мета школи, кожного уроку. Навчання – засіб виховання.
· Обґрунтоване, на основі діагностики, планування виховної роботи як цілісного, всеохоплюючого процесу
· Злагоджена взаємодія всіх організаторів виховної роботи закладу 
· Зменшення кількості заходів, підвищення якості та значущості кожного заходу зокрема.
Введення курсів духовно-морального, громадянсько-патріотичного спрямування.
· Представлення учням моральних ідеалів, національних героїв, постатей української й світової культури – носіїв духовних цінностей. 
· Вчитель – «прапороносець» моралі, ідеал. Робота школи над підвищенням майстерності вчителя-вихователя. Самовиховання педагога.
Наповнення виховного простору шкільного дня

· Єдина тема, як ідейний, ціннісний фон виховного простору 
· Хвилинки-натхнення на день; лінійки
· Ціннісний контекст у змісті навчальних дисциплін на кожному уроці
· Особистісна форма подачі духовних цінностей
КОНЦЕПЦІЯ 

НАЦІОНАЛЬНО-ПАТРІОТИЧНОГО ВИХОВАННЯ

ДІТЕЙ ТА МОЛОДІ
2015
                                                            ВСТУП
Сьогодні Українська держава та її громадяни стають безпосередніми учасниками процесів, які мають надзвичайно велике значення для подальшого визначення, першою чергою, своєї долі, долі своїх сусідів, подальшого світового порядку на планеті. В сучасних важких і болісних ситуаціях викликів та загроз і водночас великих перспектив розвитку, кардинальних змін у політиці, економіці, соціальній сфері пріоритетним завданням суспільного поступу, поряд з убезпеченням своєї суверенності й територіальної цілісності, пошуками шляхів для інтегрування в європейське співтовариство, є визначення нової стратегії виховання як багатокомпонентної та багатовекторної системи, яка великою мірою  формує майбутній розвиток Української держави. 
Серед виховних напрямів сьогодні найбільш актуальними виступають патріотичне, громадянське виховання як стрижневі, основоположні, що відповідають як нагальним вимогам і викликам сучасності, так і закладають підвалини для формування свідомості нинішніх і прийдешніх поколінь, які розглядатимуть державу (patria) як запоруку власного особистісного розвитку, що спирається на ідеї гуманізму, соціального добробуту, демократії, свободи, толерантності, виваженості, відповідальності, здорового способу життя, готовності до змін.

Інтеграційні процеси, що відбуваються в Україні, європоцентричність, пробудження громадянської і громадської ініціативи, виникнення різних громадських рухів, розповсюдження волонтерської діяльності, які накладаються на технологічну і комунікативну глобалізацію, міграційні зміни всередині суспільства, ідентифікаційні і реідентифікаційні процеси в особистісному розвитку кожного українця, відбуваються на тлі сплеску інтересу і прояву патріотичних почуттів і нових ставлень до історії, культури, релігії, традицій і звичаїв українського народу.

Тому нині, як ніколи, потрібні нові підходи і нові шляхи до виховання патріотизму як почуття і як базової якості особистості. При цьому потрібно враховувати, що Україна має древню і величну культуру та історію, досвід державницького життя, які виступають потужним джерелом і міцним підґрунтям виховання дітей і молоді. Вони уже ввійшли до освітнього і загальновиховного простору, але нинішні суспільні процеси вимагають їх переосмислення, яке відкриває нові можливості для освітньої сфери. 

В основу системи національно-патріотичного виховання покладено ідею розвитку української державності як консолідуючого чинника розвитку українського суспільства та української політичної нації. Важливу роль у просвітницькій діяльності посідає відновлення історичної пам'яті про тривалі державницькі традиції України. 

Серед них Київська Русь, Велике князівство Литовське, Військо Запорозьке, Гетьманщина, Українська Народна Республіка, Гетьманат Павла Скоропадського, Західноукраїнська Народна Республіка, Карпатська Україна та інші українські визвольні проекти. На особливу увагу заслуговує формування української політичної культури в часи Речі Посполитої та Австро-Угорщини, нове осмислення ролі Кримського Ханату як держави кримськотатарського народу, включно з тривалим воєнним протистоянням і плідною військовою та культурною співпрацею.

Особливого значення набуває ознайомлення з історією героїчної боротьби українського народу за державну незалежність протягом свого історичного шляху, зокрема у ХХ-ХХІ століттях це ОУН, УПА, дисидентський рух, студентська Революція на граніті, Помаранчева революція, Революція Гідності.

Важливим завданням є розгляд порівняльно-історичних відомостей про переривання державності в інших європейських країнах, які сьогодні представлені потужними європейськими націями. Спеціального розгляду потребують історичні обставини, що призводять до переривання державницької традиції. 

Разом із тим, національно-патріотичне виховання не повинно прищеплювати ідеї культурного імперіалізму, тобто способу споглядання світу лише очима власної культури.  Ця Концепція виходить з ідеї об’єднання різних народів, національних та етнічних груп, які проживають на території України, довкола ідеї української державності, українського громадянства, що виступають загальними надбаннями, забезпечують їхній всебічний соціальний та культурний розвиток. Українська держава заперечує будь-які форми дискримінації, підтримуючи всі мови і культури, що зазнали такої дискримінації в часи колоніальної залежності України.

На жаль, до сьогодні українська освіта не мала переконливої і позитивної традиції, досвіду щодо виховання патріотизму в дітей та молоді, у попередні часи боялися взагалі терміну “національний”, а “патріотичне виховання” сприймали винятково в етнонародному або неорадянському вимірі. 

Протягом останніх десятиліть було розроблено низку концепцій: 

Концепція національної системи виховання (1996);

Концепція національно-патріотичного виховання (2009);

Концепція Загальнодержавної цільової програми патріотичного виховання громадян на 2013-2017 рр.;

Концепція громадянської освіти та виховання в Україні (2012).

Проте жодна з них не була розгорнута і не втілилася в конкретні кроки з реалізації через зміну векторів розвитку держави і, відповідно, освітньої політики, через різні погляди правлячих еліт на ідеологію і напрями розвитку освіти. 

На сучасному етапі розвитку України, коли існує пряма загроза  денаціоналізації, втрати державної незалежності та потрапляння у сферу впливу іншої держави, виникає нагальна необхідність переосмислення зробленого і здійснення системних заходів, спрямованих на посилення патріотичного виховання дітей та молоді – формування нового українця, що діє на основі національних та європейських цінностей:

· повага до національних символів (Герба, Прапора, Гімну України);

· участь у громадсько-політичному житті країни;

· повага до прав людини;

· верховенство права;

· толерантне ставлення до цінностей і переконань представників іншої культури, а також до регіональних та національно-мовних  особливостей;

· рівність усіх перед законом;

· готовність захищати суверенітет і територіальну цілісність України.

Відтак, враховуючи всі обставини, виникає гостра потреба у розробленні концепції, яка б визначала нову стратегію цілеспрямованого і ефективного процесу виховання суб’єкта громадянського суспільства, громадянина-патріота України.

1. Мета та завдання національно-патріотичного виховання дітей та молоді

Національно-патріотичне виховання дітей та молоді – це комплексна системна і цілеспрямована діяльність органів державної влади, громадських організацій, сім’ї, освітніх закладів, інших соціальних інститутів щодо формування у молодого покоління високої патріотичної свідомості, почуття вірності, любові до Батьківщини, турботи про благо свого народу, готовності до виконання громадянського і конституційного обов’язку із захисту національних інтересів, цілісності, незалежності України, сприяння становленню її як правової, демократичної, соціальної держави. Найважливішим пріоритетом національно-патріотичного виховання є формування ціннісного ставлення особистості до українського народу, Батьківщини, держави, нації.

Патріотичне виховання – складова національного виховання,  головною метою якого є становлення самодостатнього громадянина-патріота України, гуманіста і демократа, готового до виконання громадянських і конституційних обов’язків,  до успадкування духовних і культурних надбань українського народу, досягнення високої культури взаємин. Воно сприяє єднанню українського народу, зміцненню соціально-економічних, духовних, культурних основ розвитку українського суспільства і держави.  

Складовою частиною патріотичного виховання, а в часи воєнної загрози – пріоритетною, є військово-патріотичне виховання, зорієнтоване на формування у молодої особи готовності до захисту Вітчизни, розвиток бажання здобувати військові професії, проходити службу в Збройних Силах України як особливому виді державної служби. Його зміст визначається національними інтересами України і покликаний забезпечити активну участь громадян у збереженні її безпеки від зовнішньої загрози. Робота з військово-патріотичного виховання учнівської молоді має проводитися комплексно, в єдності всіх його складників спільними зусиллями органів державного управління, а також освітніх закладів, сім'ї, громадських організацій та об’єднань, Збройних Сил України, інших силових структур. 

Системна організація військо-патріотичного виховання молоді має бути спрямована на підготовку її до оволодіння військовими професіями, формування психологічної та фізичної готовності до служби в Збройних Силах, задоволення потреби підростаючого покоління у постійному вдосконаленні своєї підготовки до захисту Вітчизни.

Мета патріотичного виховання конкретизується через систему таких виховних завдань:

· утвердження в свідомості і почуттях особистості патріотичних цінностей, переконань і поваги до культурного та історичного минулого України;

· виховання поваги до Конституції України, Законів України, державної символіки;

· підвищення престижу військової служби, а звідси - культивування ставлення до солдата як до захисника Вітчизни, героя;

· усвідомлення взаємозв’язку між індивідуальною свободою, правами людини та її патріотичною відповідальністю;

· сприяння набуттю дітьми та молоддю патріотичного досвіду на основі готовності до участі в процесах державотворення, уміння визначати форми та способи своєї участі в життєдіяльності громадянського суспільства, спілкуватися з соціальними інститутами, органами влади, спроможності дотримуватись законів та захищати права людини, готовності взяти на себе відповідальність, здатності розв’язувати конфлікти відповідно до демократичних принципів; 

· формування толерантного ставлення до інших народів, культур і традицій;

· утвердження гуманістичної моральності як базової основи громадянського суспільства; 

· культивування кращих рис української ментальності – працелюбності, свободи, справедливості, доброти, чесності, обережного ставлення до природи;

· формування мовленнєвої культури;

· спонукання зростаючої особистості до активної протидії українофобству, аморальності, сепаратизму, шовінізму, фашизму.

2. Принципи патріотичного виховання

Патріотичне виховання спирається на загальнопедагогічні принципи виховання, такі як дитиноцентризм, природовідповідність, культуровідповідність, гуманізм, врахування вікових та індивідуальних особливостей. Водночас патріотичне виховання має власні принципи, що відображають його специфіку. Серед них: 

- принцип національної спрямованості, що передбачає формування національної самосвідомості, виховання любові до рідної землі, українського народу, шанобливого ставлення до його культури; поваги до культури всіх народів, які населяють Україну; здатності зберігати свою національну ідентичність, пишатися приналежністю до українського народу, брати участь у розбудові та захисті своєї держави; 

- принцип самоактивності й саморегуляції забезпечує розвиток у вихованця суб’єктних характеристик; формує здатність до критичності й самокритичності, до прийняття самостійних рішень; виробляє громадянську позицію особистості, почуття відповідальності за її реалізацію в діях та вчинках;

- принцип полікультурності передбачає інтегрованість української культури в європейський та світовий простір, створення для цього необхідних передумов: формування в дітей та учнівської молоді відкритості, толерантного ставлення до відмінних ідей, цінностей, культури, мистецтва, вірувань інших народів; здатності диференціювати спільне і відмінне в різних культурах, спроможності сприймати українську культуру як невід’ємну складову культури загальнолюдської;
- принцип соціальної відповідності обумовлює потребу узгодження змісту і методів патріотичного виховання з реальною соціальною ситуацією, в якій організовується виховний процес, і має на меті виховання в дітей і молоді готовності до захисту вітчизни та ефективного розв’язання життєвих проблем;

- принцип історичної і соціальної пам’яті спрямований на збереження духовно-моральної і культурно-історичної спадщини українців та відтворює її у реконструйованих і осучаснених формах і методах діяльності;

  - принцип міжпоколінної наступності, який зберігає для нащадків зразки української культури, етнокультури народів, що живуть в Україні.

3. Шляхи реалізації патріотичного виховання дітей та молоді  

3.1. Удосконалення нормативно-правової бази патріотичного виховання молоді:

·  підготовка нормативно-правових документів з питань національно-патріотичного виховання молоді, внесення відповідних змін до законодавства;

·  розроблення державних і громадських заходів з інформаційної безпеки, спрямованих на запобігання негативним наслідкам впливу інформаційної війни;

·  розроблення порядку державного фінансування заходів, спрямованих на національно-патріотичне виховання молодих людей;

·  підготовка комплексної програми військово-патріотичного виховання та нормативно-методичного забезпечення її реалізації з метою виховання здорового підростаючого покоління, готового захищати національні інтереси та територіальну цілісність України;

·  вироблення науково-теоретичних і методичних засад
патріотичного виховання молоді: включення проблематики патріотичного виховання молоді до дослідницьких програм та планів наукових і навчальних закладів (через світову історію можна показати, як державність поновлювали інші народи, зокрема чехи та поляки; через зарубіжну літературу показати, як ці народи утверджували свою ідентичність; через дисципліни природничо-наукового циклу  розкрити здобутки українців у науці і техніці, якими слід пишатися, бо тільки цілісна і системна картина гарантуватиме осягнення мети Концепції); 

· вивчення потреб молоді, зокрема шляхом проведення соціологічних досліджень;

·  забезпечення активної участі сім’ї та родини в розвитку фізичного і морального здорової , патріотично налаштованої зростаючої особистості.

3.2. Діяльність органів державної влади та місцевого самоврядування у сфері національно-патріотичного виховання:

·  проведення заходів, спрямованих на реалізацію патріотичного виховання у закладах системи освіти, культури, спорту; 

·  підтримка та сприяння волонтерським проектам, іншої громадської діяльності та самоорганізації українських громадян, спрямованої на заохочення молоді до благодійних соціальних, інтелектуальних та творчих ініціатив і проектів на благо України;

·  створення умов для популяризації кращих здобутків національної культурної і духовної спадщини, героїчного минулого і сучасного українського народу, підтримки професійної і самодіяльної творчості;

· активне залучення до патріотичного виховання дітей та молоді - учасників бойових дій на Сході України, членів сімей Героїв Небесної Сотні, бійців АТО та їхніх сімей, діячів сучасної культури, мистецтва, науки, спорту, які виявляють активну громадянську і патріотичну позицію;
· залучення молоді до участі у збереженні і підтримці єдності українського суспільства, у громадському русі задля громадянського миру і злагоди;

· сприяння спортивній і фізичній підготовці, спрямованій на утвердження здорового способу життя молодих громадян з урахуванням принципів національно-патріотичного виховання; 

· налагодження співпраці з військовими формуваннями України як мотивація готовності до вибору військових професій;

· сприяння роботі клубів за місцем проживання, центрів патріотичного виховання та інших громадських організацій, які здійснюють патріотичне виховання молоді;

 - активізація виховної роботи з дітьми та молоддю засобами всеукраїнської дитячої військово-патріотичної гри “Сокіл” (“Джура”);

· удосконалення підготовки та перепідготовки кадрів, які займаються питаннями національного і патріотичного виховання дітей та молоді в системі освіти, культури, спорту. 

3.3. 
Співпраця органів державної влади та органів місцевого
самоврядування з громадянським суспільством:

·  активне залучення до національно-патріотичного виховання дітей та молоді дитячих і молодіжних громадських організацій (об’єднань),  використання їхнього досвіду, потенціалу, методів роботи у вихованні патріотів України;

· організаційна та фінансова підтримка на конкурсній основі програм, проектів громадських організацій, спрямованих на національно-патріотичне виховання дітей та молоді;

·  долучення батьківської громадськості до популяризації кращого досвіду патріотичного виховання;

· посилення громадського контролю за діяльністю органів виконавчої влади стосовно національно-патріотичного виховання молоді.

 3.4
Інформаційне забезпечення національно-патріотичного виховання дітей та молоді:

· організація у теле-, радіопрограмах, Інтернет-ресурсах та в друкованій пресі постійно діючих рубрик, що популяризують українську історію, боротьбу українського народу за незалежність, мову та культуру, досвід роботи з національно-патріотичного виховання різних соціальних інституцій; підтримка україномовних молодіжних засобів масової інформації;

· запобігання пропаганді в засобах масової інформації культу насильства, жорстокості й бездуховності, поширення порнографії та інших матеріалів, що суперечать загальнолюдським та національним духовним цінностям, заперечують суверенність Української держави;

· виробництво кіно- і відеофільмів, підтримка видання науково-популярної, наукової, художньої літератури національно-патріотичного спрямування;

· підготовка інформаційної та науково-популярної літератури для батьків з питань патріотичного виховання дітей та молоді у сім’ї; висвітлення у засобах масової інформації кращого досвіду родинного виховання; 

· здійснення заходів щодо розширення фактографічної бази історичних подій, публікація розсекречених архівних документів, видання історичної науково-популярної літератури, довідкових матеріалів про здобутки України за роки незалежності, книг патріотичної спрямованості.

Процес патріотичного виховання дітей і молоді повинен мати випереджувальний характер, відповідати віковим і сенситивним періодам розвитку дитини та особистісним характеристикам.

Етапи впровадження національно-патріотичного виховання дітей та молоді 

На першому етапі (2015 р.) планується :

- створення нормативно-правового підґрунтя, інформаційно-методичного забезпечення для здійснення національно-патріотичного виховання дітей та молоді;

- створення Центру патріотичного виховання у підпорядкуванні Міністерства освіти і науки України;

- створення інформаційного ресурсу, присвяченого національно-патріотичній тематиці. 

 На другому етапі (2016-2017 pp.) передбачається:

- розроблення програм, навчально-методичних посібників з предметів гуманітарно-соціального спрямування для дошкільних, загальноосвітніх, позашкільних та вищих освітніх закладів, спрямованих на патріотичне виховання дітей та молоді;

- підготовка та видання науково-методичних посібників і методичних рекомендацій з організації виховних заходів, роботи клубів, центрів патріотичного виховання.

На третьому етапі (2018- 2019 рр.) забезпечується :

- проведення моніторингу системи патріотичного виховання дітей та молоді за допомогою соціологічних опитувань, анкетування, психологічного тестування;

- проведення науково-методичних конференцій, створення банку передового педагогічного досвіду на інформаційному веб-ресурсі;

- аналіз здобутого, встановлення досягнень і викликів, корекція навчально-виховних впливів з урахуванням результатів моніторингу. 

 Очікувані результати
У результаті впровадження системи національно-патріотичного виховання очікується:

·  забезпечення у молодого покоління розвинутої патріотичної свідомості і відповідальності, почуття вірності, любові до Батьківщини, турботи про спільне благо, збереження та шанування національної пам’яті;

·  зацікавленість молоді щодо служби у Збройних силах України, готовність до захисту України та виконання громадянського і конституційного обов’язку із захисту національних інтересів та  незалежності України з метою становлення її як правової, демократичної, соціальної держави; 
·  збереження стабільності в суспільстві, соціальному та економічному розвитку країни, зміцнення її обороноздатності та безпеки; 
·  створення ефективної виховної системи національно-патріотичного виховання молоді; 
·  консолідація зусиль суспільних інституцій у справі виховання підростаючого покоління.

Необхідною умовою втілення Концепції  в практику є широке обговорення її положень і завдань, проведення конференцій, круглих столів, семінарів, що будуть актуалізувати визначені питання і поставлені завдання та спонукатимуть до розроблення конкретних заходів з їх реалізації.     
Інструктаж з техніки безпеки під час  проведення екскурсій, подорожей
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КОМПЛЕКСНА ПРОГРАМА

підвищення якості національно-патріотичного виховання дітей

та молоді Чернівецької області

на 2017 – 2021 роки
I. Загальна характеристика Комплексної програми

	1
	Ініціатор розроблення програми 
	Департамент освіти і науки Чернівецької облдержадміністрації

	2.
	Дата, номер і назва розпорядчого документу органу виконавчої влади про розроблення програми
	Указ Президента України від 13 жовтня 2015 р. № 580/2015 «Про Стратегію національно-патріотичного виховання дітей та молоді на 2016-2020 роки», Указ Президента України від 25 жовтня 2002 р. № 948/2002 «Про Концепцію допризовної підготовки і військово-патріотичного виховання молоді», 

Стратегія розвитку Чернівецької області на період до 2020 року, затверджена рішенням XХХІ сесії обласної ради VІ скликання від 18 червня 2015 р. № 63-31/15

	3.
	Розробник програми
	Департамент освіти і науки Чернівецької облдержадміністрації

	4.
	Співрозробники програми
	Управління молоді та спорту Чернівецької облдержадміністрації.

	5.
	Відповідальний виконавець
	Департамент освіти і науки Чернівецької облдержадміністрації

	6.
	Учасники програми
	Департамент освіти  і науки, Управління молоді та спорту Чернівецької облдержадміністрації, управління культури Чернівецької облдержадміністрації, відділ комунікацій з громадськістю  Чернівецької облдержадміністрації, відділ взаємодії з правоохоронними органами та оборонної роботи апарату Чернівецької  облдержадміністрації, управління цивільного захисту населення Чернівецької облдержадміністрації, Чернівецький обласний військовий комісаріат, районні державні адміністрації, виконавчі комітети Чернівецької та Новодністровської міських рад, ОТГ, громадські організації.

	7.
	Терміни реалізації програми
	 2017 – 2021роки

	8.
	Перелік місцевих бюджетів, які приймають участь у виконанні програми
	Обласний бюджет

Місцеві бюджети

	9.
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації програми
	 4831,0 тис. грн

	9.1.
	в тому числі бюджетних коштів, з них:
	

	9.2.
	кошти обласного бюджету
	3031,0 тис. грн.

	9.3.
	кошти місцевих бюджетів
	1875,0 тис. грн.

	10
	Основні джерела фінансування
	Обласний бюджет, місцеві бюджети (районні бюджети, бюджети міст обласного значення, бюджети ОТГ)


ІІ.  Визначення основних проблем, на розв’язання

яких спрямована Програма

Програма розроблена відповідно до Конституції України, Конвенції ООН  про права дитини, ЗУ «Про освіту», ЗУ «Про загальну середню освіту», ЗУ «Про професійно-технічну освіту», ЗУ «Про вищу освіту», на виконання Указу Президента України № 580 від 13.10.2015 «Про Стратегію національно-патріотичного виховання дітей та молоді на 2016-2020 роки», постанови Верховної Ради України від 12.05.2015 № 373-VIII «Про вшанування героїв АТО та вдосконалення національно-патріотичного виховання дітей та молоді», Концепції національно-патріотичного виховання дітей та молоді, наказу Департаменту освіти і науки облдержадміністрації  від 25.08.2015 №337 «План заходів щодо реалізації Концепції національно-патріотичного виховання дітей та молоді у навчальних закладах Чернівецької області на 2015-2020 роки», Стратегії розвитку Чернівецької області на період до 2020 року, затвердженої рішенням XХХІ сесії обласної ради VІ скликання від 18 червня 2015 р. № 63-31/15, Стратегії виховання особистості в системі освіти Чернівецької області на 2016-2021 роки, затвердженої рішенням колегії Департаменту освіти і науки Чернівецької обласної державної адміністрації від  15.04.2016 №1/2.
Актуальність підвищення якості національно-патріотичного виховання дітей та молоді зумовлюється процесом консолідації та розвитку українського суспільства, сучасними викликами, що стоять перед Україною, реалізацією стратегії держави, спрямованої на всебічну підготовку молоді до служби у Збройних Силах України.

В Україні національно-патріотичне виховання дітей та молоді стало одним із пріоритетних напрямів діяльності держави. Важливим викликом для області є формування високоморальної особисті, яка плекає українські традиції, духовні цінності, володіє відповідними знаннями, вміннями та навичками, здатна реалізувати свій потенціал в умовах сучасного суспільства, сповідує європейські цінності, готова до виконання обов’язку із захисту Батьківщини, незалежності та територіальної цілісності України.

Основними чинниками підвищення якості національно-патріотичного виховання мають стати впровадження ефективного громадянсько-патріотичного, військово-патріотичного, духовно-морального виховання учнівської та студентської молоді.


Розробка та прийняття Комплексної програми підвищення якості національно-патріотичного виховання дітей та молоді Чернівецької області на 2017-2021 роки зумовлена необхідністю належної координації зусиль органів державної влади та місцевого самоврядування, навчальних закладів та громадських організацій щодо виховання у молоді духовних і моральних цінностей; відновлення української духовно-культурної спадщини та історичної пам’яті; подолання  розбіжностей в уявленнях молоді про історичне минуле; проведення єдиної інформаційно-просвітницької політики з питань національно-патріотичного виховання; належне матеріально-технічне забезпечення предмету «Захист Вітчизни» та відновлення тирів у навчальних закладах Чернівецької області; формування готовності юнаків старшого шкільного віку до  військової служби в Збройних Силах України тощо.

III. Мета Програми
 
Метою Програми є підвищення якості національно-патріотичного виховання дітей та молоді шляхом створення комплексної системи національно-патріотичного виховання у Чернівецькій області, спрямованої на виховання громадянина-патріота України, утвердження любові до Батьківщини, духовності, моральності, шанобливого ставлення до національних надбань Українського народу, наслідування найкращих прикладів мужності та звитяги борців за свободу та незалежність України як з історичного минулого, так і захисників, які сьогодні відстоюють суверенітет та територіальну цілісність держави у боротьбі із зовнішньою агресією, а також визначення ефективних механізмів взаємодії органів державної влади, органів місцевого самоврядування та інститутів громадянського суспільства у питаннях національно-патріотичного виховання.

ІV. Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми,  
строки та етапи виконання Програми

Комплексна програма передбачає проведення упродовж 2017-2021 роки заходів спрямованих на формування ціннісних орієнтирів і громадянської самосвідомості у молоді на прикладах героїчної боротьби Українського народу за самовизначення; підвищення якості національно-патріотичного виховання учнівської та студентської молоді в навчальних закладах області; консолідації дій місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування з органами військового управління, правоохоронними органами, силами цивільного захисту та громадськими організація щодо цілеспрямованої підготовки молоді до захисту Вітчизни.

Програму планується реалізувати шляхом:

           - підвищення якості виховного простору у закладах освіти Чернівецької області у дусі національно-патріотичного виховання, на засадах християнських та загальнолюдських цінностей; 

- сприяння консолідації українського суспільства навколо ідей спільного майбутнього, захисту територіальної цілісності України, реформ і державотворення, виховання всебічно розвиненої духовно-моральної особистості, патріота України;

- налагодження ефективної системи виховання особистості у навчальних закладах Чернівецької області шляхом створення міжсекторального партнерства між структурними підрозділами органів виконавчої влади та місцевого самоврядування, громадськими організаціями; 

-  підвищення якості підготовки педагогів до ефективного здійснення виховної роботи у системі академічного навчання у вищому навчальному закладі та курсової перепідготовки у ІППО ЧО;   



- удосконалення матеріально-технічної бази з національно-патріотичного виховання, розвиток мережі клубів та гурткової роботи  національно-патріотичного виховання
- забезпечення змістового наповнення національно-патріотичного виховання засобами впровадження регіональних програм, акцій, навчально-методичного матеріалу та передового педагогічного досвіду; 

- сприяння гармонійному  розвитку дитини як найвищої цінності людства та запровадження диференційованого підходу та новітніх методів виховання громадянина-патріота, який усвідомлює взаємозв’язок ідей індивідуальної свободи, прав людини та громадянської відповідальності, толерантності, готовності до захисту суспільних та державних інтересів;

- формування прагнення до оволодіння військовими знаннями, відповідного рівня фізичної підготовки та витривалості, готовності захищати суверенітет та територіальну цілісність України; 




- 
- підвищення престижу військової служби, військова професійна орієнтація молоді, формування та розвиток мотивації, спрямованої на підготовку до захисту Української держави і служби у Збройних Силах України та інших військових формуваннях, проходження військової служби за контрактом.

Строк виконання Програми п’ять років (2017-2021 роки).  

V. Основні завдання та результативні

показники Програми

Реалізація Програми передбачає вирішення наступних завдань: 

- забезпечення  чіткого та дієвого функціонування  виховної системи навчальних закладів;

          - підвищення рівня діяльності районних/міських (шкільних) методичних служб, професійної компетентності  заступників директорів з виховної роботи, класних керівників, класоводів, вихователів, педагогів-організаторів, удосконалення форм та методів виховання на підставі ефективного планування, здійснення виховної роботи в навчальних закладах області відповідно до ланки освіти, специфіки закладу;

    -  упровадження нових організаційних форм  та виховних методик у навчально-виховному процесу на основі  інноваційних програм;


- підвищення рівня проведення виховних заходів та  якості виховної діяльності в навчально-виховних закладах відповідно до нормативних документів МОН України, та Департаменту освіти і науки облдержадміністрації з питань національно-патріотичного виховання дітей та молоді;


- розробка виховних програм, орієнтованих на нові інформаційні технології в системі освіти та на особливості сприйняття їх сучасними дітьми;


- матеріально-технічне та інформаційне забезпечення якісного функціонування виховного середовища закладів освіти області;


- розширення мережі дослідно-експериментальних майданчиків з національно-патріотичного спрямування на базі освітніх закладів області; 


- удосконалення змісту і форм підвищення кваліфікації заступників директорів з виховної роботи, педагогів-організаторів, вчителів предмета «Захист Вітчизни» з урахуванням їх інтересів та сучасних вимог педагогічної теорії і практики виховання;


- використання інноваційного менеджменту в управлінні  виховними процесами в системі освіти області;

- запровадження у навчальних закладах області виховної системи Всеукраїнської дитячо-юнацької,  військово-патріотичної гри «Сокіл» («Джура»).
       - створення сприятливого середовища та сучасного науково-методичного забезпечення, обґрунтованої навчально-методичної системи для формування особистості, підготовленої до життя у сучасному суспільстві.

       - формування розуміння  учнівською та студентською молоддю своєї особистої ролі в розвитку суспільства, визначеності у виборі професії та підготовки до самостійного життя, високого рівня освіти і культури, готовності захищати Батьківщину.

         -  виховання основних рис ділової людини: свідомого громадянина свого міста, країни, патріота, захисника  України.

         - сприяння набуттю дітьми та молоддю досвіду волонтерської діяльності, виховання їх у дусі патріотичного обов'язку, милосердя,  співчутливості та співпереживання за долю своєї країни та  воїнів Збройних Сил України. 

Виконання Програми дозволить підвищити якість національно-патріотичного виховання учнів, студентів та молоді на основі українських національно-історичних традицій, сформувати у свідомості юнаків необхідність захисту держави.

Показники затрат ресурсного забезпечення наведені у додатку №1. Показники продукту, ефективності та якості Програми наведені у додатку №3.

VI. Напрями  діяльності і заходи Програми

Напрями діяльності та заходи Комплексної програми підвищення якості національно-патріотичного виховання учнів, студентів та молоді Чернівецької області на 2017-2021 роки наведені у додатку №2. 

VIІ. Координація та контроль за ходом

виконання Програми

Координація діяльності, спрямованої на виконання Програми, покладається на Департамент освіти і науки Чернівецької обласної державної адміністрації (головний розпорядник коштів).

Структурні підрозділи обласної державної адміністрації, які відповідальні за виконання запланованих заходів Програми, забезпечують їх реалізацію у повному обсязі у визначені терміни та щорічно до 15 грудня упродовж 2017-2021 років інформувати Департамент освіти і науки обласної державної адміністрації.

Департамент освіти і науки обласної державної адміністрації здійснює контроль за станом впровадження і реалізації заходів цієї Програми та подає узагальнену інформацію Департаменту економічного розвитку обласної державної адміністрації раз на рік до 1 березня упродовж 2017 – 2021 років відповідно до Порядку формування, фінансування і моніторингу виконання регіональних (комплексних) програм затверджених рішенням сесії Чернівецької обласної ради від 03.08.2006 №80-6/06.
Звіт про виконання Програми оприлюднюється раз на рік на офіційному веб-сайті Чернівецької обласної державної адміністрації.                                                 
Департамент освіти і науки обласної державної адміністрації щорічно звітує про виконання   Комплексної програми на сесії Чернівецької обласної ради

                                                                                                                                                                              Додаток №3

 ки
Напрями діяльності та заходи Програми

	№
	Зміст заходу
	Виконавець
	Термін виконан-ня
	Орієнтовні витрати на реалізацію

(тис. грн.), бюджет
	Очікувані результати

	
	
	
	
	Джерело фінансу-вання
	всього
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	

	1. Активізація діяльності органів державної влади, органів місцевого самоврядування та громадських організацій 

у сфері національно-патріотичного виховання

	1.1
	Підтримка книговидання, зокрема навчальної, навчально-методичної літератури для навчальних закладів області
	Відділ комунікації з громадськістю  Чернівецької обласної державної адміністрації,

друковані ЗМІ області
	постійно
	обласний бюджет
	500,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	Забезпечення навчальною літературою навчальних закладів області

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2
	Проведення спільних заходів щодо національно-патріотичного виховання учнівської та студентської молоді з Управлінням молоді та спорту облдержадміністрації  області на 2017-2021 роки
	Управління молоді та спорту Чернівецької обласної державної адміністрації,

Департамент освіти і науки Чернівецької обласної державної адміністрації
	постійно
	обласний бюджет
	250,0


	50,0


	50,0


	50,0


	50,0


	50,0


	Підвищення ефективності заходів з національно-патріотичного виховання

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3
	Налагодження чіткої взаємодії з обласним військовим комісаріатом щодо військово-патріотичного виховання молоді навчальних закладів області, професійної орієнтації до служби у Збройних Силах України
	Управління цивільного захисту населення Чернівецької обласної державної адміністрації, відділ взаємодії з правоохоронними органами та оборонної роботи апарату Чернівецької обласної державної адміністрації, обласний військовий комісаріат, районні державні адміністрації, Чернівецька та Новодністровська міські ради, ОТГ
	постійно
	Вкладення коштів не потребує.
	Консолідація зусиль щодо покращення якості військово-патріотичного виховання дітей та молоді

	1.4
	Проведення виховних заходів в області  із залученням громадських та волонтерських  організацій: «Пласт» – національна скаутська організація України, ВГО «Ніхто крім нас», Всеукраїнський благодійний фонд «Від серця до серця», Всеукраїнський благодійний фонд «ОВЕС», Чернівецька ГВО «Катарсис», Асоціація Гайдів України тощо
	Департамент освіти і науки Чернівецької обласної державної адміністрації, 

Управління молоді та спорту Чернівецької обласної державної адміністрації,

громадські організації області, районні державні адміністрації, Чернівецька та Новодністровська міські ради, ОТГ
	постійно
	Вкладення коштів не потребує.
	Підвищення ефективності проведення виховних заходів в області

	2. Удосконалення виховного простору в навчальних закладах Чернівецької області



	2.1
	Визначення та розробка єдиного критерію оцінки якості  виховної роботи у навчальних закладах  усіх типів і форм власності
	Департамент освіти і науки Чернівецької обласної державної адміністрації,

Інститут післядипломної педагогічної освіти Чернівецької області
	2017
	Вкладення коштів не потребує
	Підвищення якості виховного простору в навчальних закладах області

	2.2
	Розробка методичних рекомендацій щодо впровадження у виховне середовище проекту: «Дидактичне наповнення виховного простору: визначення теми дня, теми тижня»
	Інститут післядипломної педагогічної освіти Чернівецької області
	2017
	Вкладення коштів не потребує
	Підвищення якості виховного простору в навчальних закладах області

	2.3
	Матеріально-технічне забезпечення якісного функціонування виховного простору (мультимедіа, плазми, ноутбуки тощо.)  навчальних закладах області.
	Департамент освіти і науки Чернівецької обласної державної адміністрації,

районні державні адміністрації, Чернівецька та Новодністровська міські ради, ОТГ
	2017-2021
	обласний бюджет
	500,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	Налагодження ефективної системи виховання особистості шляхом покращення матеріально-технічної бази навчальних закладів області

	
	
	
	
	місцевий бюджет
	100,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	

	2.4
	Проведення щорічного моніторингу рівнів сформованості ціннісних ставлень особистості, соціального самопочуття, рівня тривожності  для удосконалення діяльності виховного простору в навчальних закладів області
	
Департамент освіти і науки Чернівецької обласної державної адміністрації,

Інститут післядипломної педагогічної освіти Чернівецької області,

Група моніторингу системи освіти, господарського обслуговування та аудиту установ освіти області
	щорічно
	Вкладення коштів не потребує
	Сприяння гармонійному  розвитку дитини як найвищої цінності та профілактики негативним явищам серед учнівської та студентської молоді

	2.5
	Введення факультативних курсів, гуртків з актуальних проблем виховання: «Етика і психологія сімейного життя», «Християнська етика», «Сімейні цінності» тощо. Здійснення контролю за якістю їх викладання.
	Департамент освіти і науки Чернівецької облдержадміністрації,

районні державні адміністрації, Чернівецька та Новодністровська міські ради, ОТГ
	2017
	Вкладення коштів не потребує
	Підготовка молоді до сімейного життя

	2.6
	Забезпечення роботи постійно діючих вебінарів, семінарів з проблем виховної діяльності для педагогів області
	Інститут післядипломної педагогічної освіти Чернівецької області
	2017-2021
	Вкладення коштів не потребує
	Упровадження нових організаційних форм  та виховних методик у навчально-виховному процесу на основі  інноваційних програм

	2.7
	Створення та розміщення на сайті Інституту післядипломної педагогічної освіти навчально-методичних комплексів  з основних напрямів виховної роботи.
	Інститут післядипломної педагогічної освіти Чернівецької області
	2018
	Вкладення коштів не потребує
	Підвищення компетентності заступників директорів з виховної роботи

	2.8
	Створення електронного каталогу  виховного  інструментарію для використання у роботі заступників директорів з виховної роботи, педагогів-організаторів, вчителів предмета «Захист Вітчизни», класних керівників, класоводів, вихователів шкіл-інтернатів та груп продовженого дня
	Департамент освіти і науки Чернівецької, Інститут післядипломної педагогічної освіти Чернівецької області, районні державні адміністрації, Чернівецька та Новодністровська міські ради, ОТГ
	2018
	Вкладення коштів не потребує
	Покращення викладання предмету «Захист Вітчизни»

	2.9
	Організація та  проведення щорічного обласного ярмарку педагогічних надбань класних керівників «Сучасні  технології у виховній роботі»
	Інститут післядипломної педагогічної освіти

Чернівецької області
	2018
	
	Вкладення коштів не потребує
	Підвищення якості виховного простору в навчальних закладах області 

	2.10
	Уведення до навчальних планів підготовки

та перепідготовки педагогів різного профілю навчального курсу «Сучасні методи та технології національно-патріотичного виховання школярів»
	Інститут післядипломної педагогічної освіти  Чернівецької області
	2017-2021
	
	Вкладення кошті не потребує
	Підвищення професійної компетентності педагогів на курсах підвищення кваліфікації та майбутніх педагогів в системі вузівської підготовки до ефективної реалізації завдань національно-патріотичного виховання дітей та молоді

	2.11
	Удосконалення практичної підготовки студентів педагогічних спеціальностей з виховної роботи у навчальних закладах, реалізації завдань класного керівника, наставника дитячого колективу


	Чернівецький національний університет імені Юрія Федьковича
	Щорічно 
	
	Вкладення коштів не потребує
	Підвищення професійної компетентності педагогів на курсах підвищення кваліфікації та майбутніх педагогів в системі вузівської підготовки до ефективної реалізації завдань національно-патріотичного виховання дітей та молоді

	2.12
	Впровадження освітнього проекту «Виховний простір уроку», розроблення та упорядкування дидактичного матеріалу відповідно до програм навчальних дисциплін для учнів 5-11 класів
	Інститут післядипломної педагогічної освіти  Чернівецької області
	2017-2021
	
	Вкладення коштів не потребує
	Підвищення якості виховного простору в навчальних закладах області

	2.13
	Висвітлення на сторінках інформаційно-методичної газети «Освіта Буковини» актуальних форм і методів роботи з батьками
	Департамент освіти і науки  Чернівецької обласної державної адміністрації,

Інститут післядипломної педагогічної освіти, районні державні адміністрації, Чернівецька та Новодністровська міські ради, ОТГ
	2017-2021
	 
	Вкладення коштів не потребує
	Налагодження взаємозв’язку

 родини та школи

	2.14
	Проведення семінару-практикуму з питань застосування сучасних педагогічних технологій, ефективних форм і методів взаємодії родини та школи
	Департамент освіти і науки  Чернівецької обласної державної адміністрації,,

Інститут післядипломної педагогічної освіти Чернівецької області
	2018
	Вкладення коштів не потребує
	Налагодження взаємозв’язку

 родини та школи

	3. Інформаційне забезпечення сфери національно-патріотичного виховання



	3.1
	Оновлення фондів бібліотек національно-патріотичною літературою про мовно-культурну самобутність українського народу і героїв у боротьбі за незалежність  та територіальну цілісність держави;

організація та проведення у бібліотеках книжкових виставок, презентацій видань, інших заходів, спрямованих на висвітлення інформації про героїчні вчинки воїнів-учасників АТО, волонтерів та громадян, які зробили значний внесок у зміцнення обороноздатності держави
	Управління культури Чернівецької обласної державної адміністрації, Департамент освіти і науки Чернівецької обласної державної адміністрації, Чернівецька та Новодністровська міські ради, ОТГ, громадські організації області
	2017-2021
	обласний бюджет
	250, 0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	Формування ціннісних орієнтирів, національної ідентичності  та громадянської самосвідомості у молоді



	
	
	
	
	місцевий бюджет
	100,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	

	3.2
	Розширення діяльності організаційно-видавничого центру при Буковинській малій академії наук учнівської молоді:

- видавництво учнівського вісника щомісяця.

- створення фільмів з виховної діяльності.
	Департамент освіти і науки Чернівецької обласної державної адміністрації, Інститут післядипломної педагогічної освіти Чернівецької області
	2017-2021
	обласний бюджет


	250, 0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	Задоволення потреб у творчій самореалізації, реалізація ініціатив і

проектів творчої та обдарованої молоді

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. Духовно-моральне виховання дітей та молоді



	4.1
	Проведення щотижневих організаційних лінійок з виконанням державного гімну та молитви за Україну.
	Департамент освіти і науки Чернівецької обласної державної адміністрації, районні державні адміністрації, Чернівецька та Новодністровська міські ради, ОТГ

	2017-2021
	Вкладення коштів не потребує
	Утвердження у свідомості молоді поваги та любові до Батьківщини

	4.2
	Проведення культурно-мистецьких      фестивалів, концертів, етнографічних  експедицій, конкурсів української патріотичної, духовної  пісні, колядок, щедрівок тощо
	Департамент освіти і науки Чернівецької обласної державної адміністрації, Інститут післядипломної педагогічної освіти Чернівецької області, районні державні адміністрації, Чернівецька та Новодністровська міські ради, ОТГ
	2017-2021
	
	Вкладення коштів не потребує
	Задоволення потреб у творчій самореалізації, реалізація ініціатив і

проектів творчої та обдарованої молоді

	4.3
	Проведення літніх християнських  шкіл педагогічної майстерності для  вчителів області
	Інститут післядипломної педагогічної освіти Чернівецької області
	2017-2021
	
	        Вкладення коштів не потребує
	Підвищення кваліфікації педагогічних працівників та обмін досвідом

	4.4
	Розробка та впровадження у навчальний процес курсів підвищення  кваліфікації педагогічних працівників на тему: «Взаємодія школи та сім’ї у вихованні дітей»
	Інститут післядипломної педагогічної освіти Чернівецької області
	2018
	Вкладення коштів не потребує
	Підвищення кваліфікації педагогічних працівників

	4.5
	Відзначення в загальноосвітніх навчальних закладах Дня Біблії
	Інститут післядипломної педагогічної освіти

Чернівецької області, районні державні адміністрації, Чернівецька та Новодністровська міські ради, ОТГ
	2017-2021
	Вкладення коштів не потребує
	Ознайомлення учнівської молоді та популяризація  Святого Письма

	4.6
	Проведення щорічних конкурсів серед учнів загальноосвітніх навчальних закладів «Знавці Біблії»
	Інститут післядипломної педагогічної освіти Чернівецької області,

районні (міські) методичні кабінети
	2017-2021
	Вкладення коштів не потребує
	Ознайомлення учнівської молоді та популяризація  Святого Письма

	4.7
	Реалізація обласного проекту  «Україна очима дітей. Чернівецька область. Це - наше і це – твоє»
	Інститут післядипломної педагогічної освіти

Чернівецької області
	2018-2021
	Вкладення коштів не потребує
	Формування  національно-патріотичні почуття у підростаючого покоління молоді Чернівецької області

	4.8
	Упровадження Всеукраїнського освітнього проекту «Відкривай Україну»  в навчальних закладах області
	Інститут післядипломної педагогічної освіти

Чернівецької області
	2018-2021
	
	Вкладення коштів не потребує
	Привернення уваги молоді до культурної та історичної спадщини України 

	4.9
	Організація  та проведення  літературних читань:  «Бринять Кобзареві струни», Юрій  Федькович  – народний співець Буковини», «Ольга Кобилянська – величава духовна квітка Буковини» Іван Франка – грані духовного світу каменяра»
	Інститут післядипломної педагогічної освіти

Чернівецької області
	2017-2021
	
	Вкладення коштів не потребує
	Формування  національно-патріотичні почуття у підростаючого покоління молоді Чернівецької області

	4.10
	Організація  та участь навчальних закладів області у Всеукраїнському конкурсі  «Моральний вчинок»
	Департамент освіти і науки Чернівецької обласної державної адміністрації, Інститут післядипломної педагогічної освіти

Чернівецької області
	2017-2021
	обласний бюджет


	6, 0
	1,2
	1,2
	1,2
	1,2
	1,2
	Популяризація духовних і моральних цінностей, правової активності учнів

	4.11
	Розвиток мережі шкільних музеїв, кабінетів українознавства, «Світлиць духовного сходження молоді», перетворення їх на центри виховної роботи у школі, історико-краєзнавчих комплексів
	Департамент освіти і науки Чернівецької обласної державної адміністрації, Інститут післядипломної педагогічної освіти Чернівецької області
	2017-2021
	Вкладення коштів не потребує
	Утвердження патріотизму, духовності та орієнтації молоді на загальнолюдські цінності

	4.12
	Підтримка та розвиток на регіональному рівні національних видів спорту «бойовий гопак»
	Управління молоді та спорту Чернівецької облдержадміністрації
	2017-2021
	обласний бюджет
	50,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	Підвищення рівня фізичного та духовного здоров’я учнівської та студентської молоді

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. Громадянсько-патріотичне виховання дітей та молоді



	5.1
	Відзначення пам’ятних  дат героїчної боротьби українського народу за державну незалежність протягом свого історичного шляху, зокрема у ХХ-ХХІ століттях це ОУН, УПА, дисидентський рух, студентська Революція на граніті, Помаранчева революція, Революція Гідності.
	Департамент освіти і науки Чернівецької обласної державної адміністрації, Управління культури Чернівецької обласної державної адміністрації,  Інститут післядипломної педагогічної освіти Чернівецької області
	2017-2021
	Вкладення коштів не потребує
	Відродження національно-патріотичного виховання, утвердження громадянської свідомості і активної позиції молоді



	5.2
	Розвиток волонтерського руху серед учнівської та студентської молоді з метою формування громадянської свідомості молоді, інтеграції у суспільство.
	Департамент освіти і науки Чернівецької обласної державної адміністрації, Управління молоді та спорту Чернівецької обласної державної адміністрації, 
	2017-2021
	
	Вкладення коштів не потребує
	Формування волонтерського руху та активної громадянської позиції серед учнівської та студентської молоді

	5.3
	Проведення соціальні акції:  «Буковині на згадку», «Допоможи пораненому солдату», «Буковина – українським Збройним Силам», «Дітям Сходу – українська книга»  тощо.
	Департамент освіти і науки Чернівецької обласної державної адміністрації, районні державні адміністрації, Чернівецька та Новодністровська міські ради, ОТГ
	
	
	Вкладення коштів не потребує
	Утвердження чіткої громадянської позиції та участі молоді у житті країни,  Буковини, громади 

	5.4
	Впорядкування електронного збірника матеріалів для позакласної роботи «Від проголошення незалежності до нової України»
	Інститут післядипломної педагогічної освіти

Чернівецької області, Управління культури Чернівецької обласної державної адміністрації
	2017
	
	Вкладення коштів не потребує
	Удосконалення позакласної роботи

	5.5
	Організація  та проведення учнівських наукових конференцій на історичні, мовознавчі та краєзнавчі  теми: «Я і Україна»; «Українське мистецтво»; «Видатні українці»; «Національні звичаї, традиції, обряди, свята»; «Дивовижний світ української природи»; «Знакові події минулого і сучасного України»
	Інститут післядипломної педагогічної освіти Чернівецької області,

районні державні адміністрації, Чернівецька та Новодністровська міські ради, ОТГ
	2017-2021
	Вкладення коштів не потребує
	Формування ціннісних орієнтирів і громадянської самосвідомості у молоді



	5.6
	Започаткування дослідно-експериментальних майданчиків  з національно-патріотичного спрямування на базі навчальних закладів області
	Департамент освіти і науки Чернівецької обласної державної адміністрації, Інститут післядипломної педагогічної освіти

Чернівецької області, районні державні адміністрації,Чернівецька та Новодністровська міські ради, ОТГ
	2017-2021
	обласний бюджет
	100, 0
	20, 0
	20, 0
	20, 0
	20,0
	20,0
	Забезпечення механізмів ефективного функціонування обласної системи національно-патріотичного виховання молоді

	
	
	
	
	місцевий бюджет
	100, 0
	20, 0
	20, 0
	20, 0
	20, 0
	20, 0
	

	5.7
	Впровадження навчальної гри Ради Європи «Країна Гідності» в обласній та районних/міських радах учнівського самоврядування
	Інститут післядипломної педагогічної освіти

Чернівецької області, районні державні адміністрації, Чернівецька та Новодністровська міські ради, ОТГ
	2017-2021
	Вкладення коштів не потребує
	Утвердження громадянської свідомості та демократичних цінностей, активної позиції молоді

	5.8
	Проведення учнівської науково-дослідної конференції на тему: «Український вимір процесів європейської інтеграції»

	Департамент освіти і науки Чернівецької обласної державної адміністрації,

Інститут післядипломної педагогічної освіти

Чернівецької області,

Кафедра політології та державного управління ЧНУ ім. Ю.Федьковича
	2017-2021
	обласний бюджет
	25, 0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	Формування пізнавальних орієнтацій про європейську систему цінностей: демократії, верховенства права, дотримання прав 


	5.9
	Організація та проведення семінарів, круглих столів  з метою відкриття  нових, незнаних або маловідомих сторінок історії, культури України та рідного краю


	Інститут післядипломної педагогічної освіти Чернівецької області, Управління культури Чернівецької обласної державної адміністрації

	2017-2021
	Вкладення коштів не потребує
	Знання молоддю історії, культури України та Буковини

	5.10
	Відвідування творчих зустрічей, концертів, вистав у Чернівецькій обласній філармонії, Органній  залі, Чернівецькому  музично-драматичному театрі  імені Ольги Кобилянської
	Департамент освіти і науки Чернівецької обласної державної адміністрації,

Інститут післядипломної педагогічної освіти Чернівецької області,

районні державні адміністрації, Чернівецька та Новодністровська міські ради, ОТГ
	2017-2021
	
	Вкладення коштів не потребує
	Формування національно-патріотичні почуття у підростаючого покоління



	6. Військово-патріотичне виховання дітей та молоді



	6.1
	Формування готовності молоді до служби в Збройних Силах України засобами проведення системної роботи з військово-патріотичного виховання в навчальних закладах області
	Департамент освіти і науки Чернівецької обласної державної адміністрації,

Інститут післядипломної педагогічної освіти Чернівецької області, районні державні адміністрації, Чернівецька та Новодністровська міські ради, ОТГ 
	2017-2021
	Вкладення коштів не потребує
	Посилення військово-патріотичного виховання молоді, формування, національної свідомості у молоді

	6.2
	Забезпечення сучасною навчально-матеріальною базою кабінетів з предмету «Захист Вітчизни» у загальноосвітніх навчальних закладах області:

-Оновлення плакатів;

-упорядкування стройових майданчиків (стройова площадка розміром 8 х 16 м);

-навчальне місце «Днювальний роти»           тумбочка, стенд;

-місце для метання ручних гранат;
- навчальне місце «Основи самозахисту»    макети мішеней;

- обладнане місце для стрільби з пневматичної гвинтівки кулеулавлювач;                                       кімната для зберігання зброї тощо
	Департамент освіти і науки Чернівецької обласної державної адміністрації,

Інститут післядипломної педагогічної освіти Чернівецької області,

районні державні адміністрації, Чернівецька та Новодністровська міські ради, ОТГ 
	2017-2021
	обласний бюджет


	250,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	Зміцнення навчально-матеріальної бази з військово-патріотичного виховання

	
	
	
	
	місцевий бюджет
	100,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	

	6.3
	Створення та відновлення у загальноосвітніх навчальних закладах стрілецьких тирів відповідно до вимог чинного законодавства
	Департамент освіти і науки Чернівецької обласної державної адміністрації,

районні державні адміністрації, Чернівецька та Новодністровська міські ради, ОТГ
	2017-2021
	обласний бюджет
	250,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	Надання  практичних початкових  військових та медичних знань та  навичок учнівській молоді

	
	
	
	
	місцевий бюджет
	900,0
	180,0
	180,0
	180,0
	180,0
	180,0
	

	6.4
	Розробка  та здійснення спільних заходів з обласним військовим комісаріатом щодо військово-патріотичного виховання молоді  в навчальних закладів області, професійної орієнтації до служби та створення позитивного іміджу Збройних Силах України.
	Департамент освіти і науки Чернівецької обласної державної адміністрації,

Інститут післядипломної педагогічної освіти Чернівецької області


	2017-2021
	Вкладення коштів не потребує
	Створення позитивного іміджу у службі Збройних Силах України  

	6.5
	Проведення гурткової роботи з військово-патріотичного виховання дітей та молоді у загальноосвітніх навчальних закладах. Розширення мережі гуртків військово-патріотичного спрямування
	Районні державні адміністрації, Чернівецька та Новодністровська міські ради, ОТГ
	2017-2021
	місцевий бюджет
	500,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	Збільшення мережі гуртків військово-патріотичного спрямування

	6.6
	Впровадження виховної системи Всеукраїнської дитячо-юнацької військово-патріотичної гри «Сокіл» («Джура») у навчальних закладах області


	Інститут післядипломної педагогічної освіти Чернівецької області,

районні державні адміністрації, Чернівецька та Новодністровська міські ради, ОТГ
	2017-2021
	Вкладення коштів не потребує
	Покращення військово-патріотичного виховання дітей та молоді

	6.7
	Забезпечення участі команди Чернівецької області III етапі

Всеукраїнської дитячо-юнацької військово-патріотичної гри «Сокіл» («Джура»)
	Департамент освіти і науки Чернівецької обласної державної адміністрації
	2017-2021
	обласний бюджет

\
	100,0
	20, 0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	Участь команди області у III етапі

Всеукраїнської дитячо- 

	6.8
	Організація та проведення навчально-тренувальних військово-патріотичних зборів (вишколів) юнаків та юначок 10-11 класів навчальних закладів на базі КОПОЗ «Лунка»)

	Департамент освіти і науки Чернівецької обласної державної адміністрації, районні державні адміністрації, Чернівецька та Новодністровська міські ради, ОТГ

	2017-2021
	обласний бюджет


	250,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	Надання  практичних початкових  військових та медичних знань та  навичок учнівській молоді

	
	
	
	
	місцевий бюджет
	75,0
	15,0
	15,0
	15,0
	15,0
	15,0
	

	6.10
	Збір та впорядкування матеріалів «Книга пам’яті. Герої АТО Чернівецької області»
	Інститут післядипломної педагогічної освіти

Чернівецької області
	2017
	Вкладення коштів не потребує
	Створення системи національно-патріотичного виховання на прикладах.

	6.11


	Забезпечення участі загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладів Чернівецької області у фестивалях, конкурсах патріотичного спрямування
	Департамент освіти і науки Чернівецької обласної державної адміністрації,

Інститут післядипломної педагогічної освіти Чернівецької області
	2017-2021
	Вкладення коштів не потребує
	Збільшення заходів патріотичного спрямування

	6.12
	Координація обласних акцій на допомогу захисникам

України
	Інститут післядипломної педагогічної освіти

Чернівецької області
	2017-2021
	
	Вкладення коштів не потребує
	Формування ціннісних орієнтирів і громадянської свідомості у молоді

	6.13
	Створення в обласних навчальних закладах експериментальних майданчиків  військово-патріотичного спрямування
	Департамент освіти і науки Чернівецької обласної державної адміністрації,

Інститут післядипломної педагогічної освіти  Чернівецької області
	2017-2021
	обласний бюджет

бюджет
	250,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	Впровадження інноваційних технологій з військово-патріотичного спрямування


ПРОТИДІЯ ТОРГІВЛІ ЛЮДЬМИ В УКРАЇНІ
Торгівля людьми, зокрема дітьми, є порушенням прав і суперечить міжнародним нормам та Конституції України. Проте це явище було і залишається актуальною проблемою для України. Сучасні форми експлуатації та нові виклики, що їх переживає світ і Україна зокрема, створюють загрозу потрапляння у ситуацію торгівлі людьми практично всіх соціальних груп населення. Низка факторів, а саме: збройний конфлікт на Сході країни, підвищення рівня мобільності населення, поява внутрішньо переміщених осіб та пов’язані з цим трудова міграція населення, економічна нестабільність, зростання рівня безробіття, сприяють, на жаль, поширенню випадків учинення цих злочинів. Україна докладає чимало зусиль у сфері протидії торгівлі людьми. Міністерство освіти і науки України, його структурні підрозділи та заклади освіти відповідно до статті 5 Закону України «Про протидію торгівлі людьми» у межах своєї компетенції беруть участь у заходах із попередження торгівлі людьми, зокрема дітьми, виявлення постраждалих осіб та перенаправлення їх з метою надання комплексної допомоги. Спецкурс «Протидія торгівлі людьми в Україні» розроблено відповідно до Плану заходів Міністерства освіти і науки щодо протидії торгівлі людьми на період до 2020 року (наказ МОН від 8 квітня 2016 р. № 405) на виконання відповідної Державної соціальної програми, затвердженої постановою Кабінету Міністрів України від 24 лютого 2016 р. № 111. Поява спецкурсу зумовлена необхідністю поширювати серед освітянської спільноти знання про сутність явища торгівлі людьми, його причини, масштаби та наслідки, ознайомлювати з процесом ідентифікації осіб, особливо дітей, постраждалих від торгівлі людьми, з особливостями надання відповідної допомоги, а також із основними принципами та компонентами Національного механізму взаємодії для надання такої допомоги в рамках Закону України «Про протидію торгівлі людьми».

 Програма спецкурсу містить концептуальні положення щодо попередження та протидії торгівлі людьми в Україні, методологічні засади здійснення превентивної роботи у закладах освіти і охоплює національне та міжнародне законодавство у цій сфері. Уведення спецкурсу «Протидія торгівлі людьми в Україні» до планів підвищення кваліфікації педагогічних працівників інститутів післядипломної педагогічної освіти сприятиме підвищенню рівня громадянської та професійної компетентності педагогів і психологів закладів освіти та дозволить створити превентивний освітньо-інформаційний простір у навчальному закладі, місцевій громаді для унеможливлення потрапляння у ситуацію торгівлі людьми. 

7 ТЕМА 1 1.1. ВИЗНАЧЕННЯ ПОНЯТТЯ «ТОРГІВЛЯ ЛЮДЬМИ», МАСШТАБИ ТА ГРУПИ РИЗИКУ У світі процвітає работоргівля. Йдеться не про страшний період рабства у прадавні часи. Серед найголовніших порушень прав людини у сучасному світі актуальним залишається злочин, який має багато назв: «біле рабство», «торгівля людьми», «контрабанда людей». Торгівля людьми є однією зі сфер кримінального бізнесу, що розвивається найбільш стрімкими темпами у світі. Вона приносить мільйонні прибутки, поступово витісняючи собою торгівлю зброєю та наркотиками. У цій індустрії домінують добре організовані кримінальні синдикати, а одержані прибутки спрямовуються на фінансування інших різновидів злочинної діяльності, зокрема торгівлі наркотиками та зброєю. За оцінками експертів, щороку жертвами торгівлі людьми у всьому світі стають 800 – 900 тис. осіб, причому їх основну частину становлять жінки та діти.1 Отже, для когось це – «великий бізнес», для інших – крах надій і сподівань на краще майбутнє. Наша держава – це країна, з якої, як правило, здійснюється експорт «живого товару» на світові «ринки» – до Туреччини, Італії, Польщі, Іспанії, Німеччини, Угорщини, Чехії, Греції, Російської Федерації, Об’єднаних Арабських Еміратів, Ізраїлю, Сполучених Штатів Америки та інших країн. Торгівля людьми в Україні з’явилася як наслідок зростання безробіття, зниження асигнувань на програми соціального захисту, зубожіння населення. Низький рівень життя штовхає громадян на пошуки роботи за кордоном, навіть без знання місцевого законодавства, мови, кваліфікації, на нелегальних умовах, що водночас зумовлює їх потрапляння до груп ризику. Таким чином, торгівля людьми становить значну суспільну небезпеку. Негативний вплив цього явища спричиняє руйнування суспільної моралі, сприяє деградації та відчуженості особи, втраті родинних зв’язків, небезпечному «звиканню» до негативного явища, появі депресивних синдромів та суїцидальних тенденцій, зростанню агресивності та жорстокості, поширенню захворювань, що передаються статевим шляхом, та СНІДу. Останніми роками спостерігається поширення такого явища, як торгівля дітьми, з метою їх використання для примусової праці, жебракування, сексуальної експлуатації, розповсюдження наркотиків та інших форм злочинної діяльності. За результатами репрезентативного опитування населення, здійсненого на замовлення Міжнародної організації з міграції (МОМ), частка тих, хто працює за кордоном неофіційно, становить близько 41% від усіх громадян України, які працюють за кордоном.2 Більшість з них виїжджають за туристичними чи приватними візами, працюють без необхідних документів, що значно зменшує їхній правовий захист і стає причиною потрапляння їх у сферу інтересів торгівців людьми. Тому завданням загальнодержавного значення є боротьба з цим явищем, захист українських громадян за кордоном. 1 United States, Department of State, Trafficking in Persons Report (Washington D.C.: United States Department of State, 2003), Р. 7. 2 Новини прес-центру ООН // http://www.un.org.ua/ua/informatsiinyi-tsentr/news/3549-2015-07-30-14-43-47- ukrayinci-stayut-dedali-vrazli 

ПОНЯТТЯ «ТОРГІВЛЯ ЛЮДЬМИ»: МАСШТАБИ, ОСНОВНІ ПРИЧИНИ ТА НАСЛІДКИ СИТУАЦІЯ З ТОРГІВЛЕЮ ЛЮДЬМИ В УКРАЇНІ І СВІТ ГРУПИ РИЗИКУ НОРМАТИВНО- ПРАВОВА БАЗА З ПРОТИДІЇ ТОРГІВЛІ ЛЮДЬМИ В УКРАЇНІ ПИТАННЯ ДЛЯ ОБГОВОРЕННЯ Проблема торгівлі людьми як порушення прав людини. Зміст поняття «торгівля людьми». Масштаби торгівлі людьми в Україні та за її межами, основні причині потрапляння у ситуацію торгівлі людьми та наслідки такого злочину проти особи. Етапи вчинення злочину. Основні групи ризику у торгівлі людьми. Висвітлення контексту злочину торгівлі людьми як порушення основоположних прав та свобод людини. Законодавча база України у сфері протидії торгівлі людьми. 8 9 Ефективно протидіяти зазначеному явищу можна лише за умов використання системного підходу, координації діяльності усіх заінтересованих сторін – державних та неурядових організацій, органів соціального захисту, міграційних служб тощо. У всьому світі торгівля людьми вважається одним з найтяжчих злочинів проти особи. 15 листопада 2000 р. Комісія з прав людини ООН визнала торгівлю людьми сучасною формою рабства. Генеральна Асамблея ООН прийняла Резолюцію 55/25, яка містить Протокол про попередження і припинення торгівлі людьми, особливо жінками і дітьми, та покарання за неї, що доповнює Конвенцію ООН проти транснаціональної організованої злочинності. У цьому документі вперше дається міжнародне визначення поняття «торгівля людьми». Торгівля людьми – це здійснювані з метою експлуатації вербування, переміщення, передача, переховування або одержання людей шляхом загрози силою чи її застосування або інших форм примусу, викрадення, шахрайства, обману, зловживання владою або уразливістю становища, або шляхом підкупу, у вигляді платежів чи вигод, для одержання згоди особи, яка контролює іншу особу. Експлуатація включає, як мінімум, експлуатацію проституції інших осіб або інші форми сексуальної експлуатації, примусову працю або послуги, рабство або звичаї, подібні до рабства, підневільний стан або вилучення органів (стаття 3(а) Протоколу про попередження і припинення торгівлі людьми, особливо жінками і дітьми, і покарання за неї, що доповнює Конвенцію Організації Об’єднаних Націй проти транснаціональної організованої злочинності3 ). При цьому згода жертви торгівлі людьми на заплановану експлуатацію не береться до уваги, якщо стосовно неї було використано будь-який із зазначених заходів впливу. У 1998 році Верховною Радою України було внесене доповнення до Кримінального кодексу України про встановлення кримінальної відповідальності за торгівлю людьми (ст. 124-1), а в 2001 році – прийнято новий Кримінальний кодекс України, до якого увійшла окрема стаття 149 «Торгівля людьми або інша незаконна угода щодо людини». Зміни до Кримінального кодексу України щодо вдосконалення відповідальності за торгівлю людьми були прийняті у 2006 році.4 3 Протокол про попередження і припинення торгівлі людьми, особливо жінками і дітьми, і покарання за неї, що доповнює Конвенцію Організації Об’єднаних Націй проти транснаціональної організованої злочинності // http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/995_791 4 Закон України «Про внесення змін до Кримінального кодексу України щодо вдосконалення відповідальності за торгівлю людьми та втягнення в заняття проституцією // http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/3316-15 

ПОНЯТТЯ «ТОРГІВЛЯ ЛЮДЬМИ»: МАСШТАБИ, ОСНОВНІ ПРИЧИНИ ТА НАСЛІДКИ. СИТУАЦІЯ З ТОРГІВЛЕЮ ЛЮДЬМИ В УКРАЇНІ І СВІТІ. ГРУПИ РИЗИКУ. НОРМАТИВНО-ПРАВОВА БАЗА З ПРОТИДІЇ ТОРГІВЛІ ЛЮДЬМИ В УКРАЇНІ Кримінальний кодекс України Стаття 149. Торгівля людьми або інша незаконна угода щодо людини 1. Торгівля людьми або здійснення іншої незаконної угоди, об’єктом якої є людина, а так само вербування, переміщення, переховування, передача або одержання людини, вчинені з метою експлуатації, з використанням обману, шантажу чи уразливого стану особи, – караються позбавленням волі на строк від трьох до восьми років. 2. Дії, передбачені частиною першою цієї статті, вчинені щодо неповнолітнього або щодо кількох осіб, або повторно, або за попередньою змовою групою осіб, або службовою особою з використанням службового становища, або особою, від якої потерпілий був у матеріальній чи іншій залежності, або поєднані з насильством, яке не є небезпечним для життя чи здоров’я потерпілого чи його близьких, або з погрозою застосування такого насильства, – караються позбавленням волі на строк від п’яти до дванадцяти років з конфіскацією майна або без такої. 3. Дії, передбачені частиною першою або другою цієї статті, вчинені щодо малолітнього, або організованою групою, або поєднані з насильством, небезпечним для життя або здоров’я потерпілого чи його близьких, або з погрозою застосування такого насильства, або якщо вони спричинили тяжкі наслідки, – караються позбавленням волі на строк від восьми до п’ятнадцяти років з конфіскацією майна або без такої. 10 Останнім часом все частіше вживається термін «трафікінг», що також означає торгівлю людьми та рабство. Відповідно, з’явилося і слово «трафікер». Трафікерами називають тих, хто задіяний у злочинному бізнесі: агенти-вербувальники, які заманюють жертв брехливими обіцянками, працівники фірм із працевлаштування, перевізники та кур’єри, продавці й покупці «живого товару» тощо. Отже, торгівля людьми є незаконною, більш того – злочинною діяльністю, основою якої є насильство над людиною. Комісія ООН з питань боротьби з міжнародною злочинністю вважає торгівлю людьми третім за своїми масштабами видом організованої злочинності, що поступається лише нелегальній торгівлі наркотиками та зброєю. За оцінками Комісії, щорічні прибутки цього транснаціонального бізнесу становлять 12 млрд дол. США.5 Центр безпеки людини (Ванкувер, Канада) з урахуванням внутрішньої торгівлі людьми в різних країнах оцінює кількість жертв цього злочину в 4 млн осіб.6 За оцінкою Міжнародної організації праці, щороку приблизно 1,2 млн дітей у всьому світі стають жертвами торгівлі людьми, в основному з метою комерційної сексуальної експлуатації чи примусової праці.7 У щорічній доповіді Державного департаменту США щодо торгівлі людьми відзначається ступінь прогресу заходів з протидії торгівлі людьми в Україні. В одній з останніх доповідей йдеться про те, що «Україна є країною походження, транзиту та поступово стає країною призначення для чоловіків, жінок і дітей, яких піддають примусовій праці та сексуальній експлуатації. Українці стають жертвами торгівлі людьми в Україні, а також у Росії, Польщі, Іраку, Іспанії, Туреччині, Кіпрі, в Сейшельській республіці, Португалії, Чеській республіці, Ізраїлі, Італії, Об’єднаних Арабських Еміратах, Чорногорії, Великобританії, Казахстані та Тунісі. Громадяни іноземних країн, зокрема Молдови, Узбекистану, Пакистану, Камеруну та Азербайджану, піддавалися в Україні примусовій праці».8 Останні дослідження, які проводилися Міжнародною організацією з міграції, свідчать про те, що в Україні у 2015 році збільшився відсоток чоловіків, які постраждали від трудової експлуатації, і на сьогодні він становить понад 50%. Якщо у 2000–2010 роках на першому місці у сфері торгівлі людьми була сексуальна експлуатація, то зараз ситуація докорінно змінилася: у пріоритеті – трудова експлуатація. 5 Матеріали міжнародної конференції 21–22 жовтня 2002 р. «Запобігання торгівлі людьми: економічні проблеми та шляхи їх вирішення». – К., 2003. – 168 с. 6 Human Security Report 2005: War and Peace in the 21st Century. Human Security Centre, University of British Columbia // http://www.hsrgroup.org/human-security-reports/2005/text.aspx 7 ILO Action Against Trafficking in Human Beings //http://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/@ed_norm /@declaration/documents/publication/wcms_090356.pdf 8 Витяг із Доповіді Державного департаменту США про торгівлю людьми // olynpressclub.org.ua/ Кримінальний кодекс України Примітка. 1. Під експлуатацією людини у цій статті слід розуміти всі форми сексуальної експлуатації, використання у порнобізнесі, примусову працю або примусове надання послуг, рабство або звичаї, подібні до рабства, підневільний стан, залучення в боргову кабалу, вилучення органів, проведення дослідів над людиною без її згоди, усиновлення (удочеріння) з метою наживи, примусову вагітність, втягнення у злочинну діяльність, використання у збройних конфліктах тощо. 2. У статтях 149 та 303 цього Кодексу під уразливим станом особи слід розуміти зумовлений фізичними чи психічними властивостями або зовнішніми обставинами стан особи, який позбавляє або обмежує її здатність усвідомлювати свої дії (бездіяльність) або керувати ними, приймати за своєю волею самостійні рішення, чинити опір насильницьким чи іншим незаконним діям, збіг тяжких особистих, сімейних або інших обставин. 3. Відповідальність за вербування, переміщення, переховування, передачу або одержання малолітнього чи неповнолітнього за цією статтею має наставати незалежно від того, чи вчинені такі дії з використанням обману, шантажу чи уразливого стану зазначених осіб або із застосуванням чи погрозою застосування насильства, використання службового становища, або особою, від якої потерпілий був у матеріальній чи іншій залежності. 

ВИЗНАЧЕННЯ ПОНЯТТЯ «ТОРГІВЛЯ ЛЮДЬМИ», МАСШТАБИ ТА ГРУПИ РИЗИКУ 11 Постраждати від торгівлі людьми може будь-яка особа, незалежно від її статі та віку. За даними соціологічних досліджень, близько 10% мешканців України так чи інакше стикалися з випадками торгівлі людьми, де нерідко потерпілими стають діти і жінки.9 Таку ситуацію зумовлює бідність, соціальне сирітство, гендерна дискримінація та багато інших чинників.

 НАЙБІЛЬШ УРАЗЛИВИМИ ДО ТОРГІВЛІ ЛЮДЬМИ Є: НОВА ДЛЯ УКРАЇНИ ГРУПА РИЗИКУ – ВИМУШЕНІ ПЕРЕСЕЛЕНЦІ АБО ВНУТРІШНЬО ПЕРЕМІЩЕНІ ОСОБИ (ВПО) ІЗ ЗОНИ ЗБРОЙНОГО КОНФЛІКТУ НА СХОДІ КРАЇНИ. За даними Міністерства соціальної політики України, станом на 10 жовтня 2016 р. в Україні зафіксовано майже 1,7 млн ВПО.10 Через невизначеність перспектив щодо подальшого влаштування, побутові труднощі та брак ресурсів (зокрема, фінансових), такі люди є особливо вразливими та схильними до прийняття сумнівних пропозицій вербувальників. Крім того, деякі переселенці намагаються отримати притулок за кордоном. Але брак знань щодо вимог міжнародного та внутрішнього законодавства інших країн щодо статусу біженця або шукача притулку робить їх легкою здобиччю для шахраїв і, що небезпечніше, – для торгівців людьми. 9 Міграція в Україні: факти і цифри // http://iom.org.ua/sites/default/files/ff_ukr_21_10_press.pdf 10 Офіційний сайт Міністерства соціальної політики України // http://www.msp.gov.ua/news/10613.html 

ПОНЯТТЯ «ТОРГІВЛЯ ЛЮДЬМИ»: МАСШТАБИ, ОСНОВНІ ПРИЧИНИ ТА НАСЛІДКИ. СИТУАЦІЯ З ТОРГІВЛЕЮ ЛЮДЬМИ В УКРАЇНІ І СВІТІ. ГРУПИ РИЗИКУ. НОРМАТИВНО-ПРАВОВА БАЗА З ПРОТИДІЇ ТОРГІВЛІ ЛЮДЬМИ В УКРАЇНІ • БЕЗРОБІТНІ; • НЕЗАМІЖНІ ЖІНКИ; • САМОТНІ МАТЕРІ; • РОЗЛУЧЕНІ ОСОБИ; • МОЛОДЬ; • ДІТИ ВУЛИЦІ; • ДІТИ-СИРОТИ; • ВИХІДЦІ З НЕБЛАГОПОЛУЧНИХ СІМЕЙ; • ОСОБИ-МІГРАНТИ; • ОСОБИ, ЗВІЛЬНЕНІ З МІСЦЬ ПОЗБАВЛЕННЯ СВОБОДИ; • ОСОБИ, ЯКІ ЗАЗНАЛИ НАСИЛЬСТВА (ЗОКРЕМА СЕКСУАЛЬНОГО); • МАТЕРІАЛЬНО НЕЗАБЕЗПЕЧЕНІ ОСОБИ; • ОСОБИ З ПРОБЛЕМАМИ ПСИХІЧНОГО ЗДОРОВ’Я; • ДИСКРИМІНОВАНІ, СТИГМАТИЗОВАНІ ОСОБИ. 

Останніми роками сотні тисяч українок та українців їдуть на роботу за кордон. Причини можуть бути різними, проте, однією з основних є бажання отримувати гідну роботу та заробітну плату. Олександр зі Львова нелегально виїхав до Іспанії разом з дружиною і працював там на будівництві. Одного разу він упав з драбини й сильно забився. Звісно, ніякої страховки у нього не було, а роботодавець «умив руки». Коли чоловік повернувся зі шпиталю, виявилося, що у нього вирізали нирку. Це аж ніяк не в’язалося з висновком лікарів про струс мозку і незначну гематому. Винних шукають і досі. За телефоном «гарячої лінії» звернулася молода дівчина. Її та ще трьох її подруг запросили танцювати у російському VIP-клубі. Уже під час розмови стало зрозуміло, що дівчат запрошують зовсім не танцювати, але, як фахівці «гарячої лінії» не намагалися переконати молоду панянку, вона їм не повірила. Номери телефонів російських організацій, що займаються захистом постраждалих від торгівлі людьми, вона узяла із собою. Через тиждень зателефонували з російської організації й попросили забрати дівчат. Потрапивши до так званого “VIP-клубу”, вони були змушені займатися проституцією. У них були вилучені всі документи і особисті речі, обмежена свобода. Дивом одній із них вдалося зателефонувати російській організації, й за тиждень дівчат звільнили із сексуального рабства, в яке вони потрапили. 

 Попит на торгівлю людьми (обумовле- ний існуванням попиту на низькоопла- чувану працю та комерційну сексуальну експлуатацію, особливо на експлуата- цію дітей; працю у галузях, де основна частина населення не бажає працювати через низку причин, зокрема через не- безпечні умови праці). 3. Наявність умов / сприятливих чинників для торгівців людьми (фінансова ко- ристь від торгівлі людьми; безкарність у разі вчинення злочинів, мінімальний ризик настання негативних наслідків для торгівців; відсутність справедли- вості щодо потерпілих та потенційних жертв, що дає змогу торгівцям мані- пулювати своєю безкарністю). 4. Пропозиція, наявність потенційних жертв (бідність та економічна нерів- ність між країнами та регіонами; обме- ження пропозиції щодо працевлашту- вання всередині своїх країн; наявність війн чи збройних конфліктів; відсутність реєстрації при народженні, легального статусу та громадянства значної части- ни населення, особливо національних меншин). батьків – вживання алкоголю, наркотичних речовин та залежність від них, кримінальна діяльність; низький рівень освіти; слабкі про- фесійні навички). 3. Психологічні (девальвація моральних цінностей значної частини населення та їхня деформація, що обумовлюється низкою причин: неблагополуччя у родині; бездоглядність або надмірно жорсткий контроль, який провокує протест, незалежно від статків родини; порушення емоційних контактів з членами родини; недоліки ста- тево-рольового виховання; несформованість позитивного образу «Я»; система цінностей у сім’ї; відсутність стійких моральних прин- ципів; бажання ствердитися за рахунок інших; кризовий стан, у якому знаходяться українські громадяни, що призвів до зниження самозахисту, погіршення психологічного самопочуття людей). 4. Інформаційні (погана обізнаність українських громадян щодо мож- ливостей працевлаштування та перебування за кордоном та їх на- слідки; публікації багатообіцяючої реклами в пресі, а також «агіта- ція»; низька обізнаність щодо прав людини; соціальні стереотипи виховання). 5. Правові (відсутність належної системи захисту потерпілих; недо- статня захищеність українських громадян від «торгівців людьми» як в Україні, так і за її межами; недостатня суворість покарання зло- чинців). Якщо 5–8 років тому основним чинником було безробіт- тя, то сьогодні причиною бідності є не стільки безробіття як таке, скільки дуже низький поріг заробітної плати, що межує з бідністю (навіть за висококваліфіковану працю лікарів, медичних працівни- ків, учителів, серед яких абсолютна більшість – жінки). Хоч випад- ки експлуатації людей та торгівлі ними не вичерпуються виключно зубожінням та відчуттям безвиході, вони є, безперечно, найбільш сприятливими для торгівлі людьми чинниками. 14 до Києва, танцівниці були настільки шоковані, що довго не могли наважитися розповісти, що з ними сталося за кордоном. Найбільша небезпека стати жертвою торгівлі людьми очікує на тих, хто вирішив поїхати на роботу за кордон, проте потрапити у рабство можна і не перетинаючи кордону. У Чернівецькій області було затримано групу сутенерів, які направляли дівчат до Києва займатися проституцією. Вербувальники ходили по барах і нічних клубах Чернівців, знайомилися з дівчатами і пропонували їм хорошу роботу по догляду за дітьми у Києві, обіцяючи непогані гроші. Найбільшу увагу вони звертали на неповнолітніх дівчат з інтернатних закладів або з неблагополучних сімей. У столиці дівчат селили разом з охоронцем на орендованій квартирі і машиною відвозили до клієнтів, знущаючись за будь-яку провину, піддаючи залякуванню і тортурам. Троє із восьми дівчат, що стали жертвами сексуального рабства, були неповнолітніми. Психологи зазначають, що поїхати з дому хочуть і люди, які потерпали від домашнього насильства: жінку б’є чоловік, дочку або сина принижують батьки, чоловіка сварять за те, що не працює або мало заробляє, тощо. Молодь мріє побачити нові країни та зробити запаморочливу кар’єру топ-моделі або комп’ютерного генія. На жаль, доволі часто дійсність руйнує ці плани. Чужий світ виявляється жорстоким та байдужим, а людина в ньому – обманутою та беззахисною. Існує безліч сфер експлуатації людей. Для жінок це, переважно, робота хатньою робітницею, ведення домашнього господарства, проституція, порнографія, сфера розваг (танцівниці), сільське господарство; для чоловіків – робота на будівництві, сільське господарство; для дітей – жебракування, порнографія, секс-послуги, робота наркокур’єром тощо. Торгівля людьми особливо стосується жінок та дітей і є брутальним порушенням їхніх прав. Щороку десятки тисяч жінок і дітей у всьому світі стають предметом торгівлі; їх обдурюють, продають і примушують у більшості випадків до життя та праці на рабських умовах як проституток чи робітниць, домашніх служниць або дружин. Контрабанда жінок – це прибутковий та відносно безпечний (порівняно з контрабандою зброї і наркотиків) бізнес. Німецьке бюро з боротьби з організованою злочинністю підрахувало, що до моменту закінчення терміну тримісячної візи жінки, яка працює нелегально, її «господарі» отримають прибуток у 21 тис. дол. НАЙЧАСТІШЕ ЖЕРТВИ ТОРГІВЛІ ЛЮДЬМИ ОПИНЯЮТЬСЯ У СИТУАЦІЯХ, КОЛИ: • обіцяючи легальне чи нелегальне працевлаштування за кордоном, людину примушують надавати секс-послуги. Водночас здійснюється насильство, обмеження свободи, людина потрапляє у боргову кабалу та ін.; • людей за кордоном використовують на тяжких, небезпечних для здоров’я чи принизливих для їхньої гідності роботах, при цьому праця буває ненормованою, а оплата – набагато нижчою від обіцяної, або ж вона узагалі не видається; • виконуючи тяжку ненормовану роботу, жертви (як правило, жінки) часто змушені примусово надавати роботодавцям сексуальні послуги. При цьому використовується залежне становище жінки.
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№ 405
Про затвердження плану заходів 

Міністерства освіти і науки щодо

протидії торгівлі людьми на період

до 2020 року

З метою виконання постанови Кабінету Міністрів України від 24 лютого 2016 р. № 111 “Про затвердження Державної соціальної програми протидії торгівлі людьми на період до 2020 року” 

НАКАЗУЮ:

1. Затвердити План заходів Міністерства освіти і науки щодо протидії торгівлі людьми на період до 2020 року (далі План заходів), що додається.

2. Департаментам (управлінням) освіти і науки обласних, Київської  міської державних адміністрацій, департаменту загальної середньої та дошкільної освіти ( Кононенко Ю. Г.), департаменту професійно-технічної освіти (Супрун В. В.), Державній установі « Інститут модернізації  змісту освіти» ( Вяткіна Н. Б.), відділу позашкільної освіти, виховної роботи та захисту прав дитини (Середницька А. Д.):

2.1. Забезпечити в межах компетенції своєчасне виконання Плану заходів;

2.2. Подавати щороку до 20 червня та до 20 грудня відділу позашкільної освіти, виховної роботи та захисту прав дитини                (Середницька А. Д.) інформацію про стан виконання плану заходів для її узагальнення (в друкованому та електронному вигляді на адресу n_berezina@mon.gov.ua).
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3. Контроль за виконанням наказу покласти на заступника Міністра Хобзея П. К.

  Міністр 



                    
                                            С. М. Квіт

ЗАТВЕРДЖЕНО:

Наказ Міністерства освіти і науки

України від 08.04.16  № 405

План заходів Міністерства освіти і науки 

щодо запобігання торгівлі людьми  на період до 2020 року

	Найменування завдання
	Термін виконання
	Найменування заходу
	Відповідальні за виконання

	
	
	
	

	
	
	
	

	1. Удосконалення нормативно-правової бази у сфері протидії торгівлі людьми
	2016-2020
	1) брати участь у діяльності  міжвідомчих робочих груп з питань протидії торгівлі людьми і регіональних координаційних рад з питань протидії торгівлі людьми 

2) здійснення контролю за дотриманням міжнародних домовленостей у сфері протидії торгівлі людьми, зокрема  Конвенції Ради Європи про заходи щодо протидії торгівлі людьми, та надання матеріалів до періодичної доповіді з питань протидії торгівлі
3) внесення змін до Законів України «Про протидію торгівлі людьми», «Про безоплатну правову допомогу», «Про  правовий статус іноземців та осіб без громадянства та інших нормативно – правових актів у сфері протидії торгівлі людьми з метою посилення захисту осіб, які постраждали від торгівлі людьми
4) участь у робочій групі щодо розроблення та затвердження списку індикаторів для сприяння виявленню осіб, які постраждали від торгівлі людьми, в тому числі осіб без громадянства та внутрішньо переміщених осіб
	департаменти (управління) освіти і науки обласних, Київської міської державних адміністрацій відділ позашкільної освіти, виховної роботи та захисту прав дитини

департаменти (управління) освіти і науки обласних, Київської міської державних адміністрацій відділ позашкільної освіти, виховної роботи та захисту прав дитини

відділ позашкільної освіти, виховної роботи та захисту прав дитини, юридичний департамент 

відділ позашкільної освіти, виховної роботи та захисту прав дитини

	2.Запобігання  торгівлі людьми, її первинна профілактика
	2016-2020


	1) виготовлення інформаційної продукції з питань протидії торгівлі людьми, спрямованої на поширення серед населення інформації щодо ризиків потрапляння  в ситуації торгівлі людьми:

· буклетів для випускників професійно-технічних навчальних закладів;

· буклетів для громадян, які проходять нострифікацію для навчання та роботи  за кордоном;

· буклети для молоді з інших країн, які приїжджають для здобуття вищої освіти в Україні

2) проведення державних і регіональних інформаційно-просвітницьких акцій з питань протидії торгівлі людьми для населення, зокрема внутрішньо переміщених осіб, щодо роз’яснення можливих ризиків потрапляння в ситуації торгівлі людьми та можливостей отримання постраждалими комплексної допомоги у державних інституціях

· розроблення та розміщення на сайтах навчальних закладів, органів та установ департаментів (управлінь) освіти і науки інформаційних банерів з питань убезпечення потрапляння в ситуацію торгівлі людьми шляхом поширення інформації про роботу Національної дитячої гарячої лінії та Національної гарячої лінії з питань запобігання домашнього насильства, торгівлі людьми та ґендерної дискримінації
· проведення інформаційної кампанії серед школярів до Європейського дня проти торгівлі людьми (18 жовтня) по інформуванню щодо питань безпечної міграції та ризиків потрапляння в ситуації торгівлі людьми.

3)  ідентифікація, в частині компетенції осіб, які постраждали від торгівлі людьми серед внутрішньо переміщених осіб

4)  включення до програм підвищення кваліфікації педагогічних працівників спецкурсів з питань запобігання та  профілактики торгівлі людьми

· забезпечення підготовки педагогічних працівників до проведення заходів з дітьми з питань безпечної міграції та протидії торгівлі людьми шляхом розширення  географії впровадження програми з попередження торгівлі людьми «Особиста гідність. Безпека життя. Громадянська позиція» в інститутах післядипломної педагогічної освіти.

· впровадження електронного курсу «Торгівля людьми – сучасне рабство» в загальноосвітніх та професійно-технічних  навчальних закладах

· створення електронного банку даних курсів                          ( спецкурсів), які впроваджуються у вищих навчальних закладах та в системі підвищення кваліфікації педагогічних працівників з питань протидії торгівлі людьми

· навчання співробітників інтернатних закладів системи освіти  щодо питань протидії торгівлі людьми та ідентифікації дітей, постраждалих від торгівлі людьми

· організація підвищення кваліфікації педагогічних працівників в  он-лайн режимі  з питань протидії торгівлі людьми шляхом сертифікації 
· проведення круглих столів для педагогічних працівників  Харківської та Одеської областей  з питань протидії торгівлі людьми ш

5) організація та проведення педагогічними працівниками та членами національної тренерської мережі, профілактичних заходів із запобігання торгівлі людьми
впровадження програми виховної роботи з учнями загальноосвітніх та професійно-технічних навчальних закладів з питань протидії торгівлі людьми “Особиста гідність. Безпека життя. Громадянська позиція”
	департаменти (управління) освіти і науки обласних, Київської міської державних адміністрацій 

відділ позашкільної освіти, виховної роботи та захисту прав дитини, Представництво Міжнародної організації з міграцій в Україні,(за згодою) Громадська організація «Ла Страда –України» (за згодою)

департаменти (управління) освіти і науки обласних, Київської міської державних адміністрацій , Державна установа «Інститут модернізації освіти» 

відділ позашкільної освіти, виховної роботи та захисту прав дитини, Громадська організація «Ла Страда –Україна» (за згодою)

департаменти (управління) освіти і науки обласних, Київської міської державних адміністрацій , відділ позашкільної освіти, виховної роботи та захисту прав дитини, Представництво Міжнародної організації з міграцій в Україні, (за згодою)Громадська організація «Ла Страда –Україна» (за згодою)

департаменти (управління) освіти і науки обласних, Київської міської державних адміністрацій 

департаменти (управління) освіти і науки обласних, Київської міської державних адміністрацій

відділ позашкільної освіти, виховної роботи та захисту прав дитини, Представництво Міжнародної організації з міграцій в Україні, (за згодою)Всеукраїнська благодійна організація «Український фонд «Благополуччя дітей» (за згодою)

департаменти (управління) освіти і науки обласних, Київської міської державних адміністрацій, відділ позашкільної освіти, виховної роботи та захисту прав дитини, Представництво Міжнародної організації з міграцій в Україні (за згодою)

Державна установа «Інститут модернізації змісту освіти»

департаменти (управління) освіти і науки обласних, Київської міської державних адміністрацій Представництво Міжнародної організації з міграцій в Україні (за згодою) 
департаменти (управління) освіти і науки обласних, Київської міської державних адміністрацій, відділ позашкільної освіти, авиховної роботи та захисту прав дитини,Громадська організація «Ла Страда –Україна» (за згодою)

департаменти (управління) освіти і науки Харківської та Одеської  обласних державних адміністрацій, відділ позашкільної освіти, виховної роботи та захисту прав дитини, Громадська організація «Ла Страда –України» (за згодою)

департаменти (управління) освіти і науки обласних, Київської міської державних адміністрацій, відділ позашкільної освіти, виховної  роботи та захисту прав дитини, громадська організація «Ла Страда -Україна»

(за згодою)

департаменти (управління) освіти і науки обласних, Київської міської державних адміністрацій 



	4. Захист та допомога постраждалим від торгівлі людьми
	Постійно
	а)участь та сприяння, в межах компетенції. у проведенні навчання фахівців територіальних підрозділів ДМС з питань виявлення потенційних жертв торгівлі людьми серед шукачів притулку та нелегальних мігрантів
	департаменти (управління) освіти і науки обласних, Київської міської державних адміністрацій, 

	5. Здійснення моніторингу у сфері протидії торгівлі людьми
	Постійно

2017-2018
	1) здійснення моніторингу стану виконання законодавства у сфері протидії торгівлі людьми та діяльності закладів надання допомоги (реабілітації) особам, які постраждали від торгівлі людьми

· проведення моніторингу щодо забезпечення загальноосвітніх навчальних закладів методичними матеріалами  з питань протидії торгівлі людьми 

· проведення комплексного соціологічного дослідження з метою визначення вразливості до торгівлі людьми та рівня обізнаності щодо явища торгівлі людьми серед вразливих дітей та молоді в Україні
	департаменти (управління) освіти і науки обласних, Київської міської державних адміністрацій, відділ позашкільної освіти, виховної роботи та захисту прав дитини, департамент загальної середньої та дошкільної освіти, департамент професійно-технічної освіти 

відділ позашкільної освіти, виховної роботи та захисту прав дитини Державна установа «Інститут модернізації змісту освіти», Громадська організація «Ла Страда -Україна» ( за згодою) 

департаменти (управління) освіти і науки обласних, Київської міської державних адміністрацій, Відділ позашкільної освіти, виховної роботи та захисту прав дитини, Представництво Міжнародної організації з міграцій в Україні (за згодою)

	6. Міжнародне співробітництво у сфері протидії торгівлі людьми
	Постійно 
	1) продовження співпраці з міжнародними та громадськими організаціями у сфері протидії торгівлі людьми

· забезпечення  співпраці з партнерськими громадськими організаціями інформаційно-просвітницької роботи з протидії торгівлі людьми серед вразливих дітей та молоді, у тому числі із використанням методу «рівний-рівному» 
	департаменти (управління) освіти і науки обласних, Київської міської державних адміністрацій, відділ позашкільної освіти, виховної роботи та захисту прав дитини 

відділ позашкільної освіти, виховної роботи та захисту прав дитини, Представництво Міжнародної організації з міграцій в Україні, (за згодою), Громадська організація «Ла Страда –Україна» ( за згодою)


Психологічна проблема булінгу в шкільному середовищі

Розбудова системи освіти відбувається у складних соціокультурних умовах та в ситуації загострення негативних явищ в учнівському середовищі. Зокрема, майже в кожному учнівському середовищі існує проблема булінгу.

Проблема булінгу, як психологічна, була окреслена ще в 70-80-х роках минулого століття у Швеції, потім в Німеччині, Польщі та інших країнах Європи. Важливим є те, що це слово пов’язане з довготривалим виключенням особистості, учня, дитини з групи, класу, колективу. Булінг — це регулярне та цілеспрямоване нанесення фізичної й душевної шкоди людині, дитині. Це довготривале “відторгнення” дитини більшістю членів класу чи групи. Як показують дослідження, актуальним в учнівських колективах стало поняття «мобінг» (від англ. — натовп, глум й означає психологічний терор, який здійснює група по відношенню до особистості).

Види булінгу:

·  бойкот,

·  причіпки,

·  кепкування,

·  дезінформація,

·  доносительство,

·  спричинення шкоди здоров'ю,

·  кібербулінг (електронні листи, sms-повідомлення, зняття бійок на телефон, розміщення в Інтеренеті відео),

·  дрібні крадіжки або псування особистих речей.

Крім того, в залежності від походження, булінг поділяють на вертикальний (боссинг) — від керівництва, або відповідно від підлеглих, і горизонтальний — від колег або учнів.

Передумови булінга з боку жертви:

-   конкуренція з вже існуючим авторитетом (через відхилення від психологічних рамок колективу, начальства);

-   стиль поведінки, як у жертви (слабкість, жалібність, хлюпкість).

Найчастіше жертвами шкільного насилля стають учні, які мають:

    фізичні недоліки або вади – ті, що носять окуляри, діти зі зниженим слухом або з руховими порушеннями;

     особливості поведінки – замкнуті або імпульсивні;

    особливості зовнішності – руде волосся, веснянки, виступаючі вуха, криві ноги, особлива форма голови, вага тіла (повнота або худорлявість) тощо;

     страх перед школою;

     відсутність досвіду життя в колективі (так звані „домашні” діти);

     хвороби – епілепсія, заїкання, порушення мовлення,  дисграфія (порушення письмової мови), дислексія (порушення читання), дискалькулія (порушення здатності до рахування) і т.д.;

     низький рівень інтелекту і труднощі у навчанні;

     обдаровані діти;

     неохайні (мають брудні речі, неприємний запах) ;

     фізично слабкі, невпевнені, емоційно реагуючі, тривожні.

Для учнів, які отримали статус відторгнутих, або ізолянтів, характерним є об’єднання в мікрогрупи, які переростають у так звані “групи ризику”. Відсутність корекційного впливу на таких учнів, інтеграція даних мікрогруп сприяє формуванню відхилень у поведінці учнів, а це впливає на стан правопорушень у навчальному закладі і створює негативний мікроклімат в учнівському колективі. Об’єднуючись між собою, такі учні порушують робочу атмосферу на уроці, викликають негативізм і роздратування у вчителів, висміюють або принижують однокласників, конструктивно налаштованих на навчання.

Сучасні діти про людську жорстокість знають більше, ніж їхні ровесники 20-30 років тому. Причиною цього є демонстрація сцен насильства у ЗМІ. Спостерігається пережите насильство не лише в кіно, а й на власному досвіді, а саме в сім’ях, сценах приниження в класі (бійки, вимагання грошей, психологічний тиск, словесні образи). Причиною булінгу може бути не тільки агресія або страх, а також нудьга і монотонність, бажання розвіятись чи виділитись серед інших. Наслідки таких “розваг” відображаються на особистості і супроводжуються психосоматичними порушеннями.

Як не прикро, але однією з причин “булінгу” є й нестабільність сучасної сім’ї (багато дітей живе з одним із батьків, значна частина дітей проживає з родичами або опікунами у зв’язку з виїздом батьків за кордон, існує багато функціонально неспроможних, деструктивних сімей). У зв’язку з цим у дітей в таких сім’ях з’являються емоційні розлади, депресивні стани, агресивність, що значною мірою впливає на взаємовідносини в учнівському колективі.

Булінг вкрай негативно впливає на соціалізацію жертви, дезадаптуючи її з усіма витікаючими звідси наслідками, а саме: руйнування або ж затримка формування сфер, в яких здійснюється становлення особистості – діяльності, спілкуванні, самосвідомості.

Наслідки булінга 

·  неадекватне сприйняття власної індивідуальності – занижена самооцінка, комплекс неповноцінності, беззахисність;

·  неадекватне сприйняття реальності – формування дезадаптаційних захисних психологічних механізмів;

·  тривога, стрес, фобії, депресії, неврози, страх;

·  відхилення в поведінці – адиктивна, антисоціальна (крайньої формою якої є кримінальна), суїцидальна;

·  формування залежностей: алкогольна, тютюнова, наркотична, психологічна і т.д.;

·  порушення в комунікативній сфері (крайнім випадком є розлади мовлення) -  страх спілкування з людьми, крайню недовіру до людей, відсторонення від спілкування з колективом (в школі це проявляється у вигляді прогулів).

Напрямки превентивної роботи:

-   підтримуйте позитивний статус дитини (потенційної жертви булінгу) в класі;

-   підкреслюйте важливість спільної роботи у колективі;

-   формуйте в учнів навички самоконтролю, асертивної поведінки та позитивне ставлення до себе;

-   засуджуйте твердо й постійно деструктивну й антисоціальну поведінку учнів;

-   використовуйте в роз’яснювальній  профілактичній діяльності такий матеріал, що спонукатиме слухачів до міркувань та осмислення власної поведінки;

-   заохочуйте учнів до позитивних зрушень в особистісному зростанні, тобто підтримуйте у них прагнення до самовдосконалення.

Основні завдання соціально-педагогічної і корекційної роботи з жертвами шкільного насилля:

-   створити психологічний комфорт для отримання жертвами булінгу позитивного досвіду підтримки і довіри;

-   сформувати навички упевненої поведінки, розвинути впевненість в собі, позитивне самосприйняття;

-   допомогти учням розвинути навички конструктивного спілкування, комунікативну компетентність;

-   мінімізувати відчуття людиною своєї одинокості шляхом формування потреби у приналежності до групи;

-   підвищувати рівень емоційної комфортності шляхом зниження тривожності;

-   працюючи з колективом, в якому зафіксовано явище булінгу, необхідно в напрямку зниження агресивності, формування толерантності, емпатійності в учнів з метою вторинної профілактики виникнення булінгу.

Дитина в ситуації шкільного насилля. Запобігання булінгу в шкільному середовищі. Кібербулінг.

 
Байдужість- це найвища жорстокість" . М.Уілсон (американський письменник)

"Якщо ти байдужий до страждать інших, ти не заслуговуєш називатися людиною."Сааді (персидський поет)

"Віддай людині крихітку себе.За це душа поповнюється світлом". Ліна Костенко

 

            Інколи до психолога або вчителя звертаються батьки з питанням як допомогти їх дитині, яка страждає від жорстокої агресивної поведінки і недоброго ставлення однолітків. На сьогоднішній день надзвичайно гостро постає проблема агресивних проявів у міжособистісних стосунках учнівської молоді.

            Останніми роками визнано поширення в освітній практиці такого явища, як шкільний булінг. Це соціальна проблема всього світу протягом останніх ста років, однак вона ще й досі не вивчена.

            БУЛІНГ - (англ. bullying, від анг. «bully» — хуліган, забіяка, задирака, грубіян, насильник, «to bully» — задиратися, знущатися, змушувати погрозами, bully — залякувати, цькувати) — прояв агресії з подальшим залякуванням особистості і появою можливості її повного   підпорядкування собі і своїм інтересам. Це повторювані, свідомі, навмисні та обдумані дії з наміром нашкодити, викликати страх шляхом погрози подальшою агресією.

            КІБЕР-БУЛІНГ - це новітня форма агресії, що передбачає жорстокі дії з метою дошкулити, нашкодити, принизити людину з використанням інформаційно-комунікаційних засобів: мобільних телефонів, електронної пошти, соціальних мереж тощо.

            Реальний буллінг - це ситуація в шкільному дворі, де старші чи сильніші діти тероризують молодших. Реальний буллінг, на відміну від кібер-,  закінчується, коли дитина приходить із школи додому. Віртуальний терор продовжується і вдома.

            На відміну від реального цькування, для кібер-буллінгу не потрібно мати перевагу в силі чи соціальному статусі, достатньо мобільного телефону чи комп’ютеру, плюс бажання тероризувати.

            Суть булінгу вбачають все-таки не в самій агресії або злості кривдника, а в презирстві, зневазі — сильному почутті відрази до покірливого, того, хто ніби не заслуговує на повагу. Це дозволяє кривдникам шкодити без почуття провини, співчуття чи емпатії. Кривдник надає собі привілеї домінантності, контролю, права виключення та ізоляції жертв. Також значну роль у процесі булінгу відіграють спостерігачі, яких за дослідженнями 88% від усіх дітей: частина з них долучається до кривдника, інша, аудиторія, підбурює його до подальшого знущання, і лише від 10 до 20% намагаються якось допомогти, коли над кимось знущаються.  Потерпілий не здатен ефективно захищати себе, тому певною мірою беззахисний перед кривдником або їх групою. Кривдник не припиняє свої дії після того, коли йому так скажуть батьки чи вчителі, він наступного разу просто «не попадеться на гарячому».

            Види булінгу можна об’єднати в групи: вербального, фізичного та емоційного (соціального) знущання, які часто поєднуються для більш сильного впливу.

            70% знущання відбувається вербально: принизливі обзивання, дошкуляння,  жорстока критика, плямування репутації, висміювання, агресивні зауваження, записки з погрозами застосування насилля, поширення неправдивих обвинувачень, ворожихчуток та пліток. Нажаль, кривдник часто залишається непоміченим та непокараним, однак образи не залишаються безслідними для «об’єкта» приниження.

            Фізичне насильство найбільш помітне, однак складає менше третини випадків булінгу (штовхання, підніжки, зачіпання, бійки, ляпаси, пошкодження та знищення одягу та особистих речей жертви, а також погляди, жести, образливі рухи тіла та міміки обличчя).

            Найскладніше зовні помітити емоційне (соціальне) знущання — систематичне приниження почуття гідності потерпілого шляхом ігнорування, ізоляції, уникання, виключення.

            Жертви можуть і не знати про чутки, що про них ходять, однак страждати від їх наслідків. Ці методи частіше використовуються дівчатами для навмисного відчуження жертви або руйнування дружніх стосунків. Маніпуляції, залякування, шантаж — це та зброя, яку застосовують до жертви з метою її соціального виключення.

            Кривдник витрачає багато енергії для підтримки своєї позиції, статусу, влади, контролю і ніяк не для побудови дружніх стосунків Інтернет та сучасні технології — вільний простір для кібер-булінгу. Діти створюють веб-сторінки та сайти, де можуть вільно спілкуватися, коментувати, ображаючи інших, поширювати плітки, фотографії особистого характеру та іншу інформацію; також кривдники відсилають електронні листи та повідомлення своїм жертвам, у яких їх всіляко принижують. У такому просторі не існує жодних захисних для жертви бар’єрів — ані часових, ані просторових, тому швидко, лише натисканням кнопки, образлива інформація поширюється серед тисяч людей. Дослідники встановили, що кожна сімнадцята дитина у віці 10–17 років зазнає знущань через Інтернет, причому близько однієї третини з цього числа вважають такі інциденти надзвичайно образливими та принизливими.

            Цікаво, що в середньому оцінки тих, хто зазнає принижень, порівняно з іншими погіршуються, однак серед потерпілих все-таки кількість тих, хто отримує гарні оцінки, переважає над тими, хто вчиться погано.

            Учні-жертви різних видів булінгу в школі частіше показують моделі поведінки, що відмінні від тих, якими користуються інші діти. Серед них — побоювання нападів, прогул занять, уникання небезпечних місць (сходи, їдальня, подвір’я, вхід дошколи, коридори, санвузли), відмова від участі в додаткових гуртках, секціях тощо, навіть носіння зброї (4% жертв та 1% інших дітей), участь у бійках (15% упорівнянні з 4%). Останніми роками відсоток учнів, які не почувають себе у безпеці у школі чи дорогою в навчальний заклад чи з нього, збільшується, так само, як і кількість тих,  хто уникає певних місць у школі задля власної безпеки, та тих, хто зазначає наявність «вуличних банд» у школі. Дослідження  показують, що 5–10% учнів залишаються вдома задля уникнення булінгу; дівчата та хлопці, з яких знущаються хоч раз на тиждень, мають гірше здоров’я, частіші спроби самогубства,  страждають від депресії, соціальної дисфункції,  тривожності та безсоння. Більше того, наслідками зазнавання знущань в школі можуть бути зловживання алкоголем, наркотиками, паління або інша небажана поведінка.

            Важливо визнати серйозні довгострокові наслідки для тих, хто знущається. Кривдники у школі зазвичай стають агресивними дорослими,  для яких є більшою вірогідністю бути багаторазово засудженими за злочинні дії . Щодо спостерігачів, то булінг може викликати у них почуття тривоги чи страху. Спостерігання булінгу призводить до порушення почуття ввічливості та коректності, вони змінюються на нетолерантність, фальшиві відчуття уповноваження та свободи завдавати шкоди іншим, пригнічуються співчуття, емпатії, сором. Таким чином порушується здібність дітей спілкуватися,  вести переговори та йти на компроміс — необхідні засади для вирішення проблем, владнання конфліктів та примирення.

            Отже, наслідки булінгу, окрім короткострокового впливу, мають також серйозну довгострокову дію, що може проявлятися як у жертв, так і в кривдників протягом навіть дорослого життя.

            Негативного впливу зазнають і спостерігачі, а також загалом навчальна атмосфера в класі та школі. Невід’ємним наслідком поширення булінгу серед дитячого середовища є перехід до агресивних дій, які носять злочинний характер, що викликає небажані негативні тенденції у функціонуванні молодіжного середовища та суспільства загалом.

 

Причини булінгу
       Явища цькування і кібер-булінгу мають системну природу. А це значить, що причина явища не в індивідуальних особливостях учасників, а виникає як сума інколи непомітних внесків багатьох людей.

            Шкільна політика, толерантне або нейтральне ставлення адміністрації школи, вчителів до прояву агресивних, насильницьких, ворожих дій з боку учнів та поведінка самих вчителів формує загальну  атмосферу не тільки учнівського класу, але й усієї  школи, визначає внутрішнє життя,  тобто соціально-психологічний клімат.

Булінг у шкільному середовищі розвивається в ситуації ворожості, конфліктності, страху.

            Булінг може виникати як компенсація за невдачі:
· у навчанні,

· суспільному житті,

· від тиску та жорстокого  поводження батьків чи інших дорослих,

· при недостатній увазі з боку дорослих;

· як крайній засіб, коли учень вичерпав всі інші можливості для задоволення своїх потреб;

· у випадках, коли учні протестують проти певних правил, виражаючи невдоволення, прагнучи зруйнувати дещо в своєму оточенні.

            Окрім того, причинами булінгу може бути:
· помилкове уявлення про те, що агресивна поведінка допустима;

· бажання завоювати авторитет в очах друзів та однолітків;

· бажання привернути увагу впливових дорослих;

· нудьга, здирство;

· часто діти вважають знущання способом стати популярними, керувати та мати вплив на інших, привернути увагу, змусити інших їх боятися;

· булінг у шкільному середовищі може виникати і тоді, коли відбувається боротьба між учнями за вищий статус у груповій ієрархії, задоволення своїх соціальних потреб та як інструмент маніпулювання та контролю учнем свого мікросоціуму.

 

                Жертвою в ситуації булінгу може стати учень, який відрізняється від інших за будь-яким критерієм на думку членів колективу. Діти навіть не усвідомлюють почуттів жертви та обсяг шкоди від їхньої поведінки. Однак наголошується, що булінговій поведінці діти навчаються, тобто, якби не бачили б вони моделей жорстокої поведінки серед дорослих, по телебаченню тощо, то таких загрозливих масштабів булінгу можна було б уникнути. Жертви булінгу зазнають чимало страждань,  окрім збентеження та образи на кривдників чи спостерігачів. Часто вони відчувають психологічне та фізичне виснаження чи приниження, пропускають заняття, неможуть концентруватися на шкільних заняттях.

 

НАСЛІДКИ БУЛІНГУ
для жертви:
·  педагогічні (шкільна дезадаптація, академічна неуспішність);

· психологічні (психологічні розлади, закріплення в свідомості негативних уявлень про себе, зниження самооцінки,самоповаги, порушення соціалізації, соціальна дезадаптація);

· медичні (травматизація).

 для його ініціаторів – булерів:
· звичка використовувати силу для  досягнення своїх цілей;

·  підвищений ризик антисоціальної та делінквентної поведінки в дорослому віці (вандалізм, крадіжки в магазинах, вживання алкоголю та наркотичних речовин тощо);

·  в 4 рази більші шанси   ніж у інших дітей,   бути засудженим за злочин    скоєний до 24 років.

для спостерігачів та колективу в цілому:
· Підлітки  не засвоюють  поняття моралі як суспільного явища;

· не відбувається усвідомлення відповідальності один перед одним, перед колективом в процесі діяльності, організованої взаємодії між школярами.

 

Система багаторівневої шкільної антибулінгової програми:
Загальний рівень: обізнаність і залученість дорослих. Просвітницька робота (первинна профілактика).

Рівень школи:
· загальношкільне опитування;

· загальношкільна конференція;

· ефективна супервізія через певний час;

· застосування дискусійних груп з працівників школи;

· формування координаційних груп представників.

На рівні класу:
· впровадження правил класу проти булінгу;

· тематичні зустрічі учнів класу;

· тематичні зустрічі учнів і батьків.

На індивідуальному рівні:
· консультативні бесіди з булерами та їх жертвами;

· серйозні бесіди з батьками дітей-булерів та їх жертв;

· розробка індивідуальних планів втручання.

 

 

Як допомогти дітям упоратися з булінгом
            Згідно з результатами різних опитувань, більшість дітей і підлітків стверджують, що в їхніх школах має місце булінг (усілякі знущання, цькування й залякування). Один такий шкільний розбишака здатний перетворити на справжній жах похід дитини на зупинку або її велику перерву у школі. Знущання можуть залишити глибокі емоційні рубці на все життя. А в екстремальних ситуаціях вони можуть завершитись погрозами насильства, псування майна або серйозними тілесними пошкодженнями.

            Якщо ваша дитина піддається знущанню, є способи допомогти їй справитися з ним на щоденній основі та зменшити його тривалий вплив. І навіть якщо знущання не є проблемою у вас вдома безпосередньо зараз, важливо обговорювати такі питання, щоб дитина була готова до всього.

Ознаки знущань
            Якщо дитина не каже вам про залякування та знущання над собою або не має на собі видимих наслідків у вигляді синців чи травм, досить важко з'ясувати, чи відбувається це з нею насправді.

            Але все ж є деякі ознаки. Батьки можуть помітити зміну в поведінці дитини, її занепокоєння або відсутність апетиту, сну, небажання робити те, що раніше подобалось і приносило задоволення. Коли дитина виглядає похмурою і пригніченою або засмучується швидше, ніж зазвичай, коли вона починає уникати певних ситуацій, наприклад, поїздки у громадському чи шкільному автобусі, це теж може бути ознакою існуючих у ставленні до неї знущань.

            Якщо ви підозрюєте, що над дитиною знущаються, але вона не хоче зізнаватись у цьому, знайдіть можливість підняти це питання обхідними шляхами. Наприклад, ви можете побачити певну ситуацію на ТВ-шоу і використовувати її як початок розмови, спитавши дитину: «Що ти про це думаєш?» або «Як ти думаєш, що треба було зробити цій людині?». Це може допомогти вам у розмові перейти до таких питань, як: «А ти коли-небудь зіштовхувався з подібним?» або «Ти коли-небудь відчував таке?». Ви можете поговорити про свої схожі переживання в дитячому віці.

            Діти повинні знати, що, якщо їх залякують, знущаються над ними або вони бачать, як це відбувається з іншими, – треба неодмінно порозмовляти про це з вами або іншим дорослим (учителем, шкільним психологом чи другом сім'ї), братом чи сестрою.

 

Допомога дітям
·  Якщо дитина розповідає вам про бешкетника, зосередьте увагу на комфорті та підтримці, не важливо, наскільки ви засмучені. Діти часто не хочуть розповідати дорослим про залякування, тому що відчувають себе ображеними та приниженими або турбуються про те, що батьки будуть дуже перейматись і хвилюватись.

·  Іноді діти думають, ніби це їхня власна вина, що, якби вони виглядали або вели себе по-іншому, то цього б не сталось. Іноді вони бояться, що, якщо розбишака дізнається, що вони комусь усе розповіли, то буде ще гірше. Інші побоюються, що їхні батьки не повірять їм чи не робитимуть жодних дій у цьому напрямі. Або ж діти хвилюються, що батьки змусять їх дати відсіч бешкетнику, якого вони бояться.

·  Хваліть дитину за те, що вона набралася сміливості порозмовляти про це. Переконайте її, що вона не самотня – багато людей отримують свою порцію знущань у певний момент. Підкресліть, що погано робить бешкетник, а не сама дитина. Переконайте сина чи доньку в тому, що ви придумаєте, як правильно зробити в цій ситуації, разом урахуєте всі тонкощі.

·  Іноді старший брат, сестра або друг можуть допомогти впоратися із ситуацією. Вашій доньці може бути корисно почути, як її старшу сестру, яку вона обожнює, дражнили через її зубні брекети і як вона впоралася з цим. Старший брат або друг може також дати деяке уявлення про те, що відбувається у школі або там, де трапляються знущання, і допоможе придумати краще рішення.

·  Сприйміть серйозно побоювання дитини, що знущання будуть ще гірше, якщо задирака дізнається, що ваша дитина розповіла про них. Іноді корисно звернутися до батьків бешкетника. В інших випадках варто в першу чергу зв'язатися з учителем або завучем. Якщо ви вже випробували ці методи і все ще хочете порозмовляти з батьками дитини-бешкетника, зробіть це в офіційних умовах, наприклад, у присутності завуча.

·  У багатьох країнах є закони і правила, що стосуються знущань. Дізнайтеся про подібні у вашому місцевому самоврядуванні. У деяких випадках, якщо у вас є серйозні побоювання із приводу безпеки вашої дитини, вам, імовірно, буде потрібно звернутись в органи правопорядку.

 

Поради дітям
·  Ключ до допомоги дітям у наданні стратегій, які навчать їх справлятися з повсякденними знущаннями, а також допоможуть відновити дитячу самооцінку й повернути почуття власної гідності.

·  Під впливом емоцій є спокуса запропонувати дитині дати відсіч задираці. Зрештою, ви гніваєтеся, що ваша дитина страждає, і, можливо, у дитинстві ваші батьки радили вам «постояти за себе», що ви успішно зробили. І ви переймаєтеся, що ваша дитина все ще потерпає від рук розбишаки.

·  Але важливо порадити дітям не відповідати на знущання бійкою або відповідними знущаннями. Це може швидко перерости в насильство, неприємності, травмувати когось із них. Замість цього найкраще піти від ситуації, поспілкуватися з іншими дітьми й розповісти про все дорослим.

            Ось ще кілька стратегій для дітей, які можуть допомогти їм покращити ситуацію і своє самопочуття, зумовлене тим, що відбувається:
· Уникай бешкетника й перебувай у товаристві друзів. Не заходь у туалет, якщо задирака знаходиться там, не ходи в роздягалку, коли немає нікого поруч. Постійно перебувай у товаристві приятеля, щоб не залишатись наодинці з недругом. Перебувай в оточенні приятелів у транспорті (у шкільному автобусі), у коридорах або на перерві – скрізь, де можна зустріти бешкетника. Запропонуй те ж саме своєму другу.

· Стримуй гнів. Розхвилюватись у зв'язку зі знущанням природно, але саме цього й домагаються бешкетники. Це змушує їх відчувати себе сильнішими. Намагайся не реагувати плачем, не червоній і не переймайся. Це вимагає великої кількості тренувань, але це корисна навичка дати відсіч бешкетнику. Іноді корисно практикувати стратегію приведення себе в повну рівновагу, наприклад, рахувати до десяти, записувати свої гнівні слова на аркуші паперу, робити глибокий вдих або просто йти. Іноді треба навчати дітей робити непроникний вираз обличчя, поки вони не позбудуться небезпеки (посмішка або сміх можуть провокувати розбишаку).

·  Дій хоробро, йди та ігноруй бешкетника. Твердо й чітко скажи йому, щоб він припинив, а потім розвернись й піди. Намагайся ігнорувати образливі зауваження, наприклад, демонструй байдужість чи вдавай, що ти захоплений бесідою по мобільному телефону. Ігноруючи задираку, ти показуєш, що він тобі байдужий. Зрештою, він, імовірно, утомиться діставати тебе.

·  Розкажи дорослим про знущання. Учителі, директор школи, батьки можуть допомогти припинити знущання.

·  Розповідай про це. Поговори з кимось, кому ти довіряєш, наприклад, із завучем, учителем, братом, сестрою або другом. Вони можуть запропонувати деякі корисні поради, і навіть якщо вони не можуть виправити ситуацію, це допоможе тобі відчути себе менш самотнім.

·  Усунь провокаційні фактори. Якщо розбишака вимагає від тебе грошей на обід, принось обід із собою. Якщо він намагається відібрати твій музичний плеєр, не бери його до школи.

​                        Простягніть руку допомоги:
            Удома ви можете знизити негативний вплив знущань. Навчайте дітей спілкуватися з такими друзями, які допомагають розвивати їхню впевненість у собі. Допоможіть їм знайомитися з іншими дітьми, відвідуючи різні гуртки чи спортивні секції. І знайдіть такі заняття для дітей, які допоможуть їм почуватись упевненими й сильними. Можливо, це буде секція самооборони, карате або тренажерний зал.

 

Корисні правила-поради для  профілактики і подолання кібер-буллінгу,
з якими потрібно познайомити дітей:
1.      Не поспішай
            Не поспішай, не виплескуй свій  негатив у кібер-простір. Важливо домовитись із  дитиною, щоб вона не відповідала на вразливі повідомлення до того, як порадиться з дорослими. Старшим дітям запропонуйте правило: перед тим, як писати і відправляти повідомлення, потрібно заспокоїтись, притишити роздратування, злість, образу, гнів. Емоції – погані порадники, вони минають, а написане і відправлене в Інтернет продовжує нести і помножувати негатив уже без Вашої волі і контролю.
2.      Будуй свою репутацію
            Будуй власну онлайн-репутацію, не провокуйся ілюзією анонімності. Інтернет – це особливе середовище із своїми правилами поведінки - «нетикетом» (новоутворення від англ. net –мережа і «етикет»).  Хоча кібер-простір і надає додаткові можливості відчути свободу і розкутість завдяки анонімності, дитині потрібно роз’яснити, що існують способи довідатись, хто саме відправив повідомлення, хто стоїть за певним ніком (анонімним псевдонімом). І якщо некоректні дії у віртуальному просторі призводять до реальної шкоди – від анонімності залишається лише ілюзія: все тайне стає явним. У віртуальному просторі, як і в реальному, діє золоте правило: стався і дій стосовно інших так, як хотів би, щоб ставились до тебе. Крім того, Інтернет фіксує історію, яка складається із публічних дій учасників і визначає його онлайн-репутацію – накопичений образ особистості в очах інших учасників: заплямувати її легко, виправити – важко.

3.      Поважай факти
            Зберігати підтвердження факту нападів. Потрібно роз’яснити дитині: якщо її неприємно вразило якесь повідомлення чи картинка на сайті (фото, відео, будь що), правильна реакція – вимкнути екран (щоб зупинити негативний вплив, але не комп’ютер!) і негайно звернутись до батьків за порадою. Старші діти можуть зберегти чи роздрукувати сторінку самостійно, щоб порадитись з батьками в зручний час.

            Що ігнорувати
            Доречно ігнорувати поодинокий  негатив. Одноразові образливі повідомлення найкраще ігнорувати, часто в результаті цього кібер-буллінг  на початковій стадії і зупиняться. Досвідчені форумчани послуговуються правилом: «найкращий спосіб боротьби з неадекватами – ігнор».  Якщо ж реагувати на негативні коментарі, комунікація продовжується.

            Коли ігнорувати не варто
            Не дивлячись на те, що відправник Вам не відомий, якщо листи систематично містять загрози життю і здоров’ю, або порнографічні сюжети, варто поставити до відома телефонного або Інтернет-провайдера, інспектора місцевого відділку міліції із роботи з неповнолітніми (для цього й важливо копіювати повідомлення із загрозами). Якщо образлива інформація розміщена на сайті, варто зробити запит адміністратору щодо видалення цієї інформації.

Нижче наведено ще декілька порад на випадок, якщо вас залякують або переслідують у мережі:
· Повідомляйте про залякування в мережі, незважаючи на те, чи воно стосується вас безпосередньо. Позначайте такі випадки для розгляду командою YouTube. Блокуйте користувачів, які залякують або переслідують.

· Ніколи не відповідайте на такі коментарі, адже це може лише погіршити ситуацію. Хоча це й складно, спробуйте ігнорувати образи.

· Зберігайте та роздруковуйте образливі повідомлення, публікації, зображення чи відео, які ви отримали чи побачили.

· Занотовуйте дату та час публікації образливих повідомлень, а також будь-які дані про особу, яка їх опублікувала.

· Не передавайте відео чи повідомлення, метою яких є залякування в мережі, адже ви станете співучасником.

· Якщо вас постійно ображають, спробуйте змінити свій ідентифікатор користувача, псевдонім або профіль.

· Насамкінець, не ігноруйте випадки залякування інших осіб у мережі. Якщо ви натрапите на такий випадок, повідомте про це та запропонуйте свою допомогу – розкажіть користувачеві про CyberMentors.

                        Почувайтеся безпечно в мережі, використовуючи наведені нижче поради щодо запобігання залякуванню:
· Не публікуйте в мережі особисту інформацію.

· Нікому не повідомляйте свої паролі.

· Обдумуйте свої висловлювання, перш ніж публікувати їх у мережі.

· Поважайте погляди інших користувачів. Те, що ви з кимсь не погоджуєтесь, не дає вам права бути грубим або ображати інших.

· Періодично шукайте відомості про себе в Google. Ви зможете побачити в мережі інформацію про себе, яка доступна іншим, а також змінити те, що вам не сподобається.

            Правила для свідків
 Якщо ви стали очевидцем кібер-буллінгу, існує три типи правильної поведінки:

1) виступити проти буллера (дати йому зрозуміти, що такі його дії оцінюються вами негативно), 

2) підтримати жертву (особисто чи в публічному віртуальному просторі висловити думку про те, що кібер-булінг – це погано; цим Ви надаєте емоційну підтримку, так необхідну жертві),

3) повідомити дорослим про факт некоректної поведінки в кібер-просторі.

            Можливе тимчасове блокування
            Програми, що забезпечують миттєвий обмін повідомленнями, мають можливість тимчасового відключення, можна заблокувати отримання повідомлень з певних адрес, навіть змінити телефонний номер.

            Пауза в спілкуванні руйнує взаємопідсилювані автоматизми кібер-буллінгу, особливо якщо він мотивований втечею буллерів від нудьги і не супроводжується буллінгом у реальному житті.

            Правила для батьків
            Важливо, щоб ці профілактичні дії з впровадження правил, або дії допомоги у випадку нападів батьки робили спокійно і впевнено, даючи дітям позитивний емоційний ресурс захищеності, підтримки.

            Своє хвилювання і тривогу можна обговорювати з іншими дорослими, наприклад, іншими батьками, діти яких були жертвами буллінгу (програма дій школи може включати організацію таких зустрічей).

            Варто також поставити до відома педагогів, поінформувати про наявність проблеми, адже це дозволить їм більш уважно і цілеспрямовано відстежувати ситуації традиційного буллінгу, поєднання якого із кібер-буллінгом є особливо небезпечним.

            Якщо хтось із батьків приніс до школи роздруківку негативних повідомлень, отриманих дитиною, варто провести тематичні батьківські збори, щоб обговорити проблему.

 

            Виховання здорових стосунків може допомогти зупинити булінг.
            Попередження булінгу та втручання у разі такого інциденту – це більше, ніж просто його припинення. Це сприяє також розвитку здорових стосунків.

            Здорові стосунки передбачають взаємодію між людьми на основі взаємної поваги, чи то особисто, чи через Інтернет.

            Метою є надання допомоги у забезпеченні того, щоб усі учні мали здорові, безпечні, засновані на взаємній повазі і доброзичливі стосунки з усіма людьми в їх житті.

            Вчителі, батьки та інші дорослі надають підтримку і дають особистий приклад дітям, показуючи їм, якими мають бути здорові стосунки.

            Позитивні стосунки дітей з іншими дітьми залежать від позитивних стосунків із дорослими.

            Учні, які здатні підтримувати здорові стосунки, навряд чи будуть знущатися з інших, скоріше вони будуть підтримувати учнів, які є об’єктом булінгу, і будуть більш здатними досягти своїх цілей в освіті.

            Пропагування здорових стосунків є головним способом запобігання булінгу і створення безпечної і приязної атмосфери у школі.

               

                З метою попередження насильства та протидії булінгу в шкільному середовищі, педагогам, і в першу чергу класним керівникам необхідно стежити за груповою динамікою класу, щоб вчасно виявляти випадки булінгу та реагувати на них. Налагодження довірливих стосунків з дитиною сприятиме можливості заохочувати її розповідати про свої проблеми класному керівнику, практичному психологу або соціальному педагогу, а також своїм батькам. Важливо, щоб розмова була спокійною і виваженою, що дозволить знизити рівень тривожності та агресивності у дітей та дорослих.

            Для здійснення превентивної діяльності та вирішення ситуації насильства чи булінгу важливо застосовувати командний підхід (класний керівник, практичний психолог, соціальний педагог, інші спеціалісти за потребою), працювати не лише з дитиною, яка стала жертвою, чи з переслідувачем, але й з усім класом.

            Важливо знайти нові підходи до взаємодії з учнями та їхніми батьками. У цьому можуть допомогти різні профілактичні програми навчання учнів та дорослих (в т.ч. і педагогічних працівників) новим формам поведінки, виховання стресостійкості особистості, здатної самостійно, ефективно і відповідально будувати своє життя. Головна перевага таких програм – це формування відповідальності людини і громади за власну поведінку і поведінку інших, готовність прийти на допомогу, розв’язати конфлікт. Профілактичні програми, призначені для проведення групових занять з учнями та дорослими, можуть включати групові заняття з розвитку комунікативних навичок, профілактики асоціальної поведінки з основами правових знань, а також заняття, спрямовані на допомогу в досягненні позитивних життєвих цілей тощо.

 

 І пам'ятайте: якими б прикрими не були знущання для вас і вашої родини, є багато людей і способів вирішити цю проблему.
В школі це - Психологічна служба школи.
ШКІЛЬНИЙ БУЛІНГ ЯК СОЦІАЛЬНО-ПСИХОЛОГІЧНИЙ ФЕНОМЕН 

Розглядається поширеність проявів систематичної та довготривалої агресії в шкільному середовищі. Описано основні компоненти, форми булінгу та статусно-рольову структура даного явища. Визначено специфіку та передумови, які сприяють появі систематичної та довготривалої агресії в шкільному середовищі. Ключові слова: агресія, булінг, шкільне середовище, рольова структура булінгу. Постановка проблеми. На сьогоднішній день надзвичайно гостро постає проблема агресивних проявів у міжособистісних стосунках учнівської молоді. Особливого розповсюдження набувають прояви систематичної, довготривалої агресії одних учнів по відношенню до інших, коли в ситуацію прояву агресії поступово "включається" весь учнівський клас. Перші систематичні дослідження прояву систематичної та довготривалої агресії серед учнівської молоді займалися скандинавські вчені у 1970-х роках і вони визначили дане явище поняттям "булінг". На початку 1980-х років ситуацію повторювальної та систематичної агресії між працівниками на робочих місцях досліджував шведський вчений Х.Лейман, котрий визначив це явище через поняття "мобінг". Учені з Великобританії, Австралії та Японії почали співпрацювати з дослідницькою групою Норвегії для вивчення явища булінгу у школах, а вчені з Німеччини, Франції, Угорщини, США і Австралії залучилися до співпраці з дослідницькою групою в Швеції, для дослідження мобінгу на робочих місцях. Оскільки майже одночасно досліджувати прояви систематичної та довготривалої агресії стали дві групи науковців, то було прийнято, що поняття "булінг" застосовується щодо шкільних ситуацій, а термін "мобінг" – щодо ситуацій на робочих місцях [12]. Актуальність вивчення цього явища у наш час обумовлюється тим, що по-перше, збільшується кількість фіксованих випадків даного явища. Так, за даними західних, а саме норвезьких дослідників було виявлено, що 12,5% учнів піддавалися регулярним нападам агресії з боку однолітків кожного дня; 17,2% учнів – один раз на тиждень; 13,7% учнів – один раз на місяць та 28,9% учнів – один чи два рази на рік. За даними турецьких дослідників від 10% до 30% дітей та молоді залучені в процес булінгу. За даними грецьких досліджень 2000-х років від 15% до 30% учнів піддаються постійній та систематичній агресії з боку однолітків. За даними британських дослідників 27% учнів початкової школи піддаються знущанням та 10% учнів середніх шкіл [20]. Дослідження булінгу в сучасних російських школах практично не проводиться, але все ж таки, за даними досліджень 2000-х років, 16% дітей кожного року піддаються знущанням та 23% учнівської молоді – кібербулінгу [2]. Дослідження 2000-х років українських науковців носять поодинокий характер. За їхніми даними 13,3% учнів часто потрапляють в ситуацію булінгу, 44,7% учнів періодично потрапляють в ситуацію знущання над ними [1]. Результати дослідження "Насильство в школі", проведеного у чотирьох регіонах України, показали, що третина з 1236 учнів 20 шкіл Київської, Кіровоградської, Вінницької та Черкаської областей (від 24% до 37%) зазнавала фізичного чи психологічного насильства у школі [3]. Проблема булінгу є не лише педагогічною проблемою, але й соціальною, оскільки призводить до збільшення проявів насильства, жорстокості, адикцій та девіантної поведінки серед молоді. По-друге, ситуація булінгу призводить до низки педагогічних (шкільна дезадаптація, академічна неуспішність), психологічних (психологічні розлади, закріплення в свідомості негативних уявлень про себе, зниження самооцінки, порушення соціалізації, соціальна дезадаптація), медичних (травматизація) наслідків. По-третє, проблема досліджувалась переважно західними науковцями. В Україні не проводяться систематичні загальнонаціональні дослідження цього явища (лише поодинокі), і тому не недостатньо запропонованих методів профілактики та корекції даного явища. По-четверте, на сьогоднішній день не існує єдиного розгорнутого визначення даного явища, використовуються різні терміни, переважно західні, немає україномовного визначення та немає одностайності у розумінні сутності булінгу як соціально-психологічного феномену. Метою статті є теоретичний аналіз феномену шкільного булінгу, виявлення особливостей його прояву та причин, передумов його появи. Результати теоретичного аналізу. Першим проблемою булінгу почав займатися норвезький учений Д. Ольвеус, який визначив дане явище в шкільному колективі як ситуацію, в якій учень неодноразово, тривалий час стає об’єктом негативних дій та нападів з боку одного учня чи кількох учнів. Явище булінгу носить колективний характер та засноване на соціальних стосунках у групі. На думку Д. Ольвеуса, булінг включає три важливі компоненти: булінг є агресивною поведінкою, що включає в себе небажані, негативні дії; булінг є явищем довготривалим та систематичним; булінг характеризується нерівністю влади або сили [14; 19]. Майже всі дослідники визначають булінг як довготривалу та систематичну агресію, але, окрім цього, дане явище розглядають як "підтип агресії", який може приймати багато форм, і фізичних і словесних (Е. Пелігріні, С. Салмівалі); деструктивну взаємодію (Р. Дж. Хезлер), частину соціального життя групи (Е. Роланд), неодноразовий напад – соціальний або вербальний – з боку тих, хто має вищий статус (В. Бесаг), тривале, усвідомлене насильство спрямоване проти людини, яка не в змозі захиститися у фактичній ситуації (Д. Лейн) [3; 16]. Не кожне здійснюване насильство є булінгом. Серйозність і тривалість цього процесу безпосередньо пов’язані з реакцією жертви на словесну, фізичну або психологічну агресію. Тому необхідно окреслити основні показники та характеристики, які вказують на можливість існування даного явища. По-перше необхідно спостерігати за взаємодією тих учнів, у яких при спілкуванні виникає та проявляється фізична чи психологічна агресія і при цьому постійно один із учасників такої взаємодії є домінантним та сам провокує ситуації прояву агресії. Під його впливом жертва відчуває страх, невпевненість, демонструє зміни у поведінці та настрої, погіршення успішності в навчанні або втрату ентузіазму й інтересу до школи. По- друге, необхідно спостерігати за змінами в поведінці учня, який піддається неодноразовим нападам агресії. Може спостерігатися дистанційованість від учителів та однолітків, негативізм при обговоренні теми агресивності, напруженість при появі ровесників, образливість. В окремих випадках ці ознаки і симптоми необов’язково вказують на те, що учень піддається цькуванню. Проте, якщо ці ознаки спостерігаються комплексно або повторюються, необхідне подальше дослідження з метою визначення причин, що впливають таким чином на учня. Аналізуючи праці західних дослідників, ми виявили, що шкільний булінг має дві основні форми [14; 17]: 1. Фізична – умисні поштовхи, удари, стусани, побої, нанесення інших тілесних ушкоджень та ін. До цієї форми булінгу можна віднести сексуальний булінг (дії сексуального характеру). 2. Психологічна – насильство, пов’язане з дією на психіку, яке наносить психологічну травму шляхом словесних образ або погроз, переслідування, залякування, створенням напруженої атмосфери для навчання з метою формування зверхнього ставлення групи, навіть учителів чи персоналу школи, до аутсайдера, жертви, найчастіше, фізично слабкішої дитини або з бідної чи неблагополучної родини. До цієї форми можна віднести: вербальний булінг; образливі жести або дії; залякування; ізоляцію; вимагання; кібербулінг. Варто зазначити, що булінг у школі виявляється не лише в діях учнів щодо одне одного, але і в діях учителів щодо учнів чи навпаки. Вчителі у своїй взаємодії з дітьми можуть проявляти таку поведінку, що приносить останнім психологічний біль і обмежує їх право на збереження гідності особистості. Але виявити таку поведінку, що вказує на булінг, досить складно. Вчитель під час взаємодії з учнями може застосовувати авторитарний стиль управління, який, хоч і може сприйматися дітьми як обмеження їхніх прав, але не є булінгом за визначенням. Іншими проявом булінгу може бути переслідування учнями самого педагога [3]. Д. Олвеус виділяв прямий та непрямий булінг і зазначав, що прямі знущання часто приймають форму явного, фізичного контакту, в якому на жертву відкрито напали. Непрямі знущання часто приймають форму соціальної ізоляції і навмисного виключення з діяльності. Непрямі форми знущання більше використовують дівчата, ніж юнаки. За даними турецьких досліджень 2000-х років 44% учнів піддавалися вербальному булінгу, 30% – фізичному знущанню, 18% – впливу емоційних знущань і 9% – сексуальному знущанню. За даними норвезьких дослідників чим старші діти, тим менше вони піддавалися фізичному знущанню. Так, фізичному булінгу у віці 11-13 років піддавалися 34% школярів, а у віці 14-16 років – 18,5% школярів. За даними американських досліджень 2000-х років 3% школярів віком від 12 до 18 років піддавалися прямому булінгу; 7% – непрямому булінгу; 5% – як прямому, так і непрямому булінгу протягом 6 місяців [6; 20]. Як вже зазначалося, ситуація булінгу має колективний характер, тобто всі члени групи певним чином задіяні в ситуацію булінгу. В школі діти утворюють ієрархічну соціальну структуру. Агресивні учні, які займають більш високі позиції в соціальній структурі, сприймаються однолітками та вчителями як більш популярні. Агресивні учні часто мають високий рівень соціальної компетентності і використовують знущання над іншими як інструмент, щоб маніпулювати та контролювати свій мікросоціум. Так, Д. Ольвеус виокремлює наступну рольову структуру булінгу: жертва (пасивна, провокаційна), хуліган (агресор; агресивний, пасивний), спостерігачі [8; 16; 19]. Розглянемо кожну групу окремо. Агресивні хулігани – мають агресивну індивідуальність і мотивовані бажанням домінувати над іншими. Пасивні хулігани самі не ініціюють процес залякування, а зазвичай підбурюють агресивного хулігана. І як тільки інцидент залякування починається, пасивні хулігани стають учасниками. Так само як хулігани, жертви є неоднорідною групою. Пасивні жертви безпосередньо не провокують своєю поведінкою хуліганів, вони схильні проявляти хвилювання та тривогу в нових, незвичних для себе ситуаціях. Провокаційні жертви ведуть себе дуже провокаційно, пробуджуючи негативні реакції у оточуючих їх однолітків, такі як гнів, роздратування. Спостереження свідків за процесом взаємодії хулігана-жертви супроводжується почуттям страху, дискомфорту, провини і безпорадності, оскільки дуже часто вони самі бояться опинитися на місці жертви. У свідків є діапазон вибору ставлення до залякування. Вони можуть пасивно прийняти його (нейтрально- байдуже ставлення), відкрито заохотити його (позитивне ставлення), або засудити дії хулігана і надати підтримку жертвам (негативне ставлення) [16]. Між учнями, які виконують дані рольові позиції складаються специфічні взаємостосунки. Кожний учень, який приймає участь у булінгу має певне ставлення до цього процесу. Дослідження проведене Д. Ольвеусом показало, що рольову позицію "хуліган" більше займають юнаки (10,5%), ніж дівчата (5,9%). А от жертвами стають в майже в однакові відсотковій кількості як юнаки (11,8%), так і дівчата (11,5%). Серед дівчат більше знаходиться тих, хто прагне захистити жертву та допомогти їй (30,1%), ніж серед юнаків (4,5%). А от серед юнаків (12,2%) більше, ніж серед дівчат (1,4%) тих хто допомагає та підтримає агресора [9; 19]. Аналізуючи роботи західних дослідників ми виявили, що суттєвими рисами взаємостосунків хулігана та жертви є навмисні агресивні вчинки, які повторюються кілька разів і ця частина стосунків характеризується дисбалансом влади між хуліганом та жертвою. Спершу хуліган застосовує ізоляцію та комунікативну атаку по відношенню до жертви при цьому спостерігаючи за її реакцією та поведінкою оточуючих та аналізує наслідки такої взаємодії. На другому етапі у жертви може змінюватися самосприйняття, реакції на агресивні дії в її бік. Жертва може намагатися взаємодіяти з іншими, розробити стратегії, щоб захистити себе, і якщо така взаємодія буде мати негативний ефект, то це призведе до закріплювання та використання насилля при спілкуванні з нею іншими учнями [19; 21]. Знущання в школі – це не просто злість, навіть не конфлікт, це ненависть, неповага. Учні, які знущаються над іншими обирають своїми жертвами тих учнів, які знаходяться в невигідному становищі через те, що є представниками культурних меншин, перевелися з іншого навчального закладу, потребують особливих освітніх умов, відрізняються фінансовим, соціальним рівнем або жертва відрізняється поведінкою, манерою одягатися, зовнішнім виглядом, манерою говорити. Учні стверджують, що використання соціальної ізоляції та цькування по відношенню до інших є наслідком соціальної невідповідності у групі. Соціальна невідповідність деякими, більш сильнішими учнями, сприймається як відхилення і призводить до несумісності між культурою однолітків і зміни ставлення до інших осіб. Навіть ті, хто не беруть активної участі у залякуванні не хочуть поспілкуватися з жертвою через соціальний тиск [9; 10; 21]. Д. Ольвеус вважав, що існують чотири механізми, які можуть сприяти розповсюдженню шкільного булінгу [7]: 1) в процес булінгу включається соціальне наслідування, тобто спостерігаючи за проявами агресивних дій одного учня по відношенню до іншого заохочує інших дітей до участі в подібних актах, особливо якщо хуліган є "успішним" в завоюванні жертви; 2) ослаблення заборон проти агресивних тенденцій, тобто коли дитина бачить, що хуліган отримує винагороду за прояв агресивної поведінки, то це зменшує її власні заборони відносно участі а агресивних атаках; 3) дифузія відповідальності, тобто коли кілька дітей беруть участь у залякуванні, то у кожного почуття провини та відповідальності зменшується; 4) повторювальність атак, тобто у результаті повторних актів знущання над одним учнем іншими учнями він починає розглядатися як такий, що заслуговує на таке ставлення. Булінг у шкільному середовищі може виникати як на території школи, так і поза нею. Девой Дж. та Кафербергер С. у результаті дослідження виявили, що 18% учнів, які зазнавали нападів систематичної, довготривалої агресії з боку інших учнів зазначали, що дані ситуації траплялися на території школи; 11% учнів – на шляху до школи; 12% учнів – далеко від школи [6]. Якщо цькування відбувається на території школи, то, як правило, це відбувається в позаурочний час, у неконтрольованих місцях, наприклад, на перервах або в обідню перерву, а також у момент, коли учні на новий урок переходять з однієї класної кімнати до іншої, тим самим збільшуючи кількість неконтрольованого часу з боку дорослих та стають вразливими для нападу, а також у школах, де всі учні однієї статі [10; 21]. В тих середніх навчальних закладах, де адміністрація чи вчителі толерантно ставляться до проявів булінгу та не контролюють взаємодію між учнями, інтереси учнів шляхом нормативного регулювання, або ж самі вчителі чи школа культивують агресивну взаємодію та дух насильства, як невід’ємні ознаки мужності, учні, як правило, негативно сприймають емоційний клімат самої школи, атмосферу визначають як небезпечну, що у свою чергу, провокує відповідні агресивні реакції. В такій школі учні проявляють систематичні агресивні дії як засіб самоствердження, самовираження в колективі, контролю своєї соціальної позиції, задоволення соціальних потреб, встановлення лідерських позицій та досягнення певних цілей. Соціальне середовище відіграє визначальну роль у формуванні моделей поведінки учнів. З одного боку, середовище школи диктує ті матеріальні цілі, які можна досягти за допомогою насильства, а з іншого – зумовлює вибір на користь насильства як засобу самовираження (як з точки зору утвердження домінування, так і з точки зору захисного механізму від агресії інших). І якщо в цих випадках адміністрація школи ніяк не реагує на такі прояви поведінки з боку хуліганів, то ними це часто сприймається як прийнятна форма поведінки та прийнятна норма в даному середовищі. В такому навчальному закладі, де хулігану дозволили стати домінуючим фактором у середовищі групи, несправедливість і зловживання часто стають регулярними і передбачуваними частинами досвіду групи [4; 9; 12; 21]. Булінг у шкільному середовищі може виникати за умов, коли адміністрація школи не турбується про життя, всебічний розвиток і побутові умови кожної дитини, що може призвести до формування безініціативності та безвідповідальності, проявів негуманних стилів поведінки. Відбувається порушення в розумінні учнів щодо співвідношення інтересів – колективних і особистісних. Булінг у шкільному середовищі впливає на дитину таким чином, що вона не засвоює поняття моралі як суспільного явища, тому в процесі діяльності, організованої взаємодії між школярами не відбувається усвідомлення відповідальності один перед одним, перед колективом. Булінг також може виникати як компенсація за невдачі у навчанні, суспільному житті, а також від тиску та жорстокого поводження батьків чи інших дорослих, при недостатній увазі з боку дорослих. Булінг може виникати й як крайня міра, коли дитина вичерпала всі інші можливості для задоволення своїх потреб, і у випадках, коли учні протестують проти певних правил, виражаючи невдоволення, прагнучи зруйнувати дещо в своєму оточенні [4; 6; 12; 21]. Висновки. Шкільний булінг за своєю природою є складним соціально-психологічним явищем. Ми розуміємо булінг як специфічну соціальну ситуацію, яка виникає в групі та засновану на порушеннях у соціальних стосунках, яка передбачає специфічну групову динаміку (з перерозподілом ролей, статусів, групових норм, цінностей) та ситуацію, в якій, прямо чи побічно, задіяні всі члени колективу. Шкільна політика, толерантне або нейтральне ставлення адміністрації школи, вчителів до прояву агресивних, насильницьких, ворожих дій з боку учнів та поведінка самих вчителів формує загальну атмосферу не тільки учнівського класу, але й усієї школи, визначає внутрішнє життя, тобто соціально- психологічний клімат. Булінг у шкільному середовищі розвивається в ситуації ворожості, конфліктності, страху. Серед учнівської молоді булінг може проявлятися у двох формах: фізичній та психологічній. Використання фізичної форми булінгу більш характерно для учнів молодших класів, а психологічної – учнів старших класів. Саме у середній школі відбувається збільшення кількості випадків виникнення та прояву булінгу, але кількість жертв стає меншою. Жертвою в ситуації булінгу може стати учень, який відрізняється від інших за будь-яким критерієм на думку членів колективу. Проявляється булінг, як правило, в позаурочний час та в неконтрольованих дорослими місцях. Булінг у шкільному середовищі може виникати і тоді, коли відбувається боротьба між учнями за вищий статус у груповій ієрархії, задоволення своїх соціальних потреб та як інструмент маніпулювання та контролю учнем свого мікросоціуму. Оскільки булінг є 
внутрішньогруповим процесом та передбачає специфічну групову динаміку, то для більш глибокого розуміння механізмів виникнення даного явища необхідно більш детально досліджувати саме соціально-психологічні фактори.
Методичні рекомендації щодо організації  виховної роботи в    закладах освіти Чернівецької  області
у 2019/2020 навчальному  році

                                                             Укладач: Старовойт П.С.,

завідувач НМЦ виховної роботи

 та позашкільної освіти

Сучасна українська школа докорінно переосмислює всю систему виховання, оновлює зміст, форми і методи духовного становлення особистості на основі гуманізації життєдіяльності учня, створює умови для самореалізації у різних видах творчої діяльності. Головною метою виховання особистості є підготовка учнів до повноцінного суспільного життя, яке передбачає виконання ролей громадянина, трудівника, громадського діяча, сім'янина, товариша.
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 Актуальність підвищення рівня якості виховання дітей та молоді зумовлюється процесом консолідації та розвитку українського суспільства, сучасними викликами, що стоять перед Україною, реалізацією стратегії держави, спрямованої на всебічну підготовку молоді до служби у Збройних Силах України. Тому  було прийнято низку регіональних  документів, що  визначають діяльність виховного простору Чернівецької області, враховуючи полікультурність регіону, особливості буковинського етносу та особливості транскордонного співробітництва: план заходів щодо реалізації Концепції національно-патріотичного виховання дітей і молоді в освітніх закладах  Чернівецької області на 2015-2020 роки (наказ Департаменту освіти і науки облдержадміністрації  від 25.08.2015 №337),  Стратегія розвитку Чернівецької області на період до 2020 року (рішення  XХХІ сесії обласної ради VІ скликання від 18 червня 2015 р. № 63-31/15), Стратегія виховання особистості в системі освіти Чернівецької області на 2016-2021 роки (рішення колегії Департаменту освіти і науки Чернівецької обласної державної адміністрації від  15.04.2016 №1/2), Комплексна програма підвищення якості національно-патріотичного виховання дітей та молоді Чернівецької області на 2017-2021 роки (рішення  ХІІ сесії УІІ скликання  Чернівецької обласної ради від 24.03.2017 №9-12/17).

З ініціативи НМЦ виховної  роботи та позашкільної освіти   започатковано обласну Школу класного керівника.   Рекомендуємо  методистам РМК/ММК, які відповідають за виховну роботу,  започатковувати подібні школи класного керівника в районах/містах, освітніх закладах об’єднаних територіальних громад.
Формами організації виховного процесу можуть бути екскурсії, віртуальні подорожі, уроки-семінари, конференції, форуми, спектаклі, брифінги, квести, інтерактивні уроки (уроки-«суди», урок-дискусійна група, уроки з навчанням одних учнів іншими), інтегровані уроки, проблемні уроки, відео-уроки. 

 Класним керівникам 1-2х класів:

Особливістю Нової української школи є організація такого освітнього середовища, що сприятиме вільному розвитку творчої особистості дитини. З цією метою змінюються просторово-предметне оточення,  програми та засоби навчання. У Новій українській школі зростає частка проектної, командної, групової діяльності у педагогічному процесі. Планування і дизайн освітнього простору школи спрямовуються на розвиток дитини та мотивації її до навчання. Класним керівникам першого та другого класів  рекомендуємо перейти до організації виховної діяльності з учнями без різких змін, зберегти методи та форми, прийнятні для проведення урочної діяльності, набуті під час проведення он-лайн курсів на платформі Ед-ера. В освітньому процесі широко використовувати нові ІТ-технології,  мультимедійні засоби впливу на особистість дитини, дбаючи про духовне зростання та фізичний розвиток першокласників. Перехід від урочної системи до організації позакласної роботи має бути невимушеним, цікавим та пізнавальним одночасно для всіх учнів, без прояву форм дискримінації, тобто з урахуванням прав дітей з особливими потребами.

Метою початкової освіти є гармонійний розвиток дитини, її талантів, здібностей та компетентностей відповідно до вікових та психофізіологічних особливостей і потреб, формування цінностей, підтримання життєвого оптимізму,  розвитку самостійності, творчості та допитливості.

Принципи реалізації завдань виховної роботи у початкових класах:

· визнання того, що кожна дитина талановита. Заборона будь-яких форм дискримінації;

· цінність дитинства;

· радість пізнання. Організація пізнавального процесу, що приноситиме радість дитині. Широке використання в освітньому процесі дослідницької та проектної діяльності;

· розвиток вільної особистості;

· розвиток у дітей самоповаги та впевненості у собі;

· здоров’я. Формування здорового способу життя і створення умов для гармонійного  фізичного та психоемоційного розвитку;

· безпека. Створення атмосфери довіри та самоповаги.Перетворення школи на безпечне місце, де запобігають насильству та цькуванню;

· формування морально-етичних цінностей. Утвердження людської гідності учня/учениці;

· виховання чесності, відваги, наполегливості, доброти, справедливості;

· плекання любові до рідного краю, української культури;

· формування активної громадянської позиції та шанобливого ставлення до Української держави.

Класним керівникам 3-4-х класів виховну роботу з молодшими школярами варто  спрямувати відповідно до вимог сучасних рокомендацій та нормативних документів,  формуючи основні компетенції: навчитися жити,  навчитися жити разом, навчитися здобувати знання, навчитися працювати.  Необхідно формувати виховний простір школи як узгоджений комплекс виховних впливів, засобів, заходів, традицій, які у сукупності забезпечують особливу організацію життя школи:  організацію комфорту  життєтворчості учня в класі, соціальну практику, суспільне  та життєве проектування, залучення вихованців до духовних надбань людства.  Під час планування виховних заходів необхідно враховувати індивідуальні та віково-психологічні особливості учнів. Основну роль повинен відігравати українознавчий компонент. Варто використовувати надбання народної педагогіки та переосмислити надбання видатного українського педагога Василя Сухомлинського.
Класним керівникам 5-11-х класів необхідно планувати роботу відповідно до вимог нормативних документів та  не перевантажувати освітній процес великою кількістю виховних справ. Спрямувати зусилля на  виховання громадянина як високоморальної особистостi, яка плекає українськi традицiї, духовнi цiнностi, володiє вiдповiдними знаннями, вмiннями та навичками, здатна реалiзувати свiй потенцiал в умовах сучасного суспiльства, сповiдує європейськi цiнностi, готова до виконання обов’язку iз захисту Батькiвщини, незалежностi та територiальної цiлiсностi України. У кожному закладі освіти, за словами Міністра освіти України Л.Гриневич, повинно бути створене  сприятливе  освітнє середовище  для оптимального розвитку, розкриття творчого потенціалу  учнів, формування основних життєвих компетентностей особистості, які сформовані у Концепції  Нової української школи на основі:
- педагогіки, що ґрунтується на партнерстві між учнем, учителем і батьками;
- орієнтації  на   потреби   учня  в освітньому процесі, дитиноцентризму;
- наскрізного процесу виховання, який формує цінності.
Виховний процес  повинен   орієнтуватися  на загальнолюдські цінності. Виховання не повинно бути винесеним в окремі «заняття з моралі». Формування характеру можливе лише через наскрізний досвід. Усе життя Нової  української школи має бути  організованим за моделлю поваги до прав людини та демократії. 

Педагогам-організаторам рекомендуємо:

- спланувати і  організувати  позакласну  роботу з дітьми, підлітками, молоддю в школі  на основі  традицій,  специфіки освітнього закладу, індивідуальних особливостей школярів; 
- налагодити співпрацю з педагогічним колективом, колективами установ культури, спортивними товариствами, творчими спілками, громадськими об'єднаннями, сім’єю через  розвиток мережі гуртків, секцій, клубів, об'єднань за інтересами із запрошенням до роботи з ними кваліфікованих спеціалістів, працівників науки, культури, мистецтва, учасників та героїв АТО, їх сімей, спортсменів, тренерів, пенсіонерів, студентів, батьків;

- здійснювати зв'язок педагогічного колективу школи з дитячими, юнацькими, молодіжними об'єднаннями, організаціями, організувати літній відпочинок та оздоровлення учнів у школі; 
- вживати заходів щодо попередження бездоглядності та правопорушень серед неповнолітніх, здійснювати індивідуальну роботу з дітьми з особливими потребами  та їх сім’ями,  дітьми  з «груп ризику», надавати консультативну допомогу батькам, педагогічним працівникам;

- вивчати індивідуальні особливості школярів, дбати про розвиток їхніх здібностей, талантів на основі задатків та обдарувань, особистим прикладом утверджувати повагу до принципів загальнолюдської моралі: правди, справедливості, гуманізму, доброти, патріотизму, працелюбства, інших доброчинностей, виховувати в учнів повагу до батьків, жінки, культурно-національних, духовних, історичних цінностей України, країни походження, дбайливе ставлення до навколишнього середовища, готувати вихованців до свідомого життя в дусі взаєморозуміння, миру, злагоди між усіма народами, етнічними, національними, релігійними групами, додержуватися педагогічної етики, поважати гідність учнів, захищати їх від будь-яких форм фізичного або психічного насильства, запобігати вживанню ними алкоголю, наркотиків, іншим шкідливим звичкам, пропагувати здоровий спосіб життя.

Заступникам директорів з виховної роботи згідно посадових обов’язків необхідно організовувати та забезпечувати функціонування виховного простору в освітньому закладі, враховуючи те, що:
- виховання особистості – основна мета школи, кожного уроку. Навчання використовується як  засіб виховання;
- планування виховної роботи як цілісний, всеохоплюючий процес, обґрунтований та продіагностований;
- взаємодія всіх організаторів виховної роботи  освітнього закладу повинна бути злагодженою; 
-  підвищення якості та значущості кожного  виховного заходу зокрема як результат надмірної заорганізованості виховного процесу та зменшення в цілому кількості заходів;
- використання  курсів, факультативів  духовно-морального, громадянсько-патріотичного, військово-патріотичного спрямування для досягнення мети – виховання Особистості, Патріота, Інноватора.

-  упровадження Всеукраїнської дитячо-юнацької військово-патріотичної гри «Сокіл» («Джура»)  як  системної форми позакласної роботи з військово-патріотичного та морально-етичного виховання учнівської молоді, важливого засобу формування патріотичної свідомості, спортивно-оздоровчої роботи адже  метою гри  є виховання юних патріотів України на засадах національної гідності, високої самосвідомості та активної громадянської позиції, здорового способу життя духовно багатої та фізично розвиненої особистості;

- аналіз виконання Комплексної програми підвищення якості національно-патріотичного виховання дітей та молоді Чернівецької області на 2017-2021 роки за минулий рік та внесення до планів виховної роботи освітніх закладів рекомендованих заходів на 2019/2020 н.р.

Важливо зорганізувати проведення виховних заходів  із залученням громадських та волонтерських організацій та з використанням  сучасних форм і методів роботи з батьками, проведення культурно-мистецьких фестивалів, концертів, етнографічних експедицій, конкурсів української патріотичної пісні. 

Забезпечити організацію  волонтерської діяльності педагогів,  учнів, батьків, яка через конкретну, практичну діяльність сприяє встановленню соціальних зв’язків дітей з воїнами Збройних Сил України, опануванню дітьми новими навичками, формуванню у них прагнення до відповідальної патріотичної поведінки, моральних та духовних якостей, світогляду справжнього громадянина України. 

Невід’ємною складовою всього освітнього процесу, як зазначено у Концепції Нової української школи, є виховний процес, зорієнтований на загальнолюдські цінності. Переживаючи війну на Сході,  природні катастрофи, політичні потрясіння чи інші події в Україні необхідно орієнтувати   на правильне сприйняття учнями цих ситуацій та застосування  моральних переконань, які  поступово формують систему цінностей наших учнів, які вчаться гідно поводитися під впливом численних факторів на  прикладі власних батьків, вчителів. 

Захист дітей від жорстокості, попередження злочинів проти них є надзвичайно важливим, соціально значущим і актуальним завданням, вирішення якого носить міждисциплінарний характер. До діяльності щодо припинення насильства повинні залучатися працівники правоохоронної системи, органів опіки та піклування, представники соціальної та педагогічної спільнот, співробітники медичної і психологічної служб. 
Розв'язати проблему насильства щодо неповнолітніх можна тільки у разі  спільної роботи педагогів, батьків і всіх дорослих, які так чи інакше причетні до виховання дітей. Метою роботи щодо нівелювання наслідків насильства є не заміна або усунення батьків, які не в змозі нести відповідальність за виховання своїх дітей, а допомога сім'ї у відновленні або формуванні здатності до названої діяльності.

МОН України видано рекомендації для закладів освіти щодо застосування норм Закону України «Про внесення змін до деяких законодавчих  актів України щодо протидії  булінгу (цькуванню)»  від 18 грудня 2018 р. №2657-VІІІ https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2657-19  

В освітніх закладах керуватися наказом МОНУ від 02.10.2018 №1047  «Про затвердження  Методичних  рекомендацій щодо виявлення, реагування на випадки домашнього насильства і взаємодії педагогічних працівників з іншими органами та службами». У виявленні фактів домашнього насильства має значення спостережливість педагогів, уважне ставлення до учасників освітнього процесу і здатність вчасно помітити симптоми неблагополуччя в поведінці та настроях дітей. https://mon.gov.ua/ua/npa/pro-zatverdzhennya-metodichnih-rekomendacij-shodo-viyavlennya-reaguvannya-na-vipadki-domashnogo-nasilstva-i-vzayemodiyi-pedagogichnih-pracivnikiv-iz-inshimi-organami-ta-sluzhbami. Рекомендуємо, забезпечити внесення змін у посадові обов’язки педагогічних працівників щодо проведення з учасниками освітнього процесу виховної роботи із запобігання та протидії домашньому насильству та булінгу, інформаційно-просвітницьких заходів, необхідності невідкладного інформування визначених законом органи про випадки домашнього насильства, що стали їм відомі; організації роботи практичного психолога або соціального педагога з постраждалими дітьми тощо.
Увазі педагогічних працівників пропонується 17 відеороликів від Ніка Вуйчича,  кожен з яких може бути окремою темою для розмови з дітьми, як то у формі круглих столів, диспутів, брейн-рингів, написання есе та використанням  відеоматеріалів:
- Відеоролик про способи зупинення булінгу  https

 HYPERLINK "https://www.youtube.com/watch?v=fkcARKWnirg" ://

 HYPERLINK "https://www.youtube.com/watch?v=fkcARKWnirg" www.youtube.com/watch?v=fkcARKWnirg; 
- Відеоролик пісні М. Бурмаки «Не смійся з мене» https

 HYPERLINK "https://www.youtube.com/watch?v=Iqf-9kguvH8" ://

 HYPERLINK "https://www.youtube.com/watch?v=Iqf-9kguvH8" www.youtube.com/watch?v=Iqf-9kguvH8;
-  Комплекс мультфільмів, у яких присутні ситуації булінгу та шляхи його подолання: 

 https://naurok.com.ua/post/skazhi-bulingu-ni-5-multfilmiv-yaki-navchayut-cinuvat kozhnogo?fbclid=IwAR36JdkRlgeWRxMVLQG2pMKcSlGjDNhBqfKhIDBlAIlWQscttBpmzNT2jhI/ 

Громадськими організаціями з питань безпеки та благополуччя дітей  підготовлено дистанційний  курс на  освітній платформі ЕД-ЕРА  з проблеми протидії торгівлі людьми в Україні. Завдання школи – вести просвітницько-інформаційну кампанію щодо обізнаності учнів  безпечної поведінки   в Інтернеті та власної безпеки в суспільстві, під час закордонних подорожей.
Рекомендуємо використовувати у виховній діяльності матеріали просвітницького проекту: «Дидактичне наповнення виховного простору: визначення теми дня, теми тижня». На допомогу в реалізації цього проекту створено сторінку «Тема дня, тижня» на сайті ІППОЧО.   
 Варто скоординувати зусилля школи, батьківської громадськості у створенні умов для повноцінних занять фізичною культурою та спортом. Рекомендуємо використовувати  матеріали  громадської організації «Дитячий фонд «Здоров’я через освіту», які базуються на формуванні в дітей життєво необхідних навичок, допомагають їм долати виклики повсякдення, адаптуватися до життя в оточуючому середовищі, що постійно змінюється, долати соціальне напруження в дитячих колективах різного віку, покращувати  комунікативні навички, сприяти повноцінному всебічному фізичному розвитку дитини. Організація співпрацює з Агенціями ООН (ЮНЕСКО), ВООЗ, Німецьким товариством міжнародного співробітництва (GIZ), Агентством США з міжнародного розвитку (USAID), Корпусом миру США в Україні. Національні партнери – Міністерство освіти і науки України, Академія педагогічних наук України,  Всеукраїнська громадська організація «Всеукраїнська спілка вчителів і тренерів» (ВСЕСВІТ). Інформація на сайтах: http://helte.org.ua,  на autta.org.uа,   Facebook.

Відповідно до рекомендацій обласного  круглого столу «Християнські цінності як фундамент формування особистості в умовах Нової української школи» визначити предмет «Християнська етика» пріоритетом варіативної складової навчальних планів на 2019/2020 н.р. Необхідно запровадити в ЗЗСО рекомендовані  МОНУ тренінгові програми з розвитку сімейних цінностей, усвідомлення цінності життя та здоров’я: для учнів 7-х класів, «Сімейна розмова» для учнів 9-10 класів – «Дорослішай на здоров’я». Використовувати в повсякденній роботі досвід кращих вчителів області, переможців обласного  та  Всеукраїнського етапів  конкурсу «Вчитель року-2018» у номінації «Предмети духовно-морального спрямування».

                  Пам’ятні та ювілейні дати 2019 року 

ВЕРЕСЕНЬ

  -  День фізичної культури і спорту (відзначається щороку другої суботи вересня згідно з Указом Президента України від 29 червня 1994 року №340/94);
 -   250 років від дня народження Івана Петровича Котляревського (1769-1838), українського поета, драматурга, педагога, просвітителя, театрального і громадського діяча, класика нової української літератури;

 -  10 вересня 125 років від дня народження  Олександра Петровича Довженка, українського кінорежисера, письменника, громадського діяча;

 -   13 вересня  155 років від дня народження Михайла Михайловича Коцюбинського,  українського письменника, просвітителя, громадського і культурного діяча;

 -   21 вересня   - міжнародний день Миру;
 -  22 вересня- День партизанської слави (відзначається згідно з Указом Президента України від 30 жовтня 2001 року №1020/2001);

 -   23 вересня  - 90 років від дня народження Дмитра Васильовича Павличка, українського поета, журналіста, літературного критика, державного іполітичного діяча;

ЖОВТЕНЬ

 - 1 жовтня - Міжнародний день музики (був заснований за ініціативою Міжнародної музичної ради (IMC) при ЮНЕСКО. Рішення про проведення Міжнародного дня музики було прийнято на 15-й Генеральній Асамблеї IMC в Лозанні в 1973 році);


Міжнародний день громадян похилого віку (проголошений 50-ю сесією Генеральної Асамблеї ООН. В Україні рішення про відзначення затверджено урядовою постановою від 26 вересня 1997 року № 1066 «Про щорічне відзначення Міжнародного дня громадян похилого віку»);

 - 6 жовтня  -
День працівників освіти (відзначається щорічно у першу неділю жовтня згідно з Указом Президента України від 11 вересня 1994 року № 513/94);

 -  7 жовтня -  130 років від дня народження Михайла Панасовича Драй-  Хмари (1889-1939), українського поета і літературознавця;

 - 14 жовтня - Покрова Пресвятої Богородиці;

•
День захисника України (відзначається згідно з Указом Президента України від 14 жовтня 2014 року № 806/2014);

•
День Українського козацтва (відзначається згідно з Указом Президента України від 7 серпня 1999 року № 966/99);

 - 25 жовтня - 80 років від дня народження Василя Тимофійовича Скуратівського (1939-2005), українського народознавця, етнографа, письменника;

 - 28 жовтня -
День визволення України від фашистських загарбників (відзначається згідно з Указом Президента України № 836/2009 від 20 жовтня 2009 року).

ЛИСТОПАД

- 9 листопада – День української писемності та мови;

- 13 листопада – 130 років від дня народження  Остапа Вишні, українського письменника, сатирика, гумориста, перекладача;

- 16 листопада - Міжнародний день терпимості (толерантності) (запроваджений у 1995 за рішенням ЮНЕСКО);

- 18 листопада -
Європейський день захисту дітей від сексуальної експлуатації та сексуального насильства (рішення ухвалено 13 травня 2015 року у рамках 1227-го засідання Комітету міністрів Ради Європи);

-  21 листопада
День Гідності та Свободи (відзначається щорічно згідно з Указом Президента України № 872/2014 від 13 листопада 2014 року);

•
День Десантно-штурмових військ ЗСУ згідно з Указом Президента України № 380/2017 від 21.11.17 (раніше був День високомобільних десантних військ – 2 серпня, який втратив чинність);

•
День відмови від паління (відзначається у третій четвер листопада. Був встановлений Американським онкологічним товариством (American Cancer Society) в 1977 році);

- 23 листопада -
День пам’яті жертв голодоморів (відзначається щорічно в четверту суботу листопада згідно з Указом Президента України № 431/2007 від 21 травня 2007 року). Всеукраїнська акція «Засвіти свічку»; - 26 листопада  120 років від дня народження Григорія Михайловича Косинки, українського письменника, учасника Української революції 1917-1921 років; 

- 30 листопада -
70 років від дня народження Ярослава Михайловича Стельмаха (1949-2001), українського драматурга, перекладача.

ГРУДЕНЬ

- 1 грудня -  Всесвітній день боротьби зі СНІДом (відзначається щорічно, вперше відзначався 1 грудня 1988 року з ініціативи Всесвітньої організації охорони здоров’я);

•
Народ України на референдумі вільним волевиявленням підтвердив Акт проголошення незалежності України (1991);

- 3 грудня ‑ Міжнародний день інвалідів (проголошено Генеральною Асамблеєю ООН у 1992 році в кінці Десятиліття інвалідів на 47-й сесії у спеціальній резолюції. Проведення цього дня в Україні встановлено Указом Президента України від 27 листопада 1993 року № 566/93);

- 6 грудня - День Збройних Сил України (був встановлений постановою Верховної Ради України у 1993 році. Це свято відзначається щорічно 6 грудня — в день ухвалення у 1991 році закону України «Про Збройні Сили України»);

- 10 грудня -
День прав людини (міжнародне свято, що відзначається за пропозицією Генеральної Асамблеї ООН, знаменуючи річницю ухвалення Асамблеєю Загальної декларації прав людини у 1948 році);

- 14 грудня ‑ День вшанування учасників ліквідації наслідків аварії на Чорнобильській АЕС (відзначається у день закінчення будівництва саркофага над зруйнованим четвертим енергоблоком Чорнобильської АЕС згідно з Указом Президента України «Про День вшанування учасників ліквідації наслідків аварії на Чорнобильській АЕС» від 10 листопада 2006 року № 945/2006);

-  19 грудня - День
Святого Миколая Чудотворця;

- 26 грудня -  160 років від дня народження Юліана Юліановича Кобилянського (1859-1922), українського мовознавця, педагога, професора 2-ї Чернівецької гімназії, 

УКРАЇНА

ЧЕРНІВЕЦЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ     ДЕПАРТАМЕНТ ОСВІТИ І НАУКИ

НАКАЗ
«07» серпня 2019 р.




                                       №352
Про організацію виховної роботи 

в освітніх закладах області 

в 2019/2020 навчальному році

На виконання Закону України «Про освіту», Указів Президента України від 25.06.2013 №344/2013 «Про національну стратегію розвитку освіти в Україні на період до 2021 року», від 18.05.2019 №286/2019 «Про стратегію національно-патріотичного виховання», Концепції реалізації державної політики у сфері реформування загальної середньої освіти «Нова українська школа» на період до 2029 року, схваленої розпорядженням Кабінету Міністрів України від 14.12.2016 №988-р, розпорядження Кабінету Міністрів України від 06.02.2019 № 56 «Про затвердження плану заходів на 2019-2020 роки з реалізації Стратегії державної політики щодо наркотиків на період до 2020 року», наказів Міністерства освіти і науки України від 31.10.2011 №1243 «Про Основні орієнтири виховання учнів  1-11 класів загальноосвітніх навчальних закладів України», від 08.04.2016 № 405 «Про затвердження плану заходів Міністерства освіти і науки щодо протидії торгівлі людьми на період до 2020 року», від 02.10.2018 № 1047 «Методичні рекомендації щодо виявлення, реагування на випадки домашнього насильства і взаємодії педагогічних працівників із іншими органами та службами», листів Міністерства освіти і науки України від 18.05.2018 № 1/11-5480 «Методичні рекомендації щодо запобігання та протидії насильству», від 29.01.2019 № 1/19-881 «Рекомендації для закладів освіти щодо застосування норм Закону України «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо протидії булінгу (цькуванню)» від 18 грудня 2018 р. № 2657-VIII, від 27.06.2019 № 1/9-414 «Деякі питання щодо створення у 2019/2020 н.р. безпечного освітнього середовища, формування в дітей та учнівської молоді ціннісних життєвих навичок», розпоряджень Чернівецької обласної державної адміністрації від 03.01.2019 №5-р «Про затвердження регіонального плану заходів щодо реалізації норм положень Закону України «Про запобігання та протидію домашньому насильству» на 2019 рік», від 26.04.2019 №426-р «Про заходи з відзначення у 2019 році в Чернівецькій області Дня пам’яті та примирення, Дня перемоги над нацизмом у Другій світовій війні та 75-ї річниці вигнання нацистів з України», «Стратегії виховання особистості в системі освіти Чернівецької області на 2016-2025 роки», затвердженої рішенням колегії Департаменту освіти і науки облдержадміністрації від 15.04.2016 №1/2, Комплексної програми підвищення якості національно-патріотичного виховання дітей та молоді Чернівецької області на 2017-2021 роки, затвердженої рішенням 12-ї сесії обласної ради VII скликання від 24.03.2017 №9-12/17, наказу Департаменту освіти і науки від 11.07.2019 № 334 «Про затвердження плану заходів, спрямованих на запобігання та протидію булінгу (цькуванню) в закладах освіти» з метою організації належної виховної діяльності в закладах загальної середньої, професійної (професійно-технічної) та позашкільної освіти області

НАКАЗУЮ:
1. Здійснювати виховну роботу в освітніх закладах області відповідно до чинних нормативно-правових актів.
2. Керівникам органів управління освітою районних державних адміністрацій, ОТГ, міської ради:

2.1. Визначити основні напрямки формування особистості через духовно-моральне, громадянсько-патріотичне, військово-патріотичне та превентивне виховання дітей та молоді.

2.2. Здійснювати контроль за роботою педагогічних колективів стосовно виконання директивних і нормативних документів щодо організації виховної діяльності.
2.3. Забезпечити виконання:
2.3.1. Регіонального плану заходів щодо реалізації норм положень Закону України «Про запобігання та протидію домашньому насильству» на 2019 рік, затвердженого розпорядженням Чернівецької обласної державної адміністрації від 03.01.2019 №5-р «Про затвердження регіонального плану заходів щодо реалізації норм положень Закону України «Про запобігання та протидію домашньому насильству» на 2019 рік».
2.3.2. Розпорядження Чернівецької обласної державної адміністрації від 26.04.2019 №426-р «Про заходи з відзначення у 2019 році в Чернівецькій області Дня пам’яті та примирення, Дня перемоги над нацизмом у Другій світовій війні та 75-ї річниці вигнання нацистів з України».
2.3.3. Наказу Міністерства освіти і науки від 08.04.2016 № 405 «Про затвердження  Плану заходів Міністерства освіти і науки щодо протидії торгівлі людьми на період до 2020 року».
2.4. Інформувати Департамент освіти і науки на електронну адресу: olenaratsa@ukr.net про:

2.4.1.  стан виконання регіонального плану заходів (відповідно до п. 2.3.1. даного наказу) щокварталу до 10 числа місяця, що настає за звітним періодом.
2.4.2. Проведені заходи з нагоди 75-ї річниці вигнання нацистів з України (відповідно до п. 2.3.2 даного наказу) до 01.10.2019 року.
2.4.3. Стан виконання плану заходів щодо протидії торгівлі людьми (відповідно до п. 2.3.3 даного наказу) до 10.12.2019 року.
2.5. Сприяти співпраці між закладами загальної середньої, професійної (професійно-технічної) освіти, вищими освітніми закладами І-ІІ р.а. з позашкільними закладами освіти для реалізації права учнівської молоді на позашкільну освіту.
2.6. Забезпечити організацію та проведення методичних заходів з проблем виховання особистості в сучасних умовах та факультативних курсів, орієнтованих на підсилення психологічної складової у вихованні дітей та учнівської молоді.

2.7. Вжити заходів щодо оновлення фондів бібліотек національно-патріотичною літературою (лист Департаменту освіти і науки від 11.07.2019 №01-31/1908).
2.8. Забезпечити підтримку розвитку системи позашкільної освіти.
2.9. Запланувати проведення культурно-мистецьких фестивалів, концертів, етнографічних експедицій, конкурсів української патріотичної, духовної пісні, колядок, щедрівок тощо.

2.10. Розвивати мережу шкільних музеїв, кабінетів українознавства, «Світлиць духовного сходження молоді».

2.11. Здійснювати контроль за виховною діяльністю в закладах освіти.

3. Директорам закладів загальної середньої, спеціальної, професійної (професійно-технічної), позашкільної освіти, рекомендувати закладам вищої освіти І-ІІ р.а. :
3.1. Організувати побудову безпечного освітнього простору, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації, шляхом забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці, у тому числі використовуючи інструменти медіації та створення служб порозуміння.
3.2. Розробити план виховної роботи відповідно до інформаційних матеріалів Міністерства освіти і науки  щодо створення безпечного освітнього середовища, формування в дітей та учнівської молоді ціннісних життєвих навичок у 2019/2020 н. р. (Лист МОН України від 27.06.2019 № 1/9-414, додаток 1), орієнтовного плану (додаток 2), орієнтовного переліку місячників, декад, тижнів в організації виховної роботи в закладі освіти (додаток 3).
3.3. Організовувати виховну діяльність, правове та превентивне виховання згідно з Основними орієнтирами виховання учнів 1-11 класів загальноосвітніх навчальних закладів, затверджених наказом Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України від 31.10.2011 №1243; методичних рекомендацій щодо виявлення, реагування на випадки домашнього насильства і взаємодії педагогічних працівників із іншими органами та службами, затверджених наказом Міністерства освіти і науки від 02.10.2018 № 1047; рекомендаціями Міністерства освіти і науки для закладів освіти щодо застосування норм Закону України «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо протидії булінгу (цькуванню)» від 18 грудня 2018 р. № 2657-VIII, програми «Нова українська школа» у поступі до цінностей» затвердженої Вченими Радами Інституту проблем виховання (протокол № 6 від 02 липня 2018 року) та Інституту модернізації змісту освіти (протокол № 7 від 26 вересня 2018 року). 
3.4. Передбачити заходи у планах роботи закладів освіти у 2019/2020 навчальному році з відзначення важливих пам’ятних та ювілейних дат, а також міжнародних пам’ятних та ювілейних дат, згідно із запропонованим переліком у додатку 3, та у відповідності до місцевих територіальних особливостей.

3.5. Організувати діяльність щодо попередження та подолання явища   тютюнопаління, вживання наркотичних та психотропних речовин, профілактики ВІЛ/СНІДу серед учнівської та студентської молоді (Розпорядження КМУ від 06.02.2019 № 56 «Про затвердження плану заходів на 2019-2020 роки з реалізації Стратегії державної політики щодо наркотиків на період до 2020 року»).
3.6. Забезпечити комплексний інтегрований підхід до протидії домашньому насильству та сприяння реалізації прав осіб, постраждалих від домашнього насильства, шляхом проведення превентивних заходів, ефективного реагування на факти домашнього насильства (наказ МОН України від 02.10.2018             № 1047).
3.7. Організувати роботу щодо протидії та запобіганню булінгу (цькуванню) у закладах освіти, відповідно до наказу Департаменту освіти і науки від 11.07.2019 № 334 «Про затвердження плану заходів, спрямованих на запобігання та протидію булінгу (цькуванню) в закладах освіти».
3.8. Впроваджувати в освітній процес закладів освіти гурток «Вирішення конфліктів мирним шляхом. Базові навички медіації» та факультатив «Вирішую конфлікти та будую мир навколо себе».
3.9. Проводити освітню роботу із батьками та законними представниками дітей з питань: підвищення психолого-педагогічної компетентності батьків, формування у них свідомого відповідального ставлення до виконання обов’язків, пов’язаних з утриманням, вихованням та освітою дітей; профілактики насильства, булінгу, торгівлі людьми, правопорушень серед неповнолітніх; формування ненасильницької моделі поведінки та вирішення конфліктів мирним шляхом. 

3.10. Забезпечити проведення щотижневих організаційних лінійок з виконанням державного гімну та молитви за Україну.
3.11. Забезпечити цілісну систему виховного простору в закладах освіти області (адміністрація, заступник директора з виховної роботи, педагог-організатор, соціальний педагог, психолог, класний керівник, учні, батьки).
3.12. Створити необхідні умови для виховання дітей та учнівської молоді, розвитку їх здібностей, професійного самовизначення, формування ідентичності, основ духовності особистості, культури мислення і культури поведінки, профілактиці шкідливих звичок, ризикованої, девіантної і кримінальної поведінки, жорстокості і насилля в учнівському середовищі, різних видів залежностей.

3.13. Поширювати серед учасників освітнього процесу інформацію про діяльність: Національної дитячої «гарячої лінії», Кол-центру Міністерства соціальної політики України з питань протидії торгівлі людьми, запобігання та протидії домашньому насильству, Гарячої лінії щодо булінгу, уповноваженого Верховної Ради з прав людини, уповноваженого Президента України з прав дитини, Центру надання безоплатної правової, Національної поліції України, через розміщення на сайтах закладів освіти відповідних електронних банерів, інформаційних довідок.

3.14. Продовжувати розроблення сучасних інформаційно-освітніх програм первинної профілактики залежностей та шкідливих звичок, включаючи заходи щодо залучення дітей та молоді до спорту, творчості, мистецтва, тощо та забезпечити подальше впровадження інформаційно-освітньої протиалкогольної програми «Сімейна розмова» для учнів 7-8 класів закладів загальної середньої освіти. 

3.15. Забезпечити виконання плану заходів щодо протидії торгівлі людьми на період до 2020 року (відповідно до наказу Департаменту освіти і науки облдержадміністрації від 15.09.2016 №380).

3.16.  Створювати умови для розвитку особистості учня, його життєвих компетентностей шляхом впровадження виховної програми для учнів 7-10 класів з питань протидії торгівлі людьми «Особиста гідність. Безпека життя. Громадянська позиція» у формі проведення тематичних виховних годин, впровадження гуртків та факультативів. 

3.17. Проводити інформаційні кампанії до 30 липня - Всесвітнього дня протидії торгівлі людьми; 18 жовтня - Європейського дня боротьби з торгівлею людьми; 2 грудня - Міжнародного дня за відміну рабства; 10 грудня – Міжнародного дня захисту прав людини.

3.18. Забезпечити проведення у закладах освіти уроків, семінарів, круглих столів, науково-практичних конференцій, інших тематичних заходів з метою збереження історичної пам’яті про депортацію українців з Лемківщини, Надсяння, Холмщини, Південного Підляшшя, Любачівщини, Західної Бойківщини у 1944-1951 роках (розпорядження КМУ від 05.07.2019 № 501-р «Про утворення Організаційного комітету та затвердження плану заходів з відзначення 75-х роковин депортації українців з Лемківщини, Надсяння, Холмщини, Південного Підляшшя, Любачівщини, Західної Бойківщини у 1944-1951 роках» ).

3.19. Розвивати співробітництво із громадськими та міжнародними організаціями і фондами.
3.20. Забезпечити участь учнівської молоді та шкільних колективів у конкурсах, акціях та інших виховних заходах різних рівнів.

3.21. Провести акції з метою підтримки та надання посильної допомоги воїнам Збройних Сил України, учасникам бойових дій на сході України.

3.22. Спланувати роботу гуртків з військово-патріотичного виховання дітей та молоді у закладах загальної середньої освіти, а також розширювати їх мережу.
3.23. Впроваджувати виховну систему Всеукраїнської дитячо-юнацької військово-патріотичної гри «Сокіл» («Джура») у закладах освіти області.
3.24. Організовувати впродовж навчального року екскурсії по визначним пам’ятним місцям (музеї, пам’ятні місця тощо) з метою вивчення історії рідного краю (села, району, міста, області, держави).

3.25. Сприяти громадським організаціям військово-патріотичного спрямування в організації та проведенні «Уроків мужності».

3.26. Залучати до гурткової роботи та позашкільного навчання дітей з особливими освітніми потребами.
3.27. Забезпечити організацію та проведення учнівських наукових конференцій на історичні, мовознавчі та краєзнавчі  теми: «Я і Україна»; «Українське мистецтво»; «Видатні українці»; «Національні звичаї, традиції, обряди, свята»; «Дивовижний світ української природи»; «Знакові події минулого і сучасного України».
3.28. Забезпечити відвідування творчих зустрічей, концертів, вистав у Чернівецькій обласній філармонії, Органній  залі, Чернівецькому  музично-драматичному театрі імені Ольги Кобилянської.

4. КЗ «Інститут післядипломної педагогічної освіти Чернівецької області» (Білянін Г.І.):

4.1. Вжити заходів щодо виконання Комплексної програми підвищення якості національно-патріотичного виховання дітей та молоді Чернівецької області на 2017-2021 роки, затвердженої рішенням 12-ї сесії обласної ради VII скликання від 24.03.2017 №9-12/17.

4.2. Забезпечити організаційний та методичний супроводи заходів для організації виховної роботи в закладах освіти області у 2019/2020 навчальному році.

4.3. Здійснювати якісну ступеневу підготовку та перепідготовку заступників директорів з виховної роботи закладів загальної середньої, спеціальної та позашкільної освіти, практичних психологів, соціальних педагогів, класних керівників, вихователів, педагогів-організаторів у системі післядипломної освіти.
4.4. Систематично надавати методичну допомогу заступникам директорів з виховної роботи закладів освіти області щодо покращення діяльності учнівського самоврядування.
4.5. Включати до програм підготовки, перепідготовки і підвищення кваліфікації педагогічних працівників навчальні курси, лекції та практичні заняття з питань медіації та вирішення конфліктів мирним шляхом, зокрема, програму освітньої діяльності та спецкурс курсів підвищення фахової кваліфікації педагогічних працівників з проблеми «Базові навички медіатора в навчальному закладі. Забезпечення участі жінок і дітей у розв’язанні конфліктів та миробудуванні».

4.6. Продовжувати включати до програм підготовки, перепідготовки і підвищення кваліфікації педагогічних працівників курси, лекції та практичні заняття з питань: протидії торгівлі людьми, сучасних методик профілактичної роботи з подолання негативних проявів серед дітей, учнівської та студентської молоді.
4.7. Розробити методики раннього виявлення дітей, які належать до груп ризику через їх незахищеність та інші чинники, що можуть призвести до початку вживання наркотиків.

5. Департаменту освіти і науки обласної державної адміністрації здійснювати контроль за організацією виховної роботи в закладах загальної середньої, спеціальної, професійної (професійно-технічної), позашкільної освіти, закладах вищої освіти І-ІІ р.а. області.

6. Наказ розмістити на інформаційних сайтах Департаменту освіти і науки обласної державної адміністрації та Інституту післядипломної педагогічної освіти Чернівецької області.

7. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.
В. о. директора Департаменту
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І. ІСОПЕНКО

Додаток 1

до наказу Департаменту освіти і науки 

обласної державної адміністрації 

______________№_______________

Інформаційні матеріали щодо створення безпечного освітнього середовища, формування в дітей та учнівської молоді ціннісних життєвих навичок у 2019/2020  н. р.

Завдання освітян робити все, аби сучасні діти  могли навчатися  без страху і насилля, отримувати ціннісні життєві навички, які відповідають світу що змінюється.

 Програма «Нова українська школа» у поступі до цінностей», яка розглянута та затверджена Вченими Радами Інституту проблем виховання (протокол № 6 від 02 липня 2018 року) та Інституту модернізації змісту освіти (протокол № 7 від 26 вересня 2018 року) буде в нагоді педагогічним працівникам,  класним керівникам, вихователям, адміністрації закладів освіти, щоб усвідомити  сучасні виклики виховання та його головні засади, базові моральні цінності сучасного виховання, з обов’язковим урахуванням вікових особливостей учнів. Режим доступу : https://ipv.org.ua/prohrama-nova-ukrainska-shkola/
 Конвенція ООН про права дитини (режим доступу https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/995_021)  вказує на те, що кожна дитина в усьому світі має право жити, рости і бути захищеною від усіх форм насилля.

Насильство над дітьми - це глобальне проблема, яке стала очевидною лише протягом останніх двадцяти років. Насильство над дітьми ставить під загрозу глобальний розвиток людства. Коли діти стають свідками або жертвами емоційного, сексуального чи фізичного насилля, це завдає шкоди їх здоров'ю, добробуту та майбутньому. Проблема насильства стосується не лише для окремих дітей або сімей, а є загрозою сталому розвитку суспільства в цілому.

Принцип запобігання та реагування на насилля, жорстоке поводження та експлуатацію дітей має бути ключовим у організації освітнього процесу закладів освіти.

Дані по Україні свідчать, що проблема насилля над дітьми лишається значною мірою недооціненою в країні. Деякі форми домашнього насильства приймаються як соціальна норма. Згідно зі звітом ЮНІСЕФ 2018 року, 42% батьків вважають, що емоційне насилля є допустимим задля навчання. Частка тих, хто допускає застосування фізичної сили до дитини у якості дисциплінарної міри, становить 14%. ЮНІСЕФ захищає права та інтереси дітей в 190 країнах світу, щоб перевести ці зобов'язання у практичні дії, прикладаючи особливі зусилля для досягнення найбільш вразливих дітей у всьому світі.

Більше інформації www.unicef.ora/ukraine
МОН отримало від Представництва Дитячого фонду ООН в Україні в серні 2016 року концептуальну записку «Безпечні школи в Україні», у якій було запропоновано можливі компоненти програмного підходу до створення безпечних шкіл. Наслідком цього стало створення міжсекторальної і регіональних робочих груп з питань адаптації та пілотування концепції «Безпечна школа» у пілотних закладах Донецької та Луганської області. На прохання МОН України ця група розробила концепцію «Безпечної і дружної до дитини школи», Представництво ЮНІСЕФ в Україні забезпечило ресурси для впровадження відповідного проекту у 10 пілотних навчальних закладах Донецької та Луганської області. Листом № 1/9–204 від 04.04.2018 МОН України затвердило план заходів щодо реалізації спільного проекту «Безпечна і дружня до дитини школа» протягом 2018-2019 рр.

В березні 2018 р. МОН залучило всесвітньо відомого оратора Ніка Вуйчича для проведення мотиваційних зустрічей з учителями та учнями та стимулювало початок діалогу про булінг. Відеоматеріали про ці зустрічі розміщені у вільному доступі на сайті МОН, які можна використовувати в освітньому процесі з метою запобігання булінгу та формування суспільної свідомості неприйняття булінгу в міжособистісних стосунках.
На сайті МОН розміщено створений для вільного доступу банк педагогічних технологій у рубриці «Корисні посилання щодо теми антибулінгу» для використання в профілактичній роботі в закладах освіти.

Відповідно до наказу МОН від 9 січня 2019 року № 17, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 12 березня 2019 р. за   № 250/33221 «Про затвердження Порядку проведення інституційного аудиту закладів загальної середньої освіти» оцінювання освітніх і управлінських процесів закладу освіти та внутрішньої системи забезпечення якості освіти здійснюється зокрема за напрямом «освітнє середовище закладу освіти», а саме:

· забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці;

· створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації.

19 січня 2019 року набув чинності Закон України «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо протидії булінгу (цькуванню)» від 18 грудня 2018 р. № 2657-VIII. 

МОН підготувало рекомендації для закладів освіти щодо застосування норм Закону України «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо протидії булінгу (цькуванню)» від 18 грудня 2018 р. № 2657-VIII (лист МОН від 29.01.2019 № 1/19-881).

Насильство над дітьми можна зупинити. Головною метою у закладі освіти є навчання дітей та дорослих безпечній взаємодії у освітньому процесі, а також захист дітей від насильства та зловживань з боку однолітків та дорослих (батьків, опікунів або працівників закладів освіти).

Для побудови безпечного освітнього середовища у закладі освіти можна скористатися методичним посібником «Кодекс безпечного освітнього середовища», який передбачає навчання школярів, батьків, педагогічних працівників закладів освіти правилам безпечної поведінки особистості, формування навичок уникнення потенційних ризиків та небезпек, а також навичок подолання труднощів у власному житті. 

Режим доступу: 

https://mon.gov.ua/storage/app/media/zagalna%20serednya/protidia-bulingu/21kbos.pdf.
Однією із поширених форм насильства у дитячому середовищі є булінг. Що стає причиною булінгу в закладах освіти, як виявити, попередити та протидіяти цькуванню, а також правильно вирішувати конфлікти?

Відповіді на ці й інші питання можна знайти  в безкоштовному онлайн-курсі «Протидія та попередження булінгу (цькуванню) в закладах освіти», який був створений за ініціативи Міністерства освіти і науки (з курсом можна ознайомитися за посиланням: https://courses.prometheus.org.ua/courses/course-v1:MON+AB101+2019_T2/about).

Конфлікти між різними учасниками та учасницями освітнього процесу, проблеми цькуваня (булінгу) і насильства в шкільному середовищі найчастіше стають перепоною для формування у школярів таких цінностей як толерантність, повага, підтримка, порядність, гармонійне спілкування та співіснування у суспільстві.

Ситуативний аналіз, проведений ГО «Ла Страда-Україна» у 2017-2018 рр., показує, що у сучасних закладах освіти переважають міжособистісні конфлікти (прізвиська, нападки, піддражнювання, образи, осмикування тощо), а сторонами конфліктів є 48% дівчат та 52% хлопців. 

В процесі реформування системи освіти, важливим кроком є побудова безпечного освітнього простору, зменшення рівня конфліктів між учасниками освітнього процесу шляхом  впровадження відновних практик у освітній процес.
Як показує досвід, медіація є ефективним інструментом відновного підходу, який поєднує цінності, принципи, практики і методи вирішення конфліктів. Саме ціннісний підхід став поштовхом до запровадження, за сприяння Міністерства освіти і науки України,  ГО «Ла Страда-Україна» медіації та служб порозуміння в закладах освіти України. 

Діяльність служб порозуміння сприяє реалізувати два суспільно значущі стратегічні завдання закладів освіти: 

1). зменшення соціального напруження міжособистісних взаємин у шкільному колективі засобами медіації (посередництва); 

2). формування навичок безконфліктного спілкування та навичок виходу з конфліктних ситуацій в усіх учасників освітнього процесу, виховати гідну особистість зі стійкими навичками ненасильницької поведінки та прагненням створювати мирні стратегії поведінки в суспільстві.

Учасники круглого столу, який відбувся у Міністерстві освіти і науки   України 19 червня 2019 року, «Створення системи служб порозуміння для впровадження медіації та вирішення конфліктів мирним шляхом в закладах освіти» рекомендують:

впроваджувати в освітній процес закладів освіти гурток «Вирішення конфліктів мирним шляхом. Базові навички медіації» та факультатив «Вирішую конфлікти та будую мир навколо себе».

Режим доступу  
https://mon.gov.ua/storage/app/media/zagalna%20serednya/protidia-bulingu/1-komplekt-programmediatsiya.pdf
використовувати відеоролик «Вирішення конфліктів мирним шляхом. Медіація - ровесників і ровесниць»  та освітній електронний курс «Вирішую конфлікти та будую мир навколо себе» 

Режим доступу:

https://imzo.gov.ua/osvita/pozashkilna-osvita-ta-vihovna-robota/vihovna-robota-shvaleni-rukopisi/.

розвивати медіацію-однолітків, створювати служби порозуміння (Створення системи служб порозуміння для впровадження медіації за принципом «рівний-рівному/рівна-рівній» та вирішення конфліктів мирним шляхом у закладах освіти». 
Режим доступу:

 https://la-strada.org.ua/ucp_mod_news_list_show_616.html
розвивати співробітництво із громадськими та міжнародними організаціями і фондами, широко використовувати досвід у впровадженні медіації та відновних практик;

проводити освітню роботу із батьками та законними представниками дітей з питань профілактики насильства, булінгу, формування ненасильницької моделі поведінки та вирішення конфліктів мирним шляхом.

Міністерство освіти і науки і надалі продовжуватиме роботу щодо створення безпечного освітнього середовища в закладах освіти, вільного від будь-яких проявів насильства, в тому числі булінгу. 23 травня 2019 року відбулася робоча зустріч «Міжнародні програми з попередження та протидії булінгу в закладах освіти», організованої спільно з Уповноваженим Президента України з прав дитини та за підтримки міжнародних партнерів, в якій взяли участь близько 40 експертів, зокрема Марія Херцог, голова та програмний директор Асоціації молоді, сім’ї та дитини у Будапешті, Угорщина, яка проводить дослідження з питань добробуту та захисту дітей, прав дитини, сімейних питань, вирішення конфліктів більше 30 років. В результаті зустрічі зокрема було визначено ключові завдання (на 1 рік) з вибору та впровадження міжнародних програми з попередження та протидії булінгу в закладах освіти в Україні.

Домашнє насильство
Особливої уваги педагогічних працівників  потребує і така проблема, як домашнє насильство.

У 2019 році Національною поліцією України зареєстровано 566 385 заяв щодо випадків домашнього насильства. Із них  55 929 заяв подано дорослими, а 709 заяв подані особисто дітьми.

Нагадуємо, що з метою виконання законодавчих вимог Закону України «Про запобігання та протидію домашньому насильству» від 7 грудня 2017 року № 2229, Міністерство освіти і науки України надіслало для використання у профілактичній освітній діяльності методичні рекомендації щодо формування у дітей та молоді нетерпимого ставлення до насильницьких моделей поведінки, небайдужого ставлення до постраждалих осіб, усвідомлення насильства як порушення прав людини, адресовані усім фахівцям, які працюють з дітьми та молоддю (лист МОН від 18.05.2018 № 1/11-5480).
Режим доступу: https://zakon.rada.gov.ua/rada/show/v5480729-18
З метою забезпечення комплексного інтегрованого підходу до протидії домашньому насильству та сприяння реалізації прав осіб, постраждалих від домашнього насильства, шляхом проведення превентивних заходів, ефективного реагування на факти домашнього насильства наказом МОН від 02.10.2018 № 1047 затверджено Методичні рекомендації щодо виявлення, реагування на випадки домашнього насильства і взаємодії педагогічних працівників із іншими органами та службами. 
Режим доступу:

https://mon.gov.ua/ua/npa/pro-zatverdzhennya-metodichnih-rekomendacij-shodo-viyavlennya-reaguvannya-na-vipadki-domashnogo-nasilstva-i-vzayemodiyi-pedagogichnih-pracivnikiv-iz-inshimi-organami-ta-sluzhbami
Пропонуємо педагогічним працівникам скористатися матеріалами з питань запобігання та протидії домашньому насильству, який  розміщений на офіційному сайті ДНУ «Інститут модернізації змісту освіти».

Режим доступу:

https://drive.google.com/file/d/1kdBNPKwOfNWwoLNJ5RaJIvfro7oazdUw/view
Безпека в інтернеті

Інтернет відіграє важливу роль в житті сучасної дитини. Глобальна мережа Інтернет – це необмежений ресурс, який може бути використаний як для навчання, так і для відпочинку та спілкування з друзями. Але Інтернет може бути небезпечним та становити певний ризик, особливо для дітей.

Для профілактичної роботи в нагоді може бути шкільний урок «Інтимне селфі в Інтернеті – жарт чи небезпечний ризик?» в якому акцентується увага на випадках підліткового секстінгу та онлайн -грумінгу – сумні реальності для України де діти все частіше потрапляють у ситуації, коли їх фото безконтрольно розповсюджуються в Інтернеті.

Режим доступу: http://nus.org.ua/wp-content/uploads/2019/02/rozrobka-shklnogo-yroky-na-temy-bezpeki-pdltkv-vd-seksyalnih-rizikv-v-merezh-nternet.pdf
Рекомендуємо скористатися методикою «Самоорганізований освітній простір (СООП)»,  яка  допомагає учнівській молоді організовувати роботу в інформаційному потоці так, щоб отримати лише корисну для себе інформацію. Використання СООП в освітнього процесі допоможе учням сформувати навички інформаційної комунікації, навчатися працювати в команді, критично мислити, логічно обґрунтовувати свою позицію, розвивати лідерські якості тощо.

Режим доступу: https://imzo.gov.ua/osvita/pozashkilna-osvita-ta-vihovna-robota/vihovna-robota-shvaleni-rukopisi/
Протидія торгівлі людьми

Торгівля людьми є однією з найганебніших форм порушення основних прав і свобод людини, що суперечить міжнародним нормам та Конституції України. Проте це явище було і залишається актуальною проблемою для України. 

За січень - травень 2019 року поліцією зареєстровано 5 кримінальних правопорушень за торгівлю, учинену відносно дітей (ст. 149 КК України), що  може свідчити про те, що  учасники освітнього процесу  недостатньо обізнані з ризиками потрапляння у ситуації, пов’язані з цим негативним явищем. 
З  метою належного виконання статей 7, 9, 20, 21, 22, 23, 24 Закону України «Про протидію торгівлі людьми» від 20 вересня 2011року № 3739-I, вважаємо за доцільне:

використання електронного курсу «Основи протидії торгівлі людьми».  Режим доступу: www.ctcourse.org.ua
створювати умови для розвитку особистості учня, його життєвих компетентностей шляхом впровадження виховної програми для учнів 7-10 класів з питань протидії торгівлі людьми «Особиста гідність. Безпека життя. Громадянська позиція» у формі проведення тематичних виховних годин (16-19 годин навчального року для кожного класу).Режим доступу: 

https://mon.gov.ua/ua/osvita/pozashkilna-osvita/vihovna-robota-ta-zahist-prav-ditini/osobista-gidnist-bezpeka-zhittya-gromadyanska-poziciya
впроваджувати гуртки та факультативи для учнів 7 – 10 класів закладів загальної середньої освіти «Особиста гідність. Безпека життя. Громадянська позиція» .Режим доступу:

https://mon.gov.ua/ua/osvita/pozashkilna-osvita/vihovna-robota-ta-zahist-prav-ditini/protidiya-torgivli-lyudmi
проводити інформаційні кампанії до 30 липня - Всесвітнього дня протидії торгівлі людьми;18 жовтня - Європейського дня боротьби з торгівлею людьми; 2 грудня - Міжнародного дня за відміну рабства; 10 грудня – Міжнародного дня захисту прав людини;

 розвивати співробітництво із громадськими та міжнародними організаціями і фондами;
налагодити освітню роботу із батьками та законними представниками дітей з питань профілактики торгівлі людьми;

поширювати серед учасників освітнього процесу інформацію про діяльність Кол-центру Міністерства соціальної політики України з питань протидії торгівлі людьми, запобігання та протидії домашньому насильству, насильству за ознакою статі та насильству стосовно дітей за скороченими телефонними номерами: 1578 з питань протидії торгівлі людьми;1588 з питань запобігання та протидії домашньому насильству, насильству за ознакою статі та насильству стосовно дітей;

Національної безкоштовної гаряча лінія  з протидії торгівлі людьми та консультування мігрантів Представництва Міжнародної організації з міграцій (МОМ) в Україні 0 800 505 501 (безкоштовно зі стаціонарних) 527 (безкоштовно з мобільних) www.527.org.ua 

Національної дитячої “гарячої “лінії 0 800 500 225 або 116 111 (для дзвінків з мобільного) та Національної «гарячої» лінії з попередження насильства, торгівлі людьми та гендерної дискримінації  0 800 500 335 або 116 123 (для дзвінків з мобільного) Громадської організації «Ла Страда-Україна».
Профілактика наркоманії
Постійної уваги потребує питання профілактики наркоманії серед дітей та учнівської молоді. Державна установа «Центр психічного здоров’я і моніторингу наркотиків та алкоголю» Міністерства охорони здоров’я України  оприлюднила Національний звіт щодо наркотичної ситуації в Україні за 2018 рік (за даними 2017 року). 

Режим доступу:

http://blog.ummcda.org.ua/%D0%BC%D0%BE%D0%BD%D1%96%D1%82%D0%BE%D1%80%D0%B8%D0%BD%D0%B3-%D0%BD%D0%B0%D1%80%D0%BA%D0%BE%D1%82%D0%B8%D1%87%D0%BD%D0%BE%D1%97-%D1%82%D0%B0-%D0%B0%D0%BB%D0%BA%D0%BE%D0%B3%D0%BE%D0%BB%D1%8C%D0%BD/
Розпорядженням Кабінету Міністрів України від 6 лютого 2019 року № 56 затверджено План заходів на 2019-2020 роки з реалізації Стратегії державної політики щодо наркотиків на період до 2020 року.

Режим доступу https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/56-2019-%D1%80 ).

Просимо в межах компетенції організувати виконання заходів, зокрема:
впроваджувати апробовані передовою міжнародною та вітчизняною практикою профілактичних стратегій формування життєвих навичок, розроблення нових і удосконалення чинних програм та методик розв’язання наркотичних і алкогольних проблем згідно з вимогами МОН до наукових, науково-методичних та освітніх видань;
забезпечувати  підтримки розвитку системи позашкільної освіти;
формувати  в дітей, учнівської та студентської  молоді життєвих навичок, уміння протистояти ризикам і загрозам, пов’язаним з наркотиками;
здійснювати комплекс профілактичних заходів, спрямованих на підвищення психолого-педагогічної компетентності батьків, формування у них свідомого відповідального ставлення до виконання обов’язків, пов’язаних з утриманням, вихованням та освітою дітей;
створювати методики раннього виявлення дітей, які належать до груп ризику через їх незахищеність та інші чинники, що можуть призвести до початку вживання наркотиків (діти, батьки яких перебувають у трудовій еміграції за кордоном; діти із сімей з проблемами залежності; діти, що отримали психологічні травми внаслідок жорстокого поводження або сексуального насильства, безпритульні), сприяння захисту їх прав та недопущення соціального відторгнення тощо.
Профілактика правопорушень серед неповнолітніх
Зосереджуємо увагу, що профілактика правопорушень серед  неповнолітніх потребує особливої уваги.

Згідно із інформацією Управління ювенальної превенції ДПД Національної поліції України у порівнянні із аналогічним періодом минулого року  упродовж 5 місяців 2019 цього року дітьми скоєно на 16,2 % менше  (з 2451 до 2055) кримінальних правопорушень, у тому числі на 17,4 % менше  (з 1063 до 878) тяжких та особливо тяжких злочинів.

Разом з тим маємо негативну динаміку в порівняні з минулим роком за видами злочинів: вимагання – у 17 разів (із 1 до 18); зґвалтування – на 166,7 % (із 3 до 8); умисне тяжке тілесне ушкодження – на 40,0 % (із 13 до 24); злочини у сфері незаконного обігу наркотиків – на 5,3 % (із 76 до 80).

Спостерігається позитивна динаміка зменшення на 12,6 % 
(з 1846 до 1613) кількості дітей, які скоїли правопорушення.

Найбільше зросла кількість кримінальних правопорушень, що вчинені дітьми або за їх участю, на території Чернівецької на 92,0 % (із 25 до 48), Львівської на 29,3 % (із 75 до 97) та Миколаївської на 23,1 % (із 108 до 133) областей. Найбільш позитивна динаміка до зменшення кількості злочинів, учинених дітьми у Херсонській на 49,2 % (із 65 до 33), Чернігівській на 47,4 % (із 38 до 20)  та Київській на 45,5 % (із 101 до 55) областях.

Збільшилася кількість дітей, які вчинили кримінальні правопорушення, на території Волинської на 75,0 % (із 20 до 35), Чернівецької на 34,4 % 
(із 32 до 43), Кіровоградської на 15,3 % (із 72 до 83) областей. Найбільш позитивна динаміка до зменшення кількості дітей, які вчинили злочини у Київській на 48,1 % (із 77 до 40), Херсонській на 41,7 % (із 36 до 21) та Полтавській на 40,7 % (із 86 до 51) областях.

Упродовж січня-травня 2019 року відносно дітей учинено на 13,2 % менше (із 2336 до 2028) кримінальних правопорушень.

Від кримінальних правопорушень потерпіло 575дітей від тяжких та особливо тяжких злочинів.

Зареєстровано:

 92 кримінальних правопорушення за розбещення неповнолітніх;

 23 – за статеві зносини з особою, яка недосягла статевої зрілості;

 32 – за зґвалтування та 8 – за насильницьке задоволення статевої пристрасті неприроднім способом.

Найбільше зросла кількість дітей, які потерпіли від кримінальних правопорушень у Чернівецькій на 50,0 % (з 28 до 42), Полтавській на 28,8 % 
(з 52 до 67) та Тернопільській на 24,4 % (з 45 до 56) областях. Найменше дітей потерпіло від злочинів у Київській на 61,8 % (з 178 до 68), Львівській на 47,5 % (200 до 105) та Харківській на 36,9 % (130 до 82) областях.

З початку 2019 року до територіальних підрозділів поліції надійшло 5795 
(2018 рік - 4251) заяв та повідомлень щодо безвісного зникнення неповнолітніх.

Збільшилась кількість звернень у Івано-Франківській – на 229,2 (з 24 до 79), Харківській – на 104,5 % 
(з 199 до 407) та Чернігівській – на 91,7 % (з 48 до 92) областях. Зменшилась кількість звернень щодо розшуку дітей у Закарпатській на 29,7 % (з 111 до 78), Черкаській на 9,9 % (з 151 до 136) та Херсонській на 7,7 % (з 194 до 179) областях.

Упродовж доби по гарячих слідах розшукано 91,8 % (5319) дітей, що зменшує ризик учинення відносно дитини протиправних дій. З метою встановлення місцезнаходження 226 дітей заведено ОРС, тривають заходи по встановленню місцезнаходження 51 дитини (26 – з минулих років).

За фактами безвісного зникнення дітей відкрито 276 кримінальних проваджень за ознаками злочину, передбаченого ст. 115 КК України (Умисне вбивство). До органів державної влади надіслано 921 інформація для вжиття спільних із зацікавленими відомствами профілактично-виховних заходів.(Статистична інформація додається).

Протидія злочинності неповнолітніх полягає у проведенні вповноваженими суб’єктами системи заходів, спрямованих на усунення або нейтралізацію факторів, що викликають вчинення неповнолітніми злочинів. Беручи до уваги збільшення світлового часу доби, а також літні канікули, просимо уважно проаналізувати та сприяти організованій зайнятості підлітків у літній період, а також у позанавчальний час. 

СТАН ОРГАНІЗАЦІЇ ДІЯЛЬНОСТІ ПІДРОЗДІЛІВ ЮВЕНАЛЬНОЇ ПРЕВЕНЦІЇ НАЦІОНАЛЬНОЇ ПОЛІЦІЇ УКРАЇНИ ЗА СІЧЕНЬ-ТРАВЕНЬ 2019 РОКУ

	ЗАРЕЄСТРОВАНО КРИМ.ПРАВОПОРУШЕНЬ, ВЧИНЕНИХ ДІТЬМИ ТА ЗА ЇХ УЧАСТЮ

	
	2018 рік
	2019 рік
	Динаміка у %

	Всього: 
	2451
	2055
	-16,2

	тяжких та особливо тяжких
	1063
	878
	-17,4

	умисне вбивство (ст. 115 ККУ)
	15
	13
	-13,3

	умисне тяжке тілесне ушкодження (ст. 121 ККУ)
	20
	28
	40,0

	зґвалтування (ст. 152 ККУ)
	3
	8
	166,7

	грабіж (ст. 186 ККУ)
	203
	200
	-1,5

	розбій (ст.187 ККУ)
	61
	56
	-8,2

	шахрайство (ст. 190 ККУ)
	62
	24
	-61,3

	вимагання (ст.189 ККУ)
	1
	18
	у 17 раз

	крадіжка (ст. 185 ККУ)
	1493
	1175
	-21,3

	
	складають 57,2 % від загальної кількості

	хуліганство (ст. 296 ККУ)
	52
	45
	-13,5

	незаконний обіг наркотиків (ст. 307-309 ККУ)
	76
	80
	5,3

	ВИЯВЛЕНО Н/Л, ЯКІ ВЧИНИЛИ КРИМІНАЛЬНІ ПРАВОПОРУШЕННЯ

	Всього: 
	1846
	1613
	-12,6

	у стані алкогольного сп’яніння
	36
	3
	-91,7

	які раніше вчиняли злочини
	262
	223
	-14,9

	у т.ч. у яких судимість не знята і не погашена
	89
	79
	-11,2

	учнів шкіл, ліцеїв
	699
	601
	-14,0

	учнів ПТУ
	441
	362
	-17,9

	працездатні, які не працюють і не навчаються
	467
	451
	-3,4

	СКОЄНО ЗЛОЧИНІВ СТОСОВНО ДІТЕЙ

	Всього: 
	2336
	2028
	-13,2

	насильницьке задоволення статевої пристрасті неприродним способом (ст. 153 ККУ)
	131
	8
	-93,9

	статеві зносини з особою, яка не досягла статевої зрілості (ст. 155 ККУ)
	51
	23
	-54,9

	розбещення неповнолітніх (ст. 156 ККУ)
	107
	92
	-14,0

	втягнення у злочинну діяльність (ст. 304 ККУ)
	118
	70
	-40,7

	використання малолітньої дитини для заняття жебрацтвом (ст. 150-1 ККУ)
	0
	3
	втричі

	схиляння до вживання наркотичних засобів 

(ч. 2 ст. 315 ККУ)
	0
	2
	удвічі

	ПОТЕРПІЛО ДІТЕЙ ВІД КРИМ.ПРАВОПОРУШЕНЬ

	Всього: 
	2499
	2145
	-14,2

	тяжких та особливо тяжких
	703
	575
	-18,2

	умисне убивство (ст. 115-118 ККУ)
	47
	51
	8,5

	зґвалтування (ст. 152 ККУ)
	27
	32
	18,5

	умисне тяжке тілесне ушкодження (ст. 121 ККУ)
	13
	13
	0,0

	розбій (ст. 187 ККУ)
	27
	25
	-7,4

	грабіж (ст. 186 ККУ)  
	147
	120
	-18,4

	торгівля людьми (ст. 149 ККУ)
	5
	5
	0,0

	Працівниками ЮП розкрито кримінальних правопорушень:
	безпосередньо
	за участю з ін. підрозділами

	
	1869 (2,2 %)
	27756 (33,2 %)

	АДМІНІСТРАТИВНА ПРАКТИКА 

	Всього складено адміністративних протоколів:
	33804
	31087
	-8,0

	продаж пива алкогольних напоїв або тютюнових виробів н/л особі (ч. 2 ст. 156 КУпАП)
	1255
	1179
	-6,1

	розпивання н/л алкогольних напоїв або поява в заборон. законом місцях у п’яному вигляді 
(ст. 178 КУпАП)
	1335
	1459
	9,3

	доведення н/л до стану сп’яніння (ст. 180 КУпАП)
	1225
	1250
	2,0

	невиконання батьками обов’язків щодо виховання дітей (ст. 184 КУпАП)
	20183
	14781
	-26,8

	вчинення домашнього насильства

(ст. 173-2 КУпАП)
	924
	1395
	51,0

	з них
	на дорослих
	867
	1360
	56,9

	
	на неповнолітніх
	57
	35
	-38,6

	булінг (цькування) учасника освітнього процесу (ст. 173-4 КУпАП)
	---
	180
	---

	ДОСТАВЛЕНО ДІТЕЙ ДО ОРГАНІВ ПОЛІЦІЇ 

	Загальна кількість доставлених дітей:
	2942
	1810
	-38,5

	доставлено за вчинення кримінальних і адміністративних правопорушень
	2200
	1498
	-31,9

	доставлено до т/органів поліції дітей, які залишились без догляду, залишили місце прож.
	1785
	1699
	-4,8

	з них
	повторно
	184
	245
	33,2

	
	вихованців навчально-виховних закладів
	174
	61
	-64,9

	РОЗШУК ДІТЕЙ

	станом на
	04.06.18
	27.05.19
	%

	Зареєстровано заяв та повідомлень в ЖЄО
	4251
	5795
	36,3

	розшукано протягом доби без заведення справ
	3789 (82,1%)
	5319 (91,8%)
	9,7

	залишилося в розшуку (поточний рік)
	45
	51 (22)
	13,3

	ПРОФІЛАКТИЧНИЙ ОБЛІК ДІТЕЙ

	Усього дітей, які перебувають на обліку
	3845
	3624
	-5,7

	учнів загальноосвітніх закладів
	1622
	1565
	-3,5

	учнів професійно-технічних навчальних закладів
	1644
	1357
	-17,5

	студентів, курсантів вищих навчальних закладів
	77
	70
	-9,1

	проживають в школах-інтернатах та дит. будинках
	87
	69
	-20,7

	які вчиняють насильство в сім’ї
	81
	53
	-34,6

	які схильні до вчинення правопорушень
	1057
	1079
	2,1

	звільнених з місць позбавлення волі
	6
	4
	-33,3

	ДОМАШНЄ НАСИЛЬСТВО

	Зареєстровано заяв та повідомлень пов’язаних з домашнім насильством
	---
	56638
	---

	з них подані
	дорослими
	---
	55929
	---

	
	особисто дітьми
	---
	709
	---

	перебуває на обліках ЮП осіб, схильних до вчинення домашнього насильства
	---
	64
	---

	кількість кримінальних правопорушень, пов’язаних із домашнім насильством
	---
	645
	---

	виявлено н/л осіб, які вчинили крим. правопор. 
	---
	4
	---

	потерпіло н/л осіб, від крим. правопор.
	---
	44
	---

	з них
	малолітніх
	---
	26
	---

	
	неповнолітніх
	---
	18
	---


Додаток 2

до наказу Департаменту освіти і науки 

обласної державної адміністрації 

__________________№___________
Орієнтовний план виховної роботи закладу освіти

1. Аналіз виховної роботи у 2018/2019  навчальному році;
2. Основні завдання на 2019/2020 навчальний рік, виховна проблема закладу освіти; 
3. Нормативно-правове забезпечення навчально-виховного процесу; 
4. Заходи на виконання комплексної програми підвищення якості національно-патріотичного виховання  дітей та молоді Чернівецької області на 2017-2021 роки;
5. Календарне планування виховних заходів;
6. Науково-методичне забезпечення виховного процесу; діяльність методичного об’єднання класних керівників 5-11 класів та класоводів 1-4 класів (планування, педагогічні семінари і читання);
7. Психолого-педагогічне забезпечення виховного процесу та соціальний супровід дітей уразливих категорій;
8. Внутрішньошкільний контроль з питань виховання учнів (накази, розгляд зазначених питань на нарадах та педрадах);
9. Система правовиховної роботи, моніторинг і контроль відвідування учнями занять;
10.   Діяльність учнівського самоврядування та дитячих громадських формувань;
11.  Гурткова, позаурочна робота (діяльність факультативів, спортивних секцій, клубів, гуртків)
12.  Військово-патріотичне виховання, впровадження  дитячо-юнацької, військово-патріотичної гри «Сокіл» («Джура»).
13. Робота з батьківською громадськістю;

14. Співробітництво всіх учасників навчально-виховного процесу (школи, сім’ї, позашкільних закладів, закладів культури та громадських організацій) у створенні комфортних умов для навчально-виховного процесу та  розвитку творчих здібностей школярів.
Додаток 3

до наказу Департаменту освіти і науки 

обласної державної адміністрації 

______________№_______________

Орієнтовний перелік місячників, декад, тижнів 

в організації виховної роботи в закладі освіти

Вересень – місячник основ безпеки життєдіяльності, фізкультури та спорту. Тиждень правил дорожнього руху. Тиждень Ціннісне ставлення до особистості.

Жовтень – місячник військово-патріотичного виховання. Декада історії та права. Ціннісне ставлення до держави і суспільства.

Листопад – місячник превентивного виховання. 16 днів проти насильства. Ціннісне ставлення до людей і свого роду.

Грудень – місячник патріотичного виховання. Тиждень права. Тиждень збереження історичної пам’яті про депортацію українців з Лемківщини, Надсяння, Холмщини, Південного Підляшшя, Любачівщини, Західної Бойківщини у 1944-1951 роках. Ціннісне ставлення до себе, суспільства і держави.

Січень – місячник громадянського виховання. Тиждень дитячої книги, тиждень соборності.

Лютий – місячник морального виховання. Тиждень шани школи, тиждень соціального педагога, психолога, логопеда. Ціннісне ставлення до культури та мистецтва.

Березень – місячник художньо-естетичного виховання. Декада української мови та літератури. Шевченківські дні. Тиждень іноземної філології. Ціннісне ставлення до мистецтва.

Квітень – місячник екологічного виховання. Тиждень охоронця і захисника природи, Тиждень безпеки життєдіяльності. Ціннісне ставлення до природи, суспільства і праці.

Травень – місячник родинного виховання. Декада патріотичного виховання. Тиждень правил дорожнього руху. Ціннісне ставлення до держави, суспільства, людей. 

Додаток 4

до наказу Департаменту освіти і науки 

обласної державної адміністрації 

від _______________ № ___________

Календар знаменних і пам'ятних дат на 2019/2020 навчальний рік

СЕРПЕНЬ

23.08 - День Державного Прапора України.

24.08 - День незалежності України. Національне свято.

1991 – Верховна Рада УРСР ухвалила Акт проголошення незалежності України.

ВЕРЕСЕНЬ
1.09  - День знань.

2.09  -  1945 - підписано Акт про беззастережну капітуляцію Японії. Закінчення Другої світової війни.

8.09 - Міжнародний день грамотності.

9.09 - 250 років від дня народження  Івана Петровича Котляревського (1769-1838), українського письменника.

10.09 - 125 років від дня народження  Олександра Петровича Довженка (1894-1956), українського письменника, режисера.

11.09 - 155 років від дня народження  Павла Арсеновича Грабовського (1864-1902), українського поета.

14.09 -  День українського  кіно.

15.09 - 230 років від дня народження Джеймса Фенімора Купера (1789—1851), американського письменника.

17.09 - 155 років від дня народження  Михайла Михайловича Коцюбинського (1864-1913), українського письменника.

21.09 -  Міжнародний день миру.

22.09 -  День партизанської слави. Відзначається щорічно відповідно до Указу Президента України № 1020/2001 від 30.10.2001р.

28.09  – День народження Василя Олександровича Сухомлинського (1918–1970), видатного українського педагога-гуманіста, письменника, директора Павлиської середньої школи.

30.09 - Всеукраїнський день бібліотек.

ЖОВТЕНЬ
            Міжнародний місяць шкільних бібліотек.

1.10 -  Міжнародний день музики.

4.10 - День працівників освіти (в Україні). Відзначається щорічно в першу неділю жовтня відповідно до Указу Президента України № 513/94 від 11.09.1994 р.

14.10 - Покрова Пресвятої Богородиці. День українського козацтва. День захисника України.

15.10 - 205 років від дня народження  Михайла Юрійовича Лермонтова (1814-1841), російського письменника, поета.

16.10 - 165 років від дня народження  Оскара Уайльда  (1814-1841), англійського письменника.

21.10 - 186 років від дня народження Альфреда Нобеля  (1833-1896), шведського інженера-хіміка, засновника щорічної міжнародної премії, що присуджується за найважливіші наукові дослідження і відкриття.

22.10  -  Міжнародний День шкільних бібліотек.

24.10  -  Міжнародний день Організації Об’єднаних Націй.  - 1945 - створено міжнародну міждержавну Організацію Об’єднаних Націй (ООН).

25.10 - 80 років від дня народження  Василя Тимофійовича Скуратівського  (1939-2005), українського народознавця, письменника.

28.10 - 1944 - День визволення України від фашистських загарбників.
-   Міжнародий день анімації.

ЛИСТОПАД
9.11 - День української писемності та мови. День Преподобного Нестора-літописця Печерського.

13.11 -  130 років від дня народження Остапа Вишні (Павла Михайловича Губенка) (1889—1956), українського письменника, сатирика і гумориста.

                       - Всесвітній день доброти.

16.11 -  Міжнародний день толерантності.

17.11 - Міжнародний день студента.

20.11 -  Всесвітній день дитини.

1959 – Генеральна Асамблея ООН проголосила «Декларацію прав дитини». 

1989 – Генеральна Асамблея ООН ухвалила «Конвенцію про права дитини».

23.11 - День пам’яті жертв голодомору та політичних репресій.  Всеукраїнська акція «Засвіти свічку». Відзначається щорічно у четверту суботу листопада відповідно до Указу Президента № 1310/98 від 26.11.1998 р.

27.11 - 140 років від дня народження Грицька Абрамовича Чупринки (1879—1921), українського поета.

29.11 - 120 років від дня народження Григорія Михайловича Косинки  (1899—1934), українського письменника.

ГРУДЕНЬ
1.12 - Всесвітній день боротьби зі СНІДом.
1991 – народ України вільним волевиявленням на Всенародному референдумі підтвердив Акт проголошення незалежності України.

 5.12 - Міжнародний день волонтерів. Відзначається відповідно до резолюції Генеральної Асамблеї ООН. 

6.12 - День Збройних Сил України. 

10.12 - Міжнародний день прав людини.  1948 р. – Генеральна Асамблея ООН ухвалила Загальну декларацію прав людини.

11.12 - Міжнародний день гір. Відзначається відповідно до резолюції Генеральної Асамблеї ООН.

14.12 - День вшанування учасників ліквідації наслідків аварії на Чорнобильській АЕС. 

15.12 - Міжнародний день чаю.

19.12 - День Святителя Миколая Чудотворця.
25.12 - Різдво Ісуса Христа за Григоріанським календарем.
2020 рік
СІЧЕНЬ
1.01  - Новорічне свято. 

6.01 - Святвечір. Багата кутя.

7.01 - Різдво Христове.
- 95 років від дня народження Джеральда Малколма Даррелла (1925-1995), англійського зоолога і  письменника.

8.01 - 76-а річниця визволення м. Кропивницького (1944) від німецького окупаційного режиму.

- 85 років від дня народження Василя Андрійовича Симоненка (1935-1963), українського поета, журналіста, правозахисника.

9.01 - 130 років від дня народження Карела Чапека (1890-1938) чеського письменника.

14.01 - Новий рік за старим стилем. День святителя Василя Великого.

15.01  -   1992 Верховна Рада України затвердила Державний гімн України «Ще не вмерла Україна».

-   95 років від дня народження Євгена Івановича Носова (1925-2002), російського письменника.

18.01 - Святвечір водохресний.

19.01 - Богоявлення Господнє. Водохреще.

20.01 - 110 років від дня народження Джой Адамсон (1910-1980), англійської письменниці.

22.01 - День Соборностi України. Вiдзначається в Українi згiдно Указу Президента (№ 42/99 вiд 21 сiчня 1999 року), день проголошення у 1919 роцi Акта злуки.
- 245 років від дня народження Андре Марі Ампера (1775-1836), французького фізика та математика.

24.01 -  99 років від дня народження Григорія Олександровича Куроп'ятникова (24.01.1921 м. Кіровоград - 26.02.1982), Героя Радянського Союзу (1943).

 25.01 - День Тетяни.

- 395 років від дня народження Марусі Чурай (Марії Гордіївни Чурай) (1625-1653), української                народної поетеси, авторки широко відомих пісень.

27.01 - Міжнародний день пам'яті жертв Голокосту.

             - 230 років від дня народження Петра Петровича Гулака-Артемовського (1790-1865), українського поета, перекладача, педагога, культурно-громадського діяча.

28.01 - 160 років від дня народження Антона Павловича Чехова (1860-1904), російського письменника.

29.01 - День пам'ятi Героїв Крут. Вiдзначається в Українi згiдно з Указом Президента (№ 15/07 вiд 15 сiчня 2007 року). Офiцiйно цю дату почали вiдзначати пiсля того, як 29 сiчня 2007 року Президент України пiдписав Указ "Про вшанування пам'ятi Героїв Крут". 1918 - відбувся бій між київськими студентами і військами Муравйова під Крутами, під час якого в нерівній боротьбі полягло 300 юнаків, що захищали українську державність.
30.01 - 90 років від дня народження Всеволода Зіновійовича Нестайка (1930-2014), письменника, класика сучасної української дитячої літератури.

ЛЮТИЙ
10.02 - День безпечного Інтернету. Запроваджено з просвітницькою метою щодо відповідальнішого підходу до використання онлайнових технологій та мобільних телефонів, особливо серед дітей та молоді, в усьому світі. Відзначається щорічно з 2004 р. у другий вівторок лютого за ініціативою європейських некомерційних організацій. Сайт Дня безпечного Інтернету: http://www.saferinternetday.org.

- 59 років тому (1961) Міністерством освіти УРСР затверджено «Положення про шкільну бібліотеку», в якому чітко визначено їх мету, завдання та обов’язкове створення бібліотек у структурі початкової, восьмирічної й шкіл, шкіл-інтернатів та спеціальних шкіл.

14.02 - День Святого Валентина.

15.02 - Стрітення Господнє.

            - 60 років від дня народження Жовни Олександра Юрійовича (1960), прозаїка, нашого земляка.

            - День вшанування учасникiв бойових дiй на територiї iнших держав. Вiдзначається в Українi згiдно з Указом Президента     (№ 180/2004 вiд 11 лютого 2004 року).

             - 67 років від дня народження Куценка Леоніда Васильовича (1953-2006), літературознавця,  лауреата обласної краєзнавчої премії ім. В. М. Ястребова.

19.02  -  28 років тому (1992) Верховна Рада України затвердила тризуб як малий Державний герб України.
20.02  - День Героїв Небесної Сотні.
21.02   - Мiжнародний день рiдної мови. Проголошений Генеральною конференцiєю ЮНЕСКО (резолюцiя 30-ї сесiї ЮНЕСКО) у листопадi 1999 року i вiдзначається кожен рiк, починаючи з лютого 2000 року.
27.02   - 1991  Постановою Верховної Ради УРСР ратифіковано «Конвенцію про права дитини». 
БЕРЕЗЕНЬ
8.03   -  Мiжнародний жiночий день (міжнародний день прав жінок).

9.03 - День народження Тараса Григоровича Шевченка (1814-1861), українського поета, художника, мислителя.

14.03 – День українського добровольця (постанова ВРУ  від 17.01.2017 № 4261 «Про встановлення Дня українського добровольця»)
15.03 - 81-ша річниця з дня проголошення незалежності Карпатської України

17.03  -  122 роки від дня народження (м. Єлисаветград)  Каневського Амінадава Мойсейовича (1898-1976), художника, автора ілюстрацій до дитячих книжок «Золотой ключик» О.М.Толстого, „Мойдодыр” К.І.Чуковського; до творів М. Гоголя, М. Салтикова-Щедріна.

18.03  -  76 років тому (1944) завершилось визволення Кіровоградщини від фашистських загарбників.

19.03   - 90 років від дня народження Ліни Василівни Костенко (1930), української письменниці-шістдесятниці, поетеси.
20.03  -  Всесвітній день сну.  Відзначається в третю п'ятницю березня.

21.03 - Всесвiтнiй день поезiї. Вiдзначається в цей день згiдно з резолюцiєю 30-ї сесiї ЮНЕСКО, яка вiдбулася в Парижi у 1999 році.

22.03 - Всесвiтнiй день водних ресурсiв. Проголошений Генеральною Асамблеєю ООН (резолюцiї 47/193 вiд 22 грудня 1992 року).

23.03 - Всеукраїнський день працiвникiв культури та аматорiв народного мистецтва. Вiдзначається в Українi згiдно з Указом Президента (№ 484/2000, вiд 21 березня 2000 року).

27.03 - Мiжнародний день театру. Вiдзначається щорiчно з 1962 року. Заснований у 1961 роцi у Вiднi на IХ конгресi Мiжнародного iнституту театру при ЮНЕСКО.

             - 195 років від дня народження Достоєвського Андрія Михайловича(1825 -1897) архітектора, який був головним архітектором м. Єлисаветграда у 1849-1858 рр.

31.03 - 138 років від дня народження Корнія Івановича Чуковського (справж. — Корнейчуков Микола Васильович) (1882—1969), російського письменника, літературознавця, перекладача, критика.

КВIТЕНЬ
1.04  -  День смiху. Неофіційне свято, відзначається за традицією.

           - Мiжнародний день птахiв. 1906р.  пiдписано Мiжнародну Конвенцiю про охорону птахiв.

2.04 - Міжнародний день дитячої книги. День народження Г.-Х. Андерсена (1805-1875) датського письменника-казкаря.

4.04 - 88 років від дня народження Андрія Арсенійовича Тарковського (1932—1986), кінорежисера. Його дід Олександр Тарковський (1862-1924) та батько Арсеній Тарковський (1907-1924) - уродженці Єлисаветграда. Поставив фільми, визнані шедеврами кіномистецтва. 

6.04 – Всесвітній день мультфільмів.

7.04 - Благовіщення пресвятої Богородиці.

       - Всесвiтнiй день здоров'я. У цей день у 1948 роцi набув чинностi Статут Всесвiтньої органiзацiї охорони здоров'я.

10.04 - 87 років від дня народження Близнеця Віктора Семеновича (1933 с. Володимирівка Компаніївського р-ну – 1981), письменника.

11.04 - Мiжнародний день визволення в'язнiв фашистських концтаборiв. Пам'ятна дата, що вiдзначається щорiчно у цей день за iнiцiативою ООН.

12.04 - Всесвiтнiй день авiацiї i космонавтики. Вiдзначається щорiчно у цей день за рiшенням Мiжнародної авiацiйної федерацiї. У 1961 році космонавт Юрій Гагарін здійснив перший в історії людства політ навколо Землі на космічному кораблі Восток (108 хв.).

         - 132 роки від дня народження Нейгауза Генріха Густавовича (1888 м. Єлисаветград -1964), піаніста, педагога.

14.04  - 67 років від дня народження Каретного Анатолія Дмитровича (1953), українського поета. Народився в с. Крупське Кіровоградського району.

15.04  - 82 роки від дня народження Матівоса Юрія Миколайовича (1938), журналіста, краєзнавця. Лауреат обласної краєзнавчої премії імені В. М. Ястребова (1996). Народився в с. Сасівка Компаніївського району.

18.04 - Мiжнародний день пам'яток i визначних мiсць. Заснований у 1983 роцi Асамблеєю Мiжнародної Ради з питань охорони пам'яток i визначних мiсць (IКОМОС) при ЮНЕСКО. Вiдзначається з 1984 року; День пам'яток iсторiї та культури. Вiдзначається в Українi згiдно з Указом Президента ( № 1062/99 вiд 23 серпня 1999 року)

            -  День довкiлля. Відзначається в Українi згiдно з Указом Президента (№ 855/98 вiд 6 серпня 1998 року) у третю суботу квiтня.

19.04 - Великдень. 
22.04 - Всесвiтнiй день Землi. Проголошений Генеральною Асамблеєю ООН. Знаменує початок довгострокових зусиль з охорони навколишнього середовища.

23.04 - Всесвiтнiй день книги i авторського права. Вiдзначається згiдно з резолюцiєю, прийнятiй на 28-й сесiї ЮНЕСКО.

25.04  -  2001 - вийшло розпорядження Президента України "Про забезпечення навчальних закладів навчальною літературою та програмами".

26.04 - День Чорнобильської трагедiї (1986).

             - 130 років від дня народження Миколи Костянтиновича Зерова (1890–1937), українського поета, літературознавця, перекладача, педагога.

ТРАВЕНЬ
1.05 - День мiжнародної солiдарностi трудящих. Встановлено конгресом II Iнтернацiоналу (Париж, 14-21 липня 1889 року).

3.05 -   День Сонця. Відзначається щорічно з 1994 р. з ініціативи Міжнародного товариства сонячної енергії (МТСЕ). 

7.07 - 132 роки від дня народження Дона Амінадо (А. П. Шполянського) (1888-1957), поета, сатирика, мемуариста. Народився у м. Єлисаветграді.

8-9.05 - Днi пам'ятi та примирення, присвяченi пам'ятi жертв Другої свiтової вiйни. Вiдзначається за рiшенням Генеральної Асамблеї ООН ( вiд 24 листопада 2004 року).

10.05    - День Матерi. Вiдзначається в Українi згiдно з Указом Президента в другу неділю травня (№ 489/99 вiд 10 травня 1999 року).

15.05  - Мiжнародний день родини (сiм'ї). Вiдзначається щорiчно за рiшенням Генеральної Асамблеї ООН ( вiд 20 вересня 1993 року).
        - 62 роки від дня народження Босого Олександра Георгійовича  (1958), педагога, історика, етнографа, етнолога, художника, музиканта. Лауреат обласної краєзнавчої премії імені В. М. Ястребова (1999). 

16.05 - День Європи. Враховуючи стратегiчний курс України на європейську iнтеграцiю, цей День вiдзначається згiдно Указом Президента України (№ 339/03 вiд 19 квiтня 2003 року) у третю суботу травня.

18.05 - Мiжнародний день музеїв. Вiдзначається щорiчно за рiшенням ХI Генеральної Конференцiї Мiжнародної ради музеїв, яка вiдбулась у травнi 1977 року. 

20.05 − День пам’яті жертв політичних репресій, День пам’яті померлих від СНІДу;

21.05  - День української вишиванки (третій четвер травня).

22.05  -  Кіровоградське обласне Свято поезії.

              - 180 років від дня народження Марка Лукича Кропивницького (1840–1910), драматурга, актора, режисера, фундатора українського професійного театру.

23.05 – День Героїв України 

24.05 - День слов'янської писемностi i культури. Вiдзначається в Українi згiдно з Указом Президента (№ 1096/04 вiд 17 вересня 2004 року).

31.05 - Всесвiтнiй день боротьби з тютюнопалiнням. Проводиться за iнiцiативою Всесвiтньої органiзацiї охорони здоров'я (Резолюцiя 42.19 42-ї сесiї ВОЗ).

ЧЕРВЕНЬ
1.06 - Міжнародний день захисту дітей, започаткований у 1949 р. Міжнародною демократичною федерацією жінок.

6.06  - День журналіста.

7.06  -  День Святої Трійці.

9.06   - Міжнародний день друзів.

16.09 - День батька.

21.06  - День  медичного  працівника.  Відзначається    в  третю  неділю  червня  відповідно  до  Указу Президента  України  від  03  червня  1994  року.

22 червня − День Скорботи і вшанування пам’яті жертв війни в Україні;

28.06   -  День молоді. Відзначається щорічно в останню неділю червня відповідно до Указу Президента України № 323/94 від 22.06.1994 р.

              - День молодіжних та дитячих громадських організацій. Відзначається щорічно в останню неділю червня відповідно до Указу Президента України № 600/2011 від 24.05.2011 р.

28.06  -  День Конституції України. Відзначається щорічно в день прийняття Верховною Радою України Основного Закону України. Святковий неробочий день в Україні відповідно до ст. 73 Кодексу законів про працю.

ЛИПЕНЬ
7.07 – Всесвітній день шоколаду.

16.07 - День бухгалтера України. Відзначається відповідно до Указу Президента України від 18 червня  2004 року №  662/2004.
Міжнародні пам’ятні та ювілейні дати:

8 вересня − Міжнародний день грамотності;

21 вересня − Міжнародний день миру;

1 жовтня − Міжнародний день людей похилого віку та День ветерана;

5 жовтня − Всесвітній день учителя;

5 листопада – Всесвітній день чоловіків (перша субота листопада);

16 листопада − Міжнародний день толерантності;

17 листопада − Міжнародний день студента;

20 листопада − Всесвітній день дитини;

1 грудня − Всесвітній день боротьби зі СНІДом;

9 грудня − Міжнародний день пам’яті жертв геноциду, вшановування їх гідності і запобігання цьому злочину;

10 грудня − День захисту прав людини;

1 січня – Всесвітній день миру;

27 січня − Міжнародний день пам’яті жертв Голокосту;

21 лютого − Міжнародий день рідної мови;

22 лютого − Міжнародний день підтримки жертв злочинів;

1 березня − День «Ноль дискримінації»;

8 березня − Міжнародний жіночий день;

20 березня − Міжнародний день щастя;

21 березня − Міжнародний день боротьби за ліквідацію расової дискримінації;

24 березня − Всесвітній день боротьби проти туберкульозу;

25 березня − Міжнародний день пам’яті жертв рабства та трансатлантиної работоргівлі;

6 квітня − Міжнародний день спорту на благо миру та розвитку;

7 квітня − Всесвітній день здоров’я; 

11 квітня − Міжнародний день визволення в’язнів фашистських концтаборів;

18 квітня − Міжнародний день пам’ятників і історичних місць;

26 квітня − Міжнародний день пам’яті Чорнобиля, Міжнародний день пам’яті жертв радіаційних аварій і катастроф (Міжнародний день пам’яті про чорнобильську катастрофу);

1 травня − День міжнародної солідарності трудящих;

9 травня − День Європи в країнах Європейського Союзу;

15 травня − Міжнародний день сім’ї;

24 травня − День слов’янської писемності і культури;

31 травня − Всесвітній день боротьби з тютюнопалінням;

1 червня − Всесвітній день батьків;

1 червня − Міжнародний день захисту дітей;

4 червня − Міжнародний день дітей — жертв агресії;

5 червня − Всесвітній день навколишнього середовища;

12 червня − Всесвітній день боротьби з дитячою працею;

26 червня − Міжнародний день боротьби зі зловживанням наркотичними засобами та їх незаконним обігом;

30 липня − Всесвітній день боротьби з торгівлею людьми;

12 серпня − Міжнародний день молоді.
Порадник для вчителя (НУШ)

«Дозволяти людям приймати рішення стосовно себе – природніше, ніж контролювати їх. Це більше відповідає основним цінностям, що більшість з нас декларативно підтримує. Крім навичок, які будуть корисними для учнів у майбутньому, вони повинні мати змогу мати можливість вибору вже сьогодні. Зрештою, діти – це лише дорослі у-становленні. Вони є людьми, чиї нагальні потреби, права і досвід вимагають серйозного ставлення. Скажімо так: учнів потрібно не лише навчати жити у демократії, вони повинні мати цю можливість вже сьогодні».
                                                                             (Алфі Кон)
«Справжня свобода — це не означає життя без правил. Свобода не дорівнює анархії. З християнського розуміння свобода — це здатність спонтанно і вільно обирати добро. Справжнє, автентичне добро, яке будує і розвиває,»
 — Святослав Шевчук, єпископ Української греко-католицької церкви.
Будь-яка оцінка бере за мірило певну мету та має сенс і значення тільки для того, хто визнає цю мету. Вільгельм Віндельбанд

Кожна дитина неповторна, наділена від природи унікальними здібностями, талантами та можливостями. Місія Нової школи – допомогти розкрити та розвинути здібності, таланти і можливості кожної дитини на основі партнерства між учителем, учнем і батьками. Нова школа: простір освітніх можливостей, 2016
Один із ключових компонентів концепції Нової української школи є педагогіка партнерства – педагогіка, що ґрунтується на партнерстві між учнем, учителем і батьками. В основі педагогіки партнерства – спілкування, взаємодія та співпраця між учителем, учнем і батьками.

Принцип: Учителі налагоджують партнерські стосунки з батьками, щоб забезпечити максимальну підтримку дітям, задовольнити їхні потреби, які виникають у процесі розвитку та навчання.

«Принцип інклюзії означає необхідність діяти в напряму створення «Школи для всіх» – навчальних закладів, які об`єднають усіх, будуть враховувати відмінності, сприяти процесу навчання і відповідати індивідуальним потребам дітей і дорослих». Передмова до Саламанкської декларації, 1994

Відповідно до міжнародних документів, діти з особливими потребами – це особи до 18 років, які потребують додаткової підтримки в освітньому процесі (діти з порушеннями психофізичного розвитку, діти з інвалідністю, діти-біженці, працюючі діти, діти-мігранти, діти - представники національних меншин, діти - представники релігійних меншин, діти із сімей з низьким прожитковим мінімумом, безпритульні діти, діти-сироти, діти із захворюваннями СНІД / ВІЛ та інші).
ТЕРМІНОЛОГІЧНИЙ СЛОВНИК

 Адаптації навчального процесу – зміни, що вносяться до освітнього процесу, зумовлені особливостями розвитку окремих дітей, як наприклад: аудіокниги для дітей з порушеннями зору, використання допоміжного обладнання для дітей з порушеннями фізичного розвитку, забезпечення додаткового часу для виконання завдань для дітей з порушеннями розумового розвитку тощо. 
Базовий навчальний план загальноосвітніх навчальних закладів визначає структуру та зміст загальної середньої освіти через інваріантну і варіативну складові, які встановлюють погодинне співвідношення між освітніми галузями, гранично допустиме навантаження учнів та загальнорічну кількість навчальних годин.
 Державний стандарт початкової загальної освіти – документ, який визначає вимоги до обов’язкових результатів навчання учнів та умов організації освітнього процесу щодо їх досягнення та забезпечення на рівні початкової освіти. 
Діти з особливими освітніми потребами – діти, які потребують додаткової (тимчасової чи постійної) підтримки в освітньому процесі.
 Загальні очікувані результати (ЗОРи) – вказують на рівень розвитку кожного вміння на завершення циклу (1-2 класи і 3-4 класи).
 Змістові лінії – відображають зміст кожної освітньої галузі, окреслюють її внутрішню структуру, систематизують конкретні очікувані результати галузі. Індивідуальні зустрічі з батьками – на відміну від батьківських зборів, регулярні індивідуальні зустрічі з батьками є практикою, що використовується у навчальних закладах у процесі спілкування з батьками з метою обговорення навчальних досягнень дитини, можливих шляхів участі батьків в освітньому процесі тощо. Індивідуальна програма розвитку (ІПР) – складається для дітей з особливими освітніми потребами, а саме для дітей з порушеннями психофізичного розвитку, на основі навчальної програми командою, до якої входить учитель, асистент учителя, додаткові фахівці, батьки дитини. В ІПР зазначено додаткові спеціальні послуги, зумовлені особливостями розвитку дитини. 
Інтеграція – процес взаємодії, об’єднання, взаємовпливу, взаємопроникнення, взаємозближення, відновлення єдності двох або більше систем, результатом якого є утворення нової цілісної системи, яка набуває нових властивостей та взаємозв’язків між оновленими елементами системи. 
Інтегроване навчання – навчання, коли вчителі заохочують учнів робити зв’язок між дисциплінами і спиратися на знання і навички з кількох предметних областей. Це об’єднання у ціле компонентів об’єктів навчання, що є необхідним дидактичним засобом, за допомогою якого уможливлюється створення в учнів цілісного уявлення про об’єкт, що вивчається, формується компетентність на міжпредметному рівні. 
Компетентність – сукупність особистісних якостей учня (ціннісно-смислових орієнтацій, знань, умінь, навичок, здібностей), зумовлених досвідом його діяльності в певній соціально й особистісно значущій сфері; здатність учня самостійно реалізовувати практичну діяльність і розв’язувати життєві проблеми, яка засновується на набутому навчальному та життєвому досвіді, особистісних цінностях і здібностях. 
Конкретні очікувані результати (КОРи) – визначають обов’язковий зміст, «ядро знань», через який відбувається розвиток умінь згідно із загальними цілями відповідних галузей. Кожен конкретний очікуваний результат пов’язаний із загальною ціллю і загальним очікуваним результатом за допомогою системи індексів. Конкретні очікувані результати впорядковуються в логічній послідовності за тижнями. 
Критерії оцінювання – набір якісних характеристик, які використовуються для винесення судження щодо виконання, продукту виконання або як інструмент оцінювання. Критичне мислення – «вміле відповідальне мислення, що дозволяє людині формулювати надійні вірогідні судження, оскільки воно: а) ґрунтується на певних критеріях; б) є таким, що само коригується; в) випливає з конкретного контексту» (Метью Ліпман, Фундатор Інституту критичного мислення США). Міжпредметні зв’язки – дидактичний засіб, який передбачає комплексний підхід до формування й засвоєння змісту освіти, що дає можливість здійснювати зв’язки між предметами для поглибленого, всебічного розгляду найважливіших понять, явищ. 
Модельна навчальна програма – створюється на основі Стандарту початкової освіти експертною спільнотою і затверджується Міністерством освіти і науки України. Модельна навчальна програма містить: перелік освітніх галузей і навчальних предметів; види навчальних видів діяльності; засоби оцінювання навчальних досягнень учнів. 
Модифікації освітнього процесу – зміни, що стосуються змісту навчання (менша складність, менший обсяг навчального матеріалу), зумовлені особливостями розвитку дитини. 
Навчальна програма предмета або курсу – створюється учителями (самостійно або об’єднавшись у спільноти/мережі) на основі Стандарту початкової освіти або за зразком Модельної навчальної програми. 
Навчальні центри (осередки) – організація навчальних центрів здійснюється для забезпечення дослідницької діяльності дітей, для формування самостійності, для організації роботи дітей в парах, у малих групах, а також індивідуально. У навчальних центрах можна проводити різні види навчальної діяльності, тому вони мають містити різні навчальні матеріали, які змінюються відповідно до тематичного планування, індивідуальних потреб дітей.
 Освітня галузь (або галузі) – складник змісту освіти, що відображає певну сферу вивчення або об’єднує споріднені сфери. У навчальній програмі зазначаються галузь, до якої належить навчальний предмет або курс (або галузі, які він поєднує; орієнтовний навчальний час, відведений на кожну освітню галузь. Мета освітньої галузі – визначає її «життєву місію» та відображає «компетентнісний потенціал». Загальні цілі освітньої галузі – окреслюють вміння, розвиток яких передбачається тією чи іншою освітньою галуззю. 
Освітній процес – цілеспрямований процес навчання і виховання в інтересах особистості, суспільства, держави, що характеризується партнерською взаємодією між учителями, учнями та їхніми батьками, взаємозв’язком усіх структурних елементів - цілей і засобів досягнення освітніх завдань. 
Оцінка – оцінні судження в усній або письмовій формі щодо якості певної діяльності; кількісні вимірники (бали), що визначаються нормами оцінювання. Оцінювання – процедура визначення досягнутих у навчанні результатів. Портфоліо – цілеспрямований збір робіт учня, які представляють його зусилля, прогрес та досягнення у різних сферах розвитку. 
Ранкові зустрічі – практика, що проводиться зазвичай на початку дня, під час якої відбувається розвиток академічних, соціальних, мовленнєвих навичок дітей, впровадження демократичних цінностей, створення позитивного налаштування на день. 
Робочий навчальний план закладу освіти – розробляється навчальним закладом на основі Типового навчального плану і містить конкретизований варіативний складник Базового навчального плану (години, які можна використати додатково на вивчення предметів/освітніх галузей інваріантного складника, індивідуальні консультації та групові заняття з учнями). 
Ротаційні моделі «Щоденні 5» (читання і письмо) і «Щоденні 3» (математика) – щоденні діяльності, виконуючи які, діти навчаються бути самостійними під час читання, письма й математики, в той час як учитель має можливість працювати з учнями індивідуально та у малих групах. 
Самооцінка – ставлення людини до своїх здібностей, можливостей, особистісних якостей, а також до зовнішності. 
Технологія навчання – шлях освоєння конкретного навчального матеріалу в межах предмета, теми, питання.
 204 Нова українська школа: порадник для вчителя. Термінологічний словник. Технологія «Читання та письмо для розвитку критичного мислення» (Reading and Writing for Critical Thinking – ЧПКМ) була створена для задоволення потреби школи в організації активного навчання та для забезпечення розвитку критичного мислення учнів на уроках читання та письма (предмети «Українська мова» та «Літературне читання»). У педагогічну практику українських вчителів почала впроваджуватися в 90-х роках ХХ століття. 
Автори технології – Курт Мередіт, Чарльз Темпл, Джінні Стіл. Типовий навчальний план – складається на основі Базового навчального плану і затверджується Міністерством освіти і науки України. Типовий навчальний план розподіляє навчальний час між навчальними предметами, курсами згідно із співвідношенням між освітніми галузями, яке визначено Базовим навчальним планом.
 Цінності – еталони бажаного й належного ставлення особистості до об’єктів матеріальної і духовної діяльності людей, до природи й суспільства; характеризують соціально й особистісно значущі сенси життя людей. Розрізняють загальнолюдські, національні, колективні, індивідуальні, родинні, духовні і т.ін. Цінності шкільної освіти: гуманізація, культурологічна спрямованість, громадянське виховання й розвиток, цінності прав і свобод дітей і молоді, працелюбність і відповідальність, екологічний світогляд, здатність навчатися впродовж життя, мовна та інформаційна культура, толерантність, цінність здорового способу життя. Якість шкільної освіти – інтегральна характеристика функціонування системи, що відображає ступінь відповідності досягнутих освітніх результатів нормативним вимогам, соціальним і особистісним очікуванням.
Нормативна база щодо булінгу в 
 освітніх закладах
· Рекомендації для закладів освіти щодо застосування норм Закону України «Про внесення змін до деяких законодавчих  актів України щодо протидії  булінгу (цькуванню)»  від 18 грудня 2018 р. №2657-VІІІ
· https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2657-19

Згідно з КУпАП булінг (цькування) учасника освітнього процесу тягне за собою накладання штрафу від 50 до 100 неоподатковуваних мінімумів, або від 20 до 40 годин громадських робіт. Якщо булінг (цькування) вчинено групою осіб або повторно протягом року після накладення адмінстративного стягнення, штраф становитиме від 100 до 200 неоподатковуваних мінімумів або громадські роботи на строк від 40 до 60 годин. Булінг (цькування), вчинений малолітньою або неповнолітньою особою, тягне за собою накладання штрафу на батьків або осіб, які їх замінюють.
· НаказМОНУвід02.10.2018
№1047  «Про затвердження  Методичних  рекомендацій щодо виявлення, реагування на випадки домашнього насильства і взаємодії педагогічних працівників з іншими органами та службами»

У виявленні фактів домашнього насильства має значення спостережливість педагогів, уважне ставлення до учасників освітнього процесу і здатність вчасно помітити симптоми неблагополуччя в поведінці та настроях дітей.
https://mon.gov.ua/ua/npa/pro-zatverdzhennya-metodichnih-rekomendacij-shodo-viyavlennya-reaguvannya-na-vipadki-domashnogo-nasilstva-i-vzayemodiyi-pedagogichnih-pracivnikiv-iz-inshimi-organami-ta-sluzhbami

Рекомендуємо опрацювання наказу колективами освітніх закладів 
Лист МОНУ від 29.12.2018 №1/9-790 «Щодо організації роботи у закладах освіти з питань запобігання і протидії домашньому насильству та булінгу»
https://don.kyivcity.gov.ua/content/nakazy-mon.html?PrintVersion

Рекомендуємо, забезпечити внесення змін у посадові обов’язки педагогічних працівників щодо проведення з учасниками освітнього процесу виховної роботи із запобігання та протидії домашньому насильству та булінгу, інформаційно-просвітницьких заходів, необхідності невідкладного інформування визначених законом органи про випадки домашнього насильства, що стали їм відомі; організації роботи практичного психолога або соціального педагога з постраждалими дітьми тощо.
Лист ДОН від 01.02.2018 №01-31/268 
«Про проведення в закладах освіти просвітницько-профілактичних заходів з формування безпечного освітнього простору та запобігання булінгу,  мобінгу в Новій українській школі»

http://oblosvita.com/nova-ukrayinska-shkola/25018-list-don-vd-01022018-01-31-268.html
· Неповідомлення керівником закладу освіти уповноваженого підрозділу органів Національної поліції України про випадки булінгу (цькування) учасника освітнього процесу тягне за собою накладення на нього штрафу від 50 до 100 неоподатковуваних мінімумів доходів громадян або виправні роботи на строк до 1 місяця з відрахуванням до 20 процентів заробітку.
· Принагідно зазначаємо, що Міністерством освіти і науки України разом із партнерами було розроблено он-лайн курс «Протидія та попередження булінгу (цькуванню) в закладах освіти», на який вже відкрито реєстрацію за посиланням: https://prometheus.org.ua/courses/ (розділ «Відкрито реєстрацію»).
· Мета курсу - навчити освітян розпізнавати ситуації булінгу (цькування) та вчасно і правильно реагувати на його прояви в освітньому середовищі. Курс є повністю безкоштовним, а після успішного виконання завдань курсу можна буде отримати сертифікат про його завершення.
· Фізичний булінг
·  Це агресивне фізичне залякування, полягає у багаторазово повторюваних ударах, стусанах, підніжках, блокуванні, поштовхах і дотиках небажаним і неналежним чином.
· Психологічний булінг: соціальний
· Це бойкот, плітки , ігнорування, ізоляція в колективі, інтриги, шантаж, вимагання, створення неприємностей. 
· Психологічний булінг: вербальний
·  Це залякування чи глузування за допомогою слів, яке включає в себе образи, погрози, зневажливі коментарі, окрики і навіть прокльони.
· Кібербулінг 
·  Виявляється в цькуванні за допомогою соціальних мереж або через електронну адресу. Сюди входить зйомка і викладання непривабливого відео в загальний доступ.
ОСНОВНІ ПРИЧИНИ БУЛІНГУ В ШКОЛІ
• Сім'я і оточення. Приклад поведінки школярі беруть від своїх батьків і суспільства. Нескінченні агресивні серіали по телебаченню, дворова етика, неповажне ставлення до слабких і хворих з боку дорослих вчать дітей певним способам поведінки. Важливу роль у формуванні особистості відіграють і комп'ютерні ігри, в яких дитина може безкарно вбивати і бити.
• Школа. Вчителі іноді несвідомо самі дають початок булінгу, тому що не вміють справлятися з проявами агресії в дитячих колективах.  Над чим слід задуматися педагогу. 
АГРЕСОР БУЛІНГУ В ШКОЛІ, ХАРАКТЕРИСТИКА БУЛЕРА:
• Неврівноваженість, самозакоханість. Запальність, імпульсивність і хибний характер з надмірно завищеною самооцінкою. Авторитет піднімається не за рахунок особистих досягнень, а шляхом приниження інших. Іноді булінг для дівчаток - це інструмент для боротьби з суперницями. При цьому жертва необов'язково повинна кидати виклик явно. Досить бути красивішою та успішнішою.
• Надмірна злість, ворожість, бажання «почухати кулаки». Відчуває презирство до слабших. Фізичний розвиток в нормі або вище. Всі питання вирішує за допомогою конфліктів, крику, шантажу, фізичних загроз і побоїв. Часто бреше. Присутні садистські нахили.
• Підвищене положення в суспільстві. Діти з багатих сімей ні в чому не знають відмови, на всі їхні витівки батьки закривають очі, вважаючи за краще відкупитися солідною сумою, ніж проводити час разом. Дитина з дитинства звикає, що все купується і продається, а будь-яка його дія не тягне за собою наслідків, крім як трохи спорожнілого сімейного рахунку.
НАСЛІДКИ ДЛЯ ЖЕРТВИ БУЛІНГУ В ШКОЛІ
• Розлади психіки. Навіть один випадок булінгу залишає глибокий емоційний шрам, що вимагає спеціальної роботи психолога.
• Труднощі у взаєминах. У більшості випадків, учні залишаються самотніми на все життя. Більше спілкуються в соціальних мережах, ніж в реальному світі.
• Хвороби. В результаті впливу ситуації булінгу дуже часто бувають фізичні нездужання. Можливі розлади сну і переростання травми в психосоматику. 
МЕТОДИ ПРИПИНЕННЯ БУЛІНГУ В ШКОЛІ
• Розмова з дітьми молодшого шкільного віку. До 12 років проблему булінгу в школі вирішити простіше, ніж зі старшими дітьми. У цьому віці у школярів ще не сформовані моральні принципи, і вони спираються на думку вчителя. Досить буде провести бесіди з усіма учасниками цькування, показати непривабливість поведінки агресорів і виказати власне негативне ставлення до подій.
• Вплив на агресора ззовні. Після 12 років моральні переконання вже сформувалися, і їх буде не так просто змінити. Особистість і авторитет дорослого відходять на другий план, а на перший виходить група ровесників. Тому діяти доведеться тонко, формуючи громадську думку. Залучити до роботи з агресором фахівця психологічної служби.
• Залучення авторитетного союзника. Розмовляти з класом повинен авторитетний для дітей педагог або дорослий, тому що тут все залежить від сили переконання і внутрішньої віри в те, що говориться. Інакше все пролетить повз вуха. Діти повинні поважати цю людину, прислухатися до неї.
ПЛАН БЕСІДИ З ДІТЬМИ ПОВИНЕН МІСТИТИ ТАКІ КЛЮЧОВІ МОМЕНТИ: 
• Прямота. Називаємо проблему своїм ім'ям - це цькування, гноблення. Поясніть, що цькування - це проблема класу, а не конкретної людини. Застосовувати безоцінкові судження. 
• Зміна ролей. Наведіть приклад таким чином, щоб кожен відчув себе на місці жертви. «Уяви собі, що ти заходиш в клас, вітаєшся, а від тебе всі відвертаються, що ти відчуєш?» Поясніть, що люди різні, і у кожної людини є особливості, які можуть дратувати інших.
• Введення нових правил поведінки і відповідальність. Зміни можуть торкнутися дозвілля у вільний шкільний або позашкільний час.
• Допомога фахівця. Запросіть психолога, щоб провів спеціальні психологічні ігри, тренінгові заняття, тематичні кола, що дають можливість відчути учасникам себе на місці жертви і усвідомити негативні наслідки булінгу, знайти конструктивні шляхи самоствердження для агресора.
Не смійся з мене: просвітницько-профілактична програма тренінгових занять» 
(Схвалено до використання науково-методичною Комісією з проблем виховання дітей та учнівської молоді Науково-методичної ради з питань освіти Міністерства освіти і науки України. 
Протокол №3 від 03.12.2014 р. (лист № 14.1/12 – Г – 744 від 26.05.2014 р.). 
2. Методичні рекомендації «Небезпечні квести для дітей: профілактика залучення» (схвалено до використання в закладах освіти науково-методичною Комісією з проблем виховання дітей та учнівської молоді Науково-методичної ради з питань освіти Міністерства освіти і науки України. Протокол №3 від 16.06.20147р.)
3. Програма тренінгових занять «СТОП- Булінг»  (затверджена до використання обласною Експертною комісією. Протокол №30 від 01 березня 2017 р.) 
Всі матеріали розміщені на сайті ІППОЧО, розділ «Педагогічні інновації», закладка «Психологія».
ІНФОРМАЦІЯ БАТЬКАМ ДЛЯ НАДАННЯ ДОПОМОГИ ДИТИНІ ПРИ наявній ситуації БУЛІНГУ В ШКОЛІ:
• Спілкування. Перш за все, потрібно пояснити дитині, що він не винен в тому, що з ним відбувається. Назвати явище тим, чим воно є - цькуванням. І пообіцяти допомогти впоратися.  Можлива умова:  розмова з учителем, або інша школа.
• Підтримка. Важливо вислухати скарги і емоційно поспівчувати дитині. Треба не аналізувати і не оцінювати його розповіді, а просто бути на його боці.
• Розмова в школі. Щоб припинити булінг в школі і насильство, при розмові з педагогами називайте речі своїми іменами і вимагайте цього від них.
Як протистояти булінгу у школі?
Увазі педагогічних працівників пропонується 17 відеороликів від Ніка Вуйчича кожен з яких може бути окремою темою для розмови з дітьми, як то у формі круглих столів, диспутів, брейн-рингів, написання есе:
· А чи готовий ти сьогодні робити зміни навколо себе?
· Де брати любов до тих, хто тебе принижує або ігнорує?
· Живе опитування про ситуацію булінгу. З чого почати боротьбу з булінгом у школах?
· З яких слів потрібно почати діалог під час булінгу в школі?
· Прийми себе таким як є.
· Ти можеш зіграти ключову роль у чиємусь житті.
· Ти можеш стати рушійною силою на добро. Допоможи собі, рятуючи інших
· Україна стала на шлях  реального вкладу в майбутнє покоління. Оцінка Ніка Вуйчича. Цінності, які вкладаються в дітей Мексики та США. А чого хочемо ми?
· Як довіряти і бути вдячним. Як Нік Вуйчич боровся з булінгом у своєму житті. Який я всередині. Які у мене цінності. 
· Безпечна школа - Нік Вуйчич (ВІДЕО). Режим доступу: https://mon.gov.ua/ua/osvita/zagalna-serednya-osvita/protidiya-bulingu/bezpechna-shkola-nik-vujchich-video
1.Відеоролик про способи зупинення булінгу  https

 HYPERLINK "https://www.youtube.com/watch?v=fkcARKWnirg" ://

 HYPERLINK "https://www.youtube.com/watch?v=fkcARKWnirg" www.youtube.com/watch?v=fkcARKWnirg
2. Відеоролик пісні М. Бурмаки «Не смійся з мене» https

 HYPERLINK "https://www.youtube.com/watch?v=Iqf-9kguvH8" ://

 HYPERLINK "https://www.youtube.com/watch?v=Iqf-9kguvH8" www.youtube.com/watch?v=Iqf-9kguvH8
3. Комплекс мультфільмів в яких присутні ситуації булінгу та шляхи його подолання
https://naurok.com.ua/post/skazhi-bulingu-ni-5-multfilmiv-yaki-navchayut-cinuvati-kozhnogo?fbclid=IwAR36JdkRlgeWRxMVLQG2pMKcSlGjDNhBqfKhIDBlAIlWQscttBpmzNT2jhI/
При використанні даного відеоряду з учнями важливе обговорення ситуацій.
 Поради від В. О. Сухомлинського:
· Ми маємо справу з найскладні​шим, неоціненим, найдорожчим,
що є в життілюдини. Місія шко​ли — боротися за людину.
· Об'єкт нашої праці найтоншої сфе​ри духовного життя особистості,
яка формується,—розум, почуття, воля, переконання, самосвідо​
мість.
· Виховувати людину—це передусім знати її душу, бачити і відчувати її  індивідуальний світ. Справжнє ви​ховання — це самовиховання.
· Немає якихось єдиних для всіх школярів передумов успіхів у на​
вчанні — річ відносна: для одно​го високий рівень, для іншого
й середній рівень — велике до​сягнення.
· Успіх у навчанні — це стежка, що веде до того куточку дитячо​
го серця, в якому горить вогник  бажання бути гарним. Бережіть
цей вогник і цю стежку.
· Уміння володіти собою, тримати себе в руках — одна із найнеоб-
хідніщих умов, від яких залежить успіх педагога та його здоров'я.
· Слово —могутній борець за люд​ську душу. Створюйте інтелекту​
альний фон для запам'ятовування, заучування, збереження і пам'яті
програмного матеріалу. Дитина стає байдужою до слова, яке не
живе в її душі як засіб творчості, якщо вона тільки заучує чужі дум​
ки і не творить своїх та не виражає  їх словами. Бійтесь байдужості,
згаслого погляду людини.
· Спонукайте учнів до читання — найважливішого засобу для успіш​
ного навчання. Ніяке захоплення  не принесе користі, якщо воно не
зачіпає думки, душі, серця.
· Доброзичливість, розумнадоброта — ось що має бути атмосферою
життя дитячого колективу, голо​вним тонусом взаємин педагога
і дітей. Якщо ви навчили свого  вихованця відчувати людину сер​
цем, ваша доброзичливість здатна  творити.
· Немає в дитині нічого, що вима​гає від педагога жорстокості. Не
давайте прорости в своїх душах  насінню зневіри в людину, під​
озрілості.
"ЧЕРНІВЕЦЬКЕ ЕКСКУРСІЙНЕ БЮРО"

58000 м. Чернівці, Центральна площа, 10

тел: (0372) 909-220, (095) 86-17601, (068) 040-1818

www.chernivtsi-tours.com.ua, www.facebook.com/chernivtsi.tours 
Шкільні тури. 

Сезон: весна-осінь 2019 р.

Одноденні тури:

«Хотин, Кам’янець-Подільський + Круїз по Дністру»

Опис програми: Виїзд в Кам’янець-Подільський. Екскурсія. Переїзд в с. Устя. Катання на катері по річці Дністер. Екскурсія в Хотинську фортецю.

Вартість туру при групі 45 + 4 особи – 175 грн./ ос; без катання на катері - 105 грн.
Вартість туру із відвідуванням Кам’янця-Подільського та Бакоти – 160 грн. 

«Буковинська Троя»

Опис програми: Виїзд до с. Зеленів – відвідування природознавчого музею. Музей І. Миколайчука у Чорториї. Пасіка – дегустація меду. Аннина гора і монастир у Вашківцях. Кінно-спортивний клуб "Буковинська Троя" у с. Реваківці.

Вартість туру при групі 45 + 4 особи - 75 грн. з особи.
«Музей  Кобилянської в селі Димка» 

Опис програми: Виїзд у с. Димка. Літературно-меморіальний музей-садиба Ольги Кобилянської. Обід. Екскурсія в с. Біла Криниця. Успенський собор росіян-старообрядців. Краєзнавчий музей у с. Старий Вовчинець. Додатково можна включити огляд 500-літнього дубу у с. Валя Кузьмін.

Вартість туру при групі 45 + 4 особи - 90 грн. з особи.
 «Вижниця. Перевал Німчич»

Опис програми: Виїзд у м. Вижниця. Курортне село Виженка. Національний природний парк «Вижницький». Перевал Німчич (580 м.). Похід до скель Протяте каміння. Камінь «Соколине око». Захоплююча панорама низькогір’я Покутсько-Буковинських Карпат. За бажанням можна відвідати Буковинські водоспади.

Вартість туру при групі 45 + 4 особи - 105 грн. з особи.
«Косів. Шешори»

Опис програми: Виїзд в м. Косів. Майстер-клас з традиційної Косівської кераміки. Відвідування сувенірного ярмарку. Похід на г. Острий. Обід на форелевій фермі. Переїзд в с. Шешори. Огляд Сріблястих водоспадів. Повернення в Чернівці. За бажанням можна відвідати с. Яворів – столицю ліжникарства. Музей ткацтва. 

Вартість туру при групі 45 + 4 особи -110 грн. з особи.

ОДНОДЕННІ ЕКСКУРСІЙНІ ТУРИ:

ЧЕРНІВЕЧЧИНА

	· «Невідома Хотинщина. Топорівці. Вулкан у Колінківцях. Хотин»
	· «Монастирі Буковини. Банчени. Біла Криниця», Дуб Штефана Великого

	· «Дві фортеці»
	· «Лужани. Зеленів. Вижниця»

	· «Хотин-Кривче»
	· «Від краю до краю»

	· «До Протятого каміння»
	· «Берегомет. В гості до зубрів»

	· «Ольга Кобилянська – «гірська орлиця» (із серії видатні буковинці)
	· «Юрій Федькович – буковинський соловій» (із серії видатні буковинці)


ФРАНКІВЩИНА

	· «Коломия - Яремче»
	· «Аквапарк у м. Івано-Франківськ»

	· «Яремче - Буковель»
	· «Карпатський трамвайчик»

	· «В гостях у Довбуша»
	· «Манявський Скит»

	· «Музейне кільце Прикарпаття»
	· «До Терношорської Лади»

	· «До Косівських майстрів»
	· «До Писаного каменю»


ПОДІЛЛЯ ТА ВОЛИНЬ

	· «Святий Почаїв»
	· «Стародавня Бакота»

	· «Монастир Хрещатик + Джуринський водоспад»
	· «5 замків Поділля + Русилівські водоспади»

	· «Тунель Кохання»
	· «Печери Тернопільщини»


ДВО-, ТРИДЕННІ ТУРИ ПО УКРАЇНІ:

ЗАКАРПАТТЯ

	· «На бринзу до Рахова»
	· «До озера Синевир»

	· «Замки та палаци Закарпаття»
	· «Закарпаття для дітей»


ЛЬВІВЩИНА

	· «Львів + львівський аквапарк»
	· «Львів + «Золота підкова Львова»

	· «Львів + майстерня шоколаду»
	· «Львів + Карпатський трамвайчик»

	· «Львів + королівська Жовківщина»
	· «Скарби львівських алхіміків»


«ВЕЛИКА УКРАЇНА»

	· «Золотоверхий красень Київ»
	· «Шевченко на Волині»

	· «Умань. Парк «Софіївка».Вінниця. Фонтан «Рошен»
	· «Місцями Тараса Шевченка та Богдана Хмельницького»

	· «Полтавські галушки»
	· Княжий Чернігів + Батурин


«Коломия. Яремче»

Опис програми: Виїзд в Коломию. Музей «Писанка» та музей «Гуцульщини і Покуття». Обід. Приїзд в м. Яремче. Похід до Скель Довбуша. Відвідування водоспаду «Пробій» та сувенірного ринку. Повернення в Чернівці.

Вартість туру при групі 45 + 4 особи - 125 грн. з особи.

 «Карпатський трамвайчик»

Опис програми: Виїзд до смт. Вигода о 7.00. Івано-Франківська область. 11.00 – 15.00 Подорож екскурсійним вузькоколійним потягом «Карпатський трамвай». Обід. Екскурсія по місту Івано-Франківськ. Повернення у Чернівці о 21.00.

Вартість туру при групі 45 + 4 особи - 175 грн. з особи.

«Галич. Івано-Франківськ. Аква-парк»

Опис програми: Виїзд з Чернівців в м. Галич. Заповідник «Давній Галич». Крилос. Музей архітектури. Екскурсія по місту Івано-Франківськ. Відвідування аквапарку «Цунамі». Обід. Вартість туру при групі 45 + 4 особи - 155 грн. з особи.

«Кривче, Вертеба + Джуринський водоспад»

Опис програми: Виїзд до села Кривче. Залишки замку. Печера Кришталева. Обід. Переїзд до Джуринського водоспаду. Руїни Червоногородського замку. Повернення у Чернівці. В цей день можна відвідати: печеру «Вертеба», печеру-грот у с. Монастирок, Хрещатицький монастир.

Вартість туру при групі 45 + 4 особи - 125 грн. з особи.
«5 замків Поділля + Русилівські водоспади»

Опис програми: Виїзд в Чортків. Екскурсія по старому місту. Костел св. Станіслава. Замок. Язловець – замок, монастир, парк. Русилівські водоспади. Бучач. Екскурсія по старому місту. Ратуша. Монастир Бернардинів. Руїни замку. Підзамочок. Рукомиш.

Вартість туру при групі 45 + 4 особи - 150 грн. з особи.
Почаївська Лавра + Кременець

Опис програми: Автобусний тур до Свято-Успенської Почаївської Лаври. Онишківці. Місто Кременець. Замкова гора Бона. Єзуїтський колегіум. Богоявленський монастир.

Вартість туру при групі 45 + 4 особи - 150 грн. з особи.
 «Як тебе не любити, Києве мій»

Опис програми: Нічний поїзд до м. Києва. 8.06 – прибуття до Києва. Посадка в автобус. Історико-архітектурна оглядова екскурсія по столиці України. Києво-Печерська Лавра. Обід. Музей ІІ Світової війни. Екскурсія «Від Золотих воріт до героїчного Майдану». Вечеря. 20.04 - відправлення поїздом до Чернівців.

Вартість туру при групі 45 + 4 особи - 725 грн. з особи.

Дводенні тури: 

«Закарпатський Вояж»

Опис програми: 6.00 – виїзд автобусом з Чернівців. Чинадієво. Мукачево. Берегове. Термальний басейн. Ночівля. Нижнє Селище – сироварня. Іза – центр лозоплетіння. Страусина ферма. Озеро Синевир. Водоспад Шипіт.
Вартість туру при групі 18 + 1 особа - 700 грн. з особи.

«Верховина – столиця Гуцульщини»

(з нагоди  ювілея І. Франка) 

Опис програми: Виїзд до с. Криворівня. Вижниця. Косів. Яворів. Майстер-класи з кераміки і ліжникарства, музеї: хата-гражда, музей І. Франка. Ночівля. Верховина. Екскурсія-концерт в музеї гуцульських музичних інструментів. Музей карпатської магії. Переїзд Ворохта – Татарів – Яремче. Панорама Говерли. Водоспад «Пробій». Сувенірний ринок. Повернення в Чернівці.
Вартість туру при групі 45 + 4 особи - 390 грн. з особи.

«Парк Софіївка, фонтан Рошен і не тільки…»
Опис програми: Виїзд до м. Меджибіж. Фортеця. Переїзд у Вінницю. Обід. Екскурсія по місту. Музей видатного лікаря М.І. Пирогова. Екскурсія на фабрику «Рошен». Катання на катері по р. Південний Буг. Огляд світло-музичного шоу "Фонтан Рошен". Поселення в готель. Сніданок. Виїзд в Умань. Екскурсія Національним дендропарком "Софіївка». Переїзд в Чернівці. Вартість туру при групі 45 + 4 особи - 525 грн / ос. 
«Львів + Замки Львівщини»

Опис програми: Виїзд автобусом до Львова. Тернопіль. Обід. Екскурсія замками. Золочівський замок. Палац у Підгірцях. Олеський замок. Приїзд до Львова. Вечеря. Поселення в готель. Сніданок. Оглядова екскурсія по Львову. Площа Ринок. Бульвар Свободи. Оперний театр. Вернісаж. Личаківський цвинтар. Собор Святого Юрія. Обід. Вільний час. Переїзд в Чернівці. 

Вартість туру при групі 45 + 4 особи - 550 грн. з особи. 
«Тунель Кохання»

Опис програми: 6.00 – виїзд автобусом з Чернівців. Тернопіль. Екскурсія по місту із катанням на катері по тернопільському ставу. Збаражзький замок. Вишнівець. Кременець. Ночівля. Виїзд в с. Клевань. «Тунель кохання» - залізнична колія, захована у зеленому коридорі. Дубно. Тараканівський форт. Почаївська лавра. 

Вартість туру при групі 45 + 4 особи - 650 грн. з особи.

«Ах, Одеса, перлина біля моря!»

Опис програми: Нічний поїзд до Одеси. Прибуття в Одесу. Автобусно-пішохідна екскурсія «Красуня Одеса»: Потьомкінські сходи. Морський вокзал. Палац графа Воронцова. Оперний театр. Екскурсія «Одеські катакомби». Ночівля. Екскурсія до  Білгород-Дністровської фортеці. Повернення до Чернівців.

Вартість туру при групі 15 + 1 особа - 950 грн. грн. з особи.
Старовойт П.С.,завідувач НМЦ ІППОЧО

Методичні рекомендації 

щодо проведення у 2019/2020 навчальному році 

ДНЯ ЗНАНЬ 

Сучасна українська школа докорінно переосмислює всю систему виховання, оновлює зміст, форми і методи духовного становлення особистості на основі гуманізації життєдіяльності учня, створює умови для самореалізації у різних видах творчої діяльності. Головною метою виховання особистості є підготовка учнів до повноцінного суспільного життя, яке передбачає виконання ролей громадянина, трудівника, громадського діяча, сім'янина, товариша.

Перше вересня – урочистий та хвилюючий день у житті кожної людини. День знань завжди відрізняється яскравістю вражень і переживань, нових надій і несподіваних зустрічей. Перший дзвінок і початок нового навчального року – це свято учнів, учителів, батьків, свято, яке об’єднує всі покоління.

 
Новий 2019/2020 навчальний рік розпочинається урочистими заходами, на яких особлива увага приділяється, звичайно, першокласникам, тим хто вперше сідає за шкільну парту. Перший день перебування в школі для них – значна подія. Тому особливо цінно, щоб він запам’ятався дітям як важливий, хвилюючий, яскравий день. Діти, які вперше переступають поріг школи, чекають зустрічі з першою вчителькою, бажають, щоб їх помітили та почули, хочуть бути активними учасниками свята. Адже  особливістю Нової української школи є організація такого освітнього середовища, яке сприятиме вільному розвитку творчої особистості дитини. 

Багато закладів  загальної середньої освіти можуть похвалитися цікавими традиціями святкування 1 вересня. Тому наразі деякі з них відмовляються від  традиційного проведення 1 вересня, замінюючи їх новими цікавими формами.  Крім того, і Міністерство освіти і науки України рекомендує відійти від стандартного проведення «першого дзвоника» у форматі лінійки. Ми впевнені, що наші педагоги та директори закладів освіти творчі, винахідливі, оригінальні, талановиті, креативні, і вони мають своє особливе бачення проведення цього свята. 

Для всіх учнів цей день  наповнений різноманітними святковими подіями. Першого вересня звучать привітання для вчителів, учнів та їхніх батьків, це день квітів і посмішок, це свято школи і громади. Це своєрідний старт нового навчального року, нового освітнього процесу. Кожна школа, район, місто, село має свої традиції його проведення, своє бачення і підходи. Рекомендуємо максимально використати виховний потенціал школи, культурно-освітніх, позашкільних, спортивних закладів, громади села, районного центру, міста та залучити до участі у проведенні Дня знань представників місцевого самоврядування, міжнародних, громадських організацій,  науки й культури, державних установ, меценатів, видатних людей села, району, міста, області, засобів масової інформації і найголовніше – батьків.

Рекомендовані форми проведення Дня знань:

1. Традиційна шкільна урочиста лінійка повинна бути не тривалою у часі  та мати  своє продовження в організованому святковому дозвіллі учнів, батьків, вчителів на шкільному подвір’ї або спортивному майданчику.

2. Свято, хід якого умовно поділяється на три частини: 

перша – шкільна урочиста лінійка;

друга – святкова хода усіх учнів, вчителів та батьків до визначеного місця (центральної площі, стадіону, парку, подвір’я освітнього закладу);

третя – участь учнів, вчителів та батьків в організованому дозвіллі;

3. Урочиста лінійка для всіх школярів та участь учнів і їхніх батьків в організованому дозвіллі у заздалегідь визначеному місці (центральна площа, стадіон, парк, подвір’я освітнього закладу).

День знань  потрібно планувати і проводити відповідно до регіональних особливостей та можливостей, побажань учнів, батьків, педагогів.  

Урочисте проведення Дня знань сприятиме впровадженню традиційних та інноваційних технологій роботи з учнями, зміцненню родинних зв’язків, розвитку співпраці школи і громади, приверненню уваги органів державної влади, громадських організацій, меценатів до питань розвитку освіти.

У ході підготовки до проведення урочистих заходів необхідно передбачити:

1. Використання Державної символіки (Герб, Прапор, Гімн України) у порядку, встановленому чинним законодавством.

2. Розроблення сценарію Дня знань, плану руху та розташування школярів у визначеному місці. Забезпечення безпечного руху колони учнів від закладу освіти до визначеного місця проведення організованого дозвілля.

3. Організацію та зміст роботи відпочинково-розважальних майданчиків. 

Рекомендуємо використати ресурси спортивних, музичних, позашкільних,  культурно-освітніх закладів та спільно організувати розваги у визначених місцях.

Оформлення подвір’я школи, вулиць святкової ходи, центральної площі, стадіону, парку. Рекомендуємо використати банери і плакати зі святковими привітаннями; персонажі улюблених казок, мультфільмів, іграшки, квіти, гірлянди, повітряні кульки та інші атрибути урочистого заходу.

У ході проведення свята доцільно пригадати імена видатних людей села, району, міста, області, які доклали багато зусиль для мирного, щасливого життя, розвитку Чернівецької області  й України. 

Матеріали для проведення Дня знань доцільно підпорядковувати реалізації таких завдань:

· формування в учнів уявлення про роль конкретного населеного пункту у становленні української державності як цілісного об'єкту пізнання, що має характерні особливості в історичному, природничо-географічному, економічному та культурно-соціальному розвитку;

· сприяння усвідомленню учнями взаємозв’язку між індивідуальною свободою, правами людини та її обов’язками;

· виховання патріотичних почуттів, шанобливого ставлення до державної символіки, культурного й історичного минулого України, любові до свого рідного краю, народу, родини, ціннісного ставлення до українських та родинних звичаїв, обрядів і традицій;

· окреслення ролі відомих державних, громадських і політичних діячів у становленні української державності;

· висвітлення питань розвитку української історії, національного законотворення, основних державотворчих подій і процесів у незалежній Україні, досягнення української держави та  регіону за роки незалежності у різних сферах життя; вшанування героїв сучасної української історії: перейменування вулиць та площ, встановлення пам'ятних знаків та дощок, розміщення портретів національних героїв у фойє органів державної влади та місцевого самоврядування, проведенні музичних експозицій, конкурсів мистецьких творів та активного залучення до цієї роботи учнівської молоді, створення фільмів, розміщення соціальної реклами, збору повної інформації про загиблих у боротьбі за територіальну цілісність та незалежність України у ХХІ столітті.

Доцільно залучити до участі у проведенні Першого уроку представників органів виконавчої влади, місцевого самоврядування, міжнародних, громадських організацій, науки та культури, державних установ, батьківської громадськості, видатних людей області, району, міста, селища, села, захисників України.
З метою підвищення емоційного сприйняття у процесі проведення Першого уроку рекомендується використовувати музичні твори, відеоролики, мультимедійні презентації, фрагменти документальних фільмів, які висвітлюють минуле та сьогодення України, Чернівецької області, рідного міста, селища, села.

Щорічно Міністерство освіти і науки України пропонує свої варіанти тем для першого шкільного заняття. Такі теми не є обов’язковими та можуть коригуватись вчителем. Важливо, щоб початок нового навчального 2019-2020 року налаштував дітей на навчання, дав їм достатню мотивацію та корисні роздуми.
 Обираючи ту чи іншу тему, вчителі повинні: орієнтуватись на вік школяра; враховувати актуальність проблематики.
Особливий комфорт  з перших уроків варто створити учням початкової  школи, завданням якої є гармонійний розвиток дитини, її талантів, здібностей та компетентностей відповідно до вікових та психофізіологічних особливостей і потреб, формування цінностей, підтримання життєвого оптимізму,  розвитку самостійності, творчості та допитливості.

Рекомендуємо неухильно дотримуватись принципів реалізації завдань виховної роботи у початкових класах, а саме:

· визнання того, що кожна дитина талановита. Заборона будь-яких форм дискримінації;

· цінність дитинства;

· організація пізнавального процесу, що приноситиме радість дитині. Широке використання в освітньому процесі дослідницької та проектної діяльності;

· розвиток вільної особистості;

· розвиток у дітей самоповаги та впевненості у собі;

· формування здорового способу життя і створення умов для гармонійного  фізичного та психоемоційного розвитку;

· створення атмосфери довіри та самоповаги. Перетворення школи на безпечне місце, де запобігають насильству та цькуванню;

· формування морально-етичних цінностей. Утвердження людської гідності учня/учениці;

· виховання чесності, відваги, наполегливості, доброти, справедливості;

· плекання любові до рідного краю, української культури;

· формування активної громадянської позиції та шанобливого ставлення до Української держави.

Так, для  1-4-х класів  доречними стануть такі теми Перших уроків:
1. «Діти об’єднують Україну»;

2. «Я люблю свою країну»;

3. «Добре тим, хто вміє дружити»;

4. «Краса людини — її доброта».

Для учнів 5-11 класів рекомендуємо такі теми Перших уроків:
    -     5-7 кл. – «Мій краю рідний, моя Україно!», «Україна починається з тебе…»;   

    -     5-9 кл.  – «Буковинський Кобзар», до 185-річчя від дня народження    Юрія Федьковича;

   -      5-9 кл.  – «Сіяв правду для народу наш Юрій Федькович… » до  185 річчя  від дня народження  Ю. Федьковича);

    -     8-9 кл. – «Я – українець і живу в Європі»;

· 10-11 кл. – «Європейський вибір України – партнерство заради майбутнього»;
· 10-11 кл. –  «Шовкова косиця», до 185 річчя від дня народження Юрія Федьковича».
Орієнтовні матеріали, розробки Перших уроків подані в додатках.

Під час   підготовки і  проведення першого  уроку доцільно звернути увагу на питання історії українського державотворення, розвитку та зміцнення держави, історії державних символів України. Це може бути урок-роздум про історичну долю України, героїку сучасних захисників суверенітету і територіальної цілісності країни, розмова з учнями про сьогодення і перспективи України.

Україна – це держава, яка багато чого зазнала на своєму віку: татаро-монгольську неволю, панування польської шляхти, царський режим та кріпацтво, німецько-фашистську агресію та сталінські репресії. Але впродовж усього періоду існування України народ боровся за волю та незалежність. І зараз ми переживаємо переломні часи у житті кожного і держави загалом. Незалежність, здобута  28 років тому, тепер під загрозою. В небезпеці і територіальна цілісність України. Тільки в єдності ми зможемо подолати проблеми і обрати правильну дорогу. Розбудова України, а отже, достаток і достойне життя її громадян, залежить лише від спільної наполегливої праці. І саме сьогодні, як ніколи, доцільно виховувати у молодого покоління почуття патріотизму, любові та гордості за Батьківщину, відданості справі, зміцнення державності, активної громадянської позиції, виховання толерантного ставлення до культур народів, які проживають на теренах України. 

Перший урок нового навчального року має стати поштовхом до подальшої роботи з об’єднання учнів, педагогів, батьків довкола спільної цінності – територіальної цілісності держави, згуртованості суспільства, розв’язання проблем шляхом діалогу, пошуку загальнонаціонального консенсусу. Метою Першого уроку є формування в учнів розуміння єдності й цілісності України, її багатонаціонального народу як національної ідеї розвитку вільної, незалежної, демократичної та заможної держави.

Під час уроку слід  реалізувати такі завдання:
- ознайомити учнів з основними історичними подіями становлення державності України;
- формувати відчуття приналежності до України, усвідомлення себе українцем, почуття особистої відповідальності за долю держави та українського народу;
- формувати готовність служити Батьківщині своєю працею та стати на захист державних інтересів країни;
- виховувати повагу до державних символів, шанобливе ставлення до традицій українців та представників інших національностей, які населяють країну.

У змісті Першого уроку доцільно розглянути питання, спрямовані на: формування в учнів уявлення про роль України як цілісного об'єкта пізнання, що має характерні особливості в історичному, природничо-географічному, економічному та культурно-соціальному розвитку; ознайомлення з основними державотворчими подіями становлення незалежної України; історією створення Державного Прапора, Гімну, Гербу України; усвідомлення школярами спільних цінностей української нації: державного суверенітету, незалежності, територіальної цілісності й демократичних засад державного устрою; визнання духовної єдності населення усіх регіонів України, спільності культурної спадщини та майбутнього; розвиток почуття гордості за Україну, її історію та видатних людей, які зробили вагомий внесок у розвиток світової та європейської спільноти; виховання почуття патріотизму, вірності конституційному і військовому обов’язку в умовах мирного і військового часу, високої відповідальності та дисциплінованості, людяності, гідності, справедливості, толерантності – основних моральних цінностей, що визначають ставлення до людей і сприяють єдності країни, стабільності, миру і злагоді в Україні; осмислення цінності людського життя і здоров’я,  честі й гідності, недоторканості і безпеки; стимулювання активної громадянської позиції щодо неправомірної поведінки, яка завдає збитків державі, зазіхає на територіальну цілісність і незалежність України; формування негативного ставлення до проявів дискримінації, жорстокості та насильства, тероризму, засудження військової агресії.

Під час підготовки до уроку та оформлення класної кімнати  рекомендуємо використовувати державну символіку України – Прапор, Герб, Гімн; карти України, Європи, Чернівецької області; ілюстрації краєвидів України та рідного краю; елементи народної символіки, вишитий рушник; портрети видатних українців та відомих людей; тексти художніх творів; світлини пам’ятних місць Батьківщини  тощо. З метою підвищення емоційного сприйняття у процесі проведення Першого уроку рекомендується використовувати музичні твори, відеоролики, мультимедійні презентації, фрагменти документальних фільмів, які висвітлюють минуле та сьогодення України. Необхідно запропонувати учням розвивальні завдання, дискусійні запитання, практичні вправи, що сприяють розвитку мислення школярів, зокрема: кросворди, розшифровки, ребуси, незакінчені речення. У процесі підготовки до Першого уроку для учнів молодшого шкільного віку важливо добирати матеріал, що сприятиме формуванню здатності дитини усвідомлювати приналежність до української держави, почуття поваги,  гордості та любові до рідного краю, культури свого народу, мови;  відчуття себе громадянином України, розуміння правил взаємодії людей у колективі, суспільстві та безконфліктність їхнього спілкування.

Форми проведення Першого уроку, методи, засоби та прийоми роботи мають відповідати віковим особливостям учнів, а це може бути: година спілкування, зустріч, конкурсно-ігрова програма, вікторина, турнір знавців, колективна творча справа, свято-презентація, усний журнал, конкурс-інсценізація, диспут, брейн-ринг, сократівська бесіда, презентація, круглий стіл, прес-конференція, відкрита кафедра, творчий портрет, тематичний діалог, інтелектуальна гра та інші. Зміст, структура і план проведення уроку має стати творчим доробком кожного вчителя спільно з батьківським та учнівським активом, громадою.

Рекомендуємо використовувати у виховній діяльності  «квест-ігри», які вимагають не стільки швидкої реакції, скільки здатності раціонально міркувати і думати на два кроки вперед. Основною метою їх проведення є співпраця з однолітками та різновіковими групами школярів. 
Джерело: https://games.online.ua/ukr/quest/ 
Допоміжні матеріали:

1. Відеоролики:

· "Єдина країна – тільки разом"
· "Ми – єдина Україна!"
· "Україна єдина"
· "Океан Ельзи: Ми єдиний народ, ми єдина країна!"
· "Наша країна – Україна"
· "Моя Прекрасна Країна – Україна"
· "Моя Україна – моя Батьківщина"
· "Моя країна – Україна!"
· "Це Україна"
· "Сонце за нас! Україна  – це наша країна!!!"
· "Поетичні акварелі  –  добірка громадянської лірики"
· "Моя, твоя", наша Україна!"
2. Мультфільми «Це - наше і це - твоє!»
3. Документальний серіал "Наша скриня"
4. Цитати про Батьківщину. 
Додаток 

до наказу Центру

                                                                                           від 20.02.2018 № 15-А 

ТИПОВІ  ПРАВИЛА ТА УМОВИ

проведення змагань і конкурсів шкільного, І (районного (міського), 

ІІ (обласного та Київського міського) і ІІІ (Всеукраїнського) етапів Всеукраїнської дитячо-юнацької військово-патріотичної гри «Сокіл»(«Джура»)

1. Загальні положення

Всеукраїнська дитячо-юнацька військово-патріотична гра «Сокіл» («Джура») (далі – гра «Джура») є системною формою позакласної роботи з військово-патріотичного та морально-етичного виховання учнівської молоді, спортивно-оздоровчої роботи, прогресивною формою учнівського самоврядування, важливим засобом формування національно-патріотичної свідомості відповідно до ціннісних орієнтирів Стратегії національно-патріотичного виховання дітей та молоді на 2016-2020 роки, затвердженої Указом Президента України від 13 жовтня 2015 року № 580.

2. Орієнтовна комплексна Програма фінальних етапів

	№

з/п
	НОМІНАЦІЯ
	КАТЕГОРІЯ

	ІНТЕЛЕКТУАЛЬНО-МИСТЕЦЬКИЙ  КОМПЛЕКС

«КОЗАЦЬКІ  ЗАБАВИ»

	1.
	Творчо-мистецький звіт «Ватра»
	заліковий

	2.
	Інтелектуальна гра-вікторина «Відун»
	заліковий

	3.
	Інтелектуально-творче завдання  «Пластун» за методикою квестів
	заліковий

	4. 
	Конкурс звітів про Добре діло
	обов’язковий

	5.
	Ватра знайомств «В колі друзів»
	організація дозвілля (відпочинковий)

	6.


	Організація та проведення концертів за участю митців і аматорів
	організація дозвілля (відпочинковий)

	7.


	Перегляд  обговорення документальних та художніх фільмів
	організація дозвілля (відпочинковий)

	8.
	Організація та проведення етно-дискотек
	організація дозвілля (відпочинковий)

	9.


	Майстер-класи з народної творчості
	організація дозвілля (відпочинковий)

	ФІЗКУЛЬТУРНО-СПОРТИВНИЙ КОМПЛЕКС

«КОЗАЦЬКИЙ ГАРТ»

	10.
	Козацька забава «Перетягування линви »
	заліковий

	11.
	Звитяжні змагання «Лава на лаву»
	заліковий

	12.
	Ранкова руханка 
	виховний

	13.


	Спортивні ігри (футбол, волейбол, баскетбол, шахи тощо)
	організація дозвілля (відпочинковий)

	ТУРИСТСЬКО-СПОРТИВНИЙ КОМПЛЕКС

«КОЗАЦЬКИМИ  СТЕЖКАМИ»

	14.
	Туристсько-спортивна смуга перешкод 
	заліковий

	15.
	Радіальні походи та екскурсії 
	вишкіл

	16.
	Таборування (бівак)
	 заліковий

	17.
	Рейд-походи
	вишкіл

	ВІЙСЬКОВО-ПРИКЛАДНИЙ КОМПЛЕКС

«КОЗАЦЬКА  ЗВИТЯГА»

	18.
	Конкурс строю та пісні «Впоряд»
	заліковий

	19.
	Стрільба із пневматичної зброї «Стрільба»
	заліковий

	20.
	Тактична гра на місцевості з елементами топографії та орієнтування «Теренова гра»
	вишкіл

	21.
	Ознайомлення з умовами розміщення та  екіпіруванням військовослужбовців, зразками військової техніки, стрілецької зброї та боєприпасів, показові заняття з основ тактичної медицини
	вишкіл

	22.
	Тренування дій на вогневому рубежі: підготовка до виконання вправ стрільб з автомата АК-74, розбирання та збирання зброї;  практичне виконання вправи стрільб з АК-74
	вишкіл

	23.
	Організація та проведення ранкової та вечірньої збірок у форматі «Козацьке коло» 
	вишкіл

	24.
	Організація охорони наметового містечка з елементами вартової служби, проведення тренувань в режимі «екстрим»
	вишкіл

	МЕДИЧНО-РЯТУВАЛЬНИЙ  
КОМПЛЕКС «КОЗАЦЬКА  БЕЗПЕКА»

	25.
	Надання першої долікарської допомоги та транспортування потерпілого «Рятівник»
	заліковий

	26.
	Порядок дій у разі настання надзвичайних ситуацій 
	вишкіл

	27.
	Майстер-класи: гасіння умовної пожежі, дії підрозділів ДСНС з надзвичайних ситуацій; дії громадян у сприянні охороні громадського порядку та державного кордону 
	вишкіл

	 суспільно-Державницький комплекс

«Українська самостійна соборна держава»

	28.
	Виконання церемоніалів щодо урочистого відкриття  та закриття таборування
	вишкіл

	29.
	Проведення параду учасників та заходів з нагоди урочистого відкриття та закриття етапів гри
	вишкіл

	30.
	Організація і виконання доброї справи під час таборування
	вишкіл

	31.


	Організація та проведення нарад, навчальних семінарів, гутірок з ройовими, керівниками роїв, виховниками, таборовою старшиною, членами суддівської колегії 
	вишкіл


Метою проведення змагань і конкурсів на фінальних етапах гри «Джура» 
є перевірка рівня знань, умінь і навичок, набутих учасниками в процесі занять за програмами гуртків «Джура» та інших гуртків козацько-лицарського виховання.

Типові правила та умови проведення змагань за видами та конкурсів.

 В рамках фінальних (підсумкових) етапів проводяться змагання за видами та конкурси

А. Залікові змагання: «Впоряд», «Перетягування линви», «Туристсько-спортивна смуга перешкод», «Стрільба», «Рятівник», «Лава на лаву», «Інтелектуальна гра-вікторина «Відун», змагання  «Пластун», «Бівак», творчо-мистецький звіт «Ватра».

Детальний опис видів змагань та конкурсів, умови проведення та визначення результатів будуть визначатись Суддівською колегією напередодні (не пізніше ніж за день до проведення).

Остаточні умови проведення етапів, їх перелік та порядок проходження оголошуються Суддівською колегією не пізніше ніж за 1 годину до початку проведення конкурсів та змагань відповідно до Програми.

Форма Протоколів визначається Суддівською колегією.
Зразки уніфікованих Протоколів додаються.

КОНКУРС «ВПОРЯД»

Конкурс проходить у вигляді демонстрації навичок зі стройової підготовки (впоряду). Оцінювання конкурсу здійснюється відповідно до зміненого Муштровоговпоряду гри «Сокіл» («Джура»).

Місце проведення: стройовий плац, рівний майданчик з твердою поверхнею (асфальтований, бетонний, дерев’яний) не менше 50 м. в довжину 
і 30 м. в ширину. 

Час на виконання:  обов’язкового завдання ‒ 3 хв. творчого завдання 
‒ 3 хв.

Учасники:  весь рій, 8 чоловік. В разі відсутності 1 учасника – рій отримує «64» штрафні бали.

Накази подає: головний суддя (для ройового) і ройовий (всі накази для рою).

Система оцінювання: виконання вправ проводиться згідно Муштрового впоряду гри «Джура». Визначення результатів проводиться з врахуванням допущених помилок кожним учасником рою під час виконання вправ муштрового впоряду. Суддя за кожну помилку ставить «1» штрафний бал. Обов’язково враховуються основні критерії: оцінка зовнішнього вигляду, справність одностроїв, злагодженості рою та якості виконання команд; виконання маршової патріотичної пісні.

Перемагає рій, який в сумі має найменшу суму помилок (штрафних балів) всіх учасників рою.

При показі творчого завдання судді навпаки ставлять лише «+1» бал за нові правильно виконані елементи впоряду не показані в обов’язковому завданні. Таким чином рій може зменшити суму штрафних балів.

Послідовність виконання: обов’язкове завдання повідомляється рою на початку змагань. Творче ‒ готується роєм вдома.

Обов’язкове завдання – це виконання прийомів у складі рою без зброї.

Творче завдання може бути представлене у вигляді злагодженого та чіткого показу різноманітних елементів впоряду у складі рою (можливий музичний супровід (технічно забезпечується учасниками) без зброї або зі зброєю.

На завершення показу – обов’язково відбувається проходження рою урочистим кроком із виконанням маршової патріотичної пісні на тематику козацтва, УСС, військ УНР, УПА або сучасних ЗСУ.

Суддівська колегія: включаються фахівці впоряду гри «Джура» з числа військовослужбовців або фахівців з військової підготовки. 

Кількість суддів визначається із розрахунку: один суддя на двох учасників рою (наприклад: 8 учасників – 4 судді). Головний суддя обов’язково оцінює дії ройового і хорунжого (прапороносця).

Місце розташування суддівської колегії: Судді розміщуються посередині стройового плацу (майданчику) біля трибуни.  Рекомендується щоб рій виходив на місце показу вправ муштрового впоряду з правого боку від суддів.

Можливі вправи.

Рій виконує прийоми в такій послідовності:

‒ вихід рою і звіт ройового до суддівської колегії;

‒ шикування в однолаву;

‒ перешикування рою з однолави в дволаву та навпаки;

‒ повороти на місці (праворуч, ліворуч, обернись);

‒ крок на місці;

‒ перешикування в дворяд;

‒ проходження рою урочистим ходом з виконанням військового вітання під час руху;

‒ проходження рою з виконанням маршової патріотичної пісні;

‒ виконання творчого завдання (в разі готовності).


Порядок виконання
Рій виходить на місце за командою: «РІЙ, ЗБІРКА. За мною в ДВОРЯД ШИКУЙСЬ. РІВНЯЙСЬ, СТРУНКО, ходом– РУШ!». Першим рухається ройовий. За ним на дистанції двох кроків іде хорунжий (прапороносець) з прапором (урочисте положення прапору) і весь рій в дворяддя (тобто колона по двоє).

Після виходу на визначене місце ройовий подає команди, які виконує разом з роєм:

«Рій НА МІСЦІ. СТІЙ. Ліво-(право-) РУЧ. спо-ЧИНЬ». Хорунжий самостійно ставить прапор до стопи. 

Ройовий робить два кроки вперед перед строєм і повертається ліворуч, щоб бачити весь рій. 

Ройовий подає команду: «РІВНЯЙСЬ,  СТРУНКО! Наша назва (рій проголошує назву), наше гасло (рій проголошує гасло)».
«До середини ГЛЯНЬ!» ‒ ройовий підходить до головного судді конкурсу та доповідає про готовність рою: «Пане суддя! Рій (назва) до участі в конкурсі  Впоряд готовий! Ройовий (називає своє ім’я та прізвище)».
Суддя подає команду: «СПОЧИНЬ!».
Ройовий дублює команду: «Спо-ЧИНЬ!»
Ройовий повертається на своє місце і командує: «Рій – РОЗХІД».
Шикування в однолаву.
Ройовий підходить до встановленого місця шикування і подає команду для збору: «Рій – ЗБІРКА». (За цією командою джури бігом збираються до ройового).

Ройовий подає команду: «Рій, в однолаву –ШИКУЙСЬ».

(Подавши команду, ройовий приймає поставу «струнко» і рукою вказує лінію для шикування. Як тільки перший член рою став на лінію, то ройовий робить крок вперед і повертається обличчям у бік чолової лінії шикування).

Ройовий подає команду: «РІВНЯЙСЬ».
(За цією командою усі, крім правофлангового прапороносця (хорунжого), повертають голови праворуч(праве вухо вище від лівого, підборіддя трохи підняте) вирівнюючись. Під час вирівнювання джури можуть трохи пересуватися вперед, назад або в той чи інший бік).
Після закінчення вирівнювання рою подається команди «СТРУНКО!»
Ройовий завершує виконання вправи командою: «Спо-ЧИНЬ».  
Повороти на місці (праворуч, ліворуч, обернись)
Ройовий подає двічі команди (в довільному порядку):
«Рій, право-РУЧ».
«Рій, ліво-РУЧ». 
«Рій, обер-НИСЬ». 
Ройовий подає команди: «Доправого (лівого) – РІВНЯЙСЬ, СТРУНКО!»
Ройовий завершує виконання прийому командою: «Спо-ЧИНЬ».
Перешикування рою з однолави в дволаву та навпаки 
Ройовий подає команду: «Рій, до двох – відлі-ЧИ». 

(Відлік починається з правого флангу: кожний джура, швидко повертаючи голову до джури, який стоїть ліворуч від нього, називає свій номер і швидко ставить голову прямо. Крайній лівого флангу голову не повертає, робить крок вперед і доповідає «Відлік завершин» та крокує назад).
Ройовий подає команду: «Рій, у дволаву –ШИКУЙСЬ». 

(Другі номери роблять лівою ногою крок назад, не приставляючи правої ноги, крок праворуч, щоб стати ззаду за першими номерами, й приставляють ліву ногу).
Ройовий подає команду: «РІВНЯЙСЬ. СТРУНКО».
Ройовий подає команду: «Рій, вправо зім-КНИСЬ». (Всі джури, за винятком того, до якого призначене змикання, повертаються в бік змикання, після чого пришвидшеним півкроком підходять на встановлений для зімкненого ладу проміжок і в міру підходу самостійно зупиняються та повертаються ліворуч. Поки перші можуть рухатися вперед інші учасники крокують на місці).
Ройовий завершує виконання прийому командою: «Спо-ЧИНЬ». 
Ройовий подає команди: «РІВНЯЙСЬ. СТРУНКО!»
«Рій, вліво (за необхідністю визначається кількість кроків) розім-КНИСЬ». (Всі джури, за винятком того, від якого здійснюється розмикання, повертаються в зазначений бік, рівночасно з постановкою ноги повертають голову до фронту (чола) ладу і йдуть пришвидшеним півкроком, дивлячись через плече на того, хто йде ззаду, і не відриваючись від нього; після зупинки того, хто йде ззаду, кожен робить ще стільки кроків, скільки було зазначено в команді або один крок, й повертається праворуч).
Ройовий подає команду: «Рій, в однолаву –ШИКУЙСЬ». 
(Другі номери роблять лівою ногою крок вліво, не приставляючи правої ноги, крок вперед й приставляють ліву ногу).
Ройовий подає команди: «РІВНЯЙСЬ. СТРУНКО!»
Ройовий завершує виконання прийому командою: «Спо-ЧИНЬ». 
Крок на місці
Ройовий подає команду: «Рій, РІВНЯЙСЬ. СТРУНКО. На місці ходом-РУШ». (Всі джури крокують на місці).
Ройовий подає команду: «Рій – СТІЙ». (Всі джури приставляють праву ногу і зупиняють крок на місці).
Ройовий подає команди: «РІВНЯЙСЬ. СТРУНКО!»
Ройовий завершує виконання прийому командою: «Спо-ЧИНЬ». 
Перешикування в дворяд
Ройовий подає команду: «Рій – РОЗХІД».

Ройовий підходить до встановленого місця шикування в напрямок необхідного руху і подає команду для збору: «Рій – ЗБІРКА» (За цією командою джури бігом збираються до ройового).

Ройовий подає команду: «Рій, в дворяд – СТАВАЙ (ШИКУЙСЬ)». (Подавши команду, ройовий приймає поставу «струнко» обличчям у бік руху рою, рій шикується за ройовим по двоє).

Ройовий з початком шикування повертається до рою і подає команду: «РІВНЯЙСЬ. СТРУНКО!».
Ройовий розвертається спиною до рою і подає команду:«Рій, ходом– РУШ!». (Ройовий виводить рій на вихідну позицію для проходження урочистим маршем з виконанням військового вітання під час руху).

Проходження урочистим ходом з виконанням 
військового вітання під час руху.

Рій в дворяд знаходиться на вихідній позиції, хорунжий з прапором рою стоїть перед роєм в позиції для руху урочистим ходом, ройовий стоїть перед хорунжим.

Ройовий повертається до рою і подає команди: «РІЙ, РІВНЯЙСЬ. СТРУНКО!»,  розвертається спиною до рою і подає команду: «РІЙ, ходом - РУШ!». (Рій починає рух у встановленому напрямку). 

При наближенні рою до судді на відстань не менше 20 кроків ройовий подає команду: «СТРУНКО». (Рій переходить від похідного кроку в урочистий).

При наближенні рою до судді на відстань не менше 10 кроків ройовий повертає голову вправо (в напрямку до судді) і подає команду: «Рій, вправо – ГЛЯНЬ!». (Ройовий прикладає праву руку до головного убору, хорунжий і права колона рою тримає голову прямо, а ліва колона повертає голову праворуч).

Після проходження рою повз судді ройовий подає команду: : «Рій – ВІЛЬНО!». (Ройовий опускає праву руку, ліва колона рою повертає голову прямо, рій крокує на встановлене місце).

Проходження з виконанням маршової пісні
Рій в дворяд знаходиться на вихідній позиції, хорунжий з прапором рою стоїть перед роєм в позиції для руху урочистим ходом, ройовий стоїть перед хорунжим.

Ройовий повертається до рою і подає команди: «РІЙ, РІВНЯЙСЬ. СТРУНКО!», розвертається спиною до рою і подає команду: «РІЙ, з піснею – ходом РУШ!». (Рій починає співати пісню з початком руху).

Після проходження рою повз судді ройовий подає команду:
«Рій – ВІЛЬНО!». (Рій припиняє співати пісню і крокує на встановлене місце).


СИЛОВЕ ЗМАГАННЯ  «ПЕРЕТЯГУВАННЯ ЛИНВИ»

У змаганнях бере участь два рої: 6Х6, не менше 1 учасника протилежної статі, 1 учасник – запасний. Заміна може бути здійснена перед початком наступної спроби. Один учасник може керувати діями рою із-за меж майданчика.


Линва стандартна. Окружність – 30-35 мм; довжина – не менше 30 м; кінці – обметані.


Учасник змагань називається – «пулер».


На  линві  позначається  середина (центральний маркер) та дві маркувальні стрічки з обох боків на відстані одного метра від центрального маркера для першого пулера рою. Позначки різного кольору.


На  майданчику для змагання позначається поперечна центральна  лінія (під  центральним маркером  на  линві). На відстані трьох метрів від центральної з обох боків позначається фінішна лінія.                          

  
 Кожен рій береться  за  свою  половину  линви. Пулери   стоять  по  обидві  сторони  линви через  одного (перший – ліворуч від линви, другий – праворуч і т.д.). Пулери,  що  стоять  ліворуч,  закріпляють  линву  під  правим  ліктем,  ті, що стоять праворуч – під лівим ліктем, щосили  утримуючи  линву  двома  руками. 


Допускається одностороннє розташування пулерів. Линва в такому випадку повинна розташовуватися з правої сторони пулера і бути між тілом та верхньою частиною передпліччя.


Рій сам визначає тактику розміщення пулерів. Допускається зміна тактичної побудови у різних спробах.


Жодний із пулерів не може робити захват ближче до центру, ніж крайня маркувальна стрічка. Перший до центру пулер має здійснити захват якомога ближче до крайньої маркувальної стрічки. 


Не допускається ніяких вузлів або петель на линві, також не дозволяється чіпляти линву навколо будь-якої частини тіла. Пересічення линви через самого пулера вважається петлею. 


На старті тяги центральний маркер на линві має бути поєднано із центральною лінією на поверхні майданчика. 


Змагання судять три судді. Два бокові – супроводжують рій  тязі, один – головний.


За командою головного судді (за свистком) рої перетягують линву на свою сторону.


Кожен  пулер під  час  тяги  тримає  линву  двома  руками  простим  захватом так, щоб долоні  обох  рук  були направлені  вверх. Будь-який  інший  захват,  що  може  заважати  вільному  руху  линви, є  порушенням. Стопи  ніг мають  бути  попереду  колін, пулери  мають  зберігати  таку  позицію  протягом  усього  часу тяги. 

Взуття – берці (високі черевики). Бутси – забороняються! 


Кінцевий пулер називається «якірним». Линва має проходити вздовж правої сторони тіла, діагонально через спину та через ліве плече, ззаду наперед. Залишки линви проходять під передпліччям лівої руки та звисають назад або вбік. Якірний робить такий самий захват обома руками (долонями вверх), руки витягнуті вперед, стопи ніг попереду колін. 


При виявленні порушення суддя зупиняє боротьбу. Головний суддя робить зауваження при падінні когось із учасників («сидінні») (пулер доторкається землі іншою частиною тіла, крім ніг) та моментальному не  поверненні у висхідне положення, гальмуванні тяги («ступор»), не бажанні вести активну боротьбу («тяга без боротьби»), при пропусканні линви через руки (неконтрольований рух линви), неодноразовому сидінні та продовження боротьби в тязі («гребля») рою робиться зауваження. Після трьох зауважень рій дискваліфікується і їй зараховується поразка. Забороняється робити будь-які упори на землі (виямки, бортики) для ніг.


Боротьба припиняється за сигналом головного судді: «Стоп» (може дублюватися свистком). 


Рої змагаються у трьох спробах. Між спробами рої міняються майданчиками. Відпочинок між спробами не більше трьох хвилин.


Перемагає у спробі рій,  яка  перетягне середній маркер линви за  фінішну лінію на своїй стороні майданчика.  


У змаганнях перемагає рій, що виграв дві спроби із трьох. Якщо рій виграв  дві спроби підряд, третя спроба не проводиться.                                  

ЗМАГАННЯ «ТУРИСТСЬКО-СПОРТИВНА СМУГА ПЕРЕШКОД»

Смуга перешкод з використанням козацької легенди.

Змагання проводяться на дистанції, орієнтовна довжина дистанції 500 м, перепад висот до 100 м.

Етапи розміщені в коридорі, промаркованому обмежувальною стрічкою. Всі етапи на початку та кінці обладнані контрольними лініями.

Старт та фініш суміщені.

Стартовий інтервал близько 10 хв., остаточний інтервал вказується за 1 год. до старту першого рою.
Порядок старту визначається жеребкуванням.

Кожен етап буде обладнано згідно схеми та опису дистанції.  З порядком та умовами проходження, штрафами рої будуть ознайомлені напередодні (не менше ніж за 12 год. до старту). Допускається демонстративне, показове (ознайомлювальне) проходження дистанції представниками СК (залученими волонтерами). До змагань рої для ознайомлення та тренувань на смугу перешкод не допускаються.

Склад рою  6 осіб, із них не менше 2-х осіб протилежної статі. 7-й учасник рою є «бігунком», несе ройову  картку, слідкує за записами суддівської колегії, йому категорично заборонено втручатися в дії рою

Рій прибуває на початок дистанції за 10 хв. до старту.

Рій долає етапи за порядком, визначеним СК.

Результат визначається за часом подолання дистанції з урахуванням отриманих штрафів.

Штрафи на дистанції ставляться відповідно до заліку,  визначеному СК, вони є еквівалентними часу (напр. 1 бал. = 30 сек.)

Вище місце займають рої з меншим часовим результатом (час проходження дистанції + часовий еквівалент технічних штрафів). При рівності часових результатів вище місце займає рій з меншим технічним штрафом. Інші варіанти будуть визначені СК напередодні.

Категорично забороняється перебування керівників або представників рою в межах дистанції позначених обмежувальною стрічкою. У разі порушення цього правила, рій буде дискваліфіковано.

Можливі перешкоди та етапи:

1. Маятник.

2. Подолання заболоченої місцевості по жердинах.

3. Подолання заболоченої місцевості по купинах.

4. Переправа через річку (яр) по колоді.

5. Підйом – траверс – спуск по схилу.

6. Переправа через річку вбрід.

7. Рух по-пластунськи ділянкою з обмеженою висотою («підлаз»).

8. Рух на фініш гусячим кроком

9. В смугу перешкод можуть бути включені козацькі завдання – «Сюрпризи» (наприклад, стрільба із саморобного лука, визволення полоненого тощо), як один із етапів смуги перешкод.

ЗМАГАННЯ «СТРІЛЬБА»

Виконання стрільб з пневматичної гвинтівки. 


Стрільба по мішені №6 або №8  для пневматичного пістолета на дистанції 10 метрів.

Час стрільби – 5 хв.

Кількість учасників – 6.

Кількість позицій для стрільби – 6.

Пострілів – 8 (3 – пристрілочні, 5 – залікових).

Мішеней – 2 (пристрілочна – П, залікова – З) (мішень може бути одна, яка після пристрілочних пострілів буде відмаркована). 

Положення – лежачи з упору. 

   ІНТЕЛЕКТУАЛЬНО‒ТВОРЧЕ ЗМАГАННЯ «ПЛАСТУН» 

   (за методикою квестів)

Комплексна командна інтелектуально-екстремальна гра з військово-спортивними та туристсько-краєзнавчими елементами та використанням методик квестів. 

Умови проведення та критерії оцінювання конкурсу визначаються організаторами в залежності від місця проведення та обраної тематики. 

З умовами проведення та тематикою завдань,  критеріями  оцінювання учасники конкурсу будуть ознайомлені не пізніше ніж за день до початку конкурсу. 

ЗМАГАННЯ «РЯТІВНИК» 

Змагання з надання першої долікарської допомоги та елементами  рятувальних робіт.

Кількість учасників – 6 осіб, із них не менше 2-х осіб протилежної статі.

Завдання складається із врахуванням вікових компетентностей учасників, викладених у затверджених (грифованих) МОН України Програмах освітніх закладів.

Конкурс складається із двох частин:


1. Теоретичний тур (можливі завдання):


принципи надання першої медичної допомоги; що має знати та вміти той, хто надає допомогу; від яких дій слід утримуватися, надаючи першу медичну допомогу; правила надання першої допомоги при опіках, тепловому та сонячному ударі, відмороженнях, переохолодженні, ураженні електричним струмом, утопленні, тривалому стисканні окремих частин тіла, гострому болі в животі, отруєнні хімічними продуктами, їжею, грибами, ягодами, укусах отруйних змій, комах та павуків.


2. Практичний тур (можливі завдання):


штучна вентиляція легень, непрямий масаж серця, накладання пов’язок на голову, передпліччя, ліктьовий, плечовий, колінний, гомілкостопний суглоби, накладання джгута на стегно.

На виконання завдань відводиться 9 хвилин (3 хвилини на теоретичний тур і 6 хвилин на практичний). 

Рій витягує картку і виконує завдання. З цього моменту суддею починається відлік часу, відведеного на теоретичний тур. Рою дається 1 хвилина на обговорення відповіді і 2 хвилини на запис відповіді в картці. За допущені помилки рій одержує штрафні бали.

 Виконання завдань практичного туру розпочинається після увімкнення суддею секундоміра. 

 Оцінювання суддею  практичного туру відбувається у відповідності до розробленої таблиці штрафів після доповіді рою про готовність або у разі закінчення відведеного часу (6 хвилин).

 Суддя вказує рою про штраф, секретар заносить результати у протокол.


3. Після виконання завдань рій проходить швидкісний етап:

накладання шини з підручного матеріалу (або стандартної медичної) (при переломах плеча, передпліччя, стегна, гомілки) та транспортування потерпілого по дистанції (перелік перешкод – буде вказано напередодні змагань) на ношах, виготовлених із двох жердин та двох брезентових курток (штормовок) або шматка брезенту (або санітарних ношах). Потерпілий визначається роєм, йому заборонено виконувати будь-які дії, що полегшують роботу рою. Під час проходження швидкісного етапу, обов’язковим є супровід потерпілого одним із учасників рою. Супроводжуючий контролює стан потерпілого.

Штрафи: заступ обмежувальної лінії – 1 бал, рух поза обмежувальною лінією – 10 балів, падіння учасника – 3 бали, торкання потерпілим рельєфу або поверхні води будь-якою частиною тіла при транспортуванні на ношах – 1 бал, потерпілий надає допомогу рою  – 3 бали, не проходження елементу перешкоди – 1 бал за кожен елемент, не проходження перешкоди – 10 балів, невірні дії супроводжуючого (супроводжуючий знаходиться на відстані, що не дозволяє контролювати стан потерпілого) – 3 бали.

Один бал прирівнюється до 10 сек. часу. 

Витратні матеріали суддівські.

Враховуються: час виконання завдань, штрафні бали теоретичного та практичного турів, переведені в час, та час проходження швидкісного етапу з урахуванням штрафів.

Рій, що перевищив ліміт часу, отримує штраф 30 балів.

Переможець визначається за найменшим часом одержаним під час змагань. При рівності показників перемагає той, хто отримав менше штрафів при виконанні завдань практичного туру, при рівності і цих показників перемагає той, хто отримав менше штрафів при виконанні завдань теоретичного туру.

ІНТЕЛЕКТУАЛЬНА ГРА‒ВІКТОРИНА «ВІДУН»

Інтелектуальні змагання з історії України, адміністративної території проведення фінального етапу (історико-етнографічні землі), доби козаччини, українських військових формувань різних епох, сучасних збройних сил України.

У конкурсі беруть участь рої у повному складі (рій – 8 осіб).

Конкурс проводиться у два етапи.

І етап – виконання тестових завдань з історії України різного рівня складності. Оцінювання правильних відповідей: І рівень – 1 бал, ІІ рівень – 2 бали, ІІІ рівень – 3 бали.

ІІ етап – проводиться у формі «Брейн-рингу». Ведучий оголошує запитання для всіх учасників. Для підготовки відповіді надається 1 хвилина, протягом якої рій має обговорити питання та внести свій варіант у бланк відповідей. Кожна правильна відповідь ‒ до 5 балів.

ІІІ етап (рекомендований) - гра, розроблена Українським інститутом національної пам’яті до 100-ліття Української революції.

По завершенню відведеного часу асистенти збирають бланки роїв і ведучий переходить до наступного запитання.

У підготовці питань до гри-вікторини будуть використані навчальні програми з «Історії України» для загальноосвітніх навчальних закладів. 

З темою «Історія історико-етнографічних земель, де проводиться захід» учасники гри-вікторини зможуть детальніше ознайомитись у підручній книжечці учасника фінального етапу гри (при наявності), або інших, рекомендованих організаторами джерел.

Результати конкурсу будуть визначатися за  сумою набраних балів у двох (або трьох) етапах конкурсу. За рівної кількості балів вище місце посідає рій, який набрав більше балів на ІІ етапі.

Для суддівства гри до складу суддівської колегії змагань можуть бути включені представники молодіжних громадських організацій, що мають досвід у проведенні цієї гри-вікторини.  

З умовами проведення та тематикою завдань,  критеріями  оцінювання учасники конкурсу ознайомлюються не пізніше ніж за день до початку конкурсу. 

КОНКУРС «ВАТРА» 

Тема: «Слава героям»

Представлення творчо-мистецького звіту рою (мистецька композиція).

Кожен рій у повному складі (8 осіб) представляє театралізоване дійство (до 12 хвилин), яке за змістом відповідає темам Української революції 1917-1921, українського козацтва, сучасної історії (в т.ч. Революції Гідності, захисту від агресії РФ в Криму та на Сході України), видатних особистостей визвольних змагань за українську соборну державність тощо. 
 До самодіяльної композиції включаються різні жанри: художнє слово, українська народна пісня, танок (можливо з елементами бойових мистецтв), гумор та жарти. Використовується музичний супровід (народні музичні інструменти та електронні музичні записи) (забезпечується учасниками).

Рій до початку виступу подає у СК програмку (сторінка А-5), де вказується:
      

‒ назва рою;

‒ назва композиції; 

‒ тема;
‒ мета;
‒ зміст.


Критерії оцінювання (від 1 до 10 балів):

‒ відповідність назві композиції, темі;

‒ досягнення мети;

‒ художньо-естетичний рівень, 

‒ артистичність та майстерність виконання;

‒ інформаційна насиченість змісту програми;

‒ музичний супровід (живе виконання, використання фонограм («мінусовок»);

‒ використання у дійстві власних ройових атрибутів;

‒ оригінальність (регіональні особливості),

‒ композиційна виправданість;

‒ загальне враження;

‒ реалізація сценарного задуму.

За перевищення загального часу на виконання завдання нараховується штраф (але не більше 10 балів).

Максимальна кількість балів за даний конкурс – 110.

Суддівство конкурсу.

Участь у суддівстві конкурсу беруть не менше трьох суддів зі складу суддівської колегії. 

За рішенням організаторів суддівство конкурсу може бути організовано із залученням представників роїв. У суддівстві бере участь один представник кожного рою. Кожен представник виставляє одну оцінку (до 10 балів) кожному рою, крім того, який він представляє.

Вище місце займає рій, який набрав більшу кількість балів.

КОНКУРС «БІВАК» (таборування)

Обов’язкові атрибути – хоругва, емблема, назва, біля яких повинно бути організоване чергування. Проводиться оцінка побуту, чистоти, доцільності розміщення, дотримання санітарно-гігієнічних норм, стан спорядження, особистих речей, посуду тощо. Огляди біваку проводяться систематично протягом усіх днів таборування. 


Час огляду таборів Суддівською колегією та Таборовою старшиною – відповідно до програми за поточним графіком, який попередньо не оприлюднюється. 

Оцінювання біваку (таборування) відбувається відповідно до вимог Статуту Збройних сил України, санітарно-гігієнічних вимог та загальних вимог до туристського біваку.

Роям виставляються штрафні бали:

- чистота (до 25-ти  балів);

- постановка табору (до 30-ти балів);

- дотримання режиму та розпорядку дня (до 15-ти балів);

- стан та наявність предметів особистої гігієни (до 15-ти балів);

- стан зберігання особистих речей та посуду (до 15-ти балів);

- наявність миючих та дезінфікуючих засобів (до 2-х балів);

- гігієна зберігання харчових продуктів  (до 15-ти балів);

- наявність поліетиленових технічних мішків для сміття та своєчасність їх видалення у контейнери (до 3-х балів); 

- фіксація місця перебування учасників таборування (до 5-ти балів);

- мова та культура спілкування (до 25-ти балів);

- відсутність організованого нічного чергування свого табору (до 15-ти балів);

- втрата під час чергування обов’язкових атрибутів (хоругва, емблема, тощо) (до 15-ти балів).

Переможець визначається за найменшою сумою штрафних балів.

ЗВИТЯЖНІ ЗМАГАННЯ «ЛАВА НА ЛАВУ»


Командне силове змагання «Лава на лаву» є традиційною забавою українських козаків.



Змагання «Лава на лаву» не потребує спеціальної попередньої підготовки.

Проводиться на майданчику, розмітка якого показана на схемі:
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Майданчик розмічається трьома лініями: одна по середині, на якій два рої будуть сходитися в груповому поштовху і дві інші – лінії  шикування  розмічаються  на  відстані 2 метри від серединної  лінії.

Майданчик із безпечним (земляним, ґрунтовим, піщаним, штучним) покриттям, без сторонніх небезпечних предметів (дерева, кущі, каміння, стіни, загорожі тощо) на відстані не менше 5-ти метрів за межами майданчика. Не допускається проведення змагання на майданчиках з жорсткою поверхнею (асфальт, бетон, гравій тощо).


Межі майданчика повинні бути чітко визначені (крейда, пісок, тирса інше).


Судять змагання не менше 2-х бокових суддів та головний суддя, який подає команди. 


Склад рою – 6 осіб.


Керівники та представники роїв безпосередньої участі у змаганнях не беруть.

Одночасно у цьому змаганні беруть участь два рої по шість джур. Форма одягу військова (спортивна). Обов’язково знімаються будь-які предмети, що можуть травмувати в боротьбі (ланцюжки, годинники, значки тощо).


Перед початком змагань учасники стають до козацького кола, виголошують гасло рою, психологічно налаштовуються, підбадьорюються. 
По команді судді рої сходяться до середньої  лінії  і  розгортаються у  однолаву.

Суддя проводить інструктаж та вказує на можливі порушення.

Потім учасники  відходять назад і стають в лави на лініях шикування щільно притиснувшись один до одного, плече до плеча, зціпившись руками в ланцюг (взявши під лікті). Обома руками учасники тримаються обов’язково за свої пояси (ремені). Таким чином вони не зможуть підняти руки і виставляти лікті, що забороняється правилами змагання.

Боковий суддя, який найближче стоїть до рою перевіряє їх готовність (форму одягу, побудову лави, хвати рук). Головний суддя змагання стоїть по центру і запитує тричі у одного, у другого і в третій раз у обох роїв одночасно ‒ «Готові?». Кожного разу на запитання учасники відповідають «Готові!» і тільки тоді по команді – «Бій!» обидві лави кроком рухаються одна на одну і починають штовхатися.

Завершується бій командою «Стій» за сигналом (свистком судді).

Виграє та лава, яка витиснула іншу лаву за лінію шикування супротивника або  якщо інша лава розпорошилася (розірвали руки) по майданчику.  В разі коли обидві лави розвернулися перпендикулярно до середньої лінії суддя зупиняє бій і надає перемогу тому рою, у якого більше учасників знаходяться на ділянці між середньою лінією і лінією шикування лави супротивника.

Рою може зараховуватись поразка у випадку, якщо хтось із учасників торкнувся поверхні майданчика будь-якою частиною тіла крім стопи.

Учасникам змагань забороняється:

· будь-які удари;

· низько нахиляти голову, що може призвести до травмування учасників іншого рою;

· відпускати свої пояси (ремені);

· виставляти  лікті (руки);

· наступати на ноги супротивників або чіпляти ногами ноги учасника лави супротивника;

· використовувати елементи боротьби;

· використовувати нецензурну лексику, кусатися, дряпатися і проводити інші дії, які неприйнятні в козацькому колі.

Будь-який суддя цього змагання при порушенні правил може сигналізувати або зупинити боротьбу. Після роз’яснити суть порушення головному судді, який дає пояснення рою і приймає рішення.

Після трьох зауважень рій дискваліфікується і йому зараховується поразка.

Для  виявлення  переможця  лави сходяться три рази.

Рій, який отримав перемогу  у  двох  спробах  вважається  переможцем, третя спроба не проводиться.

Після визначення переможця,  обов’язково проводяться сходження лав для традиційного ритуалу подяки ‒ «братання», коли учасники по дружньому обнімають і дякують учасникам протилежної лави.

 
Змагання проводяться за олімпійською системою «програв – вибув».

Серед чотирьох кращих визначаються переможець та призери.

За 1 годину до початку змагань не рекомендується: приймати їжу, проводити заходи з фізичним навантаженням або спортивні ігри.

Остаточні умови проведення змагань оголошуються не пізніше, ніж за 1 добу до початку змагань.

Для учасників гри може проводитись майстер-клас із цього виду змагань. 

Б. ОБОВ’ЯЗКОВИЙ КОНКУРС: конкурс звітів «Добре діло» (про виконання завдань відповідно ідейним принципам лицарства). 

І. ЗАГАЛЬНІ  ПОЛОЖЕННЯ

1. Звіт складається у письмовій формі.

Загальний обсяг звіту не повинен перевищувати 15 сторінок, в тому числі текстової частини – 10 сторінок.

Звіт повинен бути друкованим та на електронних носіях (документ Microsoft Word, шрифт Times New Roman – 14 pt, інтервал - 1,5), мати формат аркуша А-4 і пронумерованим разом з додатками. Нумерація наскрізна і повна.

ІІ. ЗМІСТ  ТА  СТУКТУРНІ  ЕЛЕМЕНТИ  ЗВІТУ.


1. Звіт повинен мати такі структурні елементи:

- титульна сторінка;

- анотація;

-  довідкові відомості (сторінка 2) ;

- фотографії;

- опис «Доброго діла»;

- додатки, що демонструють суспільну значимість Доброго діла;

- підсумки, висновки, рекомендації.


2. Текстова частина повинна носити діловий характер. Опис та розповідь про цікаві події та учасників може мати нарисовий характер.


3. Титульна сторінка.


На титульній сторінці дається назва регіону, повна назва навчального закладу чи організації, де рій був паспортизований, загальна назва Доброго діла (заходу), місце, термін проведення, прізвище, ім’я, по батькові виховника, його посада, домашня адреса, контактний телефон, E-mail за формою:

_________________________________

(область, м. Київ)

_________________________________

(навчальний заклад, організація, що паспортизували рій)

З В І Т

про Добре діло (проведений захід)___________________

Загальна тема:____________________________________

Здійснене (проведений)_____________________________

(місце)

з _______ до _____________  року

Виховник_______________________

(прізвище, ім’я, по батькові, посада)

Адреса виховника, контактний телефон,

E-mail: _______________________

4. Анотація.

В анотації у стислій формі викладається головна суть та ідея доброго діла (проведеного заходу). Обсяг – до 0,5 сторінки.

5. Зміст.

У змісті вказуються назви всіх розділів, підрозділів та елементів звіту, номер сторінки, з якої вони починаються.

6. Довідкові відомості про:

– місце та адресну спрямованість;

– час та тривалість;

– особливі умови проведення;

– список рою, де вказати прізвище, ім’я, по батькові, навчальний заклад, клас;

– назва навчального закладу чи організації, завдання яких виконував рій, короткий зміст завдання.


7. Фотографії.


Фотографії у звіті повинні розкривати місце, час, мету даного Доброго діла, проведеного заходу, відображати зміст та конкретну участь кожного учасника.


Фотографії повинні мати підписи об’єктів, описи виконуваних дій, містити пояснення, мати нумерацію.


У звіті фотографії розміщуються у хронологічному порядку в місцях, де на них є посилання.


Розмір фотографій від 13Х18 см до А-4.


8. Опис Доброго діла (заходу).

– обґрунтування вибору;

– матеріали про виконану роботу, бажано у формі нарису, що докладно розкриває тему.


9. Додатки.

– висвітлення у ЗМІ;

– рішення місцевих органів влади, суспільний резонанс.


10. Підсумки, висновки, рекомендації.


Розділ повинен відмітити найбільш характерні особливості саме цього Доброго діла (заходу).


Розділ містить короткий підсумок роботи, висновки, рекомендації.


Якщо під час виконання Доброго діла (проведення заходу) та за їх підсумками відзнятий відеофільм (кліп) тощо, вказати його постійне місцезнаходження, можливість перегляду, умови виготовлення відеокопії. 

Підбиття підсумків конкурсу здійснюється методом експертної оцінки.

Орієнтовні критерії оцінювання:

	№ з/п
	Критерій
	Бали

	1.
	Титульний лист та стор. 2:
	

	
	- назва доброго діла
	2

	
	- дані про виконавців ( назва дитячого об’єднання (рою), адреса навчального закладу (клубу, гуртка тощо), список виконавців
	3

	2.
	Якість оформлення звіту:
	

	
	- грамотність, охайність
	до  5

	3.
	Відповідність ідейним принципам лицарства «Служити Богові, Батьківщині, ближнім»
	до 35

	4.
	Суспільна значимість виконаного завдання
	до 20

	5.
	Висвітлення заходу у ЗМІ
	до 15

	6.
	Додатковий матеріал:
	

	
	- об’єм, розмір фото,  відповідність тексту
	до 10

	
	- якість ілюстративного матеріалу
	до 10

	7.
	Наявність електронного носія та якісного відеоматеріалу надає можливість отримання преміальних балів
	до 10

	8.
	Самостійність та ініціативність у виконанні «Доброго діла» учасниками рою
	до 20

	
	Максимальна сума балів
	до 130


3. Оскарження результатів

Апеляційне журі.

Апеляційне журі в обов’язковому порядку створюється на ІІІ (Всеукраїнському) етапі гри «Джура». На інших етапах апеляційне журі створюється за необхідністю.

До складу журі входять, як правило, не менше трьох осіб. Журі очолює голова, який одночасно є керівником відповідного етапу гри «Джура». Головний суддя до складу журі не входить.

Апеляційне журі призначається організацією, яка проводить відповідний етап.

Апеляційне журі розв’язує складні питання та конфліктні ситуації, що виникають під час проведення змагань і конкурсів, пов’язані з тлумаченням цих Правил, Положення, Умов, Методичних рекомендацій.

Рішення апеляційного журі приймається більшістю голосів членів журі і є обов’язковим для виконання на відповідному етапі гри «Джура». 

Протести та порядок їх розгляду

Протести (апеляції) подаються представником рою головному секретарю відповідного етапу гри «Джура» на ім’я головного судді у письмовій формі, де обов'язково вказуються ті пункти Правил, Положення, Умов,  які той хто протестує вважає порушеними.

Протести щодо порушень Правил, Положення і Умов  у частині підготовки або організації самого етапу гри «Джура» подаються не пізніше однієї години до початку змагань або конкурсів.
Протести на дії учасників, суддів, обслуговуючого персоналу, що призвели до порушення Умов, Положення або Правил і впливають на результат рою, подаються не пізніше однієї години після письмового оголошення попередніх результатів у даному виді програми етапу гри «Джура».

Протести, що стосуються результату виступу рою також подаються не пізніше, ніж через одну годину, після опублікування попередніх результатів у даному виді програми етапу гри «Джура».

Протест повинен бути розглянутий Суддівською колегією до затвердження результатів відповідних змагань, але не пізніше 12-ти годин від часу його подання.

Якщо поданий протест неможливо розглянути до закінчення етапу гри «Джура», Суддівська колегія може допустити учасників (рій) до змагань і конкурсів умовно «під протестом». Результати виступу затверджуються після вирішення питання про протест.

Суддівська колегія вислуховує по протесту всі сторони, але у випадку неявки однієї з них, рішення може бути прийняте і за її відсутності.

Остаточне рішення по протесту приймає головний суддя. Рішення повинно бути оформлене протоколом і повідомлене заявнику.

Рішення Суддівської колегії, пов’язані з питаннями безпеки, включаючи припинення, перенесення або відміну змагань і конкурсів, не можуть бути приводом для протесту.

Представник рою в разі незгоди з рішенням Суддівської колегії, прийнятим при розгляді його протесту, має право звертатися до апеляційного журі. 

Апеляція може бути подана протягом однієї години після повідомлення рішення Суддівської колегії по протесту представнику рою.

Апеляція повинна бути розглянути протягом 12 годин з моменту подання, але до затвердження результатів змагань.

4. Підведення підсумків

1. Загальний підсумок на фінальних етапах підводиться за найменшою сумою місць, що посів рій в усіх конкурсах та змаганнях (або за іншими критеріями, визначеними організаторами).

2. Участь в конкурсі «Добре діло» є обов’язковою. Якщо рій не брав участь у зазначеному конкурсі, то у інших змаганнях та конкурсах він посідає місце після роїв, які мають повний залік.

3. Результати оголошуються в кінці кожного виду програми та опубліковуються.

4. Серед переможців визначається рій, що буде делегований на наступний фінальний етап поточного року.

5. Загальний підсумок ІІІ (Всеукраїнського) етапу не підводиться. Визначаються переможці та призери в окремих видах змагань та конкурсів.

Заступник директора                                                                    Д.О. Бондарчук
Додаток до листа МОН

від 14.11.2018 № 1/9-700

УМОВИ

проведення Всеукраїнського заочного конкурсу звітів 

про роботу роїв Всеукраїнської дитячо-юнацької військово-патріотичної 

гри «Сокіл» («Джура») (молодша та середня вікові групи)

1. Загальні положення


1.1. Розвиток та впровадження Всеукраїнської дитячо-юнацької військово-патріотичної гри «Сокіл» («Джура») (далі – Гра), розширення її мережі, долучення до Гри дітей молодшого та середнього віку вимагає нових форм комунікації учасників, інформування про здобутки, досягнення, впровадження інноваційних методів виховання, особливо в умовах реформування сучасної української освіти.


Молодь за своїми ціннісними орієнтаціями є найменш консервативною і найбільш чутливою до змін. Швидко засвоює нові технології, активна та дієва у соціальних мережах. Здобутки одних миттєво стають надбанням багатьох.

1.2. Всеукраїнський заочний конкурс звітів про роботу роїв Всеукраїнської дитячо-юнацької військово-патріотичної  гри «Сокіл» («Джура») (молодша та середня вікові групи)  (далі – Конкурс) проводиться з метою подальшого розвитку форм і методів виховної роботи в роях та закладах освіти, удосконалення методологічних підходів до змісту роботи роїв, реального розвитку соціальної згуртованості субʼєктів освітнього процесу, відпрацювання шляхів підвищення престижу суспільно-корисної праці дітей та молоді, формування їх лідерських якостей, обміну передовим педагогічним досвідом.


1.3. Основними завданнями Конкурсу є:

- пошук нових форм, методів і моделей організації виховної роботи з дітьми;

- вивчення соціально-педагогічних умов розвитку Гри в закладах освіти України;

- підтримка розвитку інноваційних форм і методів виховної діяльності з дітьми, спрямованої на формування в них активної життєвої позиції;

- поширення кращого педагогічного досвіду з організації виховного процесу з дітьми;

- підтримка молодих  талановитих педагогів, сприяння їх самореалізації та стимулювання подальшої творчої діяльності;

- створення інформаційного банку кращих моделей системи виховання дітей у Грі;

- узагальнення кращого досвіду функціонування роїв в освітніх закладах різних типів підпорядкування та форм власності;

- привернення уваги  органів місцевого самоврядування, органів управління освітою та молодіжною політикою, дитячо-юнацьких та молодіжних громадських організацій, педагогічних колективів до питань підтримки Гри та розвитку соціальної згуртованості субʼєктів освітнього процесу.

1.4. Загальне керівництво Конкурсом здійснює Головний штаб Гри.

Безпосереднє керівництво Конкурсом здійснює Український державний центр національно-патріотичного виховання, краєзнавства і туризму учнівської молоді Міністерства освіти і науки України  із залученням дитячо-юнацьких та молодіжних громадських організацій.

2. Учасники Конкурсу


2.1. До участі у Конкурсі допускаються звіти роїв молодшої та середньої вікової групи закладів загальної середньої, позашкільної освіти, клубів, дитячих обʼєднань та громадських організацій.

3. Порядок і термін проведення Конкурсу


3.1. Конкурс проводиться щорічно  і носить безстроковий характер.


3.2. Відбір звітів роїв на Конкурс проводиться поетапно протягом навчального року.


Підсумкові етапи проводяться:


1-й етап – регіональний (заочний) підсумковий  – травень.


2-й етап – Всеукраїнський (заочний) підсумковий  –  червень, починаючи з 2019 року.


3.3. Для проведення першого етапу Конкурсу місцевими органами управління освітою створюються відповідні оргкомітети та визначаються відповідальні організатори.


Організатори першого етапу Конкурсу:

- здійснюють координацію підготовки та проведення Конкурсу;

- визначають експертні комісії (журі);

- забезпечують висвітлення Конкурсу в регіональних засобах масової інформації;

- залучають до участі в організації та проведенні Конкурсу місцеві  (об’єднаних територіальних громад, районні, міські, обласні) установи та громадські організації. 

Експертні комісії (журі) визначають претендентів для участі в другому етапі Конкурсу - шість кращих звітів роїв-переможців першого етапу (три звіти роїв молодшої вікової групи та три звіти роїв середньої вікової групи) від області та м. Києва, керуючись критеріями, викладеними в пункті 5 цих Умов.

3.4. Організатори першого етапу Конкурсу до 25 травня, починаючи з 2019 року, подають заявку (додаток 1) та матеріали відповідно до вимог пункту 4 цих Умов за адресою: 01135, м. Київ-135, а/с 190, Український державний центр національно-патріотичного виховання, краєзнавства і туризму учнівської молоді («Всеукраїнський заочний конкурс звітів про роботу роїв Всеукраїнської дитячо-юнацької військово-патріотичної гри «Сокіл» («Джура»)(молодша та середня вікові групи)») та на Е-mail: cnpv_patriot@ukr.net.
3.5. Організацію та проведення другого етапу Конкурсу здійснює оргкомітет, склад якого затверджується Українським державним центром національно-патріотичного виховання, краєзнавства і туризму учнівської молоді за погодженням із Головним штабом Гри.

До складу оргкомітету входять представники Головного штабу Гри, Українського державного центру національно-патріотичного виховання, краєзнавства і туризму учнівської молоді та громадських організацій, які виявлять бажання надати організаційну, фінансову чи іншу допомогу в проведенні Конкурсу.

Оргкомітет:

- визначає експертну комісію (журі);

- установлює порядок відбору претендентів на участь у школах джур козацьких;

- визначає терміни проведення етапу;

- здійснює координацію підготовки та проведення етапу;

-  забезпечує висвітлення Конкурсу у засобах масової інформації.

Експертна комісія (журі) здійснює оцінку конкурсних матеріалів відповідно до критеріїв, викладених у пункті 5 цих Умов.

4. Вимоги до матеріалів, що подаються на Конкурс

4.1. Усі матеріали подаються державною мовою.

4.2. Для участі у Конкурсі організаторам подають:

- заявку про участь у Конкурсі;

- звіт про роботу рою.

4.3. Звіт про роботу рою складається з наступних розділів:

- коротка довідка про рій, його девіз, ройова символіка та місце рою у структурі Гри в закладі освіти (курені або районі);

- паспорт рою (додаток 2);  

- зміст, форми та напрями діяльності (суспільні проекти) рою протягом останнього року, якість та ефективність роботи;

- взаємодія рою з іншими роями, педагогічним та батьківським колективами, громадськими організаціями, владою.  

4.4. Матеріали подаються у вигляді презентації, яка повинна бути виконана в програмі «Microsoft Offise Power Point»  з описом діяльності рою до 25 слайдів на диску CD-R/RW. Якщо презентація змонтована у вигляді відеоряду, то ролик повинен бути виконаний у стандартних форматах AVI, WMA, MP4.
Бажано, щоб презентація мала звуковий (музичний) супровід.

Час перегляду презентації  до 10 хвилин.

4.5. Подається також текстовий опис.

До опису додаються:

- титульна сторінка, на якій зазначається повна юридична назва та адреса закладу освіти, дитячого обʼєднання, громадської організації, гасло рою, автори та укладачі (прізвище, імʼя, по батькові, посада);

- зміст діяльності рою протягом останнього року, якість та ефективність роботи;

- перелік поданих матеріалів

Обсяг друкованих матеріалів не повинен перевищувати 25 сторінок друкованого тексту формату А4, набраного гарнітурою Times New Roman, розмір 14, без переносів, півтора інтервали, поля – по 20мм верхнє та нижнє, 30мм ліве, 15мм праве. Нумерація наскрізна. Матеріал зброшурований (скріплений стиплером).

Претенденти подають в оргкомітет й інші матеріали в додатках (до десяти сторінок): відгуки учнів, вихованців, слухачів, батьків, педагогів, органів управління освітою, наукових установ, громадських організацій тощо, копії відзнак та нагород (подяки, дипломи, грамоти тощо), методичні рекомендації щодо вдосконалення роботи в роях, програму занять «Дня козака» тощо, фотографії, відеоматеріали, а також інформацію про висвітлення роботи рою в соціальних мережах та попередні публікації у ЗМІ .

Матеріали, подані на Конкурс, не рецензуються і не повертаються.

5. Критерії оцінювання матеріалів Конкурсу

5.1. Критерії оцінювання презентації:

	1.
	Відповідність вимогам п. 4.4
	до 20 б.

	2.
	Інформаційна насиченість презентації
	до 30 б.

	3.
	Логічність (дотримання хронологічної послідовності)
	до 20 б.

	4.
	Якість та ефективність діяльності рою
	до 30 б.

	
	Максимальна сума балів
	до 100 б.


5.2. Критерії оцінювання текстового опису:

	1.
	Титульний лист та стор. 2
	

	
	- девіз рою
	до 2 б.

	
	- дані про виконавців ( назва рою, адреса навчального закладу ( клубу, гуртка тощо), паспорт рою
	до 3 б.

	2.
	  Якість оформлення звіту (грамотність, охайність)
	до  5 б.

	3.
	Відповідність ідейним принципам лицарства «Служити Богові, Батьківщині, ближнім»
	до 35 б.

	4.
	Суспільна значимість діяльності рою
	до 20 б.

	5.
	Висвітлення діяльності рою у соціальних мережах, ЗМІ та на сторінці фейсбук Всеукраїнська військово-патріотична гра «ДЖУРА»
	до 15 б.

	6.
	Розміщення матеріалів про роботу рою на сторінці фейсбук з хештегом  #dzhura_2019
	до 15 б.

	7.
	Додатковий матеріал:
	

	
	- об’єм, відповідність фото та відеоматеріалів  змісту звіту  
	до 10 б.

	
	- якість методичних матеріалів  
	до 10 б

	8.
	Відповідність вимогам (п. 4.5)
	до 20 б.

	
	Максимальна сума балів
	до 135 б.

	
	За матеріали, подані у додатках можуть бути додатково нараховані преміальні бали
	до 15 б.

	
	Максимальна сума балів за презентацію, текстовий опис та преміальні
	до 250 б.




6. Підведення підсумків

6.1. За рішенням експертної комісії (журі) 2-го етапу Конкурсу визначаються переможці та призери в загальному заліку Конкурсу у кожній віковій групі окремо.

6.2. По одному рою у кожній віковій групі від області та м. Києва для участі в проведенні Всеукраїнської шкли джур козацьких «Котигорошко» (молодша вікова група) та Всеукраїнської шкли джур козацьких «Джура» (середня вікова група).

Український державний центр національно-патріотичного виховання, краєзнавства і туризму учнівської молоді за погодженням із Головним штабом подає клопотання до Міністерства освіти і науки України  щодо відзначення переможців Конкурсу.

Директор Українського державного

центру національно-патріотичного

виховання,  краєзнавства і туризму

учнівської молоді                                                                               С. В. Неділько
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