Звіт в.о.директора

Чернівецької загальноосвітньої школи І- ступенів №19

Чернівецької міської ради Лісовської А.Г.

про діяльність на посаді

 протягом 2017/2018 навчального року.
.1.Виконання функціональних обов'язків щодо забезпечення обов'язковості загальної середньої освіти (охоплення навчанням дітей шкільного віку, продовження навчання випускників 9-х класів у порівнянні за останні 3 роки);
Відповідно до п. 1 ст. 18 закону України «Про загальну середню освіту», наказу управління освіти Чернівецької міської ради від 23.03.2015 №118 «Про розподіл території обслуговування за загальноосвітніми навчальними закладами та організацію роботи щодо щорічного проведення обліку дітей» у Чернівецькій ЗОШ І-ІІ ст. № 19 налагоджено відповідну систему роботи з питань охоплення дітей шкільного віку навчанням. Затверджені списки дітей і підлітків мікрорайону віком від 6 до 18 років та дітей, яким на 01.09.2017 року виповнилось 5 років на території обслуговування, що закріплена за школою.
Адміністрацією школи проводиться інформування управління освіти Чернівецької міської ради щодо наявності учнів у школі згідно з мережею та про учнів, які не відвідують школу без поважних причин.

Вчителями школи своєчасно проведено перевірку наявності дітей і підлітків відповідно до закріплених територій. Відповідно до термінів (до 15.09.2017) подано довідки випускників 2017 року. 

На початок 2017/2018 навчального року до навчання в 1-9 класах приступило 207 учнів, з них 34першокласники. Відповідно до рекомендацій та висновків медико-педагогічної комісії в школі відсутні учні охоплені індивідуальною формою навчання. Середня кількість учнів у кожному становить 23дитини. 
У звіті за минулий навчальний рік обумовлювалось, що здійснюється робота щодо збільшення контингенту учнів у школі.
Питання охоплення учнів мікрорайону навчанням, відвідування ними школи знаходяться на постійному контролі адміністрації школи та розглядається систематично на нараді при в.о. директора
Вчителі щоденно ведуть облік відсутніх як у класному журналі,так і у спеціальному журналі, в який щоденно після першого уроку заносить відомості про відсутніх учнів вчитель, який проводить 1-ий урок. Інформація про відсутніх учнів в разі потреби надавалася до управління освіти. Батьки надають відповідні документи класним керівникам, адміністрації школи, які пояснюють причину відсутності на уроках кожного школяра. Систематично видаються накази про стан відвідування учнями уроків(кожних 2 місяці).
Щомісячно у школі проводяться рейди «Урок», під час яких виявляють учнів, які систематично запізнюються на уроки або відсутні 1-2 уроки без поважних причин. З цими учнями та їх батьками проводяться роз'яснювальні бесіди. 
Відсоток відвідування по школі становить – 92,1%. Без поважної  причини пропускали заняття такі учні: Веделюк Н. (4 кл.), Грицай  А., Бідюк І. (3 кл.), Веделюк М. (6 кл.). З боку класних керівників була проведена відповідна профілактична робота як з учнями так і з батьками.

Найнижчий показник у 1,2,3 класах (класні керівники – Шарлай О.В., Кучма Л.С.). Варто звернути увагу класним керівникам і класоводам на пропуски за заявами батьків.
На виконання закону України «Про освіту» та інших нормативно-правових актів щороку адміністрацією школи збирається інформація про продовження навчання та працевлаштування випускників 9-го класу. За результатами проведеної роботи складаються та подаються в управління освіти Чернівецької міської ради звіти. У 2017 році школу закінчили 17 учнів випускників 9-го класу. Жодного випускника, котрий би без поважної причини не продовжив навчання немає.
1.2. Створення умов для варіативності навчання та вжиті заходи щодо упровадження інноваційних педагогічних технологій у навчальний процес
Починаючи з вересня 2012 року ми розпочали перехід на навчання за новим Державним стандартом у початковій школі. З 01.09.2013 р. впроваджується Державний стандарт в частині базової загальної середньої освіти, а в частині повної загальної середньої освіти розпочнеться з 01.09.2018 року.

Навчально-виховний процес у школі здійснюється відповідно до робочих навчальних планів, складених на основі типових навчальних планів, затверджених Міністерством освіти і науки України. Робочі навчальні плани школи пройшли експертну оцінку спеціалістами міського методкабінету та затверджені начальником управління освіти Чернівецької міської ради.

Створюючи навчальні плани, ми враховували можливості закладу, кадрове та навчально-методичне забезпечення, потреби батьків й учнів. В основу робочого навчального плану на 2017/2018 н. р. покладено діяльність закладу відповідно до Статуту.

В школі один комп’ютерний клас, збільшилось навантаження на функціонуючий кабінет інформатики, через запровадження нового Державного стандарту в 2, 3, 4, 5, 6-х класах.

Починаючи з 1 класу, діти вивчають англійську мову. Запроваджена друга іноземна мова (німецька, англійська) з 5-го класу. Німецька мова, як перша іноземна вивчається у 5,6 класах, як друга у 5,6,7,8,9.Відповідно англійська мова – перша іноземна, та друга – у 5, 6 класах.

Значна увага при розподілі годин із варіативної частини навчального плану на 2017/2018 н. р. приділена вивченню української мови та літератури та предметів спрямованих на вивчення історично-культурної спадщини рідного краю та морально-естетичне виховання.

З урахуванням побажань батьків та потреб учнів, наявності педагогічних кадрів, матеріально-технічної бази варіативна частина використана для розвитку пізнавальних інтересів школярів, самостійності та розвитку логічного мислення. Щоб виховувати в учнів інтерес до читання та вдосконалювати читацькі навички у 4 класі виділено 1 год. на вивчення курсу «Зарубіжна література». З метою розвитку мислення дитини та її творчих здібностей введено по 1 год. на вивчення курсу «Розвиток продуктивного мислення» в 1 класі та продовжено вивчення в 2,3 класах. Для виконання навчальної програми відведено по 1 год. з варіативної складової у 1-4 класах на українську мову.

На виконання Концепції національно-патріотичного виховання, з метою формування національної самосвідомості учнів, з чіткою державотворчою позицією; поглиблення знань учнів про Україну і українство як цілісність і світовий феномен; вивчення літератури рідного краю, звичаїв та обрядів виділено:

- у 5 класі - 0, 5 год. на вивчення факультативу «Казка як епічний жанр»;

- у 6 класі - 0,5 год. на вивчення курсу за вибором «Українознавство»;

- у 6 та 7 класах - по 1 год. на вивчення курсу за вибором «Літературне краєзнавство»;

- у 9 класі введено 0,5 год. на вивчення курсу за вибором «Звичаї та обряди у контексті художньої літератури». 
Для удосконалення читацької діяльності учнів, розвитку уваги, читацького сприйняття та творчої роботи з текстом введено 0,5 год. факультативу «Аналіз ліричного твору» у 8 класі.
З метою формування уявлення про рідний край, як один із регіонів України, в якому відбуваються різноманітні природні, суспільно-географічні й екологічні процеси та набуття географічних знань і вмінь, які закладають основи географічної й екологічної культури школярів, розширюють науковий світогляд, розвивають уміння спостерігати, зіставляти, аналізувати, узагальнювати, робити висновки, сприяють інтелектуальному розвитку особистості у 5 класі введено 1 год. на вивчення курсу за вибором «Географія рідного краю».
Для поглиблення знань з зарубіжної літератури, формування читацьких смаків учнів, активізацію їх інтересу до культурних  новацій та мистецьких явищ, виховання естетичного смаку, високої читацької й загальної культури введено по 1 год. у 6-7 класах на вивчення факультативу «Сторінками дитячої літератури».
Для розвитку інтересу до етичного самовиховання, прагнення до самовдосконалення виділено по 1 год. для учнів 5,6 класів на вивчення курсу «Етика». 

З метою ознайомлення учнів з історичним минулим та сучасним, пам'ятками матеріальної та духовної культури міста, виховання поваги до історії та традицій рідного міста виділено по 0,5 год. у 7, 9 класах та 1 год. у 8 класі на вивчення курсу «Чернівці і чернівчани».

Для поглиблення знань з національної та світової культури, пам’яток матеріальної й духовної культури у 7 класі виділено 0,5 год. для продовження вивчення курсу «Етногеографія».

Підвищення грамотності та культури мовлення учнів, забезпечення високого рівня викладання української мови і літератури відведено на підсилене вивчення української мови та літератури у 8 класі по 1 год. та української мови у 9 класі - 1 год. 

Предмети інваріантної складової робочого навчального плану історія України (1,5 год.) та географія (1,5 год.) у 9 класі будуть викладатися протягом навчального року за розкладом.

1.3. Організація різних форм позаурочної навчально-виховної роботи
Класоводами та класними керівниками школи здійснюється систематична робота з виховання учнів школи. Раз у місяць у понеділок проводиться загальношкільна лінійка для учнів 1-9 класів та за графіком проводяться тематичні години спілкування, але робота не обмежується ними. Виховання дітей – це постійно триваючий процес, який відбувається як під час уроків, так і під час організованих виховних заходах. 

Крім навчання, діти мають змогу розвиватись у позаурочний час у шкільних та позашкільних гуртках, які працювали на базі школи :
Шкільні гуртки
	Назва гуртка
	Керівник гуртка

	Фантазія
	Яцко А.І.

	Веселі нотки
	Яцко А.І.

	Юний художник
	Яцко А.І.

	Поліглот
	Величук М.М.

	Юні англічани
	Сойка Л.О.

	У світі фразеологізмів
	Маслюк Г.І.

	Юні мовознавці
	Вакалюк О.В.

	Математичні обрії
	Петренко І.В.


Позашкільні гуртки
	Назва гуртка
	Керівник гуртка
	Заклад

	Візерунок (художня вишивка)
	Рускова Н.Т.
	БТДЮ

	Керамічні фантазії (гончарство)
	Гакман О.В.
	БТДЮ

	Чарівниця (виготовлення іграшок-сувенірів)
	Гакман О.В.
	БТДЮ

	Юні квітникарі
	Куриленко О.І.
	МЦЕНТУМ

	Екосвіт
	Куриленко О.І.
	МЦЕНТУМ


Загалом у гуртках було задіяно всього 187 учнів (91%). З них 120 – у шкільних, 67 – у позашкільних гуртках.
Вчителі-предметники, класні керівники активно залучали впродовж навчального року обдаровану молодь до участі в предметних олімпіадах, різноманітних конкурсах, проектах, акціях тощо.
	Навч.

рік
	2017/2018 н.р.

	К-ть

переможців
	4

	Переможці олімпіад

	Ляшенко А. (9 кл., біологія, ІІІ місце)

	
	Ляшенко А. (9 кл.,географія, ІІІ місце

	
	Ляшенко А. (9 кл., укр.мова та літ. біологія, ІІ місце)

	Конкурс з укр.мови та літ. ім. П. Яцика
	Тимофій Ю. (6 кл., ІІ місце)


На виконання Указу Президента України №334/2015 від 12.06.2015 «Про заходи щодо поліпшення національно-патріотичного виховання дітей та молоді», наказу Міністерства освіти і науки України від 16.06.2015 № 641 «Про затвердження Концепції національно-патріотичного виховання дітей і молоді», «Заходів щодо реалізації Концепції національно-патріотичного виховання дітей і молоді та методичних рекомендацій щодо національно-патріотичного виховання у загальноосвітніх навчальних закладах»,  наказу Чернівецької ЗОШ І-ІІ ст. № 19 від06.09.2016 № 181 «Про організацію виховної роботи у 2017/2018 навчальному році», керуючись методичними рекомендаціями Інституту післядипломної педагогічної освіти Чернівецької області, управління освіти Чернівецької міської ради та завдань школи на 2017/2018 навчальний рік виховна робота протягом 2017/2018 н.р.була спрямована на виконання Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту». Для їх реалізації у школі був розроблений план виховної роботи навчального закладу та плани виховної роботи класних керівників. Ці плани охоплюють всі напрямки виховання: національно-патріотичне, правове, моральне, формування здорового способу життя,художньо-естетичне, трудове, екологічне, превентивне та включають у себе календарні, традиційні шкільні свята, заходи, конкурси, міські заходи щодо втілення «Основних орієнтирів виховання учнів 1-11 класів загальноосвітніх навчальних закладів», затверджених Наказом Міністерством освіти і науки, молоді та спорту України № 1243 від 31.10.2011 року. Адміністрацією закладу розроблено заходи Загальнодержавної програми «Національний план дій щодо реалізації Конвенції ООН про права дитини»; План заходів на виконання Концепції національно-патріотичного виховання учнів у ЗОШ І-ІІ ст. № 19 на 2015-2020 роки та реалізацію Указу Президента України від 13.10.2015 № 580/2015щодо виконання Комплексної програми підвищення якості національно-патріотичного виховання дітей та молоді Чернівецької області на 2017-2021 роки; На виконання Рішення сесії Чернівецької міської ради «Про затвердження Компексної програми профілактики правопорушень та протидії злочинності в місті Чернівці на 2016-2018 роки, розроблено План заходів щодо попередження поширення правопорушень, наркоманії, алкоголізму, тютюнопаління серед учнів Чернівецької загальноосвітньої школи І-ІІ ступенів № 19 на 2017/2018 н. р. Питання про стан виховної роботи постійно слухаються на нарадах при директорові, педрадах: питання щодо організації роботи з формування здорового способу життя та зміцнення здоров’я учнів (педрада, протокол №2 від 20.11.2017 р.); трудове та художньо-естетичне виховання у роботі вчителя( педрада, протокол №5 від 05.03.2018 р.). На нарадах при директорові розглядались питання  про аналіз навчально-виховної роботи у вересні; хід виконання заходів щодо реалізації Концепції національно-патріотичного виховання (нарада при директорові у вересні, протокол №2 від 23.10.20117 р.); про результати перевірки стану відвідування учнями школи (нарада при директорові, протокол №3 від 27.11.2017 р.); про організацію змістового дозвілля під час зимових канікул (нарада при  директорові, протокол №4 від 20.12.2017 р.); про підсумки виховної роботи за І семестр 2017-2018 н.р.; про підсумки роботи гуртків у І семестрі (нарада при директорові, протокол №5 від 15.01.2018 р.); методоб’єднаннях класних керівників, загальношкільних зборах та конференціях і відображається у відповідних наказах: «Про стан роботи педагогічного колективу щодо організації контролю за відвідуванням учнями навчальних занять у вересні-жовтні 2017 р.» від 03.11.2017 р. №213;«Про підсумки проведення місячника бібліотеки та туристсько-краєзнавчої роботи в школі» від 30.10.2017 №211; «Про підсумки проведення місячника здорового способу життя» від 04.12.2017 р. №228;«Про стан відвідування учнями школи за листопад-грудень 2017 року»  від 05.01.2018 р. №8; «Про підсумки проведення рейду «Урок» у І семестрі 2017-2018 н.р.» від 105.01.2018 р. №10;«Про стан роботи з учнями схильними до правопорушень» від 05.01.2018 р.№11; «Про роботу гуртків у І семестрі 2017-2018 н.р.» від 05.01.2018 р.№12; «Про роботу учнівського самоврядування у І семестрі 2017/2018 н.р.» від 18.01.2018 р. №22; «Про підсумки проведення місячника художньо-естетичного виховання» від 02.04.2018 р. №63;«Про підсумки місячника екологічного виховання «Майбутнє планети в наших руках» від 27.04.2018 р. №73;також у рішеннях, протоколах. Питання превентивної освіти та попередження негативних явищ висвітлюється щорічно у звіті директора перед батьківської громадськістю.

Протягом року урочисто відзначалися державні свята, пам’ятні дати в історії України, святкування Дня Гідності, Дня захисника України, Дня Збройних сил України, проведено уроки памяті, бесіди, години спілкування, заходи, присвячені Голодомору, оновлено стенди «Ніколи знову…», «Державні символи», «Куточок правознавства», оформлено родинне дерево випускників школи минулих років.

На виконання Плану роботи школи та для ефективної реалізації виховного процесу протягом 2017/2018 навчального року організовано роботу методичного об’єднання класних керівників 1-9 класів (керівник Адажій Л.В.), на засіданнях якого розглядаються актуальні питання виховної діяльності. Проведення засідань сприяє підвищенню теоретичного рівня класних керівників, розширенню їхнього світогляду, допомагає отримати необхідні знання для втілення інноваційних особистіснозорієнтованих виховних технологій, впроваджувати активні форми і види діяльності. 

Класоводом  1 класу Шарлай О.В. проведено відкритий годину спілкування  «Прийшов Наум-берись за ум» та «Свято прощання з буквариком». Класні керівники 5 класу (Гавлюк Н.М.) та 9 класу (Адажій Л.В.) провели  відкриті заходи для батьків  «Свято весни» та «День матері». Цікаво провела «Вечорниці на Андрея» кл. керівник 6 класу Вакалюк О.В. Класовод 2 класу Лучак О.З. провела відкриті заходи «Хай в серці кожної дитини живе любов до України» та родинне свято «Родина, як зірка єдина».

Кучма Л.С., класовод 3 класу провела відкриті заходи «Осінній ярмарок» та родинне свято «Шануй батька й неньку»., а класовод 4 класу Костащук-Мазур Т.І. – свято «Прощавай початкова школо».
 Педагом-організатором  Піць І.М. та музичним керівником Яцко А.І. було організовано традиційне свято «Юні таланти -2018»,  , фотовиставку «Чернівці – найкраще місто на землі»,   ярмарок «Нехай серце не втрачає доброти», на виручені кошти, якого  організовано свято для людей похилого віку нашого мікрорайону та подарунки для них.

Першого вересня у школі проведено єдиний урок «Україна - європейська держава». До Міжнародного Дня миру проведено виховні справи  «Мир на землі – радість у родині», флеш-моб «Ми – за мир!» на подвір’ї школи, конкурс малюнків на асфальті «Я хочу жити в мирній країні!», акції «Посади дерево!», «Милосердя».

Важливе значення класні керівники приділяють вихованню ціннісного ставленню до себе, прививаючи  вміння цінувати себе як унікальну та неповторну особистість, знати наслідки негативного впливу шкідливих звичок на здоров'я, прагнення бути фізично здоровою людиною. У зв’язку з цим було проведено  тиждень фізкультури і спорту, спортивні змагання  «Старти надій» (5-8 кл.),  У вересні місяці  пройшов місячник сприяння творчому розвитку особистості «Літо, до побачення! Здраствуй рідна школо!», у жовтні місяці організовано місячник шкільних бібліотек, туристсько-краєнавчої роботи. Команда учнів 9 класу взяла участь у міських змаганнях з пішохідного туризму, де посіли ІІ місце (керівник Лучак І.П.). У листопаді проведено місячник «За здоровий спосіб життя», протягом якого відбулися цікаві та змістовні заходи: лекторії, фотоколажі, конкурси малюнків «Абетка здоров’я», спортивні конкурси «У здоровому тілі - здоровий дух», Протягом року проведено бесіди: «Якщо хочеш бути здоровим - загартовуйся!» (1-4 кл.), «Безпечна поведінка під час канікул - запорука здорового відпочинку», (5-8 кл.); тематичні години спілкування « Здоров*я і спорт поруч ідуть» (1-5кл.), «Дія нікотину на організм людини» (6-9кл.); профілактичні бесіди шкільної медсестри, зустрічі з лікарями; лекторії «Всесвітній день СНІДу», «Туберкульоз», «Суд над алкоголем»; тижні безпеки дорожнього руху, основ безпеки життєдіяльності; зустрічі з представниками правоохоронних органів, пожежниками. Також відбувалися екскурсії на пожежну частину та до головного управління патрульної поліції. 
Розвиваючи знання та розуміння особистих, родинних, громадянських, національних та загальнолюдських цінностей, уміння співпрацювати з іншими, працювати в групі та колективі, уміння прощати та просити пробачення, єдність моральної свідомості та поведінки, єдність слова і діла, щороку у школі відзначаються Дні сім'ї, матері, української писемності та мови, толерантності. Протягом року проведено години спілкування «Традиції українського народу», «Про дружбу» (7 кл.), «Цінності моєї родини», «Моє і чуже» (6 кл.), «Турботлитвість», «Жертовність « (2 кл.), «Мій товариш» (3 кл.), «Мій ідеал», «»Як стати лідером» (9 кл.), «Конфлікти та їх подолання», «За правилами етикету» (8 кл.); акції: «Подаруй книгу», «милосердя», «Ліки», «Подаруй дитині іграшку», «Подарунок від Святого Миколая», «Як, живете, ветерани?», ярмарка-акція «Хай серце не втрачає доброти» для людей похи,лого віку мікрорайону школи,  «Великодній кошик» для учасників АТО; лекторії та інформаційні хвилинки «Афганістан болить в моїй душі», до Дня пам’яті жертв голодомору і політичних репресій в Україні,  до Міжнародного дня демократії; Конкурси-виставки малюнків «Ми і наші права та обов’язки», Моя сім'я», Мій товариш», «Планета дружби», Безпека та мир в Україні»; анкетування учнів та батьків.
З метою розвитку ціннісного ставлення до праці  у школі проводяться акції: «Наш затишний клас», «Збережи книгу», «Посади дерево», «За життя без сміття», «Чистий двір; конкурс-виставка робіт «Мене навчили руки батька й неньки»; конкурс валентинок, рейди «Чистий клас»; бесіди про роль праці в житті людини; анкетування учнів щодо подальшого працевлаштування; організація роботи шкільних гуртків, клубів за інтересами; екскурсії на підприємства, ПТУ; зустрічі з працівниками центру зайнятості та людьми різних професій, проводилась робота по збору макулатури ( зібрано і здано 300 кг).  У міському конкурсі декоративно-прикладного мистецтва у номінації «Персональна виставка» Крихівський М., учень 3 класу та Гандзюк А., учениця 5 класу  отримали ІІ місце, Марчук К., учениця 1 класу – ІІІ місце, Марчук Д. – І місце (керівники Піць І.М., Кучма Л.С., Гулей К.В., Шарлай О.В.); Андрусяк Д., учениця 8 класу у номінації «Бісероплетіння» ІІІ місце (керівник Піць І.М.). 

У міському етапі традиційної щорічної Всеукраїнської новорічно-різдяної виствки «Новорічна композиція» нагороджені дипломими ІІ ступеня Куруляк Б. (3 кл.) у номінації «Новорічний вінок» та  Боднарь А. (5 кл.) у номінації «Новорічний подарунок». У цьому ж конкурсі Судейко О., учень 8 класу нагороджений дипломом ІІ ступеня у номінації «Сюжетна композиція».
Учні школи вивчають звичаї і традиції пов’язані з народними святами. Тому новорічні свята провели традиційно у цікавій формі вертепу,  Різдвяних вечорниць, від яких учні отримали масу задоволення та позитивних емоцій.

Протягом 2017/2018 н.р. урочисто відзначалися державні свята, пам’ятні дати в історії України: до Дня захисника України, Дня Збройних сил України, Дня Гідності і свободи, Чорнобильської катастрофи, Дня Матері, Писанкове диво, проведено уроки памяті, бесіди, години спілкування, заходи, присвячені  до Дня пам'яті жертв голодомору та Голокосту в Україні,  Дня Героїв Небесної Сотні, Дня пам’яті та примирення.
Щороку проводяться конкурси: «Читач року», «Гурток року», нагороджуються переможці на святі Останнього дзвоника ( переможці 2018 року: Костащук-Мазур Т.І. – вчитель року, Марчук Д.. - учень року., читач року – Кучма Р. 5 клас – суперклас, Адажій Л.В. – класний керівник року).

Належна увага приділяється морально-правовому вихованню учнів школи, яке реалізовується через проведення місячника правових  знань, Всеукраїнського тижня права, тижнів боротьби з наркоманією, алкоголізмом, тютюнопалінням, тижня історії та правознавства, конкурсу плакатів та малюнків „Права очима дітей", батьківських зборів, лекцій для батьків, тематичних виховних годин:«Права дитини» (1-4кл.), «Особливості відповідальності неповнолітніх» (5-6 кл.),«Проти насилля в сім’ї» (7-8 кл.).

У школі постійно ведеться робота з попередження правопорушень,  виховання толерантного відношення до людей. Щомісяця було проведено засідання Ради профілактики правопорушень, де розглядались випадки порушення  поведінки учнями, схильними  до порушень  дисципліни, пропусків занять без поважних причин. 

Класні керівники здійснюють постійний контроль за відвідуванням занять учнів, за успішністю знань, проводять необхідні педагогічні консультації з батьками учнів, обстежують умови проживання дітей в сім’ї, вивчають характер та  прояви особистості учнів, здійснюють всю виховну роботу з дітьми девіантної поведінки, зустрічаються з учнями та їх батьками за місцем мешкання, проводять роботу по залученню учнів в гуртки та секції за інтересами, залучають до роботи у класі та в школі.

Протягом навчального року на шкільному обліку вся один учень 6 класу Веделюк М. 

Паралельно з класним керівником індивідуальну роботу проводила психолог школи – Сойка Л.О. Так, за  минулий рік психологом школи складено шкільний банк даних на дітей контрольованої категорії.  З метою поглиблення інформації про дітей контрольованої групи проведені бесіди з класними керівниками та вчителями-предметниками, опрацьованіі результати діагностування та надані рекомендації класним керівникам.  
Одним із важливих виховних напрямків є ціннісне ставлення до природи. Виховними досягненнями є усвідомлення вихованцями себе як невід'ємної частини природи, взаємовідносин людини та природи, бережливого ставлення до природи. У зв'язку з цим було проведено години спілкування: «Земля наш дім, ми господарі в нім», (5-9 кл), «Перші весняні квіти» (1-4 кл.), «Голос рідної природи серцем слухати навчись», «Про екологію рідного краю»;  літературне свято «Перші квіти весни», «Життя птахів взимку» (1-5 кл.); мітинг скорботи «Дзвони Чорнобиля», лекторії на екологічну тематику;  трудові десанти «Посади квіти», «»чиста школа – чисте місто», «Зелена школа – затишний дім»; конкурси: «Дари Буковинського краю», «Осінні барви»,  «Замість ялинки-святковий букет»,на краще озеленення класу, малюнків «Я і навколишній світ», «Збережемо природу», виставки фотогазет  «Природа і я», «Мандруючи рідним краєм»; акції: «Посади дерево», «За життя без сміття», «Чистий двір»,»Хатка для пташки»; екскурсії містом та в природу. Учні школи були активними учасниками міських змагань з техніки пішохідного туризму, де вибороли ІІ  місце. Також протягом навчального року у школі проводились тематичні тижні та місяці: тиждень туризму та краєзнавства; географії,хімії, біології; екскурсійний тиждень; місячник екологічного виховання та здорового способу життя. В рамках тижня сталої енергетики у школі проведено акцію «Посади дерево» (висаджено 40 дерев).
Виховними досягненнями ціннісного ставлення до культури і мистецтва є знання про види мистецтва та засоби їх виразності, здатність виражати власне ставлення до мистецтва, до творчої діяльності в мистецькій сфері та самореалізації. У зв'язку з цим у школі проведено виставку малюнків: «Моє рідне місто», «Рятувальник очима дітей», «Охорона праці очима дітей», «Мої права», «Батьку! Брате!.Захисти Україну, наш дім, нашу родину»; Свято осені, конкурс «Міс королева осені» (5-7 кл.), Міс Дюймовочка» (2-4 кл.); для вихованців ДНЗ №49 свято Миколая та «Подорож казками» (учні початкової школи); тематичні виставки. Так , учень 7 класу Марчук Дмитро – зайняв ІІІ місце у регіональному конкурсі «Охорона праці очима дітей» та «Чорнобиль очима дітей».  
Таким чином, виховна робота протягом року здійснювалась за всіма основними напрямками відповідно до Плану роботи Чернівецької ЗОШ І-ІІ ст. № 19 на 2017/2018н.р. виконана повністю.
Вжиті заходи щодо зміцнення та модернізації матеріально-технічної бази навчального закладу.
На забезпечення функціонування Чернівецької ЗОШ №19 (оплата праці працівникам школи, медикаментів, продуктів харчування, комунальних послуг, матеріалів/обладнання), відповідно до кошторису, у 2018 році виділено 3 млн. 778 тис. 330 грн. з місцевого бюджету. 

З них продукти харчування – 257 тис 495 грн;

Матеріали, обладанння, інвентар -26 тис.800 грн.

Оплата комунальних послуг та енергоносіїв – 469тис 468 грн.
Оплата заробітної зарплати педагогам та обслуговуючому персоналу 2 млн. 403тис 520 грн.

Протягом року оновлено актову залу, здійснено оновлення клумб, оформлено нові стенди при вході в школу та по всій школі. 

У 2017/2018 навчальному році забезпеченість підручниками становила 100% (завдяки позиченим в інших закладах міста). З метою якісного забезпечення функціонування закладу протягом навчального року проводилась робота з економії енергоресурсів в канікулярний період. Щодня відстежувались показники лічильників енергоносіїв, отримані дані вносились в комп’ютерну програму «Energoplan», що дає змогу виконавчим органам акумулювати інформацію з кожного загальноосвітнього закладу.
Залучення додаткових джерел фінансування навчального закладу та їх раціональне використання.
Звісно, коштів, які виділяються державою, місцевим бюджетом не вистачає. Ми раді з того, що отримуємо підтримку батьків – членів ЧМГО «Діалог» на вирішення щоденних потреб школи: 
Щомісяця звіти про  надходження коштів в ЧМГО «Діалог» та статті витрат на потреби школи розміщуються на постійнодіючому стенді для батьків на 2-му поверсі та в розділі «Фінансова звітність» інформаційного сайту школи. 
4. Вжиті заходи щодо забезпечення навчального закладу кваліфікованими педагогічними кадрами та доцільність їх розстановки.
У 2017 – 2018 навчальному році штатними працівниками середня загальноосвітня школа була забезпечена на 100%. У колективі превалює кількість досвідчених педагогів. Розстановка педагогів здійснюється відповідно до фахової освіти педпрацівників. Із 19 педагогів школи:
· спеціалістів вищої категорії –13 вчителів
· спеціаліст І категорії – 3 вчителя
· спеціаліст ІІ категорії – 2 вчителя
· спеціаліст – 1 вчитель
· педагогічне звання „вчитель–методист”–5 вчителів 
· педагогічне звання „старший учитель” – 5 вчителя
· нагороджено знаком „Відмінник освіти України” –1 вчитель
· відзначено премією ім.. Ю. Федьковича–2 вчителя
У 2017– 2018 навчальному році атестація педагогічних працівників відбувалася відповідно до Положення про атестацію. Всього атестувалося 5 учителів школи. За результатами атестації 1 педагогу підтверджено кв. категорію «Спеціаліст вищої категорії», одному педагогу встановлено кв. категорію «Спеціаліст вищої категорії», двом педагогам - «Спеціаліст першої категорії»
Плинність кадрів практично відсутня.

Якість забезпечення навчального закладу кваліфікованими педагогічними кадрами, визначається результативністю роботи вчителів, адже успіх дитини – це успіх вчителя, який його навчає.
Керуючись основними документами про організацію навчально-виховної роботи в тому числі проведенням методичної роботи з педкадрами: Законом України «Про загальну середню освіту», Рекомендаціями щодо організації методичної роботи з педагогічними працівниками в загальноосвітніх середніх закладах освіти, Положенням про методичний кабінет закладу освіти, Положенням про атестацію педагогічних працівників, затвердженим згідно з вимогами Типового положення про атестацію педагогічних працівників України (із змінами, затвердженими наказом МОН молоді та спорту від 20.12.2011 № 1473, наказом МОН № 1135 від 08.08.2013, зареєстрованого в Міністерстві юстиції 14.12.2010 за № 1255/18550, Положенням про психологічну службу системи освіти України, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 02.07.2009 № 616, зареєстрованого в Міністерстві юстиції 23.07.2009 за № 687/16703, відповідно до Перспективного плану роботи Чернівецької ЗОШ І-ІІ ст. № 19 на 2016-2021 роки, Плану роботи Чернівецької ЗОШ І-ІІ ст. № 19 на 2017/2018 н.р. видано наказ Чернівецької ЗОШ І-ІІ ступенів №19від 09.09.2017 № 174  «Про організацію методичної роботи з педагогічними кадрами на 2017/2018 н.р.».

Методична робота у 2017/2018 навчальному році була спрямована на вдосконалення роботи з педагогічними кадрами, підвищення рівня методичної роботи, підвищення фахового рівня вчителів школи, їх готовності до інноваційної діяльності, з метою створення необхідних умов для всебічного розвитку учнів, збереження та зміцнення їх здоров’я та соціальної адаптації, формування в них цілісної системи соціальних та загальних компетентностей на основі особистісного підходу до потреб і можливостей учнів. 
Наказ Чернівецької ЗОШ І-ІІ ступенів №19від 09.09.2017 № 174  «Про організацію методичної роботи з педагогічними кадрами на 2017/2018 н.р.» за термінами виконання виконано.

Методичну роботу спрямовано на вирішення ІІ етапу науково-методичної проблеми: «Формування конкурентоспроможної особистості шляхом використання нових прогресивних технологій». Методична проблема спонукає педагогів до вдосконалення педагогічної майстерності та фахової компетентності, а також до використання, поширення прогресивних технологій, які допоможуть підвищити якість навчально-виховного процесу.
Головними завданнями методичної роботи є: 

-ознайомлення з нормативно-правовими документами, які визначають державну політику в галузі освіти;

- апробація навчальних підручників, посібників та програм для учнів 9-го класу;

- використання на практиці сучасних інформаційних та комунікативних технологій у системі науково-методичної роботи;

- вплив методичної роботи на результативність навчально-виховного процесу за підсумками олімпіад, конкурсів; 

- залучення до науково-дослідницької та експериментальної роботи вчителів та учнів;

- створення умов для зародження, оцінювання та використання педагогічного досвіду.

З метою цілеспрямованої роботи та для забезпечення колективного керівництва методичною роботою було затверджено склад шкільної методичної ради, визначено та затверджено структуру та форми методичної роботи, складено план роботи над методичною темою, розглянуто, обговорено та затверджено плани роботи шкільних методичних об’єднань на 2017/2018 навчальний рік. 
У контексті роботи над науково-методичною проблемою протягом 2017/2018 навчального року у школі працювало п’ять фахових методоб’єднань: вчителів початкових класів, вчителів філології та суспільно гуманітарних предметів, вчителів природничого - математично циклу, вчителів трудового, декоративно-прикладного та здоров'язберігаючих технологій, класних керівників, затверджено плани їх роботи, методичні проблеми, над якими працювали шкільні методичні об’єднання,визначено керівників з числа досвідчених педагогів. Робота методичних об’єднань була спрямована на удосконалення методичної підготовки, фахової майстерності вчителя, удосконалення методики проведення уроку. Діяльність шкільних методоб’єднань було сплановано на основі плану роботи школи на рік та Перспективного плану розвитку школи. Проведено заплановані засідання методичних об’єднань з усіх напрямів, робота яких будувалася за окремими планами. На запланованих засіданнях методичних об’єднань обговорювалися як організаційні питання (рекомендації МОНУ, обласної конференції, серпневої міської конференції, рекомендації щодо викладання і вивчення навчальних предметів у 2017/2018 н.р., зміни у навчальних програмах, підготовка і проведення олімпіад, предметних тижнів, проведення моніторингів), так і науково-методичні питання. В цілому роботу шкільних методичних об’єднань у 2017/2018 навчальному році можна оцінити задовільно.

Протягом року проводилися педагогічні, методичні ради, загальношкільні семінари, у підготовці до яких, брали участь члени методичної ради. Засідання методичної ради проводились 5 разів на рік, де розглядалися актуальні питання освіти (наявні протоколи засідань): 
· про аналіз роботи методичної ради за минулий навчальний рік та організацію методичної роботи з педагогічними кадрами в 2018/2019 н.р.;

· про організацію та підготовку до предметних олімпіад та конкурсів;

· про роботу членів педагогічного колективу над створенням персональних портфоліо вчителями, які атестуються;

· про підсумки проведення І етапу олімпіад та підготовка до ІІ етапу Всеукраїнських олімпіад з базових дисциплін;

· про підготовку та проведення педради з теми «Готовність педагогічного колективу до інноваційної діяльності як складова професійної компетентності»;

· про діяльність шкільних методоб'єднань вчителів початкових класів, філології та суспільно-гуманітарних робіт, природничо-математичних наук;

· про стан самоосвітньої діяльності та методичної активностіпедпрацівників;

· про роботу вчителів, які атестуються;

· про взаємовідвідування уроків та наліз особливостей сучасного уроку;

· про виконання плану курсів підвищення кваліфікації медпрацівників за 2017 р.;

· про організацію підготовки до ДПА;
· про стан навчально-виховного процесу у школі та використання ІКТ на уроках;

· про результати атестації педагогічних працівників;

· про затвердження атестаційних матеріалів для ДПА учнів 4,9 класів;

· про підсумки проведення предметних тижнів;

· про роботу колективу над проблемним питанням школи;

· про виконання навчальних програм учителями школи.

Методична робота у школі проводилася у формах:

· постійно діючого психолого-педагогічного семінару з проблеми «Теорія і практика формування конкурентоспроможної особистості» (керівник психолог Сойка Л.О.);

· творчої групи з проблеми «Впровадження нових інноваційних та інформаційно-педагогічних технологій” (керівник вчитель математики Петренко І.В.)

· організовано наставництво молодого вчителя англійської мови (наставник вчитель нім.мови Величук М.М.); 

· педагогічний всеобуч батьків з проблеми «Партнерство школи та батьківської громади»;

· майстер-класи.

Належна увага педагогами школи приділялася роботі з обдарованими дітьми, які беруть участь в олімпіадах та конкурсах. У порівнянні з минулим навчальним роком (не було жодного переможця) спостерігається позитивна динаміка підвищення якості навчально-виховної діяльності педколективу. Особливих успіхів у цій роботі досягли вчителі, учні яких стали призерами ІІ етапу Всеукраїнських предметних олімпіад Як наслідок три переможці ІІ етапу Всеукраїнської олімпіади з біології (ІІІ місце – Ляшенко А., 9 клас, керівник Адажій Л.В.); з укр. мови (ІІ місце – Ляшенко А., 9 клас, керівник Вакалюк О.В.); географії (ІІІ місце – Ляшенко А., 9 клас, керівник Лісовська А.Г.), один переможець у ІІ етапі ХУІІІ Міжнародного конкурсу з української мови імені Петра Яцика (Тимофій Ю, 6 кл., керівник Вакалюк О.В.), ІІ місце вобласному конкурсі з інформатики «Байт»(Марчук Дмитро, 7 кл., керівник Гавлюк Н.М.). Вчитель Лучак І.П. з учнями 9 класу в рамках туристсько-краєзнавчої роботи взяли участь у міських змаганнях з пішохідного туризму, посіли ІІ місце у загальному заліку серед шкіл міста з спортивного орієнтування (Малиш А., Ляшенко А. - 9 клас). Учениця 5 класу Магас Анастасія взяла участь у міському конкурсі «Чернівецькі родзинки», учень 7 класу Марчук Дмитро посів ІІ місце в першому художньо-мистецькому пленері-фестивалі «Веселкова палітра рідного краю» (вчитель образотворчого мистецтва Яцко А.І.). У міському етапі щорічної Всеукраїнської новорічно-різдвяної виставки «Новорічна композиція» у номінації «Новорічний подарунок» ІІ місце здобула учениця 5 класу Боднарь Анна ( керівник Гавлюк Н.М.), у номінації «Сюжетна композиція» - ІІІ місце Судейко О., учень 8 класу (керівник Маслюк Г.І.), у номінації «Новорічний вінок» - ІІ місце Куруляк Б., учень 3 класу ( керівник Кучма Л.С.).

Адміністрацією та методичною радою школи у 2017/2018 н.р. вивчено та узагальнено досвід роботи вчителя історії Купчанка Р.Д. з проблеми «Формування інформаційно-комунікативних компетентностей учнів при вивченні історії».
Велика увага приділялася проведенню предметних тижнів. Учителі підходять до цього виду роботи творчо та креативно. Усі заплановані предметні тижні у поточному навчальному році відбулися, окрім тижня історії та декада початкових класів. Матеріали проведення оформлено у звіти, висвітлено на сайті школи. 
Велику увагу педагоги школи приділяли самоосвіті. І одним із напрямів підвищення майстерності вчителів є атестація педагогів та курси підвищення кваліфікації. Атестація проводилась відповідно до чинних нормативно-правових документів. У школі наявний перспективний та поточний плани атестації та курсової перепідготовки педагогів. Курси підвищення кваліфікації педагоги проходять планово (кожні 5 років).

Самоосвітня робота педагогів включає у себе індивідуальну роботу над науково-методичною та психолого-педагогічною проблематикою в межах методичної проблеми школи, творчі звіти, наставництво та консультування, створення власних блогів та сайтів. Так є власні блоги у вчителів початкових класів Піць І.М., Костащук-Мазур Т.І., вчителя фізики Гавлюк Н.М., бібліотекаря Басараби С.Г.

В рамках самоосвіти педагоги школи брали участь у роботі методоб’єднань педагогів міста та різноманітних методичних заходах. Активними у поточному навчальному році були вчителі початкових класів, які долучалися до обговорень питання щодо реформування освіти «Нова українська школа». Так вчителі Костащук-Мазур Т.І., Кучма Л.С.:

· - пройшли навчання від освітньої платформи «Критичне мислення» за програмою професійного розвитку вчителів «Питання проектування і організації уроку з розвитку критичного мислення учнів» та «Методика розвитку критичного мислення учнів початкової школи», м.Київ, 2017 р.;

· - взяли участь у фестивалі педагогічних ідей, м.Київ, 2018 р., у фестивалі освіти «Вчителі майбутнього» , м.Львів, 2018 р., саміті позитивних змін, м.Київ, 2018 р. 

Костащук-Мазут Т.І. провела відкритий урок з математики у 4 класі на регіональній (не) конференції для шкільних педагогів «Міні EdCamp Чернівці».

Піць І.М. пройшла онлайн-курс та очні курси для вчителів початкових класів, взяла участь у регіональній (не) конференції для шкільних педагогів «Міні EdCamp Чернівці» та вебінарах від видавничої групи «Основа» (сертифікати).

Вчитель майбутнього першого класу пройшла навчання у літній школі «STAP UP. Вчителі важливі» від «Освіторії», м.Київ,2017 р. та проводила навчання для вчителів майбутніх перших класів області, як регіональний тренер. Також Кучма Л.С., Піць І.М. взяли участь у «Осінніх мандрах», де їм провели екскурсію до Новопечерської школи (м.Київ) та провели майстер-клас у Ліко-школі.

Вчителі школи були активними учасниками міських семінарів-практикумів. Так Костащук-Мазур Т.І. виступила на серпневому (не) методичному об’єднанні вчителів «Як розпочати зміни?» та семінарі-практикумі нового формату «Нове освітнє середовище:міфи та реальність».

Свій досвід, презентувала цього року на І віртуальній міській науково-практичній конференції «Талант і елітарність» вчитель математики Петренко і.В. з проблеми «Використання web-інструментів для оцінювання навчальних досягнень учнів» та взяла участь у VI Всеукраїнській інтерактивній науково-практичній конференції «Науково-прикладні основи створення та використання електронних засобів і навчально-виховному процесі загальноосвітнього навчального закладу».

Вчитель іноземної мови . Сойка Л.О. протягом навчального року взяла участь у тренінгу «Виховання характеру дітей» та «Лідерство», які були проведені за підтримки англомовного навчального центру «MissisBuchok – Englishforyounglearners».

Своїм досвідом педагоги ділилися на порталах «Методичний вісник», «Сучасний урок», друкувалися на сторінках фахових, наукових видань: «Інструмент e-book в Google презентаціях як засіб інтерактивного навчання на уроках природничо-математичного циклу» (вчитель фізики Гавлюк Н.М.), розробка уроку німецької мови «Моя школа», «Аудіювання на уроці німецької мови» (вчитель нім.мови Величук М.М,), «Використання web-інструментів для оцінювання навчальних досягнень учнів» (вчитель математики Петренко І.В.).

Досвід педагогів обговорювався на засіданнях педагогічної та методичної рад, атестаційної комісії, методичних об’єднань, круглих столах.

Вчителем інформатики на високому науковому та методичному рівні 31.10.2017 р. проведено майстер-клас з створення електронного портфоліо вчителя, тому що такий вид діяльності дає змогу оцінити роботу вчителя та його професійну компетентність об'єктивніше (з метою започаткування такового виду роботи у школі для кожного вчителя).
З метою забезпечення наступності змісту освіти та впровадженяя нових Державних стандартів питання щодо впровадження нового Державного стандарту початкової освіти розглядалося на:

· - педраді «Адаптація учнів 1 і 5 класів до умов навчання в школі» (протокол №2 від 20.11.2017 р.)
· - педраді «Про впровадження Деравного Стандарту початкової загальної освіти у 2018-2019 н.р.» (протокол №5від 05.03.2018 р.)

Педагогічними працівниками опрацьовано матеріали державних вимог до рівня загальноосвітньої підготовки учнів відповідно до нового Державного стандарту початкової освіти..
З метою з’ясування рівня виконання завдань Державного стандарту у 9 класі, моніторингу якості знань учнів 3-9 класів за 2017/2018 н.р. проведено контрольні заміри з предметів: українська мова, математика, біологія, історія, фізика, географія, англійська мова, хімія.

Результати узагальнено та детально проаналізовані на педагогічній раді 15.01.2018 р., методичній раді 29.05.2018 р. . 
У січні 2018 р. на розгляд педагогічної ради виносилось питання про підсумки методичної роботи за І семестр 2017/2018 н.р. (протокол №3 від 15.01.2018 р.)
В цілому у 2017/2018 н.р. проведено 9 засідань педагогічної ради, загалом розглянуто та прийнято рішення з 24 питань. На кожному засіданні педради висвітлювалися питання щодо виконання рішень попередніх педрад. 

З методичної роботи видано 82 накази: 44 організаційних, 42 підсумкових. По завершенню навчального року буде видано підсумкові накази щодо виконання програм, ведення шкільної документації тощо.
В цілому роботу шкільних методичних об’єднань у 2017/2018 навчальному році можна оцінити задовільно.

Проте необхідно:
· усунути недоліки в інформаційному забезпеченні учителів, зобов’язувати всіх вчителів використовувати ІКТ в навчально-виховному процесі;

· систематично удосконалювати форми методичної роботи з педагогічними кадрами;

· посилити роботу з виявлення обдарованих дітей, якісно здійснювати підготовку учнів до олімпіад;
· працювати над підвищенням якості початкової та базової середньої освіти учнів, формуванням у них уміння самостійно здобувати знання, творчо застосовувати їх на практиці;

· брати участь у фахових конкурсах, презентувати педагогічну майстерність на рівні міста.
Соціальний захист, збереження та зміцнення здоров'я учнів та педагогічних працівників
З метою соціального захисту за кошти місцевого бюджету харчувалися учні 1-4 класів (безкоштовні сніданки), 19 учнів пільгових категорій були  охоплені безкоштовним гарячим В школі створені всі необхідні умови для організації харчування. Всі учні школи мають змогу користуватись послугами їдальні.
Організовано гаряче харчування учнів 1-4-х класів та учнів пільгових категорій (діти учасників АТО, з малозабезпечених сімей). Кожен прийом їжі, її енергетична цінність відповідають віку, стану здоров’я учнів, рівню енергетичних затрат та нормам харчування для загальноосвітніх шкіл.

Серед умов, які впливають на активну діяльність дітей, важливе місце займає правильна організація та дотримання режиму харчування. Режим харчування учнів тісно пов’язаний із розпорядком дня. Учні харчуються після 1-го та 3-го уроків (відповідно до затвердженого графіку харчування). 

Харчування учнів організовано на основі циклічного перспективного меню, яке обов’язково погоджується державною санітарно-епідеміологічною службою. Перспективне меню складається з урахуванням сезонності (на осінній і зимово-весняний періоди року) та наявність сезонних продуктів, свіжих овочів, фруктів, ягід, сухофруктів, квашених овочів, соків. Як приправи і спеції в осінній період широко використовується зелень (петрушка, кріп), у зимовий – лавровий лист, зелень морожена).
За узагальненими даними протягом  2017/2018 навчального року різними видами харчування охоплено 197  учнів, із них гарячим харчуванням 181учень що становить 87% від усієї кількості дітей. З них: 

· •
110 учнів (100%) 1-4 класів ;

· •
71 учень( 76 %) 5-9 класів;

Всі учні 1-4 класів забезпечені харчуванням. Серед них:

· •
діти з малозабезпечених сімей - 9 учнів;

· •
діти, батьки яких є учасниками військових дій в східних регіонах України – 9 учнів;

· •
діти, внутрішньо переміщені з тимчасово окупованих територій – 1 учень.

· 100% учнів, які відвідують ГПД, були забезпечені гарячими обідами за батьківські кошти.

· Усі учні мали можливість отримувати різноманітну буфетну продукцію. Уся буфетна продукція відповідала вимогам. У їдальні школи налічувалося більше 10 найменувань буфетної продукції. 

На виконання наказу управління освіти Чернівецької міської ради  від  28.08.2017 р № 301 «Про невідкладні заходи із запобігання спалахів гострних кишкових інфекцій та харчових отруєнь серед дітей у дошкільних та загальноосвітніх закладах міста»  у школі проводилася робота, а саме:

−
роз’яснювальна робота з батьками та учнями щодо важливості гарячого харчування та дотримання здорового способу життя;

−
інформаційні хвилинки на уроках з основ здоров’я, біології;

−
бесіди з учнями на годинах спілкування;

−
бесіди з батьками учнів на батьківських зборах; 

−
медичною сестрою, проводився бракераж готової продукції, контроль якості виготовлених страв та інформаційні хвилинки.
Щороку медична служба школи надає аналітичний звіт щодо стану здоров’я й рівню захворюваності учнів школи. Перш за все зазначу, що до 01.10 щороку формуються списки фізкультурних груп за значенням проби Руф’є та загальним станом здоров’я учнів.
88% учнів впродовж року хворіли на гострі респіраторні захворювання (ГРВІ, бронхіти тощо).

Зважаючи на те, що показник учнів з патологічними ураженнями й тих, хто знаходиться на «Д» обліку на високому рівні, необхідно кожному задуматись над проблемою поліпшення здоров’я молодого покоління.
Отримання вимог охорони дитинства, техніки безпеки, санітарно-гігієнічних та протипожежних норм;
З метою дотримання вимог охорони дитинства та інформування батьків про законодавчі акти соціальним педагогом, педагогом-організатором, класними керівниками проводилась інформативна робота щодо соціального захисту дітей. Акцентувалась увага на ст. 19 Закону України «Про охорону дитинства» щодо пільгових умов для вступу до державних та комунальних професійно-технічних, вищих навчальних закладів дітям-інвалідам, дітям-сиротам, дітям, позбавленим батьківського піклування, та іншим категоріям дітей, які потребують соціального захисту, за умови, наявності у них достатнього рівня підготовки.

Соціальний педагог школи інформує батьків дітей соціально незахищених категорій про зміни в законодавстві, розміщуючи інформацію на стенді «Для Вас, батьки», а також під час індивідуальних консультацій і бесід. 

З огляду на ситуацію, яка склалась на Україні у 2017/2018 н. р. протягом року організовувалось навчання учнів 1-9класів з питань «Уникнення враження мінами і вибухонебезпечними предметами» та інших питань безпеки життєдіяльності. 

У квітні 2017 року після організованого навчання дітей класоводами й класними керівниками відбулось тестування знань учнів 2-10 класів з питань «Правил дорожнього руху, пожежної безпеки та поведінки під час відпочинку біля водойм». Проведено місячник безпеки життєдіяльності. 11 травня в школі проведено День цивільного захисту.
Соціальний захист дітей соціально незахищених категорій.
На виконання Законів України від 26.04.2001 №2402-ІІІ «Про охорону дитинства», 21.06.2001 №2558-ІІІ «Про соціальну роботу з сім'ями, дітьми та молоддю», Рішення сесії Чернівецької міської ради «Про затвердження Програми профілактики правопорушень та протидії злочинності в місті Чернівці на 2016-2018 роки», наказу управління освіти Чернівецької міської ради від 05.09.2016 №303 «Про затвердження Заходів управління освіти Чернівецької міської ради на виконання Загальнодержавної програми «Національний план дій щодо реалізації Конвенції ООН про права дитини на період до 2016 року» та з метою організації і проведення профілактичної роботи з неповнолітніми видано наказ Чернівецької ЗОШ І-ІІ ст. № 19 від 06.09.2017 №149 «Про організацію роботи Чернівецької ЗОШ І-ІІ ст. №19 щодо соціального захисту учнів пільгових категорій у 2017/2018 н.р.», розроблено та затверджено План заходів Чернівецької ЗОШ І-ІІ ст. №19 щодо соціального захисту дітей на 2017/2018н.р.

На основі звітів поданих класними керівниками сформовано загальношкільний паспорт та перевірено наявність документів, що підтверджують статус дітей, складено акти обстеження матеріально-побутових умов. Відповідно до соціального паспорту станом на 05.09.2017 в школі навчалося 207учнів, на 05.01.2018 р. 205 учнів. Щомісяця відбувається засідання Рад профілактики щодо попередження негативних проявів в учнівському середовищі. 

Відповідно до довідки Управління праці та соціального захисту Садгірського району, протягом 2017/2018н.р. організовано безкоштовне харчування для 19 сімей соціальних категорій. Батьків поінформовано щодо пільг, передбаченими відповідними статусами. Соціальним педагогом здійснюється контроль за терміном дії наданих довідок. Згідно з рішенням виконавчого комітету Чернівецької міської ради від 23.09.2014 № 465/16 для 9 дітей, батьки яких є учасниками АТО організовано безкоштовне гаряче харчування та щомісячно надаються пільгові квитки на проїзд у міському електротранспорті. 

26.10.2017 року 2 учнів пільгових категорій ( діти з малозабезпечених сімей, діти, батьки яких учасники АТО) отримали продуктові набори від Регіональної благодійної організації «Сім’я і здоров’я». 

У листопаді 2017р. 6 учнів отримали безкоштовний квиток на виставу планетарію «Утворення Землі», серед них: батько яких є учасником АТО - 9. 

30.11.2017 року 2 дитини – з малозабезпечених сімей  отримали продуктові набори та солодощі від Регіональної благодійної організації «Сім’я і здоров’я».

17.12.2017 року 6 учнів взяли участь у відкритті ялинки у Садгірському будинку культури та отримали подарунки, серед них: 1 – дитина напівсирота, 4 дітей, з малозабезпечених сімей.
03.01.2018 року 20 дітей соціально незахищених категорій: 1-дітина-інвалід, 2- дитини, батьки яких є учасниками АТО, 8 – дітей з багатодітних сімей, 1 - дитина напівсирота, 8 – обдарованих дітей відвідали новорічний ранок у Центральному Палаці культури та отримали новорічні подарунки.

У березні 2018 р. року відбулася зустріч учнів школи з представниками національної поліції. На зустрічі розглядались питання щодо прав та обов’язків неповнолітніх, правовий захист від насилля дорослих та відповідальність за наслідками кримінальних та адміністративних правопорушень.

Отже у 2017/2018н.р. працівниками Чернівецької ЗОШ І-ІІ ст. № 19 організована робота щодо соціального захисту учнів пільгових категорій за пріоритетними напрямками:

- захист прав дітей батьки яких перебувають у зоні проведення АТО;

- захист прав дітей пільгових категорій при організації харчування, оздоровлення, відпочинку, проїзду у міському електротранспорті.

Педагогічних працівників ознайомлено з нормативними документами, що регулюють законодавство в галузі охорони дитинства та щодо соціального захисту дітей пільгових категорій, на нараді при директорові.
Моральне та матеріальне стимулювання учнів і педагогічних працівників, організація їх відпочинку та оздоровлення.
Всі працівники школи влітку 2017 року отримали чергову щорічну відпустку, у 2017 році видано накази на відпустки, подано графік до бухгалтерії, проведено нарахування коштів. 20.12.2017 видано наказ Чернівецької ЗОШ І-ІІІ ст. № 19 «Про преміювання працівників Чернівецької ЗОШ І-ІІ ст. № 19». Отримано премії від 600 грн. (технічні працівники) до 1700 педагогічні працівники. 
22 травня 2018 року на спільному засіданні педагогічної ради, представників учнівського та батьківського комітетів визначено 8 учнів для відпочинку за путівками управління освіти Чернівецької міської ради, 50 дітей молодшого шкільного віку оздоровлюються в пришкільному таборі «Сонечко».
Дотримання правопорядку неповнолітніми та вжиті профілактичні заходи щодо попередження правопорушень з їх боку.
На внутрішньошкільному обліку наявний 1 учень – Веделюк м. (6 кл.) за використанння нецензурних слів, часті пропуски без поважних причин уроків. Протягом року з ним та його батьками проводидась відповідна робота адміністрації школи, класногокерівника, соціальног опедагога, психолога. Часто проводились бесіда із представниками ювенальноїпревенції Садгірського віддділенняГУНПЧО. 
6. Залучення педагогічної та батьківської громадськості навчального закладу до управління його діяльністю; співпраця з громадськими організаціями.
Відповідно до Закону України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», Положення про загальноосвітній навчальний заклад, Статуту школи та ЧМГО «Діалог» батьки або особи, які їх замінюють є учасниками навчально-виховного процесу.

У 2017/2018 н. р. проведено:

1. батьківські конференції – 1 

2. збори голів батьківських комітетів – 2;

3. збори з батьками випускників 9-го кл.,

4. збори батьків майбутніх першокласників -2;

5. Рейди батьківського комітету спільно з адміністрацією школи – 3.

Спектр питань, які розглядались на батьківських зборах/конференціях: 

1. Затвердження нового батьківського комітету школи та ради школи на 2017/2018 н. р.;

2. Забезпечення навчально-виховного процесу у 2017/2018 н.р.

3. Питання щодо використання благодійних внесків, які поступлять в 2017/2018 н. р. 

4. Перспективи роботи школи на 2017/2018 н. р. 

5. Патріотичне виховання учнів школи.

6. Звіт про участь школи у міських акціях милосердя.

7. Звіт про зібрані та використані кошти ЧМГО «Діалог».
8. Проблеми навчання та виховання дітей окремих класів

9. Харчування учнів школи

10. Оздоровлення учнів школи тощо.

Відповідно до затвердженого графіка відбувались засідання ради школи та збори батьківських комітетів класів.

Класні керівники, класоводи залучали батьків до організації й проведення спільних заходів, екскурсій, гурткової роботи з учнями школи. 
7. Дисциплінарна практика та аналіз звернень громадян з питань діяльності навчального закладу. Реагування керівника на зауваження та пропозиції, викладені батьківським комітетом, радою, батьками, представниками інших органів громадського самоврядування.
Адміністрація школи вчасно реагує на письмові та усні звернення громадян, керується вимогами Закону України «Про звернення громадян». Облік особистого прийому громадян, реєстрація пропозицій, заяв і скарг громадян ведеться у відповідних журналах. З письмовими зверненнями звернулось 108громадян, з них:

· заяви батьків про зарахування до 1 класу – 34; 

· заяви батьків про зарахування до групи продовженого дня – 30;

· заяви батьків про забезпечення безкоштовним харчуванням – 19;

· заяви батьків про надання довідки про навчання – 22;

· про надання довідки про зарахування на навчання в школу – 2; 

· звернення – 1.
Закінчення навчального року, якість знань учнів.
Адміністрацією школи видано наказ від 05.03.2018 № 43 «Про порядок закінчення 2017/2018 навчального року та проведення державної підсумкової атестації учнів у Чернівецькій ЗОШ І-ІІ ст. № 19». Відповідно до цього наказу чітко спланована робота: складено графік проведення ДПА, затверджено комісії, проведено нараду при директорі щодо якісного закінчення навчального року учнями 1-9 класів, проведення ДПА в 4, 9 класах. Проведено 4 педагогічних ради: березень – вибір предмета ДПА в 9 класі, квітень – затвердження завдань ДПА для 4, 9 класів, травень – переведення учнів 1-4 класів, червень – переведення учнів 5-8 класів, випуск учнів 9 класу. Всі заходи виконані якісно у вказані терміни. Результати ДПА наведено в таблиці: 

Результати ДПА наведено в таблиці: 
	Назва класу
	Предмет
	Кількість учнів
	Середній бал

	4
	Українська мова
	26
	7,9

	
	Математика
	26
	7,0

	
	за 4 клас
	26
	8

	9
	Українська мова
	10
	7,6

	
	Математика
	10
	7,7

	
	Біологія
	10
	

	
	За 9 клас
	10
	

	Разом по школі
	36
	


Таблиця навчальних досягнень учнів 3- 9 класів за 2017/ 2018 н.р.

	Зміст
	1

 клас
	2 клас
	3 клас
	4 клас
	5 клас
	6 клас
	7 клас
	8 клас
	9 клас
	Всього

	К-сть учнів на 05.09
	34
	18
	31
	27
	26
	29
	17
	15
	10
	207

	Прибуло 
	-
	1
	1
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	3

	Вибуло
	-
	-
	3
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	7

	К-сть учнів на кінець року
	34
	19
	29
	26
	26
	28
	16
	15
	10
	203

	Досягнення у навчанні:

високого рівня 
	-
	-
	8
	3
	6
	2
	2
	-
	2
	

	достатнього рівня 
	-
	-
	8
	11
	10
	9
	1
	4
	7
	

	середнього рівня
	-
	-
	7
	11
	10
	14
	10
	9
	1
	

	низького рівня 
	-
	-
	6
	1
	0
	3
	3
	2
	-
	

	Кількість учнів 

не атестованих 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Середній бал
	-
	-
	8,2
	7,7
	9,2
	8,2
	7,4
	7,2
	8,4
	8,1

1-4кл.-8,0

5-9кл.-8,05

	% успішності
	-
	-
	79,3
	96,1
	100
	89,3
	81,2
	87
	100
	95

1-4кл.-87,7

5-9кл.-91,5

	% якості знань
	-
	-
	55
	53,8
	61,5
	39,3
	19
	27
	90
	46,3

1-4кл.-54,4

5-9кл.-47,3

	% відвідування 

	
	
	95
	89,8
	89,2
	90,9
	90,2
	90,5
	89
	91,1


Отже атестовано всіх учнів. 

Управлінська діяльність.
Управління школою здійснюється відповідно до Положення про загальноосвітній навчальний заклад, що затверджений Постановою КМУ від 27.08.2010 № 778, Статутом Чернівецької ЗОШ І-ІІ ст. № 19 Чернівецької міської ради, Перспективного плану роботи школи на 2016-2021 роки, плану роботи школи на 2017/2018 н.р., плану внутрішньошкільного контролю, календарних планів вчителів-предметників і планів виховної роботи класних керівників. Така система планування, що відпрацьована у школі і заснована на взаємодії всіх ланок, підрозділів та учасників навчально-виховного процесу, забезпечує координацію їх діяльності, єдність вимог, контролю та взаємоконтролю в процесі роботи, сприяє досягненню ефективності та вдосконаленню навчально-виховного процесу й забезпечує планомірний розвиток школи. 

У школі в наявності усі нормативно-правові документи, що регламентують діяльність загальноосвітнього навчального закладу. З підключенням школи до мережі Інтернет стало можливим користуватися матеріалами сайтів Міністерства освіти і науки України, Департаменту освіти і науки ОДА. Керівництво управління освіти Чернівецької міської ради здійснюється через сайт Управління: розділи: оголошення, накази управління, листи управління. 

У Чернівецькій ЗОШ І-ІІ ст. № 19 функціонує свій сайт. Робота адміністрації школи є прозорою. На сайті школи розміщено всі накази основна документація та систематично поновлюється інформація. Також оформлено нові стенди: методичний вісник та інформативний вісник (у вчительській), де постійно поновлюється інформація для вчителів, яку вони використовують у роботі.

Створено так званий «Хмаринковий зв'язок»: директор, заступник директора, секретар мають спільний доступ до роботи з документами.

Контроль і керівництво - це важлива, складна та об’єктивно необхідна функція управління. У школі адміністрацією використовується багато різних форм контролю за станом навчально-виховного процесу і, в першу чергу, таких традиційних як вивчення викладання стану предметів та виконання навчальних планів та програм, перевірка класних журналів, щоденників тощо. Аналіз результатів внутрішньошкільного контролю знаходить відображення у рішеннях педагогічної ради школи, відповідних наказах по навчальному закладу. Крім контролю за рівнем знань та навчальних досягнень учнів проводяться систематичні дослідження стану відвідування занять та стану навчальної дисципліни. За результатами моніторингу адміністрація школи приймає певні управлінські рішення щодо конкретних учителів та учнів. Протягом року проведено 8 засідань педагогічних рад. Розглянуто 33 питання від організаційних до аналітично-прогнозуючих. На засіданні педрад розглядаються питання про стан виконання рішень попередніх педрад.

Одним із основних управлінських документів у школі є накази: організаційні, розпорядчі, фінансово-розпорядчі, підсумкові.

Враховуючи сучасні вимоги, стиль керівництва школою більш близький до демократичного, так як більшість рішень приймаються на основі врахування думки колективу й інтересів справи, створюється такий мікроклімат, коли успіхи кожного сприймаються позитивно, ініціатива й самостійність підтримується, повноваження делегуються. Дирекція школи у роботі з працівниками дотримується партнерського стилю керівництва. Проблеми обговорюються й виробляються різні варіанти рішення, з них обирається найбільш оптимальний, затверджується і в подальшому здійснюється. Основними формами спілкування є наради, індивідуальні бесіди, інформування.

В.о.директора школи А.Г. Лісовська
